ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB

uzavreta podla § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov

(d’alej tiez ako ,,zmluva“)

1 ZMLUVNE STRANY

1.1.  Poskytovatel’ ATH-PO Trade s.r.o.
Sidlo: Slneény haj 225/19, 082 53 Zaborské
V jej mene: Ing. Stefan Tebelak — konatel
Bankové spojenie: Fio banka, a.s.
IBAN: SK81 8330 0000 0028 0156 9028
ICO: 52 083 900
DIC: 2120894908
IC DPH: SK2120894908

Zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Presov, oddiel: Sro, vlozka ¢&islo: 37429/P
(d’alej len ,,poskytovatel™)

1.2. Objednavatel’: Regionalny urad $kolskej spravy v PreSove
Sidlo: Tarasa Sev¢enka 3927/11, 080 01 Presov
V jej mene: Ing. Andrea Marcinkova — riaditel’ka
Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK30 8180 0000 0070 0067 2095
1CO: 54 131 472
DIC: 2121623317

(dalej len ,,objednavatel™)

(poskytovatel’ a objednavatel’ d’alej spolocne tieZ ,,zmluvné strany*)

2 PREDMET PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, ze predmetom tejto zmluvy je zabezpelenie Cinnosti poskytovatela zamerana
na ochranu pred poziarmi (d’alej len ,,OPP*), na zabezpecenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len
,»BOZP*), zabezpelenie poziadaviek na zdravé Zivotné podmienky a zdravé pracovné podmienky Vv objektoch
objednavatel’a nachadzajicich sa na adrese: Tarasa Sev&enka 3927/11, 080 01 Prefov za odplatu podla tejto
zmluvy.

3 PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

3.1.  Poskytovatel’ sa zavizuje, ze v sulade so zakonom ¢&. 314/2001 Z. z. 0 ochrane pred poziarmi v zneni
neskorsich predpisov budil osoby s odbornou spdsobilostou technika poziarnej ochrany pre objednavatel’a
vykonavat’ tuto ¢innost’:

a) vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch,

b) kontrola dodrziavania predpisov o OPP, dodrziavanie stanovenych pracovnych a technologickych
postupov, vydanych prikazov a zakazov tykajicich sa OPP hlavne pri Cinnostiach so zvySenym
nebezpecenstvom vzniku poziaru,

€) urcovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru,

d) urcovanie poctu ¢lenov protipoziarnych hliadok,

e) spracovanie a zasielanie prislusnych hlaseni orginom vykonavajucim $tatny poziarny dozor,

f) navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v oblasti OPP,

g) vykonavanie $koleni o ochrane pred poziarmi:

- periodické $kolenie OPP zamestnancov prislu$nej prevadzky (Skolenie zamestnancov a veducich
zamestnancov),

- pravidelné skolenie OPP zamestnancov vykonavajticich ochranu pred poziarmi v mimopracovnom case,

- periodické skolenie OPP tretich osob a periodické skolenie OPP tretich 0s6b vykonavajtcich ¢innost’
na pracoviskach a v priestoroch prislu$nej prevadzky s vedomim objednavatel’a,
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3.2.

3.3.

h)
i)

)

a)
b)

d)
€)

f)

9)

a)

- vstupné Skolenie OPP zamestnancov prislusnej prevadzky (Skolenie zamestnancov a veducich
zamestnancov),

- Skolenie OPP pri preradeni zamestnanca prevadzky na ina pracu,

- vstupné Skolenie OPP tretich 0os6b vykonavajlcich ¢innost’ na pracoviskach a v priestoroch prislusnej
prevadzky s vedomim objednévatela,

vykonavanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,

vypracovanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v stilade so skutocnym stavom:

- poziarna identifikacna karta,

- poziarna kniha,

- poziarne poplachové smernice,

- poziarne evakuacné plany,

- poziarne poriadky pracovisk (pre pracoviska s miestami so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru),

- dokumentacia o Skoleni zamestnancov a odbornej priprave protipoziarnych hliadok,

- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poziarmi v prevadzke v mimopracovnom case,

- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poziarmi v prevadzke pri ¢innostiach so zvySenym
nebezpecenstvom vzniku poziaru.

organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poziarnych poplachov.

Poskytovatel’ sa zavizuje, ze v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zmysle neskorSich predpisov av zmysle
ustanoveni suvisiacich vyhlasok ministerstiev ainych organov S$tatnej spravy a nariadeni vlady SR
zabezpeCi prostrednictvom 0s6b s osvedéenim bezpe€nostného technika, alebo autorizovaného
bezpe¢nostného technika pre objednavatela vykonavanie bezpecnostnotechnickej sluzby, vychovy
a vzdelavania v nasledujicom rozsahu:
spolupraca a ucast’ na kontrolnej ¢innosti organov dozoru v oblasti BOZP,
vykon kontroly raz ro¢ne, ¢i zamestnanci objednavatel’a a tretie osoby, vykonavajuce
¢innost’ na pracoviskach a v priestoroch prislusnej prevadzky nepracuju pod vplyvom alkoholu, d’alsie
kontroly budu spoplatnené podl'a aktualneho cennika.
navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a na odstranenie nebezpecenstiev vyplyvajucich
z pracovného procesu a pracovného prostredia,
posudzovanie a pripomienkovanie dokumentacie prislusnej prevadzky z hl'adiska BOZP,
spracovanie a priebezna aktualizacia nasledovnej dokumentécie v oblasti BOZP:
- pisomny dokument o posudeni rizika pre vSetky ¢innosti vykondvané zamestnancami v prevadzke,
zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovnej obuvi a odevov pre
zamestnancov prevadzky vratane stanovenia poziadaviek na poskytované osobné ochranné pracovné
prostriedky a uréenia podmienok pouZivania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, najma doby
pouzivania,
zoznam prac a pracovisk zakazanych tehotnym zenam matkam do deviateho mesiaca po pérode
a doj¢iacim Zenam, zoznam prac a pracovisk spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné zeny matky
do deviateho mesiaca po porode a dojiace Zeny a zoznam prac a pracovisk zakazanych mladistvym
v prevadzke,
- dokumentécia o oboznamovani a informovani zamestnancov v oblasti BOZP,
vykon oboznamovania a informovania v oblasti BOZP v prislusnej prevadzke a overovanie znalosti
pravnych a ostatnych predpisov, pokynov a pravidiel na zaistenie BOZP:
- opakované oboznamovanie zamestnancov (Skolenie zamestnancov a veducich zamestnancov),
- opakované oboznamovanie tretich os6b vykonavajucich ¢innost’ na pracoviskach a v priestoroch
prevadzky s vedomim objednavaterla,
- oboznamovanie zamestnancov (vstupné $kolenie zamestnancov a veducich zamestnancov),
- oboznamovanie tretich 0sdb vykondvajucich €innost’ na pracoviskach a v priestoroch prevadzky
S vedomim objednavatela,
vySetrovanie pracovnych urazov, inych tirazov, nebezpeénych udalosti, registracia pracovnych,
spracovanie a zasielanie prislusnych hlaseni organom dozoru v oblasti BOZP - Inspektorat prace.

Poskytovatel’ sa zavizuje, ze v stlade s ustanoveniami § 30ab zakona ¢. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov zabezpeci podla § 30aa ods. 2
zakona ¢. 355/2007 Z. z. pre zamestnancov objednadvatela, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej
kategorie alebo druhej kategoérie, v nasledujicom rozsahu:

posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade tohto
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b)

d)

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

posudenia vypracuje pre objednavatela posudok o riziku s kategorizaciou prac z hladiska zdravotného

rizika; ak posudzuje zdravotné riziko podl'a § 30 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 355/2007 Z. z. a nezisti zmenu

pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace

z hladiska zdravotného rizika, vypracuje pre objednavatela pisomny zaznam o posudeni rizika,

navrh opatreni objednavatel'ovi na znizenie alebo odstranenie zdravotného rizika a upozoriiuje ho na pracu

so zvysenou mierou zdravotného rizika,

poskytnutie poradenstva objednavatel'ovi zamerané na

1. planovanie a organizaciu prace a odpoinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spdsob vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technologii,
ktoré sa pouzivaju alebo planujui pouzivat’,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami suvisiacimi s pracou,

ucast’ na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii z hl'adiska

ochrany zdravia,

spolupraca so zamestnavatelom pri poskytovani informacii zamestnancom, vzdelavania a vychovy

v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholdgie prace a ergondémie.

Poskytovatel’ je povinny pri svojej ¢innosti postupovat’ s odbornou znalost'ou, pracovat’ na profesionalne;j
urovni a chranit’ jemu znadme zaujmy objednavatel’a na iseku OPP, BOZP a pracovného zdravia.

Predmetom zmluvy nie st merania (kvantifikované) faktorov pracovného prostredia, ktoré zabezpeci
na zaklade navrhu poskytovatel'a po schvéleni objednavatel'om tretia osoba (organizacia/firma vlastniaca
osvedcenie o odbornej spoOsobilosti na kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného
prostredia na ucely posudzovania mozného vplyvu na zdravie). Predmetom zmluvy nie je vypracovanie
prevadzkovych poriadkov pre pracoviskd, kde vykonavaji ¢innosti zamestnanci zaradeni do druhej
kategorie.

Poskytovatel' bude na zaklade ¢iastkovych objednavok objednavatela vykonavat pravidelnt kontrolu
hasiacich pristrojov prenosnych podl'a vyhlasky Ministerstva vnatra SR ¢. 347/2022 Z. z..

Poskytovatel' bude na zaklade ¢iastkovych objednavok objednavatela vykonavat pravidelni kontrolu
zariadeni na dodavku vody na hasenie poZiarov podl'a vyhlasky Ministerstva vnuatra SR ¢. 699/2004 Z. z..

Poskytovatel’ bude na zaklade Ciastkovych objednavok objednavatela vykonavat’ pravidelni preventivnu
udrzbu a prehliadku poziarnych uzaverov podla § 9 ods. 6 vyhlasky Ministerstva vnttra SR ¢. 478/2008
Z.2.

Poskytovatel’ je povinny pri svojej ¢innosti postupovat’ s odbornou znalost'ou, pracovat’ na profesionalne;j
urovni a chranit’ jemu zname zaujmy objednavatel’a na useku ochrany pred poziarmi a bezpecnosti prace.

Vsetky udaje (vratane osobnych udajov) a informacie poskytnuté poskytovatelovi v suvislosti s jeho
¢innost'ou uchovava v tajnosti a zavdzuje sa, Ze ich nezneuzije a nebude ich poskytovat’ tretim osobam,
okrem pripadov, kedy by ich vyuzitie bolo nevyhnutné pre splnenie povinnosti vyplyvajicich z tejto
zmluvy, alebo ak by to bolo nevyhnutné na plnenie uloh sidu a organov ¢innych v trestnom konani.

Poskytovatel’ je opravneny spractivat’ v mene objednavatel'a osobné udaje zamestnancov, ako aj byvalych
zamestnancov (d’alej len ,,dotknuté osoby*), a to na ucely plnenia povinnosti poskytovatela z tejto zmluvy
v suvislosti so Skoleniami, evidenciou a vypracovanim potrebnej dokumentacie v oblasti BOZP a OPP,
arieSenim pracovnych turazov. Poskytovatel' spracuva osobné udaje dotknutych osob v rozsahu: titul,
meno, priezvisko, pracovna pozicia a zaradenie, pracovisko, datum narodenia, podpis, ako aj osobné udaje,
ktoré st obsahom dokumentacie pri rieSeni pracovného urazu (t. j. V zadzname o pracovnom uraze,
oznameni o poistnej udalosti pre Socialnu poist'oviiu, lekarskej sprave, zapisnici zo zasadnutia Skodovej
komisie). Pri spracuvani osobnych tdajov dotknutych os6b poskytovatel’ vystupuje ako sprostredkovatel
v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0sOb pri spractvani osobnych udajov a 0 vol'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane osobnych tudajov) (U. v. EU L 119, 4. 5. 2016) (d’alej len
»Nariadenie GDPR*) azdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov ao0zmene a doplneni
niektorych zakonov v zmysle neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 18¢). Vzhladom na to, Ze
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spracivanie osobnych udajov dotknutych o0s6b je nevyhnutné na tcely plnenia tejto zmluvy, suhlas
dotknutych 0s6b na spractivanie ich osobnych tidajov sa nevyzaduje. Poskytovatel’ vyhlasuje, ze ma prijaté
primerané technické a organiza¢né opatrenia tak, aby bola zabezpecena ochrana prav dotknutych oséb,
a aby spracuvanie ich osobnych udajov spiialo poziadavky vymedzené v Nariadeni GDPR a zakone &. 18.

4 PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

4.1.

4.2.

4.3.

Objednavatel’ sa zavizuje odovzdat’ poskytovatel'ovi vSetky informéacie, idaje a doklady, ktoré s potrebné
na splnenie zmluvy. Sucasne sa zavdzuje na poziadanie spolupracovat’ s objednavatelom a umoznit mu
vstup do vSetkych objektov organizacie bez ohl'adu na vlastnicky vztah k objektu.

Objednavatel sa zavdzuje oznamit® preukdzatelne na e-mailova adresu tebelak@athpotrade.sk
poskytovatel'ovi kazdého nového zamestnanca pred zaradim na pracovisko aby poskytovatel vedel
vykonat’ vstupné oboznamenie zamestnanca a termin kazdej kontroly zo strany Statnych organov a organov
samospravy na useku OPP, BOZP a pracovného zdravia najmenej 5 pracovnych dni pred jej zacatim,
umoznit' poskytovatelovi ucast’ pri kazdej kontrole a zabezpeclit' ucast’ poskytovatela pri prerokovani
zapisnice z kazdej kontroly.

Objednavatel’ je povinny zaplatit’ poskytovatel'ovi odmenu uvedenu v bode 5 tejto zmluvy.

5 ODMENA POSKYTOVATELA

5.1.

5.2.

V sulade so zdkonom o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze pausilna odmena za sluzby poskytnuté
poskytovatel'om podl'a bodov 3.1. - 3.4. zmluvy sa stanovuje Stvrtrocne na 150,- EUR + DPH podla
aktualnej sadzby DPH.

Objednavatel' uhradi poskytovatelovi odmenu uvedent v bode 5.1. zmluvy prevodnym prikazom
Vv penaznom uUstave vZzdy do 14 dni po doruceni riadne vystavenej faktiry, v ktorej bude fakturovana
odmena za uplynuly $tvrtrok. Fakturu, ktora neobsahuje zakonom stanovené nalezitosti moze objednavatel’
vratit na opravu a doplnenie, priCom lehota splatnosti za¢ne plynut az odo dna doruCenia opravenej,
resp. doplnenej faktiry.

6 ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a G¢innost’ diia 01. 01. 2025,
najskor vSak deil nasledujuci po dni jej zverejnenia Vv Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitu do 31. 12. 2027.

Ak niektoré z ustanoveni tejto zmluvy bude podl'a v§eobecne zaviaznych pravnych predpisov platnych
na izemi SR neplatné alebo nevykonateI'né, nebude tym dotknuta platnost’ alebo vykonateI'nost’ ostatnych
ustanoveni tejto zmluvy, ktoré budu aj nad’alej zavdzné a v plnom rozsahu platné a t¢inné. Zmluvné strany
zaroven nahradia pripadné neplatné ¢i nevykonatel'né ustanovenie tejto zmluvy inym ustanovenim, ktoré sa
mu svojim obsahom a G¢elom bude ¢o najviac priblizovat’.

Tato zmluvu mozno ukoncit’ dohodou zmluvnych stran alebo jednostrannou vypovedou ktorejkol'vek
zmluvnej strany. Vypovedna doba je dva kalendarne mesiace a zacina plynat’ prvym diilom kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po doruceni pisomnej vypovede.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie si upravené touto zmluvou, sa riadia prislusnymi
ustanoveniami zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, pripadne d’al§imi
suvisiacimi vSeobecne z&dvéznymi pravnymi predpismi.

Pisomnosti ur¢ené zmluvnej strane sa dorucuji na adresu prislusnej zmluvnej strany uvedent v zahlavi
tejto zmluvy, resp. na adresu neskér pisomne oznament druhej zmluvnej strane. V pripade, ak zasielku
nebude mozné na adresu podl'a predchadzajiicej vety dorucit, zésielka sa povazuje za dorucenti prvym
dilom nasledujucim po dni odoslania, a to aj v pripade, ak sa o nej adresat nedozvedel.
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6.7.  Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pricom kazda zo zmluvnych stran dostane po jednom
vyhotoveni.

6.8.  Zmeny, upravy a opravy tejto zmluvy mézu byt urobené len pisomnym dodatkom podpisanym obidvoma
zmluvnymi stranami.

6.9.  Zmluvné strany vyhlasujl, ze tato zmluvu uzatvorili na zéklade vaznej a slobodnej vole, ich zmluvna
vol'nost’ nebola obmedzena, ustanovenia zmluvy s pre nich zrozumitel'né a uréité, zmluvu neuzatvorili
V tiesni a za ndpadne nevyhodnych podmienok alebo v omyle a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Presove dna 31.12. 2024 V Presove dna 31. 12. 2024
Za objednavatel’a: Za poskytovatel'a:
Ing. Andrea Marcinkova — riaditel’ka Ing. Stefan Tebelak — konatel
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