DONODA
o poskytnuti prispeyku na aktivaéni éinnost’ formou dobrovolnickej sluzby
podla § S2a sakona & 52004 Z 2. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskoriich predpisov

& 2218 52a/2002/NP V-2

wratvorena medazi

Uradom price, socidlnych veei a rodiny Prefov

Adresa: Slovenska 87. 080 28 Predos

V zastiipeni Phbr. Alenou Kristofikovou, naditel'kou uradu
1C0: 379 37693

Bankové spojenie: Statna pokladnica

oudtu:

DIC: 2021781509

(dalej len JUPSVaR*)

u
Chbcon: Obec Lemelany

Sidlo: Lemesany 186, 082 03

V zastipeni: Ing. Markom Butkom, starostom obee
1C0: (0327344

Bankové spojenie; VUB Bratislava

ot

DIC: 2021225569

(dalej len Obec* a spolu s UPSVaR dalej len Laéastnici dohody*)

Clianok 1
Predmet dohody

Predmetom dohody je dprava priv a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpedeni realizicie
aktivacne; Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby podfa § 32a  zakona & 52004 7. 2.
o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni nicktorveh zikonov v zneni  neskordich
predpisov (dalej len Lzikon o sluzbiach zamestnanosti™) v zmysle:

Operatneho programu zamestnanost” a socidng inkluzia

Prioritnd os & | - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢ 1.1 - Podpora programov v oblasti  podpory  zumestnanosti - a ricsenia
nezamestnanosti a dihodobej nezamestnanosti.
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Clanok 11
Ugel dohody

. Utelom dohody je poskytnutic prispevku na aktivaénd &innost’ formou dobrovolnickej

sluzby (dalej len _dobrovolnicka sluzba™).

PO beric na vedomie, 2¢ finanény prispevok. a o @ ka2dd jeho Cast, je vercinym
prostriecdkom  Slovenske) republiky podla  osobitn¢ho  predpisu (§ 2 pism. o) zak.
&, 5232004 7.z o rozpodtovech pravidlich vergjne) spriavy a o zmene a doplneni nicktorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov). Nendvratny  finanény  prispevok  pozostava
z pnspevku zo Statneho rozpoétu SR a z prispevku z Europskeho socidlneho fondu (daleg len
LESFT) v pomere 15% : 85%. Na pouzitie tychto prostriedkov. kontrolu pouZitia 1vchto
prostriedkov & vymahanie ich neoprivneného pouZitin sa vztahuje reZim  upraveny
v osobitnych predpisoch (zakon ¢ 252006 Z. z. o verejnom obstarivani o o zmene
a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. zakon NR SR & 50272001
o linanénej kontrole a vatornom awdite a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonoy v zneni
neskorSich predpisov, zikon & 5232004 7. 2 o rozpoctovsch pravidlich verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov). PO sucasne bene
na vedomie, 2¢ podpisom tejto dohody sa stava sucastou systému linanén¢ho riadenia
Strukturalnyeh fondov a zaviizuje sa ako prijimatel” pomoct dodrZiavat” pravidla opravnenost
vvdavkov.

PO si je vedomih, Z¢ za zavazné porudenie tejto dohody sa bude povaZovat” a) porusenie

finanénej discipliny podla § 31 zdkona & 5232004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej
sprivy a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorSich prepisov.

Clanok 111
Priva a povinnosti UPSVaR

UPSVaR sa zaviizuje:
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Poskytnut’ PO prispevok podla § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zakona o sluzbach zamestnanost na
ubradu  Casti nakladov  potrebnych na kvalifikované vykondvanic a  previdzku
dobrovolnicke sluZzby najviac vo vyike 621,60 € o prispevok na uhradu casti celkovej ceny
price zamestnanca. ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu, ak ma wkcho zamestnanca
najviac vo vvike 0,00 €,

spolu najviac vo vyske 621,60 €,

slovom: Seststodvadsatjeden cur Sestdesiat euro centov.

Pri stanoveni celkove] vvsky prispevku podla bodu | tohto Elinku zohladmit” termin zacatia
vykonavania dobrovolnickej sluzby. dohodnuty poéet UoZ uvedeny v CL IV bod 2. ako m
celkovy podet UoZ, ktori vyvkondvayi, resp. vykonavali dobrovolnicku sluzbu. Po zohlsdneni
ivehto skutoénosti poskytnat® PO mesaéne prispevok za 1 UoZ vyKondvajuccho
dobrovolmicku sluzbu v Struktare: prispevok na ohradu casti nakladov, Ktore suvisia
s vykonavanim a previdzkou dobrovolnicke) sluzby najviac vo viske 25,90 € a prispevok na
thradu Casti celkove) ceny price zamestnanca, Ktory organizuje dobrovolnicku sluZzbu,
napvise vo vyske 0,00 € spolu mesaéne za | UoZ najviac vo vyske 2590 €.
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Poskvtnit® PO prispevok v plinej viske podia bodu 2 tohto &lanku, ak termin zacatia
dobrovolnicket sluzby UoZ je od 1. dia do 15, dia v kalendarnom mesiaci. Poskvinur PO
prispevok v poloviene) vvdke dohodnutého prispevku podlia bodu 2 whto Elanku, ak termin
sacatia Jobrovolnicke) sluzby Lo/ je od 16, diva do konca Kalendarneho mesiaca.

Poskytnut” PO prispevok v plnes vyske podlia bodu 2 1ohio &lanku. ak UoZ odpracuje pocas
kalendameho mesiaca viae ako dvojndsobok dohodnutého tyzdenného pracovného Casu.
Poskytnut” PO prispevok v poloviéne vyske dohodnutého prispevku podla bodu 2 tohio
Clinku, ak Uo/Z odpracuje pocas kalendameho mesiaca prive dvojmisobok dohodnutého
Ivzdenncho pracovncho Casw. resp. menej ako dvojnisobok tvzdenncho pracovncho casu

Poskvinat” PO mesalne prispevok za UoZ. ktori  vvkonavali  dobrovolnicku  sluzbu
v prisluinom  Kalenddmom  mesiaci. vo  vydke zodpovedajice] skutoénostiam  podla
bodu 2. 3. 4 tohto ¢lanku a skutoéne vynalozenym a preukazanvm vvdavkom.

Poukazovat’ PO pocas doby organizovania dobrovolnickej sluzby mesadne prispevok na idet,
najneskdr do 30 kalendamych dni odo dia predioZenia vSetkyeh dohodnutych doklados,
V pripade. ak UPSVaR zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalostii. alebo ma opodstatnene
pochybnosti o pravosti alebo  spravnosti predlozenyeh  dokladov, Ichota na vyplatenie
finanéného prispevku podlia predchadzajicej vety neplynie, ato a2 do skonéenia kontroly
sprivnosti a pravosti predloZenych dokladov. alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit” poslednu spliatku 2 celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovam dohodnutyeh dokladov a po predloZeni Sprivy o kvantifikovanom prinose
organizovania aktivacnej Cinnosti formou dobrovolnickej sluiby oproti stavu pred jej
acatim, v sulade so Zamerom organizovania aktivaénej Simnosti a v silade s bodom 6 tohto
clanku.

Pri pouzivani vereinyeh prostriedkov zachovavat” hospodamost’, efektivnost a a¢innost ich
pouZitia.

Vrint® PO originaly dokladov predlozenych podfa CI. IV, bod 10 tejto dohody do 30
kalendamych dni odo dia ich predloZenia ak sa nedohodni inak.

Dorudit’ PO materialy zabezpeCujice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkoy
2 prostriedkov ESF.
' Clanok 1V
Prava a povinnosti PO

PO sa zaviizuje:

Zabezpetit’ aktivaini Cinnost” formou dobrovolnickej sluzby v silade s cielfom, Ktorym je
ziskanic prakticksch skusenosti UoZ pre trh price 1wk, aby pocas vykondvania
dobrovolnicke sluzby UoZ poskytoval pomoc v nickiorej z nizsie uvedenyeh oblasti:

a) pr starostlivosti o nezamestnané  osoby, obanov so  zdravotnym  postihnutim,
imigrantov. osoby po navrate 7 vvkonu trestu odiatia slobody, drogovo a inak zavisle
osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odkazané na starostlivost” inyeh osob, rodinu
alebo  pri poskyvtovani  verepnoprospesnyeh  sluzieh  a dalsich  sluZieb v oblasti
soctilnych veci. zdravowniciva. vzdelivania. Kultdry, Sporw. pri vorbe. ochrane,
udrziavant alebo  ZlepSovani Zivotného  prostredia.  pri starostlivosti 0 ochranu
a zachovanie Kulturncho dediéstyva, pri ushutoénovani kultumych alebo zhierkovych
charitativmych akceil pre osoby podlia tohto ustanovemia. pn ochrane spotrebitela a
v oblasti styku s verejnostou,
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b) pri prirodnych  Katastrofiich,  ckologickych  katastrofich.  humanitimej  pomoci
a v civilnej ochrane.,
Zabezpedit' po dobu od 1.7.2012 do 31.12.2012  vykonavanie dobrovolnickej sluzby
pre 4 UoZ v Strukture:

Drub sybomivanc)

dobrovoTmicke) sl Poder UoZ RZAM Termia ‘mm" ns : R"N':i S
v oblists podTa boda 1 (s ddenny rozveh hodm)
Pracovescs v kniznicy 4 414 1.7.2012 - 31122012 20

Zabezpedit' dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovolnicke)
sluzby UoZ v Strukture :

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
Casovérozpdtic  800- 1300- 800- 1300- 800- 1300- 800- 1300- 800- 1300-
(v hodindch) 1200 1700 1200 1700 1200 1700 1200 1700 1200 17.00
Potet zaradenych
UoZ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Koordinovat” dobrovolnicku  sluzbu UoZ  prostrednictvom 0 viastnych  zamestnancoy
a O zamestnancov prijatych na tento uéel do pracovného pomeru z radov UoZ (dales len
Lorgamzator”), Kot budt organizoval’ dobrovolnicke sluzbu UoZ v rozsahu 0 hodin
tyzdenne na jedného zamestnanca. Ak nastane skuto¢nost’, ktord ma za nisledok ukondenie
pracovieho  pomeru  organizitora, je PO povinna v spolupraci s UPSVaR do 15
kalendiarnych dni od skonéenia pracovn¢ho pomeru uréit’ incho zamestnanca. ktory bude
dobrovolnicku shuzbu UoZ organizovat. Ak PO neurdi (nezamestnd) organizatora, je za
organizovanie dobrovolnicke) sluzby zodpovedny Statutamy zastupea PO,

V pripade prijatia do zamestnania organizitora z radov UoZ. doru¢it’ UPSVaR hodnoverni
kopip pracovnej zmluvy najneskor do 1S kalendirnych dni od uzavretia pracovného
pomeru.

Vipripade poverenia vigstného zamestnanca organizovanim dobrovolnickej sluzby LoZ.
zaslar’ UPSVaR za whio zamestnunca hodnovernia kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene
pracovnych podmicnok k pracovne) zmluve, najneskor do 15 Kalendiarnych dni odo dia
zacatia organizovania dobrovolnicke) sluzby UoZ.

Viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ. kioni sa zicasthuju na dobrovolnicke) sluzbe
a orgamizatorov dobrovolnicke) sluzby, s ich viastnoruénym podpisom, Ktorym potvrdzuju
ucast’ na vykonavani aktivaénej Cinnosti, resp. na j¢j organizovani. PO uvedent evidenciu
uschovava a poskytuje ju na fyzicku kontrolu UPSVaR na zaklade vyzvanmia a v zmysle
podmienok stanovenveh v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ aorganizators(ov) v itroch
vyhotoveniach UPSVaR mesaéne, najneskor do 5§ pracovaych dni po uplynuti prisluincho
mesiace.  Evidencny  list dochadzhy a  odpracovanych hodin  UoZ vyhonavajucich
dobrovolnicku sluibu a organizdatorov dobrovolnickej sluZby (Prilohy ¢ lasa Tha k wjo
dohode).
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Dohodnuty rozvrh vykonavania dobrovolnickey sluzby podfa predlozencho denneho rozvrhu
snciatku a konea vykonavania dobrovolnicke) sluzby UoZ je pre PO zaviizny, s venimkou ak
povinnost” UoZ odpracovat” dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovného pokoja.
V pripade, ok na ziklade predloZzené¢ho denncho rozvrhu ma PO zaujem v odévodnenych
pripadoch orgamzoval” dobrovolnicku sluzbu inak. napr. pocas dni pracovncho pokoja alebo
vol'na, resp, vo vedemych hodindch alebo noénych hodindch, tito skuto¢nost” PO ozndmi
UPSVaR. UPSVaR o uvedenej skuto¢nosti upovedomi UoZ. UoZ méze vykondval
dobrovolnicku sluzbu aj vo ve¢ernych a noényceh hodinach. resp. v divoch pracovného pokoja
a volna s tym. 2e v takychto pripadoch UPSVaR poZaduje sihlas UoZ a uvedend skutoénost’
sa zapracuje do dohody s UoZ,

Prediladat” UPSVaR. najneskar do posledného dia kalendarncho mesiaca nasledujiaccho

po skonéeni Kalendirncho mesinca v ktorom jej vvdavky vzoikli v 3 vwhotovenach

(1 origindl a2 kopie) Ziadost o ihradu plathy a Cesiné vvhldasenie (Priloha & 2a spolu

s prislusnymi prilohami K tejto dohode) a sticasne s tym

a) podpomné doklady - | origindl a 2 kopie dokladov o pouzZitych finanénych prostriedkoch
(fakwiry, dodacie listy  a doklady o zaplateni Grazového poistenia, nikupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov. pracovného naradia  a daldich  savisiacich
opravnenych vvdavkoch), | origindl a2 kopie vypisu bankového 0étu prijemceu alebo
| origindl a 2 képie potvrdenia banky o uskutoneni prisludnej platby. v pripade plathby
v hotovost vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad a doklad z registraénej pokladne,

b) n*a: k vwpodtu prispevku na  aktivacnu ¢inmost’ formou dobrovelnicker sheby (priloha

3a Kk ejto dohode),

<) \)plumu pasku alebo ny doklad (mzdovy hist) vritane dokladov. na zaklade ktorveh je
mozna identifikacia vyplatenej mzdy (vipis bankového aétu, v pripade vyplatene) mzdy
v hotovosti - vydavkovy  pokladniény  doklad), kopie zamestnavatefom  potvrdenych
mesadnych vykazov a prloh do socidlne) poistovne a mesaénych vykazov a priloh
do zdravoinej poistovne za zamestnavatela. | original a 2 kopie vypisu z bankového aétu
prijemcu alebo | origindl a 2 Kopie potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby.

V pripade ak UPSVaR zisti nezrovnalosti alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti

alebo sprivnosti predloZzenych dokladov, PO sa zavizuje ticto nedostatky  odstranit”

do 7 pracovaych dni odo dia dorucenia pisomnej vyzvy UPSVaR na ich odstrinenie.

Oznamit’ UPSVaR nedodrzanie rozsahu hodin, neaéast’, alebo predéasné ukonéenic

dobrovelnickej sluzby UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovayeh dni od vzniku
jednej z uvedenych skutoénosti (Priloha €. 4a K tejto dohode). Oznamit” UPSVaR najneskor
do IS kalendirnych dni kazdu zmenu alebo ukonéenie pracovného pomeru organizitora
(Priloha & 5a K tejto dohode). Pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu platby predloZit”
Sprivu o kvantifikovanom prinose organizovania aktivadne) ¢innosti oproti stavu pred jej
zacatim ( Priloha &.6a Kk tejto dohode).

- Vpripade predéasncho ukonéenia vvkondvania dobrovolnicke) sluzby  UoZ sa takéto

uvolnené miesto na dobrovolnicku sluzbu nepreobsadzuje invm UoZ. V  pripade dodasnej
priceneschopnosti Lo/ zaradeného na  dobrovolnicku sluzbu neméze PO prijat’ na
vykondvanie dobrovolnickej sluzby iného DoZ. UonZ po ukonteni dotasnej pracovne)
neschopnosti moZze vo vykonavani dobrovolnickej sluzby pokmaovat’ v zmysle platnej
dohody s UPSVaR, pricom doba vykondvania dohmvnl'md\q sluzby sa mu o dobu dodasnej)
PN nepredizuje. Vykonavanie dobrovolnickej sluzby UoZ sa konéi uplynutim dohodnutej
doby, ak dofasnd pracovnd neschopnost” tohte UoZ trvd dihdic ako je dohodnutd doba
vykonavania dobrovolnickej sluzby. Ak dodasnd pracovnid neschopnost’ UoZ  pocas
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vyvkonavama dobrovolnicke) sluZzby trva viac ako 30 Kalendarnyeh dni, arad dohodu s 1o/
vypovie. Ako ospravedineni neicast’ UoZ na vykonavani dobrovolnickej sluzby UPSVaR
akeeptuje priceneschopnost” alebo osetrovanic ¢lena rodiny na zaklade pisomncho potvrdenia
ofetrujuccho lekarn o odovodnent a neodkladnu navitevu lekdra, pisomne potvrdena
ofetrujiocim lekarom.

Poutit’ UoZ zaradenych na dobrovolnicku sluzbu o povinnosti dodrZiavat” predpisy na
zaistenie  bezpecnosti o ochrany zdravia pri vwkonavani  dobrovolnicke) sluzby  spolu
s podpisanym prehlasenim UoZ o poudeni a zabezpedit' Grazove poistenie UoZ zaradenych na
dobrovolnicku sluzbu.

Pouzit' finanény prispevok poskytovany UPSVaR podfa CL 111 bod 1 tejio dohody. len

v rozsahu a Struktare, Ktora suvisi s orgamizovanim o prismym vykonavanim dobrovolnickej

sluzby UoZ. Prispevok je moZné pouZit’ na thradu oprivnenych nikladov v zmysle § 52a

ods. § zakona o sluzbich zamestnanost, V silade s pravidlami pre opravnenost” vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je PO vedomid osobitne tychto skutognosti, tvkajacich sa
opravaenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
dobrovolnicke) sluzby. pricom za prvy den realizacie sa povaZzuje datum acinnosti egto
dohody,

- st primerané, L} zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v Ease ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- s podloZzene uétovnymi dokladmi v zmysle zakona & 4312002 Z. z o allovnicive
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, Ktoré sa riadne
evidované v idtovnictve PO v silade s platnymi  vicobecne ziviiznymi  pravaymi
predpismi.

- spliaji podmienky hospodamosti (minimaliziacia vvdavkov pri respektovani cieloy
zimeru), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom  a vystupom), udelnosti
(nevyhnutnost” pre realizaciu dobrovolnicke) sluzby a priama viizba na fu) a a¢innost
tvash medzi planovanym  vysledkom  Ginnosti a skutoénym  vyvsledkom  ¢innosti
vzhladom na pouZité verejné prostriedky),

- boli vynaloZené v stlade s platnymi pravaymi predpismi SR a ES.

Opravoene vydavky ESFE su podrobnejiic upravene v Usmerneni Riadiaceho organu OPZaS|

¢. N32007 v platnom zneni K opravnenosti vydavkov pre progrumovacie obdobie 2007 -

2013

. Prispevok nie je moZné pouzit’ na investicie, kapitilove vvdavky a technicke zhodnoteme

majetku Ziadateln Ziadatel pouZije prispevok v silade s bodom 14 atymio bodom (15)
a kalkulaciou nakladov, Ktora je suCastou Zameru organizovania aktivacnej Cinnosti formou
dohrovolnicke shehy a v stlade so zasadou preukazatelnosti, hospodamosti a efektivnost
vynakladanin prosiniedkov 2z verejnych zdrojov! Za opravnene vydavky nie je mozne
povaZzovat’

a) uroky z dlhov,

b) vratna dad 2 pridane hodnoty,

<) vydavky bez prinmeho vztahu Kk projekiu,

d) vydavky. kiore nie su v sulade s podmienkami poskyinutia prispevku podla zakona

o sluzbach zamestnanosti,
¢) vydavky, ktor¢ su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnene,



1 vydavky, ktoré nie st v GStovnictve jednoznadéne ozmacene ako vydavky suvisiace
s realizovanym projekiom v sulade s vomomym  predpisom  Gétovne)  jednotky
k vedeniu odtovniciva,

g) vydavky na subdodavky. ktoré zvysujin naklady na realiziciu dobrovolnickej sluzby
bez pridama hodnoty.

h) vydavky. na ktoré uz boli poskvtnute finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

16. PO, Ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenic s nimi a je povinna
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pri ich pouZivani zachovavat' hospodamost’. efektivnost” a a¢innost” ich pouZitia v zmysle
§ 19 ods. 3 zakona ¢ 5232004 7. 7. o rozpoctovych pravidlich vereine) spravy 4 o zmene
a doplneni nicktoryeh zikonov v zneni neskordich predpisov

Oznadit’ priestory PO (plagatmi, samolepkami), informujucimi o spolufinancovani aktivacnej
Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby 7 prostriedkov  ESE. ktoré PO doru¢i UPSVaR.
Oznacenie ponechat’ po dobu trvania dobrovolnicke) sluZby.

Uchovavar” im0 dohodu vratane jej priloh a dodatkov  a véetkyeh dokladov tékajucich sa
poskytnutého prispevku naimenej do troch rokov od ukonéenia Operaéného programu
Zamestnanost’ a socidlna inklizia tj. do 31.12.2021 (v sulade s &L 90 ods. 1), bod a) ab)
nariadema (ES) & 1083/2006).

Clinok V
Ukonéenic dohody

Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zivizkov Gcastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na Ktori bola dohoda uzatvorena.

Dohodu mozno ukonéit’ na ziklade pisomnej dohody tcastnikov dohody. pricom oprivnene
poskyvinuté u Cerpané plnenia za organizovanic dobrovolnickej sluzby UoZ poskytnuté PO do
diva udinnosti ukonenia dohody zostavajia tymto nedotknuté.

V pripade vazncho porusenia podmicnok tejto dohody mize kazdy z ucastnikov odstupit” od

dohody. Pravne acinky odstapenia od dohody z dovodu vazneho porusenia jej podmicnok

mastévaju divom dorudenia pisomného oznamenia opravnene) strany o odstupeni od dohody

druheému ucastmikovi.

Za vine porusenice podmienok tejto dohody zo strany PO sa povaZuje najmil:

a) poruenie ktorejkol'vek z podmienok uvedensch v CL IV bodov 1, 2. 3 alebo 7 wjto
dohody,

b) vykonavanic dobrovolnicke) sluzby v rozpore so Zamerom organizovania aktivacne)
cinnosti formou dobrovolnickej slhuzby,

¢) ak sa UoZ nezacastiuje(a) dobrovolnicke) sluzby, pricom je (si) vedeni v evidencii
dochadzky.

d) ak PO pouziva veci a prostriedky  opravnene zakapené v ramei realizicie dobrovolnickej
sluzby na iné ucely,

¢} ak sa nevykonala praca podfa dohody.

I porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ¢) ak nie je moZne
dohodmit” ich plnenie v dodatodnej Iehote,

g) opakované porudenic inyvch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) poruSenic rozpoétove) discipliny.
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Za viine porusenie Iejlo dohody zo strany tradu sa povaZuje naymi porusenie ktorejkolvek
2 podmienok uvedenyeh v CL I bodov | a2 6 tejto dohody.

Ak dojde k odstipeniu od tejto dohody podla bodu 3. je PO povinna wratit' UPSVaR
finanéne prosinedky. kioré jej boli neopravnene poskvinuie do 30 kalendamyeh dni od
odstipenia na 0det &0 PO s zaviizuje vidtit' aj prispevok, alebo jeho
&ast’ v pripade plathy poskytnute) omylom.

Odstupemie od dohody sa netyka naroku na nahradu Skody vzniknuiey porusenim dohody.

Clanok VL.
Vieobeené a ziveredné ustanovenia

- fmeny  adoplnenia  tejlo  dohody  moZno  vykonatt pisomnym  dodatkom Kk dohode,

podpisanym oboma OCastnikmi dohody. na ziklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych
stran.

Pravine vztahy vyslovne neupravene touto dohodou sa nadia prislusnymi privoymi predpismi
platnymi v SR. ako aj platnymi pravnvmi predpismi Eurdpskych spoloenstiey, kioré maji
vatah k ziviizkom atastnikov tejto dohody.

V rimer aradenia na aktovaéno éinnost’ formou dobrovolnickej sluzby UoZ nevstupuje do
pracovnoprivocho vztahu. Z oho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramci
dobrovolnicke; sluzby  nevatahuji ustanovema Zakonnika priace, ¢o viak neznameni, ¢
podmienky vykonavania dobrovolnickej sluzby pre LoZ budi vyrazne odlisné od obvvklvch
podmienok pre vikon prucovne) Einnosti,

V pripade rﬂl.‘l.‘nl.ll‘?:l.lt_]in zaviizku podfa CL IV bod 13, PO zniSa nisledky pripadnych
poistnyeh udalosti. UPSVaR nezodpoveda za pripadné vaniknuié Skody, ktoré vanikni Uo/
pocas vykonavania dobrovolnicke) sluzby.

UPSVaR nevyplati prispevok. ak PO nepredlozi dohodnuté doklady v lehote uréene) v CL IV
bod 8 a doklady v Iehote urdencj v CL TV bod 10, ak sa iéastnici dohody nedohodni inak.

PoruSenic ustanoveni tejto dohody maZe byt povaZované za poruSenie finanénej discipling
vemysle zihona & 5232004 7.2 o rozpoétovych pravidlach vereinel spravy a o zmene
a doplneni mickiorsch zikonov v zneni neskorSich predpisov. V pripade. ak PO nezaplai
dizni sumu do skonéenia vikonu nasledne) finandne) kontroly, sprava finanénej kontroly je
oprivnena ulozit’ odvod vo vidke porudenia finanénej discipliny a pendle vo vydke 0.1 % 0
sumy. v kiore) doslo k poruseniu finanéne) discipliny, za kazdy a1 zacaty den omeskama
& tthridou uloZzeného odvodu.

Uzatvorenim dohody o poskyinuti prispevku nevenika PO ndrok na uhradenie nakladu
v pripade. 2¢ v ramei plnema podmienok dohody nepreukaze okrem oprivnenosti nakladu aj
1cho nevvhnuinost. hospodamost’ a efektivnost’

PO je povinnd na vyZisdanie UPSVaR preukdzal dodrZiavanic podmicnok tejto dohody,
umoZznit’ poverenym zaumestnancom Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky. Ustredia prace. socialnych veci a rodiny, uradu price, socialnych vect a rodiny
a dulgim kontrolnym organom nahlisdnut” do svojich a¢tovnyeh vykazov, bankovich vypisoy
adaldich dokladoy a umoZnit’ vykon kontroly aauditu prcbeZzne podas trvania zivirkoy
vyplyvaucich z tepo dohody. ato aj do piatich rokov po ukonéeni ich trvama. V pnipade
neumanenia vikonu  kontroly o auditu vemika  povinnost’ vrant  poskytnuté  finanéné
prostricdky v plnej viske.




9. PO suhlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nizov, sidlo, ndzov
projekiun. vyika nenavratneho finanéného prispevku.

10. T dohoda nadobuds platnost” dom jej podpisania oboma uCastnikmi dobody a utinnost’
divom nasledujocim po dni jej zverejnenia. Tato dohoda je povinne zverejdovand podla
§ Sa zikona & 21172000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciim a o zmene a doplneni
mickiorveh zakonov (zakon o slobode mformacii) v zneni neskorSich predpisov.

1. Vzijomnd komunikacia o¢astnikov dohody suvisiaca s touto dohodou si pre svoju zéviznost’
vyzaduje pisomnu formu, v ramei ktore) sO acastnici povinni uvadzat’ &islo tejto dohody. Pre
vzajomna pisomnu komunikaciu budi uéasmici dohody pouzival’ postove adresy uvedené
v lejto dohode.

122 Ak sa akékolvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym s disledku jeho rozporu
s pravnymi predmism SR a ES, nespasobi 1o neplatnost” cele) dohody. Ugasinic sa v takom
pripade zavizuju bezodkladne vedjomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany el a obsah sledovany touo dohodou.

13. Uastnici dohody vyhlasuji, 2e obsah dohody je prejavom ich slobodne) vile, neuzavreli ju
v tiesni ami za zviast nevyvhodnyeh podmienok, preditali si ju o na znak sohlasu s jej obsahom
ju viastnoruéne podpisali. Dohoda je vvholovend v 4 (Styroch) rovnopisoch. z ktorych
LPSVaR obdrzi 3 (1n) rovnopisy a PO | (jeden) rovnopis.

A
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Ing_.' Marko Butko PhDr. Alena Knistofikéva
starosta obce naditelka UUPSVuR Presov

Prilohy k dohode:

¢ laa/Tha Evidencny st dochadzky UoZ vakonavajicich aktivaéni &innost’ formou dobrovolnicke)
sluzby a podet odpracovanyeh hodin organizitorov aktivadne) Gnnosti lormou
dobrovolnicke) sluzby
& 20 Ziadost o (ihradu platby o Sestné vvhlisenie
& 3a Vykaz k vypodiu prispevka na aktivaéni Sinnost’ formou dobrovolnickej shuzby
¢ da Ozmamenie o nedasti UoZ na vykondvani aktivadne) Sinnosti formou dobrovolnicke) sluzby
& Sa Omamenie o ukondeni pracovncho pomeru organizator aktivadne] Sinnosti formou dobrovolnicke)
sludin
&6a Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania aktivaéne) émnosti oproti stavu pred jej
Fadatim,




