
Zmluva
o poslĺytovaní pľaktického vyučovania

uzafuorenávsúlades$8ods.2zákonač.6112015Z.z.oodbornomvzdelávaníapríprave
a o zmene a doplnení niektorých ziĺkonov v zneni neskorších pľedpisov

Zm|avné stľany

Zamestnävate|,: ĺ?šcĺv ľ D n/Ák.>u cĺ: (- ^ / ^Sídlo: Dĺ2ĺ]HcvCé| t r/.-rt C,/(/)' L 2 /?a/-
zastúpená : P",e ,( ľ) r. / ,lĺl ,', 1(1.l y 41) 1l c -1

tel. č. : o ?ae +,l o? Z(
(ďalej leĺ,,Zamestnávateľ")

Skola: Stľedná odborná škola pedagogická
sídlo: Sokolská 6, 900 01 Modra
zastúpená: Mgr. Maľoš Jakim, ľiaditeľ školy
tel. č.: +42133 647 25 77
(ďalej v texte len,,Škola")

PľeambuIa
1. Zmluvne strany vyhlasujú, že tdaje uvedené v zéúllaví tejto zmluvy sú pravdivé a aktuálne

azaväzuji sa vzájomne bez meškaria oznámiť druhej zmluvnej strane kďŽdil zmenu, ktorá
by mohla mať vplyv na plnenie zmluvných záväzkov. Sú si vedomé, že pľi neoznámení
takejto skutočnosti budú znŕŠať následky, ktoré môžu druhej zmluvnej strane z neznalosti
týchto údajov vzniknúť.

Čhnok I.
Pľedmet zmluvy

1. Predmetom plnenia zmluvy oposkýovaní pľaktického vyučovania (ďalej vtexte
,,zmluvďo) je záväzok zarĺestnávateľa poskytovať v školskom roku202412025 a žiakom
školy praktické vyučovanie na pľacovisku zamestnávateľapodľa $ 8 zakona Ó. 6112015

z. z. o odbomom vzdelávaní a pľípľave (ďalej v texte ,,zákon") a zabezpečiť materiálno_
technické podmienky na vykonávanie pľaktického vyučovania azáväzok školy zabezpečiť
výber a pľípravu Žiakov a aktívnu spoluprácu so zamestnávateľom pri poskýovaní
praktického vyučovania (informácie o organizácii školského roka a rozvrhu hodín, učebné
osnovy a tematické výchovno-vzdelávacie plány vyučovacieho pľedmetu praktického
vyučovania a pod.).

?
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1. Praktické vyučovanie bude vykonávať žiakna pracovisku zamestnávateľapodľa školského
vzdelávacieho programu vydaného školou. ̂

2. Adľesa pľacovisk"a ,...ť/ĺ|.ľľ.:ĺ:...ť.Í..?.../...?*u.....4e.kľľ..*........

článok III.
Foľma pľaktického vyučovania

Pľaktické vyučovanie bude zamestnávateľ poskytovať v jednotlivých odboľoch
vzdelávania formou odbornej pľaxe v študijnom odbore 7649 M učitelostvo pľe mateľské
škoty a vychovávatel'stvo

čHnok IV.
časový haľmonogľam pľaktického vyučovania

1. Praktické vyučovanie bude zamestnávateľ poskytovat' podľa dohodnutého časového
haľmonogramu pľaktického vyučovania v súlade s ustanovenou organizáciou výchovy
avzdelávania v stľedných školách a v súlade s $ 21 ods. 3 zákona.

2. Časový harmonogram praktického vyučovania:
Vyučovací deň praktického vyučovania twá 6 hodín v MŠ a začína podľa dohody so

zamestnávat'eľom. Prestávky žiakov sú rovnaké ako prestávky zamestnancov na týchto
pľacoviskách. Do aĺzty;eaneho vyučovacieho dňapraktického vyučovaniazazapočitavaaj
aÍzuaprestávok určených u zamestnávateľa.

Clánok V.
Deň začatia a deň ukončenia pľaktického vyučovania

l. Deťlzačatia poskytovania a deň ukončenia praktického vyučovania:
1. ročník: 26.05.2025 _ 06.06.2025

ČHnok VI.
Počet žiakov, ktoľí sa zúčastnia na pľaktickom vyučovaní

" 1. Počet žiakov: 1
2. Meno Žiačky: ĺ.úlu../loy*./E^.

Clánok VII.
Počet učitel'ov odboľnej pľaxe

1. Počet učitel'ov odbornej praxe: 1



Clánok VIII.
Spôsob účasti učitel'a odboľnej pľaxe na hodnotení a klasiÍikácii žiaka

l. Učiteľ odboľnej praxe eviduje prítomnosť žiaka na pľaktickom vyučovaní akontroluje
pedagogický deĺrník Žiaka.

článok IX.
Hmotné zab ezpeč.enie a fi nan čné zabezpečenie žiaka

1. Zamestnávateľ nebude poskytovať hmotné ani finančné zabezpečenie žiaka.

Čhnok X.
opatľenia na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdľavia pľi pľaktickom vyučovaní

1. Žíak má počas praktického vyučovania práva a povinnosti zamestnanca v oblasti

bezpečnosti a ochľany zdraviapri práci. IJtaz žíakana pľaktickom vyučovaní sa posudzuje

ako pľacovný vaz.
2. Zaĺnestnávateľ je povinný zabezpečiť výkon pľaktického vyučovaĺria v súlade s platnou

legislatívou upravujúcou bezpečnosť a ochľanu zdraviapri práci.

Clánok XI.
Spôsob ukončenia zmluvného vzťahu

1. Pred uplynutím doby, na ktoľú bola táto zmluva uzatroreĺá' možno ju ukončiť:
a) vzájomnou dohodou školy azamestnávateľa alebo

b) písomnou výpoveďou zo strany školy alebo zamestnávateľa s výpovednou lehotou
jeden mesiac

ČHnok XII.
Ochľana osobných údajov

1. Pľi spracúvaní osobných údajov zamestnávateľ a škola postupujú podľa Nariadenia
Euľópskeho parlamentu a Rady (EU) 20161679 z27.4.2016 o ochľane fyzických osôb pri
spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorym sa zľušuje

smeľnica 95l46lBs (ďalej len,,GDPR) azákonač. 18/2018 Z.z.o ochĺane osobnýchúdajov

a o zmene a doplnení niektorých predpisov.

2. Zaĺnestnávateľ mápľávo spracovať osobné údaje elektronickými prostriedkami spôsobom

umoŽňujúcim uloženie osobných údajov v elektronických databázacha spľacovanie týchto

údajov počítačovými progĺamami pouŽívanými zamestĺávateľom alebo osobami, ktoľé pre

zamestnávateľa vykonávajú vnútornú správu jeho podniku\enzaúčelom plnenia povirľrostí

vypl;ývajúcich ztejto zmluvy. Zamestĺávateľ je povinný zachovávať mlčanlivosť
o všetkých skutočnostiach o ktorych sa dozvedel v súvislosti s realizáciou činností

vyplyvajúcich z tejto zmluvy.



článok XIII.
Záveľečné ustanovenia

1 . Táto zmluv a sa uzaÚára na dobu určitú a to v termínoch 26 .05 .2025 _ 06 .06.2025 .

2. Zmluvné stľany zhodne vyhlasujú, že sa s obsahom zmluvy oboznámili, ľozumejú jej ana
znak súhlasu ju vlastnoručne podpisujú.

3. Zmluvu je možné meniť a dopÍňať len písomne formou očíslovaných dodatkov, ktoľé
nadobudnú platnosť aŽichpodpisom oprávnenými zásfupcami zmluvných strán a

účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registľi zmlúv Úľadu vlády
Slovenskej republiky.

4. Zm|uva nadobúda platnosť dňom jej podpísania oprávnenými zástupcami zmluvných strán

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni zveľejnenia v Centrálnom ľegistri zmlúv Uradu
vlády Slovenskej ľepubliky.

5. Zmluvné stľany súhlasia so zverejnením plného zneĺia tejto zmluvy v Centrálnom registri
zm\ilv Úľadu vlády Slovenskej republiky.

6. Zmluva je vyhotovená v 2 rovnopisoch s platnostbu originálu, pričom zamestnávateľ získa
l vyhotovenie a škola 1 vyhotovenie zmluvy.

V Modľe dňa: 20.1I.2024
/' 4 /ďĺ
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V
Mgr. Maroš Jakim

ľiaditeľ školy

dňa


