
ZMLUVA O BEZODPLATNEJ SPOLUPRÁCI 

 

uzatvorená v zmysle § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v platnom znení 

 

medzi zmluvnými stranami: 

 

 

Názov: Fakultná nemocnica Nitra 

Sídlo: Špitálska č. 6, 950 01 Nitra 

Právna forma:  štátna príspevková organizácia 

Zastúpená:  MUDr. Ondrej Šedivý, riaditeľ 

IČO:  17336007 

DIČ:  20212005197 

IČ DPH: SK20212005197 

Zriadená:  Štátna príspevková organizácia zriadená Zriaďovacou listinou 

Ministerstva zdravotníctva SR č.3724/1991 – A/VIII-1 zo dňa 

09.12.1991 v znení neskorších rozhodnutí 

 

 

(ďalej len „nemocnica“) 

 

a 

 

 

Názov:    Občianske združenie Pro-Fit Baby 

Sídlo:    Hlavná 698/98, 95135 Veľké Zálužie 

Právna forma:   občianske združenie 

Zastúpené:   Ing. Simona Jarošová, predseda  

IČO:     531 150 82 

DIČ:    2121306506 

Zápis: Register občianskych združení vedenom Ministerstvom vnútra SR 

VVS/1-900/90-59440 

 

 

(ďalej len „združenie“) 

 

 

Čl. I 

Úvodné ustanovenia 

 

 

1. Fakultná nemocnica v Nitre je štátnou príspevkovou organizáciou v zriaďovacej pôsobnosti 

Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky. Zriadená bola dňa 1.1.1992 Zriaďovacou 

listinou č. 3724/1991-A/VIII-1 s účinnosťou od 9.12.1991. Fakultná nemocnica Nitra je štátna 

príspevková organizácia, ktorá poskytuje zdravotnú starostlivosť v súlade so zriaďovacou 

listinou vydanou Ministerstvom zdravotníctva SR a Rozhodnutím vydaným Nitrianskym 

samosprávnym krajom. 

 



 

1. Združenie je nepolitické, dobrovoľné, záujmové združenie občanov s vlastnou právnou 

subjektivitou, ktoré rozvíja činnosť na území Slovenskej republiky. Je platformou, ktorá vytvára 

priestor pre rovnovážny, plnohodnotný duševný a fyzický vývin dieťaťa a zároveň ponúka 

vzdelávanie a informačnú podporu rodičom pre zabezpečenie efektívnej výchovy a rozvíjania 

dieťaťa.   

 

2. Cieľom občianskeho združenia je:  

 

● organizovať aktivity zamerané na podporu prirodzeného vývinu detí a mládeže, 

● vytvoriť a realizovať krúžky, podujatia, workshopy pre zdravé aj handicapované deti a 

dospelých, zamerané na hru, pohyb, tvorivosť, zdravie, 

● poskytovať poradenstvo a osvetovú činnosť s podporou odbornej verejnosti, 

● umožniť matkám s malými deťmi sa socializovať v skupine, 

● umožniť deťom vnímať svojich rodinných príslušníkov v inej roli než v domácnosti, 

● poskytnúť spoločenstvo, solidaritu a otvorenosť všetkým generáciám, rasám 

a náboženstvám, ľuďom rôzneho zázemia, vzdelania, s rôznymi skúsenosťami a tým ich 

motivovať k väčšej tolerancii, 

● poskytovať si rôzne menšie služby vychádzajúce z profesie členov a organizovať bazáre 

a pod. 

● organizovať kultúrne podujatia, výlety, športové podujatia pre deti aj dospelých, 

● organizovať projektovú a vzdelávaciu činnosť, a to prípravou a realizáciou projektov, 

● spolupracovať s orgánmi miestnej a regionálnej územnej samosprávy, štátnej správy, 

občianskymi združeniami, nadáciami a záujmovými skupinami občanov zameranými na 

podporu a rozvoj športových aktivít, 

● organizovať workshopy, semináre, prednášky odborné stáže, kongresy a diskusné fóra. 

 

Čl. II 

Predmet zmluvy 

 

Predmetom tejto zmluvy je:  

 

1. záväzok členov združenia bezodplatne zabezpečovať osvetu a poradenstvo v starostlivosti 

o novorodencov v rámci projektu Baby Balance (ďalej aj „všeobecne prospešné služby“) na 

Gynekologicko-pôrodníckej klinike - Oddelenie šestonedelia nemocnice formou odborných 

prednášok pre matky hospitalizované spoločne s novorodencom a to 1x týždenne, počas 

pracovných dní – vždy vo vopred dohodnutom dni v čase od 13:00 do 14:00 v priestoroch 

Gynekologicko-pôrodníckej kliniky - Oddelenie šestonedelia. 

 

2. Nemocnica sa zaväzuje bezodplatne vytvoriť podmienky pre poskytnutie tejto všeobecne 

prospešnej služby poskytovanej pacientkam kliniky. 

 

Čl. III 

Práva a povinnosti zmluvných strán 

 

1. Zoznam členov, ktorí budú plniť predmet tejto zmluvy v nemocnici, tvorí Prílohu č. 1 tejto 

zmluvy (ďalej len „členovia“ alebo „členovia združenia“). Zoznam musí menovite obsahovať 



osobné údaje členov ako je: meno, priezvisko. V prípade zmeny sa združenie zaväzuje 

aktualizovať tento zoznam vždy k 1. januáru a k 1. júlu kalendárneho roka a zaslať ho 

elektronicky na adresu koordinátora tejto zmluvy za nemocnicu.  

 

2. Združenie sa týmto zaväzuje:  

 

a) že všetci členovia združenia sa budú povinne hlásiť po príchode na oddelenie a na oddelení 

budú používať čistý odev a obuv; 

b) že jeho členovia prítomní v nemocnici budú dodržiavať právne predpisy v oblasti 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, požiarnej ochrany, ochrany osobných údajov, 

hygienické a protiepidemiologické právne predpisy, ako aj ostatné vnútorné právne 

predpisy (napr. prevádzkový poriadok daného oddelenia) platné nemocnici; 

c) že jeho členovia prítomní v nemocnici budú dodržiavať pokyny vedúceho zamestnanca 

daného oddelenia (primár, vedúca sestra) a budú mu hlásiť všetky mimoriadne udalosti, 

ktoré vzniknú na oddelení v súvislosti s plnením predmetu tejto zmluvy; 

d) termín každej jednotlivej návštevy vždy vopred dohodnúť s koordinátorom príslušného 

oddelenia nemocnice tak, aby aktivity združenia nijako neobmedzovali režim oddelenia; 

združenie sa zaväzuje rešpektovať rozhodnutie koordinátora o zrušení dohodnutého 

termínu, ak si to vyžiadajú mimoriadne okolnosti na oddelení; 

e) že jeho členovia počas svojej prítomnosti v nemocnici ak je potrebné vykonajú záznam do 

knihy príchodov a odchodov alebo knihy návštev vedenou daným oddelením. V prípade, 

že takáto evidencia na danom oddelení nie je vedená členovia sa riadia pokynmi 

koordinátora oddelenia alebo vedúceho zamestnanca; 

f) že všetky aktivity pre matky a ich novorodencov budú organizované a realizované 

spôsobom, ktorý zabezpečí ich život, zdravie a bezpečnosť a vylúči akékoľvek riziko ich 

ohrozenia alebo poškodenia; tieto aktivity budú prebiehať v súlade s platnými právnymi 

predpismi, vnútornými pravidlami nemocnice a pokynmi zodpovedného personálu; 

g) že priestory, v ktorých bude združenie vykonávať svoje edukačné aktivity a všeobecne 

prospešné služby, budú po ich skončení vrátené do pôvodného stavu; 

h) že počas realizácie aktivít a služieb nebudú matkám, pacientom či zamestnancom 

nemocnice ponúkať produkty, výrobky či služby iných spoločností, ani robiť reklamu 

takýmto produktom, výrobkom, či službám a všetky aktivity vykonávané na základe 

tejto zmluvy budú v priestoroch nemocnice vykonávané ako všeobecne prospešné 

služby pre pacientky Gynekologicko-pôrodníckeho oddelenia realizované výhradne 

za neziskovým účelom; 

i) že jeho členovia budú zachovávať mlčanlivosť o všetkých informáciách, o ktorých sa 

dozvedia v súvislosti s plnením tejto zmluvy, najmä, nie však výhradne o osobných údajov 

a zvlášť citlivých osobných údajov dotknutých osôb, ktoré nebudú poskytovať tretím 

osobám; 

 

3. Nemocnica sa týmto zaväzuje: 

 

a) poskytnúť priestory, v ktorých budú členovia združenia vykonávať poradenstvo a osvetu v 

súlade s predmetom tejto zmluvy, za predpokladu, že to umožnia prevádzkové možnosti 

nemocnice a súhlas zodpovedného koordinátora oddelenia; 

b) zabezpečiť členom združenia poučenie o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, ochrane 

pred požiarmi a ďalších povinnostiach vyplývajúcich zo všeobecne záväzných právnych 



predpisov, ako aj o interných predpisoch nemocnice potrebných na výkon činnosti na jej 

pracoviskách; 

 

4. Zmluvné strany berú na vedomie, že plnenie predmetu tejto zmluvy je závislé od prevádzkových 

možností Gynekologicko-pôrodníckej kliniky. Všeobecne prospešné služby budú združením 

poskytované len za predpokladu, že koordinátor oddelenia potvrdí čas a hodinu ich realizácie a 

vyčlení na tento účel príslušné priestory. Vyčlenené priestory v zmysle čl. II písm. a) tejto 

zmluvy nemajú charakter dočasne prebytočného majetku štátu, a preto sa na ne nevzťahuje 

zákon č. 278/1993 Z. z. o správe majetku štátu v platnom znení.   

 

5. Za koordináciu a spoluprácu pri realizácii predmetu tejto zmluvy zodpovedá za oddelenie: 

Mgr. Beáta Petrechová, vedúca sestra  Gynekologicko - pôrodníckej kliniky  

tel.: 037/6545 219 

e-mail: beata.petrechova@fnnitra.sk  

 

6. Za koordináciu a spoluprácu pri realizácii predmetu tejto zmluvy zodpovedá za združenie:  

Ing.Simona Jarošová, predseda združenia 

tel.: 0902 804 422 

e-mail: simona@babybalancenitra.sk 

 

Čl. IV 

Ochrana osobných údajov 

 

1. Združenie svojim podpisom potvrdzuje, že bolo informované o zásadách ochrany osobných 

údajov v zmysle článku 13 a 14 a príslušných recitálov Nariadenia Európskeho parlamentu a 

Rady (EÚ) 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom 

pohybe takýchto údajov a zákona NR SR č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov, dostupné na webových stránkach nemocnice  www.fnnitra.sk , 

v sekcii „Ochrana osobných údajov, GDPR“. 

 

2. Združenie je povinné poučiť všetky fyzické osoby,  ktoré sa budú podieľať v jeho mene a na 

jeho zodpovednosť pri plnení tejto zmluvy o povinnosti zachovávať mlčanlivosť.  

 

3. Združenie zodpovedá za porušenie akýchkoľvek povinnosti za vyslané fyzické osoby, ktoré sa 

podieľajú na plnení zmluvy v mene združenia v priestoroch nemocnice.  

 

Čl. V 

Zodpovednosť za škodu 

 

1. Táto časť zmluvy upravuje postup, ktorým zmluvné strany riešia následky škody /ujmy/, ktorá 

vznikne zmluvným stranám, ich zamestnancom alebo členom združenia, prípadne tretím 

osobám pri  spoločnej činnosti vyplývajúcej z tejto zmluvy, najmä: 

a) na majetku zmluvných strán, 

b) na veciach odložených, 

c) na zdraví zamestnancov nemocnice alebo členov združenia, 

d) na zdraví pacientov nemocnice v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti. 

 

2. Zodpovednosť zmluvných strán vzniká na základe:  

mailto:info@babybalancebb.sk
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a) vzájomných právnych vzťahov zmluvných strán podľa príslušných ustanovení 

Občianskeho zákonníka, 

b) vzťahov k vlastným zamestnancom alebo členom združenia podľa Zákonníka práce a 

príslušných pracovnoprávnych predpisov, 

c) vzťahov k tretím osobám podľa všeobecne záväzných právnych predpisov, 

d) osobitných ustanovení o zodpovednosti za škodu v súvislosti s poskytovaním zdravotnej 

starostlivosti podľa Občianskeho zákonníka a iných relevantných právnych predpisov. 

 

3. Za škodu spôsobenú na majetku jednej zmluvnej strany nesie zodpovednosť druhá zmluvná 

strana podľa ustanovenia § 420 a nasl. Občianskeho zákonníka, pričom zodpovednosť nevzniká, 

ak sa preukáže, že škoda bola spôsobená nezávisle od konania alebo opomenutia zodpovednej 

strany. V prípade škody spôsobenej fyzickými osobami v pracovnoprávnom alebo členskom 

vzťahu k zmluvnej strane nesie zodpovednosť ich zamestnávateľ/združenie. 

 

4. Za škodu spôsobenú na zdraví pacientov nesie zodpovednosť nemocnica v súlade s právnymi 

predpismi upravujúcimi poskytovanie zdravotnej starostlivosti. V prípade, že škoda bola 

spôsobená zavinením členov združenia počas plnenia predmetu tejto zmluvy, nemocnica má 

právo požadovať od združenia náhradu škody v rozsahu, v akom je združenie za vzniknutú 

škodu zodpovedné. Ak sa preukáže spoločná zodpovednosť oboch strán, zodpovednosť sa 

rozdelí podľa miery zavinenia každej zo zmluvných strán. 

 

5. Nemocnica zodpovedá za škodu na odložených veciach pacientov alebo návštevníkov podľa 

ustanovení Občianskeho zákonníka. Ak sa preukáže, že škodu zavinili členovia združenia, 

nemocnica má právo žiadať od združenia náhradu škody v rozsahu ich zavinenia. 

 

6. Za škodu spôsobenú na veciach odložených členmi združenia zodpovedá združenie podľa 

Občianskeho zákonníka, pričom nemocnica zodpovedá za túto škodu len v prípade, ak bola 

spôsobená zavinením jej zamestnancov. 

 

7. Za škodu spôsobenú svojim zamestnancom alebo členom združenia zodpovedá príslušná 

zmluvná strana podľa Zákonníka práce alebo Občianskeho zákonníka. V prípade, že škoda bola 

spôsobená druhou zmluvnou stranou alebo jej zamestnancami/členmi, poškodená zmluvná 

strana má právo na náhradu škody podľa príslušných právnych predpisov. 

 

 

Čl. VI 

Zásada oddeľovania 

a) Zmluvné strany uznávajú a súhlasia s tým, že cieľom tejto zmluvy nie je: 

a) pohnútka získať alebo si udržať obchod, alebo dať vzniknúť akémukoľvek záväzku 

nemocnici (či vytvoriť akékoľvek očakávanie, že nemocnica sa podujme zakúpiť si, prenajať 

si, odporučiť alebo používať (alebo zariadiť zakúpenie, prenájom, odporúčanie alebo 

použitie) akýchkoľvek produktov alebo služieb združenia alebo sa inak zúčastniť alebo 

ponúknuť obchodnú transakciu (teraz či v budúcnosti) združeniu alebo s ňou súvisiacim 

subjektom;  

b) alebo akýmkoľvek spôsobom ovplyvňovať procesy alebo rozhodnutia obdarovaného 

v súvislosti s akýmkoľvek potencionálnym zakúpením, prenájmom, odporúčaním alebo 

využitím produktov či služieb združenia vrátane zmluvy o postupe obstarávania alebo 

cenovej štruktúre. 



b) Zmluvné strany súhlasia s tým, že sú nezávislé a že táto zmluva nemá za cieľ vytvoriť 

akýkoľvek druh partnerstva alebo vzťahu na základe zastúpenia alebo získanie akejkoľvek 

obchodnej alebo inej výhody združenia alebo osobnej výhody zástupcov, zamestnancov alebo 

spolupracujúcich osôb združenia. 

 

Čl. VII 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu poslednou zo zmluvných strán a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, a to do 

31.12.2025. Po uplynutí tejto doby sa zmluva automaticky predlžuje na ďalší rok, pokiaľ jedna 

zo strán písomne neoznámi zámer ukončiť zmluvu aspoň 30 dní pred jej skončením. 

 

2. Platnosť a účinnosť tejto zmluvy je možné ukončiť: 

a)dohodou zmluvných strán, alebo 

b) výpoveďou jednej zo zmluvných strán aj bez uvedenia dôvodu.  

 

3. Výpovedná lehota je 7 dní  a začne plynúť odo dňa nasledujúceho po doručení výpovede druhej 

zmluvnej strane. Zmluva sa ukončí uplynutím výpovednej lehoty, pokiaľ sa zmluvné strany 

nedohodnú inak. 

 

4. Táto Zmluva a právne vzťahy z nej vyplývajúce sa riadi príslušnými ustanoveniami 

Občianskeho zákonníka. V prípade, ak by niektoré ustanovenie tejto zmluvy bolo podľa 

platných právnych predpisov nevymožiteľné alebo neplatné pre jeho rozpor so všeobecne 

záväznými právnymi predpismi, bude neúčinné iba v rozsahu tejto nevymožiteľnosti alebo 

neplatnosti a ostatné ustanovenia tejto zmluvy budú i naďalej záväzné a v plnom rozsahu platné 

a účinné. V prípade takejto nevymožiteľnosti alebo neplatnosti budú Zmluvné strany v dobrej 

viere rokovať, aby sa dohodli na zmenách alebo doplnkoch tejto Zmluvy, ktoré sú potrebné na 

realizáciu zámerov tejto Zmluvy z hľadiska tejto nevymožiteľnosti alebo neplatnosti. 

 

5. Túto zmluvu je možné meniť a dopĺňať písomnými dodatkami vzájomne odsúhlasenými 

zmluvnými stranami.  

 

6. Zmluvné strany sa zaväzujú, že akékoľvek spory a nedorozumenia budú riešiť vzájomnou 

komunikáciou a súčinnosťou v snahe dosiahnuť dohodu.  

 

7. Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, po jednom rovnopise pre každú zmluvnú 

stranu.  

 

8. Zmluvné strany vyhlasujú, že si túto Zmluvu pred jej podpisom prečítali, jej obsahu porozumeli 

a na znak bez výhradného súhlasu s jej obsahom ju podpísali slobodne, vážne, nie v tiesni, ani 

nie za nápadne nevýhodných podmienok.  

 

 

 

 

 

 



9. Neoddeliteľnou súčasťou tejto Zmluvy je jej príloha, a to 

Príloha č. 1: Menný zoznam členov združenia 

 

 

 

 

 

 

 

V Nitre, dňa:      V Nitre, dňa:  

 

   

Za nemocnicu:      Za združenie: 

 

 

 

 

 

 .......................................................         …………………………………….   

           Fakultná nemocnica Nitra          Občianske združenie Pro-Fit Baby 

             MUDr. Ondrej Šedivý                   Ing. Simona Jarošová 

             riaditeľ             predseda občianskeho združenia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Príloha č. 1 

Menný zoznam členov združenia 

 

 

 

1. Ing. Simona Jarošová 

Predseda občianskeho združenia Pro-Fit Baby 

2. Mgr. Lucia Kopecká 

Lektorka Baby Balance 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


