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DOHODA
Cislo: 25/27/054/6
o zabezpefeni podmienok vykonavania aktiva&nej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaénii &innost’ formou mensich
obecnych sluZieb obci

%pis: BS1/OAQOTPP/ZAM/2025/7773
Cislo zdznamu: 2025/16239

uzatvorena podl'a § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v ramei projektu

»Podpora udrZania pracovnych navykov — PUPN 3¢
(d’alej len ,,dohoda®)

medzi 0¢astnikmi dohody:

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Bansk4 Stiavnica

Sidlo: A. T. Sytnianskeho 1180, 969 58 Banska Stiavnica
Zastlipeny riaditeTom: Mgr. Viktoria Majer

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK14 8180 0000 0070 0053 2412 - Statna pokladnica
(d’alej len ,,arad®)

Obec: Obec Podhorie

Sidlo: Tepla &4, 969 82 Podhorie - Tepla

Zastiipend §tatutarnym zastupcom: Ing. Dana Loziova

ICO: 00320935

DIC: 2021107385

IBAN": SK67 5600 0000 0014 3182 8007

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110 - VSeobecna verejna sprava
(dalej len ,,obec™)

YIBAN tictu, na kiory budi poukazované platby zo strany liradu. Ak uvedeny IBAN nie je totozny s IBAN iictu, z ktoréhofich bude obec/kraj
uskutocfiovat bankové prevody na ihradu uplatiiovanych oprdavnenych ndkladov, uvedie/i sa aj tentoftieto iny/é IBANy. Za opravnené budi
povaZované aj plathy z iného hankového tictu/ov preukazatelne patriace obci/kraju.
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10.

11.

12,

)

14,

Poskytnit' obci, prispevok v poloviénej vyske zo stanovenej plnej vyiky v pripade, ak
termin zacatia aktivacnej &innosti UoZ je od 16. dita do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poZiadala.

Poskytnit” obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje podas kalendérneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného &asu.

Poskytntit’ obci prispevok v poloviénej viike podl'a bodu 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poZiadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Zasu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného &asu.

Poskytnat” obci, ak o prispevok poziadala, mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonavali
aktivatni Cinnost' v prislusnom kalenddrnom mesiaci vo vy8ke zodpovedajice;j
skuto¢nostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skuto&ne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom.,

Poukazovat’ obci pocas doby organizovania aktivaCnej ¢innosti mesacne prispevok na tidet,
ak o prispevok poZiadala, najneskér do 30 kalendarnych dni odo dnia predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo md opodstatnen¢ pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie finan&ného prispevku podla predchadzajlicej vety neplynie, a to az do
skoncenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obci posledni ast’ prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnutého
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predloZeni ,, Sprdvy o prinose organizovania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec v porovnanti so stavom pred Jej zacatim* (dalej len ,, sprava“) v silade so
Zdamerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec v
rdamei projektu Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN 3" av stilade s bodom 8
tohto ¢lanku.

Vratit obei origindly dokladov predlozenych podla &L. II1. bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalendarnych dni odo diia ich predlozenia, ak sa G&astnici dohody nedohodnti inak.

Oznidmit’ obci, ak dodasna pracovna neschopnost’ UoZ pocas vykondvania aktivadnej
cinnosti trva viac ako 30 kalendérnych dni, odstipenie tradu od dohody s UoZ.

Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat ho spodarnost’, efektivnost’ a ti¢innost’ ich
pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskor¥ich predpisov.

Urad zastavi poskytnutie prispevku ditom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porugenie zékazu nelegélneho zamestnivania podla prvej vety § 70
ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zékazu nelegdlneho zamestnavania je po 1.1.2023.

Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie
zdkazu nelegilncho zamestnavania bol obci vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
urad vyzve obec na vratenie tej Gasti poskytnutého prispevku, ktora bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
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aktivacnii éinnost formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZieb
pre samospravny kraj v ramci projektu Podpora udrZania pracovnych navykov — PUPN 3
vzmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti*, potvrdenii podpisom

Statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivaénej ¢innosti podla predloZzeného denného
rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ je pre obec zavizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja ($tatne sviatky) sa nenadrabaji. V pripade, ak
na zéklade predloZeného denného rozvrhu ma obec zdujem v odévodnenych pripadoch
organizovat’ aktivaéné prace inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo
velernych hodinach alebo noénych hodinach, tuto skutoénost’ oznami obec uradu. Urad o
uvedenej skutocnosti upovedomi UoZ. UoZ mbZe vykondvat' aktivaéni cCinnost
aj vo veernych a noénych hodinach, resp. v diioch pracovného pokoja a volna s tym,
7e v takychto pripadoch Grad vyZaduje pisomny stthlas UoZ.

Predkladat’ Gradu najneskor do posledného diia kalenddrneho mesiaca nasledujiiceho

po skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’

o thradu platby a vyhlasenie Ziadatel'a 0o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku

spolu s dokladmi preukazujicimi skutoéne vynalozené néklady:

a) podporné doklady - 1 original a 1 képiu dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni {irazového poistenia, nikupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a dalsich shvisiacich opravnenych
vydavkov), 1 origindl a 1 kdpiu vypisu bankového uétu prijemeu alebo 1 original a 1
képiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z registra¢nej pokladne,

b) ,, Vkaz k v¥poctu prispevku na aktivacmi cinnost’ v ramci projektu Podpora udrzania
pracovnych navvkov — PUPN 3 formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
formou mensSich sluzieb pre samospravny kraj vzmysle § 54 ods. 1 pism. c¢) zdkona
o sluzbach zamestnanosti*

¢) zoznam vydavkov na realizaciu aktiva¢nej ¢innosti,

d) pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu platby predlozit' spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat’ informacie, &i boli vynalozené financné prostriedky
vyuzité hospodarne, efektivne, ufelne a primerane vo vzt'ahu k cielu, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych sktisenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym spésobom pri pracach, pri ktorych je to mozne,

e) obec je povinna predkladat’ u¢tovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. 1 zdkona ¢.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov,

f) poslednt Ziadost' o thradu platby obec predlozi tradu najneskor do 10.07.2025.

7.1 V pripade predloZenia Ziadosti o Ghradu platby spolu s vy88ie uvedenymi
dokladmi elektronickymi prostriedkami, Zziadost musi byt podpisana
kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zdkona ¢. 272/2016 Z. z.
o déveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na vnitornom trhu
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a musi byt podana z elektronicke;j
schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na zdklade poZiadavky uradu je obec povinna predlozit’ origindly vysSie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit..

7.2  Lehota na predloZenie Ziadosti o thradu platby sa povazuje za splnenti, ak je
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16.
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18.

19.

UmoZznit'" poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, Giradu a d’'al§im kontrolnym
organom a orgdnom auditu nahliadnut' do svojich Gétovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalsich dokladov a umoznit' vykonanie kontroly a auditu priebezne pocas trvania
zavizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznikd obci povinnost vratit
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyike.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenske;j republiky, Ustredia préce, socidlnych vecia rodiny, tradu a d’alsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonévajiicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytnit’ im pri jej vykone potrebnt sGéinnost’ a vietky vyziadané
informécie a listiny tykajice sa najmi opravnenosti vynaloZenych nakladov.

Uchovavat’ tato dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porugenie zékazu nelegalneho zamestnavania povinna
oznamit’ iradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zékazu
nelegalneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola ulozena pokuta za porusenie zakazu nelegélneho zamestnavania $tétneho
prislusnika tretej krajiny podl'a § 2 ods. 3 zékona ¢. 82/2005 Z.z. o nelegilnej praci a
nelegalnom zamestnavani je povinna do 30 dni odo diia nadobudnutia préavoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porulenic zékazu nelegalneho zamestndvania vratit
finanéné prispevky podla zéikona o sluzbich zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajiicich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finan¢nych prostriedkov je zdroven povinny oznamit’ iradu.

Clanok IV.
Opravnené vydavky

Za opravnené ndklady sa povazuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v stvislosti s touto
dohodon, najskér v defi jej nidinnosti a boli skutoéne vynaloZené obcou asti riadne
odbévodnené a preukédzané.

V pripade platieb v hotovosti st nédklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétne;j
platbe v defi platby nebude minusovy.

Vydavky v sivislosti s finanénym prispevkom st opravnené len v tom pripade, ak:
- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej ¢innosti,
- sl vsulade so schvélenou pecifikaciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného ndradia a dalich nakladov stvisiacich s vykonavanim aktiva¢nej innosti,
- su primerang, t. j. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v ase ich vzniku,
- havzajom sa neprekryvaja,
- st podloZené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o Gtovnictve v
zneni neskor§ich predpisov, ktoré st riadne evidované v iétovnictve obce a si v stlade
s platnymi v8eobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
- boli vynaloZené v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,
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5. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v &1, I11. bod 5
a v ¢l 111 bod 7, ak sa tCastnici dohody nedohodni inak.

6. Zavazné porusenie podmienok tejto dohody Je povazované za poruSenie finanénej
discipliny podla zdkona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Podozrenie
z porusenia finan¢nej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly firadu. Ak sa preukaze porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlznti sumu do skon&enia kontroly, urad postupi
prislusni spisovii dokumentéciu na spravne konanie Uradu vlidneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat odvod, penale a pokutu za porusenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zdkona

C. 523/2004 Z. z. orozpoétovych pravidlach verejnej spradvy a o zmene a doplneni

nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky

v stanovenej vyske,

7. Poskytnutie finanéného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podla prve;
vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak deii nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zdkazu nelegalneho zamestndvania je po
1.1,2023.

8. Obec, ktorej bola uloZena pokuta za porusenie zakazu nelegdlnecho zamestnavania Statneho
prisluSnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona &. 82/2005 Z.z. Jje povinna do 30 dni odo
dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zikazu
nelegalneho zamestnavania vrétit' finandné prispevky podl'a tohto zédkona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchédzajucich ditu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok VI.
Skonéenie dohody

1. Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov i¢astnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

2. Utinky tejto dohody zanikaji splnenim zavizku téastnikov tejto dohody, odstiipenim obce
od tejto dohody, odstiipenim tradu od tejto dohody, ukon¢enim dohody na ziklade
vzajomnej pisomnej dohody, zénikom obce, bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
Urad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec .

3. Tato dohodu moZno skonéit' na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Serpané plnenia za organizovanie aktivainej &innosti UoZ
poskytnuté obci, do diia G¢innosti ukonéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

4. Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovedns doba je
jednomesaéné a za¢ina plynat od prvého dila kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce, ktorej vznika jej povinnost’ vratit
na Gcet uradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnych dni odo dia
podania vypovede na postovii prepravu alebo osobného podania na tirade.
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Této dohoda je vyhotovens v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomn4 forma dohody je zachovan4 vzdy, ak pravny tukon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaru€enym elektronickym podpisom
alebo zarudenou elektronickou pelatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne pregitali, jej obsahu porozumeli a stihlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok a na znak sahlasu s celym obsahom dohody ju podpisujn.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(ddtum v elektronickom podpise)
Za pravnicki/fyzickd osobu: Za Grad:
{podpisané elektronicky podl'a zdkona &. »(podpisané elektronicky podl'a zdkona &.
272/2016 Z. z.)* 272/2016 Z. z.)*
Ing. Dana LozZiova Mgr. Viktdria Majer
Statutdrny zastupca riaditel uradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

V Banskej Stiavnici dia 2L -01- 7675 V Banskej dita

Stiavnici 24 -01- 2
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