SIOV-04144/2024

MEMORANDUM O SPOLUPRACI

Zmluvné strany:

1.

ZIPCEM

so sidlom: M. Fale$nika 6, 971 01, Prievidza

zapisany: Register mimovladnych neziskovych organizacii
registracné ¢islo: VVVS/1-900/90-6406

ICO: 17061334

IC DPH/DIC: 2021679330

zastupend: Lukas§ HroSovsky, Statutar

2.
Statny institit odborného vzdelavania (SIOV)
so sidlom: Bellova 54/A, 837 63 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 17314852
IC DPH/DIC: -2020887715
zastipena: Ing. Branislav Hadar, riaditel’

Preambula

ZIPCeM je stresnou organizaciou a reprezentantom Informacnych centier mladych (d’alej ako
,ICM”) a dalSich clenskych organizicii, ktoré sa venuju poskytovaniu informacnych
a poradenskych sluzieb pre mladych. ZIPCeM vzniklo v roku 1992, prave na zéklade potreby
metodicky a organizac¢ne podporit’ rozvijajiicu sa siet’ ICM na Slovensku. Dnes to znamena, Ze
pri poskytovani informacnych a poradenskych sluzieb pre mladez pouzivaju ZIPCeM a ICM
spolo¢né logo a ndzov, riadia sa Jednotnou klasifikaciou informéacii, maji spolo¢ny databazovy
systém, ktory umoziiuje prehladni evidenciu klientov, a poskytnutych informaécii
a poradenstva, maju za sebou bohatt edi¢nll a projektova Cinnost’, spolupracujii s domacimi
a zahraniénymi partnermi pod znackou ICM a mnoho dalSich. Zaroven je kazdé¢ ICM
samostatnou organizaciou, ktord aktivity vykondva na zdklade potrieb mladych [ludi
Specifickych pre svoj region.

ZIPCeM sa usiluje o zlepSenie postavenia mladeze a samotnej prace s mladeZou, preto hl'ada
pri¢iny a nasledné rieSenia. Tieto nachadza len priamo u hlavnych aktérov. Preto aj ZIPCeM
vykrocilo cestou zdzitkového ucenia, podpory mladeznickej politiky, a vzdeldvania
v nadobudani zruc¢nosti a kompetencii, potrebnych pre uplatnenie sa mladych l'udi na trhu prace
ZIPCeM chce byt sucastou pozitivnej zmeny, ktora bude znamenat’ va¢siu doveru v mladych
'udi a ich nazory. ZIPCeM chce dosiahnut’, aby mladi 'udia neodchadzali zo svojej krajiny, ale
vracali sa do nej Zit’, vychovavat’ v nej svoje deti a robit’ z nej tak lepSie miesto pre Zivot.



Statny institiat odborného vzdelavania ako priamo riadend organizacia Ministerstva $kolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze SR metodicky riadi a koordinuje odborné vzdelavanie a pripravu
a vzdelavanie dospelych v SR, a okrem iné¢ho vykondva tlohu Narodného centra EUROPASS,
Narodného referen¢ného miesta EQAVET, Narodnej podpornej sluzby EPALE a Narodného
koordinatora Eurdpskeho programu v oblasti vzdeldvania dospelych.

......

podporujucich rozvoj odborného vzdelavania a pripravy, vzdelavania dospelych, najmé
nastrojov. EUROPASS, roznym cielovym skupinam sa zmluvné strany dohodli uzatvorit
memorandum o spolupraci (d’alej len ,,memorandum*®).

Clanok 1

Predmet memoranda

1. Zmluvné strany vyjadrili vS§eobecny sthlas spolupracovat’ navzajom Vv oblasti podpory
prace s mladezou, najma:

e Spolupracovat pri realizovani vzdelavacich aktivit v oblasti neformalneho vzdelavania
mladeze (seminare, workshopy, konferencie a pod) zameranych na podporu kariérneho
poradenstva a rozvoja zru¢nosti, priCom Europass bude vyuZzivany ako nastroj
na riadenie kariéry a vzdeldvania.

e Aktivne podporovat’ Sirenie informéacii o nastrojoch a sluzbach Europass medzi ICM
a dal$imi partnermi prostrednictvom Skoleni, seminarov, konferencii a inych
vzdelavacich aktivit.

e Vytvarat podmienky a prilezitosti na sietovanie a organizovanie spolo¢nych iniciativ
s d’alS$imi aktérmi naprie¢ sektormi v problematike celoZivotného vzdelavania.

2. Zmluvné stran sa zdroven dohodli, ze zvlast' cenné a dolezité su tie aktivity, ktoré su
inovativne, s pouzitim modernych komunika¢nych technolégii a ktoré svojou originalitou
a prevedenim s schopné oslovit’ mladého ¢loveka Zijiceho v modernej spolo¢nosti.

3. Zmluvné strany uzatvaraji toto memorandum na baze dobrovolnosti a zavdzuju sa, Ze
budu postupovat’ v stilade s opravnenymi zaujmami druhej strany.

Clanok Il
Rozsah a konkretizacia spoluprace
1. Spolupraca zmluvnych stran bude realizovana najmi prostrednictvom nasledujicich
¢innosti:
a) vzajomné konzultacie a poskytovanie informacii

b) spolupraca aucast na vzdelavacich a propaga¢nych aktivitich v relevantnych
oblastiach



C) vzajomné zverejiiovanie informadcii prostrednictvom informacnych nastrojov (napr.
webova stranka, socidlne siete, newsletter, apod.) o relevantnych podujatiach
a aktivitach organizovanych zmluvnymi stranami

d) zapojenie zamestnancov a partnerov do aktivit, na ktoré sa vzt'ahuje toto memorandum

e) odporacanie sluzieb klientom druhej Strany Memoranda, ktoré nemaji vo vztahu
k sluzbam odporacajicej Strany Memoranda konkurenény charakter, a informovat’
o nich

f) vzajomné poskytovanie vSetkej potrebnej stcinnosti a informacii tykajtcich sa ich
spoluprace

g) dalsie pripadné podmienky spoluprace budu predmetom dodatku k tomuto memorandu
alebo sucast’ou iného osobitného pravneho dokumentu.

Clanok 111
Ochrana informacii

Zmluvné strany sa zavdzuji k povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych doévernych
informdaciach, o ktorych sa dozvedia pocas vzajomnej spoluprace. Za doverné informéacie
si povazované vsetky skutocnosti ¢i vedomosti technického, obchodného alebo iného
charakteru, ktoré nie si bezne zndme a dostupné.

Clanok IV
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
Toto memorandum sa uzatvara na dobu neur¢itu.
Memorandum je mozné menit’ alebo dopiiat’ len pisomnou formou.

Ktordkol'vek zo zmluvnych stran je opravnend kedykol'vek jednostranne aj bez udania
dovodu odstipit od tohto memoranda na zaklade pisomného ozndmenia druhému
partnerovi.

Toto memorandum je vyhotovené v dvoch vyhotoveniach, jedno vyhotovenie pre kazdého
signatara memoranda.

Signatari tohto memoranda vyhlasuja, ze jeho obsahu porozumeli, si s jeho ucelom
uzrozumeni a V plnej miere ho podporujti. Toto memorandum vyjadruje ich slobodnt vol'u,
vedenu uprimnou snahou naplnit’ ciel’ a obsah tohto memoranda, ¢o potvrdzuji podpismi
opravnenych zastupcov na tomto memorande.

V Bratislave dia 11.02.2025

Statutar, Luka$ HroSovsky Ing. Branislav Hadar
ZIPCEM Siov



