Zmluva & 10/2025/FPP/SSP - OSV
o poskytovani finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby
(dalej len ,,zmluva®)

uzatvorend v zmysle § 81 pism. f) a pism. h) bodu 1. zédkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach aozmene adoplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 1.
Zmluvné strany

. Poskytovatel”: Bratislavsky samospravny kraj
Sidlo: Sabinovska 16, 820 05 Bratislava-Ruzinov
V zastapeni: Mgr. Juraj Droba, MBA, MA - predseda
Cislo tiétu v tvare IBAN: SK17 8180 0000 0070 0048 7447
1CO: 36063606

(d’alej len ,,poskytovatel* alebo ,,BSK*)

. Prijemca: Rana starostlivost’, n.o.
Sidlo: Thbiliska 7711/6, 831 06 Bratislava-Raca
V zastupeni: Mgr. Zuzana Jankovska
Cislo ti¢tu v tvare IBAN: SK10 0900 0000 0051 1916 7548
ICO: 37886410

(dalej len ,,prijemca‘):

uzatvaraju tuto zmluvu

Clanok II.
Predmet zmluvy

. Predmetom zmluvy je poskytovanie finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej
socialnej sluzby (d’alej len ,,FPP*) z rozpoctu BSK prijemcovi, v zmysle § 75 a § 81 pism. 1)
zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,,Zakon o socialnych sluzbach®).



1.

1.

Clanok I1I.
Druh, forma a miesto poskytovania socidlnej sluzby.
Vyska FPP

Prijemca poskytuje socidlnu sluzbu na zéklade zapisu do Registra socialnych sluzieb
vedenom Bratislavskym samospravnym krajom v sulade s § 62 a nasl. zakona o socidlnych

sluzbach.

FPP na rozpoctovy rok urcuje BSK podl'a § 77 zakona o socidlnych sluzbach a poskytuje
ho vo vyske a na rozsah poc¢tu zazmluvnenych hodin podl’a bodu 3. tohto ¢lanku.

Prijemca sa zavizuje prijimatelovi socialnej sluzby (d’alej len ,,prijimatel*) poskytovat’:

Druh sociélnej sluzby sluzba v€asnej intervencie

Forma socialnej sluzby ambulantnd, terénna

Rana starostlivost’ n.o.
Thbiliska 7711/6

Miesto poskytovania socialnej 231 06 Bratislava-Raca

sluzby

uzemie Bratislavského kraja

Vyska garantovanej priemernej

mesacnej uhrady v EUR 0,00

Rozsah hodin Stvrtro¢ne najmenej | 1 851

Vyska FPP EUR/rok 134 086,44

Clanok IV.
Udel pouzitia FPP

BSK poskytne prijemcovi FPP len v pripade, Ze prijemca vykonava sluzbu vcasnej
intervencie bezplatne.

2. Prijemca pouZzije poskytnuty FPP len na thradu prevadzkovych vydavkov/ndkladov

vzniknutych v stvislosti s poskytovanim socialnej sluzby uvedenej v CI. III. bode 3 tejto
zmluvy, ktorymi su:

Hruba mesacna mzda alebo hruby mesacny plat zamestnanca, ktory pre prijemcu
vykonava pracu na zéklade pracovnej zmluvy, sa stanovuje v maximalnej vyske 1 578,00
€. V pripade, ak zamestnanec v rdmci sluzby v€asnej intervencie poskytuje, resp. vykondva
odborné ¢innosti - Specializované socialne poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, stimulaciu
komplexného vyvinu dietat’a so zdravotnym postihnutim, preventivnu aktivitu a komunitna
rehabilitaciu sicasne, na hrubu mesacni mzdu alebo hruby mesacny plat zamestnanca je
mozné uplatnit’ sumu v maximalnej vyske 1 636,00 €. Tato suma moze zahfiiat’ zdkladnu
mzdu alebo plat, pracu nadc¢as, nahrady mzdy alebo platu, priplatky a mzdové zvyhodnenia,
odmeny a ndhradu prijmu pri docCasnej pracovnej neschopnosti pocas prvych 10 dni
pracovnej neschopnosti. Uvedend suma je podmienend plnym pracovnym tuvédzkom
zamestnanca (§ 85 ods. 5 Zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorSich



b)

d)

g)

h)

predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace)). V pripade kratSieho pracovného tivdazku sa suma
prispevku na hrubti mzdu alebo hruby plat pomerne znizi. Z poskytnutého FPP nie je mozné
vyplatit’ odstupné, odchodné a ndhradu mzdy alebo platu za nevycerpani dovolenku.

Hruba mesacna odmena z dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
podl'a § 223 az § 228a Zakonnika prace, pri uplatneni maximalnej vysky sadzby 9,50 €/hod.
V pripade poskytovania liecebno-vychovnej starostlivosti, psychologickej starostlivosti
a Specialno-pedagogickej starostlivosti odbornikmi prisluSnych profesii je mozné uplatnit’
maximalnu vysku sadzby 9,80 €/hod., maximalne do vysky mesacnej odmeny 1 636,00 €.

Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociilne poistenie a povinné
prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatel’om z miezd alebo
platov v zdkonom stanovenom rozsahu, najviac zo sumy prinaleziacej k hrubej mesacne;j
mzde alebo platu, podl'a C1. IV. bodu 2. pism. a) tejto zmluvy.

Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné
prispevky na starobné dochodkové sporenie platené zamestniavatelom z dohod
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru v zdkonom stanovenom rozsahu,
najviac zo sumy prinaleziacej k mesa¢nej odmene podla Cl. IV. bodu 2. pism. b) tejto
zmluvy.

Najomné za prenajom nehnutel’nosti, okrem najomného za prendjom parkovacich boxov
a parkovisk, najviac vo vyske obvyklého ndjomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste
prenechavaji do ndjmu na dohodnuty ucel nehnutelnosti tohto istého druhu alebo
porovnateI'né nehnutel'nosti.

Tuzemské cestovné nahrady, vydavky suvisiace s pracovnymi cestami zamestnancov
v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom vzt'ahu a ndhrady poskytované podla
§ 4 ods. 1 pism. a), b), ¢) zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o cestovnych ndhradidch®). Nahrady za
spotrebované pohonné latky je mozné uplatnit’ z poskytnutého FPP v sume zodpovedajuce;j
cene cestovného listka II. triedy pravidelnej verejnej dopravy v zmysle § 7 ods. 12 zakona
o cestovnych nahradach. Iba v pripade terénnej formy poskytovanej socialnej sluzby pri
pouziti sluzobného motorového vozidla je moZzné tuzemské cestovné nahrady
z poskytnutého FPP uplatnit’ v maximalnej vyske 200 € mesacne. V pripade pouZitia
hromadnej dopravy je potrebné k zi€tovaniu cestovného prikazu dolozZit’ cestovny listok.
K zactovaniu cestovného prikazu je potrebné priloZit’ spravu zo sluZobnej cesty s uvedenim
mena zamestnanca, ktory sa pracovnej cesty zucastnil, ddtumu, miesta konania, dévodu
a ucelu pracovnej cesty vratane pozvanky alebo inej podpornej dokumentécie.

Energie, voda a komunikacie, ztoho poStové sluzby, telekomunikacné sluzby
a internetové sluzby v maximalnej vyske 200 € mesacne. Nedoplatky fakturované
v prisluSnom rozpoctovom roku moézu byt akceptované, ak sa tykaju predchadzajaceho
rozpoc€tového roka, avSak len v tom pripade, ak BSK poskytoval FPP prijemcovi v roku,
ktorého sa nedoplatky tykaji. Naklady na telekomunikaéné sluzby a internetové sluzby sa
akceptuju, ak je zmluva s operatorom uzatvorena na prijemcu.

Spotrebny material, z FPP moZno hradit' len kancelarsky materidl, tonery, inovaciu
softwaru, cistiace, dezinfek¢né a hygienické potreby, odborné publikicie a literaturu
suvisiacu s ¢innost'ou prijemcu.



i)

)

Rutinna a Standardna udrzba je stanovend v maximalnej vySke 10% z FPP, suvisiaca
s udrziavanim a opravami hmotného a nehmotného majetku, s vynimkou oprav a udrzby
dopravnych prostriedkov. Nevyhnutnost oprédv audrziavania majetku je potrebné
zdovodnit’, pripadne zdokladovat’, napr. fotodokumentaciou.

Sluzby: kopirovanie, odvoz a likvidacia vSetkych druhov odpadov, upratovacie sluzby,
komindrske prace, spracovanie uctovnictva a miezd, revizie a kontroly =zariadeni,
deratizacia, dezinfekcia a dezinsekcia priestorov, v ktorych sa podla Cl. III. tejto zmluvy
sluzba v€asnej intervencie vykonava, Skolenia, kurzy, seminare a externé supervizie, ktoré
st zamestnanci povinni absolvovat podla osobitnych predpisov, stravovanie
zamestnancov, bankové poplatky, spravne poplatky, poplatky prisluSnym institiciam za
monitorovanie priestorov prijemcu, v ktorych sa vykonava socialna sluzba prostrednictvom
signalizacnych zariadeni, prispevok zo socidlneho fondu na realizaciu socialnej politiky,
poskytnuty zamestnancom podla § 7 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 152/1994 Z.z. o socidlnom
fonde a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, overenie ro¢nej Uctovnej zavierky auditorom, ak prijemcovi tato povinnost’
vyplyva z § 67a ods. 4 zdkona o socidlnych sluzbach, v maximalnej vyske 1% z vysky
finan¢nych prispevkov BSK poskytnutych v roku, za ktory sa overuje ro¢na uctovna
zavierka, poistenie zodpovednosti za Skodu, ktora by mohla vzniknut’ pri vykondvani
socialnej sluzby alebo v priamej stvislosti s touto ¢innost'ou, v maximalnej sume 200 €/rok,
pracovna zdravotnd sluzba zamestnancov v max. vyske 50 € na zamestnanca ro¢ne v stulade
so zakonom ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejné¢ho zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, webhosting.

Dodévka sluzieb musi byt realizovana fyzickymi/pravnickymi osobami, ktoré maja
predmet dodavky sluzby registrovany v prisluSnom registri (zivnostensky register,
obchodny register a pod.).

Prijemca je povinny pri zabezpeCovani sluzby prihliadat’ na obvykla vySku uhrady za dana
sluzbu toho istého alebo porovnatelného druhu, akd sa v tom Case a na tom mieste
poskytuje.

Prijemca je povinny pouZit’ FPP t¢inne, efektivne, ucelne a hospodarne. V pripade vzniku
preplatkov zthrad prevadzkovych vydavkov/ndkladov vzniknutych v stvislosti
s poskytovanim socialnej sluzby, ak boli splatky uhradzané z FPP, musia byt v zmysle
tejto zmluvy vratené na ucet BSK do 30 dni odo dna ich pripisania na bankovy ucet
prijemcu.

FPP nie je moZné pouZit’ na kapitalové vydavky, rekonStrukcie a technické zhodnotenie
majetku.

Prijemca sa zavizuje pouzit FPP len na tuéel uvedeny v Cl. IV. bode 2. tejto zmluvy

a dodrziavat’ najma:

- zadkon ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach aozmene adoplneni zikona
€. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov,

- zakon ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov,

- zékon ¢. 523/2004 Z.z. orozpoctovych pravidlach verejnej sprdvy a ozmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- zékon ¢. 583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,



- zakon ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov,

- zakon ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov,
- zékon ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,
- zakon €. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992

Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov,

- zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- zakon €. 346/2018 Z.z. o registri mimovladnych neziskovych organizécii a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- zakon €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

- vyhlaSku Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 259/2008 Z.z.

o podrobnostiach o poziadavkach na vnutorné prostredie budov a o minimalnych
poziadavkach na byty nizSieho Standardu a naubytovacie zariadenia v zneni
neskorsich predpisov,

- nariadenie Vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z.z. o minimalnych poZiadavkach

na poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v zneni
neskorsich predpisov,

zakon ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Clanok V.
Sposob a podmienky poskytovania a vyuétovania FPP

1. BSK bude poskytovat’ FPP prijemcovi preddavkovo Stvrtrocne, pricom splatnost’ prvého
preddavku bude najneskor do konca februara prislusného rozpoctového roka v zmysle § 78
ods. 1 zakona o socidlnych sluzbach.

2. BSK bude poskytovat’ FPP prijemcovi na obdobie od 01.01.2025 do 31.12.2025 v prospech
uctu prijemcu uvedeného v Cl. I. bode 2. tejto zmluvy.

3. Prijemca je opravneny pouZit’ FPP len v obdobi od 01.01.2025 do 31.12.2025.

4. Sposob vyuctovania FPP:

a)

b)

Prijemca je povinny vypracovat a predloZit’ spravu o svojej €innosti a vyuctovanie
FPP spolu s dokladmi preukazujiicimi ucel a spésob pouzitia FPP za rok 2025 do
31.01.2026.

Vyuctovanie FPP je prijemca povinny predkladat’ na tla¢ivach BSK ,,Vyuctovanie
finan¢ného prispevku®, ,,Sthrnnd tabulka k vyuctovaniu finanéného prispevku na
prevadzku /FPP/ poskytovanej socidlnej sluzby, poskytnutého BSK v roku 2025¢,
,»Rozpis vydavkov/nékladov k sihrnnej tabulke k vytactovaniu FPP, poskytnutého BSK
v roku 2025, Pri vypliiani tla¢iv musia byt dodrziavané finanéné kategorie a ¢lenenie
FPP na jednotlivé polozky a podpolozky.

K vydavkom/nékladom, ktoré boli ¢erpané z FPP, je prijemca povinny prilozit’ fotokdpie
vSetkych uctovnych dokladov, ktoré stivisia s pouzitim FPP, roztriedené¢ podla poloziek
a podpoloziek a nasledne v ¢asovom slede od ich vzniku, vypisy z bankového uctu, na
ktorom st vedené FPP. V pripade, Ze vydavok/néklad nie je uhrddzany len z FPP, ktory



mu bol z BSK poskytnuty, je prijemca povinny roz¢lenit’ vydavok/naklad tak, aby bolo
zrejmé, na aky podiel vydavku/nakladu bol FPP pouzity.

d) Prijemca je povinny edviest’ vynosy z prostriedkov rozpo¢tu BSK do 15.01.2026 na ucet
BSK ¢.: SK17 8180 0000 0070 0048 7447 vedeny v Statnej pokladnici.

e) Prijemca je povinny v lehote najneskdr do 31.12.2025 vratit na ucet BSK
¢.: SK17 8180 0000 0070 0048 7447 vedeny v Statnej pokladnici vSetky nevycerpané
finan¢né prostriedky poskytnuté na zaklade tejto zmluvy.

Prijemca je povinny v lehote najneskor do 31.12.2025 zaslat’ na odbor socidlnych veci
Uradu BSK sumarne ¢erpanie poskytnutého FPP na tlacive ,,Vyuc¢tovanie financného
prispevku®.

Ak prijemca skon¢i poskytovanie socidlnej sluzby v priebehu rozpoctového roka, ziactuje
poskytnuty FPP ku dnu skoncenia poskytovania socidlnej sluzby a vrati ich najneskor
do 30 dni odo diia ukoncenia poskytovania socialnej sluzby.

Prijemca je povinny zuctovat preddavok a vratit pomernu cast FPP v pripade, ak
z akychkol'vek ddévodov pocas platnosti tejto zmluvy nevykondva sluzbu vcasnej
intervencie alebo ak nevykonava sluzbu véasnej intervencie v rozsahu uvedenom v Cl. III.
bode 3. tejto zmluvy. V tomto pripade je prijemca povinny vratit FPP za L., IL., IIL
Stvrrok najneskor do 0smeho dna nasledujuceho Stvrt'roka za predchadzajuci
Stvrt’rok a za IV. $tvrt’rok najneskor do 31.12.2025.

Prijemca je povinny poskytnuté financné prostriedky zrozpoctu BSK prijat’ na
samostatnom ucte (poducte) v pefiaznom Ustave, na ktorom mozu byt prijaté len finan¢né
prostriedky urcené na poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle zakona o socidlnych
sluzbach ato pocas celej doby ich Cerpania. Tento ucet nesmie obsahovat iné zdroje.
Prijemca predlozi poskytovatel'ovi najneskor pri podpise tejto zmluvy Cestné prehlasenie
o zriadeni Uc¢tu (podictu). Prijemca je povinny vydavky/naklady z FPP uhradzat’ prednostne
bezhotovostnym spdsobom. Prijemca je opravneny poskytnuté financné prostriedky
previest z bankového uétu uvedeného v Cl. I. bode 2. tejto zmluvy na iny Gi&et najskor v defi
uhrady faktiry a to iba pomernt €ast’, ktora méze z danej faktury ziuctovat’ BSK.

Prijemca je zérovei opravneny previest' z bankového tuétu uvedeného v Cl. 1. bode 2. tejto
zmluvy na iny Ucet prijemcu poskytnuté finanéné prostriedky tykajice sa priebeZzné¢ho
mesaéného ¢erpania finanénych prostriedkov na naklady uvedené v Cl. TV. bode 2. pism.
a), b), ¢) a d) tejto zmluvy, ktoré prijemca uhrddza vo vyplatnych terminoch a refundécie
nakladov, ktoré vznikli za obdobie odkedy je prijemca opravneny pouZit' financné
prostriedky do poukézania finan¢nych prostriedkov BSK na tcet prijemcu

Prijemca je povinny ku kazdému zaslaniu finanénych prostriedkov na ucet BSK dorucit’
odboru socialnych veci Uradu BSK a odboru financii Uradu BSK pisomnt informéciu na
tlacive BSK ,,Avizo®.

Prijemca je povinny v zmysle § 95 zakona o socidlnych sluzbach Stvrtro¢ne predkladat’
BSK evidenciu prijimatel'ov socialnej sluzby, na tlac¢ive BSK ,,Evidencia prijimatel'ov
socialnej sluzby*, najneskor k 6smemu dilu nasledujuceho Stvrtroka za predchadzajuci
Stvrtrok.
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. Tla¢iva BSK uvedené v tomto ¢lanku su zverejnené na webovom sidle BSK.

. Prijemca je v zmysle § 65 ods. 4 zakona o socidlnych sluzbach povinny pisomne oznamit’

BSK vsetky zmeny skutoc¢nosti uvedenych v § 63 a 64 zakona o socidlnych sluzbach do
0smich dni odo dna, kedy tieto skutocnosti nastali.

Prijemca - fyzické osoba, je povinny zaslat’ BSK tudaje podl'a § 67a ods. 3 pism. d) az g)
zakona o socialnych sluzbéch za rok 2024 do 15.07.2025.

Clanok VI.
Kontrola plnenia podmienok na zapis do registra a povinnosti prijemcu
a kontrola hospodarenia s FPP

Poskytovatel' v zmysle § 81 pism. r), pism. s) a pism. t) a § 98 zakona o socialnych sluzbach
prostrednictvom predsedom BSK pisomne povereného zamestnanca alebo pisomne
splnomocneného vediiceho zamestnanca:

a) kontroluje plnenie podmienok na zapis do registra poc¢as poskytovania socialnej sluzby
a povinnosti prijemcu ako poskytovatela socidlnej sluzby podla § 65 zdkona
o socialnych sluzbach,

b) kontroluje hospodarenie s FPP,

c) ukladd opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone pdsobnosti
ustanovenej v bode 1. pism. a) a b) tohto ¢lanku a kontroluje ich plnenie.

Poskytovatel’ vykonava kontrolu pouzitia FPP podl'a zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Prijemca umozni poskytovatel'ovi vykonavat’ kontrolu podl'a bodov 1 a2 tohto ¢lanku
a je povinny ucinne pri kontrole spolupracovat’.

Prijemca umozni poskytovatel'ovi vykonavat’ priebezne kontrolu dodrziavania dohodnutych
podmienok tejto zmluvy. Pri kontrole mé poskytovatel’ pravo nahliadnut’ do prislusnych
originalov dokladov prijemcu suvisiacich s ¢erpanim FPP a vykonavat’ kontrolu v rozsahu,
ktory je podstatny pre posudenie plnenia zmluvy a jej zavizkov. Za tym ucelom je prijemca
povinny predlozit poskytovatelovi vSetky poZadované doklady preukazujlice
hospodarnost’, ic¢elnost’, t€innost’, efektivnost’ a spdsob pouzitia FPP.

. V pripade, ak poskytovatel’ pri vykone kontroly podl'a bodov 1 a2 tohto ¢lanku zisti

nedostatky, navrhuje prijemcovi opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov
a kontroluje ich plnenie v urcenej lehote.

Prijemca je povinny prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a odstranit’
pric¢iny ich vzniku a predlozit’ ich v urcenej lehote poskytovatelovi. Sti¢asne je prijemca
povinny v urCenej lehote predloZit’ pisomny zoznam o splneni opatreni prijatych na
odstranenie zistenych nedostatkov a pricin ich vzniku.



Clanok VIL
Doévody zastavenia poskytovania FPP a vratenia poskytnutého FPP

[a—

. Ak prijemca pouzil FPP v rozpore s touto zmluvou, poskytovatel’ zastavi poskytovanie FPP
a pisomne vyzve prijemcu na vratenie tej asti FPP, ktoru prijemca pouzil v rozpore s touto
zmluvou.

\9)

. Poskytovatel’ zastavi poskytovanie FPP, ak prijemca nesplnil alebo neplni podmienky
uvedené v tejto zmluve.

3. Poskytovatel méze zastavit’ poskytovanie FPP, ak BSK zisti, Ze prijemca ma evidované
nedoplatky voc¢i daniovému tradu, colnému uradu, evidované nedoplatky na poistnom na
socialne poistenie a zdravotné poistovne eviduju voci prijemcovi pohl'adavky po splatnosti.

4. Poskytovatel moze zastavit’ poskytovanie FPP, ak prijemca ma nevysporiadané zavézky
voci BSK.

5. Poskytovatel’ zastavi poskytovanie FPP a pisomne vyzve prijemcu na vratenie poskytnutych
FPP az do vysky ich poskytnutia v tych pripadoch, ak prijemca:

a) neumozni vykonavat kontrolu plnenia podmienok na zdpis do registra pocas
poskytovania socidlnej sluzby a povinnosti prijemcu ako poskytovatel'a socialnej sluzby
podl'a § 65 zékona o socidlnych sluzbach,

b) neumozni vykonavat’ kontrolu hospodarenia s FPP,

c) preukazatel'ne vykondva socidlne sluzby s cielom dosiahnutia zisku.

6. Prijemca je povinny poskytovatelovi vratit’ ¢ast FPP podl'a Cl. VIL bodu 1. a bodu 5. tejto
zmluvy na zéklade pisomnej vyzvy v termine, ktory ur¢i poskytovatel, na ucet BSK
&.: SK17 8180 0000 0070 0048 7447 vedeny v Statnej pokladnici a zéroved zasle odboru
socialnych veci Uradu BSK a odboru financii Uradu BSK pisomnt informaciu na tlagive
BSK ,,Avizo®.

Clanok VIII.
Dovody odstipenia od zmluvy

1. Poskytovatel’ a prijemca moézu odstupit’ od zmluvy v pripade nedodrzania podmienok
uvedenych v tejto zmluve, o Com s povinni sa pisomne informovat’. Prijemca je povinny
vratit’ poskytovatel'ovi FPP, ktoré nepouzil ku ditu odstupenia od zmluvy.

2. U¢inky odstipenia od zmluvy nastavaju dilom dorucenia oznamenia o odstupeni druhej
zmluvnej strane.

Clanok IX.
Zabezpecenie preukazatelnosti vydavkov

1. Prijemca je povinny zabezpecit' preukéazatelnost’ vydavkov v stlade s § 8 a § 10 zédkona
¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov.



Clanok X.
Ostatné ustanovenia

Zmluvné strany vzajomne prehlasuju, ze sa presvedcili o identite druhej zmluvnej strany
a ze oznacenie zmluvnych stran uvedené v Cl. L. tejto zmluvy zodpoveda aktudlnemu stavu
zapisanému v prisluSnom registri.

Zmeny tejto zmluvy je mozné urobit’ len formou ¢islovanych pisomnych dodatkov, ak tato
zmluva neupravuje inak.

Prijemca je povinny najneskor pri podpise tejto zmluvy predlozit’ poskytovatel'ovi ¢estné
vyhlasenie, Ze prijemca nema evidované nedoplatky voc¢i daiiovému tradu, colnému tradu,
nema evidované nedoplatky na poistnom na socidlne poistenie a zdravotné poistovne
neeviduju voci prijemcovi pohl'adavky po splatnosti.

Prijemca na vSetkych svojich tlacenych a elektronickych materidloch a v medidlnych
vystupoch tykajucich sa socidlnej sluzby poskytovanej v zmysle tejto zmluvy uvéadza
informdciu o tom, Ze socidlna sluzba je poskytovana z rozpoc¢tovych prostriedkov BSK.

Zmluvné vztahy, ktoré nie su upravené v tejto zmluve, sa spravuju prisluSnymi
ustanoveniami zakona o socidlnych sluzbach a zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik
v zneni neskorsich predpisov, ako aj ostatnymi vS§eobecne zaviaznymi pravnymi predpismi.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze tito zmluvu uzavreli slobodne a vazne, precitali si ju,
porozumeli jej obsahu a nemaju proti jej forme a obsahu Ziadne ndmietky, ¢o potvrdzuji
vlastnoruénymi podpismi.

Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’ dhom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky
zékonnik v zneni neskorsich predpisov.

Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych prijemca dostane jeden rovnopis
a poskytovatel’ dostane dva rovnopisy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnosti sa zasielaji na adresu uvedenu v zahlavi tejto
zmluvy alebo na inl adresu, ktori zmluvna strana preukédzatel'ne ozndmi druhej zmluvne;j
strane. Pisomnosti sa povazuju za dorucené v piaty pracovny del po dni odoslania na
poStovu prepravu.

V Bratislave, dna:

za prijemcu za poskytovatel’a
Mgr. Zuzana Jankovska Mgr. Juraj Droba, MBA, MA
Statutar predseda



