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DOHODAi.25t37t0t0lt8
uzatvorendpodl'a$ 10ods.3,ods.4,ods. 10,ods. 11aods. 12,526 ods.2pism.g)ad'alSich
zitkonad.4l7l20l3 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplnenf niektorych z5konov

v zneni neskorSich predpisov
(d'alej len ,,dohoda")

1. Urad pr6ce, socidlnych veci a rodiny PreSov

Sidlo: Slovensk6 87, 080 28 Pre5ov
V mene ktordho kon6: Mgr. Slavomfra FigurovS, MBA, riaditef riradu
ICO: ZOnqSZe

(d'alej len,,frad")
a

2. Obec
Obec Mirkovce
Sfdlo: Mirkovce 65,082 06 Mirkovce
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Mari6n Engel, starosta obce
tlo: oozzt+sq

(d'alej len,,organi zdtor")
([rad a organizfttor d'alej spolu ako aj ,,fdastnici dohody ")

Preambula

Udelo- uzatvorenia tejto dohody je najmii aplik6cia $ 10 z6kona (,. 4l7l2}l3 Z. z. opomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len

,,zdkon o pomoci v hmotnej n:iudzi") do praxe.

il{nok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvazok organrz6tora realizovat' dinnost' bliZ5ie Specifikovanf
v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podfa $ 1 ods. 2 zitkona o pomoci v hmotnej
nudzi nachddzajicich sa v hmotnej nfudzi podl'a podmienok zdkona o pomoci v hmotnej nidzi
(d alej len,,obdania"), ktor;iich fdast' za tymto ridelom zabezpedi irad.

2. Za obdana sa na ridely tejto dohody povaZuje plnolety dlen dom6cnosti podfa $ 10 ods. 3 zdkona
o pomoci v hmotnej ntdzi okrem dlenov dom6cnosti podfa $ 10 ods. 9 ztrkona o pomoci
v hmotnej nudzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj fprava prhv a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpe(nni
realizircie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na splnenie
zitkonnychpredpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej nidzi.



dLinok II
Podmienky qf konu iinnosti

1. Vykon dinnosti obdanov bliZSie Specifikovanej v odseku 4 tohto dl6nku sa uskutodf,uje v rozsahu

32 hodin mesadne urdenych pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podfa $ 10 ods. 3 zitkona

o pomoci v hmotnej nridzi pre jedn6ho obdana, a to fbrmou:
- men5ich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtovti organizdciu. ktorej zriatovatel'om je obec,

pri sp evkov'A or ganizitciu, ktorej zriat ov atef om j e ob ec.

Z. Organiztior je povinny zabezpe(it' vykon6vanie aktivadnej dinnosti v dobe od 01 .04.2025 do

3t.03.2026.

3. Miesto vykonu dinnosti:
Katastr6lne uzemie obce Mirkovce

4. Druh dinnosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomick;fch podmienok

obyvateliov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachov anie kultirrneho dedidstva

- podpora vzdelixania
- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d'alSich dinnosti v soci6lnej oblasti

- napom6hanie udrZiavania poriadku v obci

- d al5ie dinnosti

5. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin vykon6vania dinnosti (od - do) denne:

od 8,00 - do 12,00 hod.

6. Denn6 dasov6 vymedzenie podl'a predchddzajirceho odseku moZno zmenit', ak:

a) sa jedn6 o zmenu dlhodobri (zmena trvajrica viac ako 30 dni) dohodou ridastnikov dohody

vo forme pisomndho dodatku k tejto dohode,

b) sa jedn6 o r-"n, kr6tkodobir (zmena trvajfca najviac 30 dni) ozn6menim organizdtota

irradu v elektronickei podobe.

7. Podet vytvorenych miest pre obdanov, ktori budi zabezpedovat' dinnosti podl'a odseku 4 tohto

dl6nku, najviac: 60

tlinok III
Prr{va a Povinnosti riradu

1. Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta vytvoren6 organiz{iorom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v pripade , Le nrmr bude disponovat'.

2. Urad sa zavdztie zabezpedit:
a) vybran6 druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len,,OOPP"),

b) vybran6 druhy pracovnych pomdcok (d alej len ,,PP"),
c) irazovepoistenie,
d) evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP organiz6torovi dinnosti.



3. IJrudm}Le zabezpedit, koordinovat'a kontrolovat'ridast'obdanov na dinnostiach v zmysle dllnku
II, ods. 1, pism. a) a b)tejto dohody, $ 10 ods. 10 a $ 26 ods. 2 pism. g) zdkonao pomoci v hmotnej
nidzi, zaznamendvat zistene skutodnosti a prejedn6vat' ich s organizittorom.

eHnok IV
Pr6va a povinnosti organizfitora

Organizirtor sazavdzuje zabezpedit'dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho obdobia
trvania dohody.

Organizfltor sa zavazuje zabezpedit' pre obdana:

a) vybran6 druhy OOPP,
b) vybran6 druhy PP,

c) zdravotne preukazy obdanov, ak to charakter dinnosti vyLadqe,
d) rischovu, evidenciu OOPP a PP v pripade potreby, denn6 vyd6vanie PP obdanom a ich

prevzatie a uskladnenie po skondeni vykonu dinnosti.

Organizdtor je povinny zabezpedit nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ6cie, nridzov6ho
stavu alebo vynimodn6ho stavu (d'alej len ,,krizov6 situ6cia") a na d'alSie obdobie bezprostredne
nasledujrice po skondeni l<rizovej situ6cie, dodrZiavanie vSeobecnych zisad prevencie a

zdkladnychpodmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci (d'alej len,,BOZP) a
na vylridenie rizik a faktorov podmieflujricich vznik pracovnlich irazov, chor6b z povolania a

in;fch po5kodeni zdravia z prdce podlia zhkona (). 12412006 Z. z. oBOZP a o zmene a doplneni
niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov a dodrZiavanie platn;fch rozhodnuti, opatreni a

usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov
vykon6vajricich dinnosti podmieflujrice vznik nSroku na d6vku v hmotnej ntdzi vo vy5ke
neznilenei podfa $ 10 ods. 3 ai. 12 zdkona o pomoci v hmotnej nidzi. Organizittor je povinny
zabezpedit vSetky OOPP, ktor;fch pouZivanie vypl;fva z platnych rozhodnuti, opatreni a

usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu vyhlSsenia
krizovej situ6cie.

Organizdtor sa zavdzuje odovzddvat mesadnf evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnym
sp6sobom: osobne alebo elektronicky.

Oryanizdtor sa zavdzuje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov riradu vZdy 1.

pracovny deil kalendirneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predkladd.

Organizdtor sa zavdzuje spolupracovat' s uradom pri plneni. odseku 3 dlSnku III tejto dohody,
akceptovat' zdznamy z kontrol vykon6vanych riradom a tieto uvddzat pravdivo do mesadnej
evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnutym v odseku 4 tohto dl6nku.

Organizhtor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v srilade so z6konom d.

18/2018 Z. z. o ochrane osobnych ridajov aozmene adoplneni niektorych zilkonov vzneni
neskor5ich predpisov.
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ilinok V
Kontaktn6 osobY

Za iftelom organizdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody

a dohfadu ,ua 3".1 vykonom, frad ustanovuje kontaktnri osobu (koordinStor aktivadn6ho centra

fradu):
Meno a priezvisko: Mgr. Iveta MatejkovS, MBA
Telefonne dislo: +42 1 512441373
E -mai I ov6 adre s a : Iveta. Matej kov a2 @tspsvr. gov' sk

Za tfielom organizdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody

a dohlladu nad jej qikonom, organizitor ustanovuje kontaktnri osobu (zamestnanec organizdtora):

Meno a priezvisko: Mgr. Marian Engel

Telefonne dislo: +421 5 1 778 1 1 00

E-mailov6 adresa: obecmirkov ce65 @gmail.com

Kontaktn6 osoby ustanoven6 irdastnikmi dohody sri povinn6 spolupracovat' pri koordin6cii

obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zridastfiujricich sa na vykone dinnosti,

azabezpedit'podpisanie tejto evidencie Statut6rnym orgSnom otganizdtota, pripadne kontaktnou

osobou opr6vnenou konat' vmene organizbtora.opr6vnenou kontaktnou osobou iradu

a vlastnorudnlfmi podpismi obdanov vykon6vajricich dinnosti.

Cldnok VI
Trvanie azhnikdohodY

T6to dohod a sauzatvdra na dobu urditri a to od'nadobudnutia jej ridinnosti do 31.03.2026.

Udastnici dohody sa dohodli, Letifio dohodu je moLn6 preddasne ukondit' dorudenim pisomn6ho

oznimeniao jej preddasnom ukondeni druh6mu ridastnikovi dohody.

V pripade, ak organizLitor poru5i svoje povinnosti vypllivalice ztejto dohody, najmii ak svojim

konarrim,."rp. ,ikonanimbude marit'qfkon dinnosti Specifikovanfch v dl6nku II tejto dohody,

alebo bude Uranif riradu vo qfkone jeho pr6v a povinnosti vypljvajricich ztqto dohody a zo

z1konao pomoci v hmotnej nidzi,rirad m6Ze od dohody odstupit'; odstirpenim riradu od dohody

thtozanikddf, omdorudeniaoznitmeniaoodstripeniorgarizdtorovi.

itinok VII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmri dopustit', nesmt schvSlit', ani povolit' Liadne konanie v srivislosti s

dojedn6vanim, uzatvdranim alebo plnenim dohody, ktor6 by sp6sobilo, teby ridastnici dohody

alebo osoby ovl6dan6 ridastnikmi dohody poruSili ak6kol'vek platn6 protikorupdn6 v5eobecne

zdvazn7 p.6ut. predpisy. T6to povinnost' sa vzt'ahuje najmii na neopr6vnen6 plnenia, vrirt?rre

urychliovacich ptutiet (faciliiation payments) verejn;fm diniteliom, zdstupcom alebo

zamestnancom org6nov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m verejn;ich diniteliov, z6stupcov

alebo zamestnancov org6nov verejnej spr6vy.
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Udastnici dohody sa zavdzuji, Ze neponfknu, neposkytnri, ani sa nezaviahuposkytnrit' Ziadnemu
zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody a
rovnako neprijmri, ani sa nezaviaLu prijat'od Ziadneho zamestnanca, zitstupcu alebo tretej strany
konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody Liadny dar, ani inri qfhodu, di peilalnri alebo inf, v
srivi s lo sti s doj ednrlv anim, uzatv 6r anim alebo plnenim dohody.

Udastnici dohody sazavantjibezodkladne informovat'druhdho ridastnika dohody, pokial'si budti
vedomi alebo budf mat' konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojednSvani, uzatvitrani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykofvek dar alebo qfhoda v srivislosti s dojednrivanim, uzatvdranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty ridastnikovi dohody alebo z6stupcovi ridastnika dohody v rozpore
s tymto dl6nkom dohody, m6Ze ridastnfk dohody od dohody odstripit'.

iklnok VIII
Zi.rereinf ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych rirad prevezme jeden rovnopis
a organizirtor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovandvldy aj, ked'pr6vny
rikon uroben;f elektronick;fmi prostriedkami je ridastnfkmi dohody podpisany zarudenym
elektronick;im podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origin6l v elektronickej .podobe a pisomnlf rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

2. V kaZdom pisomnom styku sri ridastnfci dohody povinni uvidzat dislo tejto dohody.

3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZnd vykonat' len formou pisomnych a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzitjomne schv6len;fch, podpisanych oboma ridastnikmi dohody a
zverejnenych v Centr6lnom registri zmliv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Predchddzajricou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. II ods. 6 pfsm. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitefnou sridast'ou.

4. IJrad, a organizifior sa dohodli, Le oznamovanie pripadn;fch zmien pri plneni zdvazkov
vyplyvaj ricich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

5. T6to dohoda nadobrida platnost' dfiom jej podpisania fdastnikmi dohody a ridinnost' diom
nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmliuv vedenom Uradom vl6dy
Slovenskej republiky.

6. Udinnost'tejto dohody skondi uplynutfm doby uvedenej v odseku 1 dl6nku VI alebo podl'a odseku
2 a3 (;l6nku VI tejto dohody.



7.Udastnicidohodyvyhlasujri,Zesriopr6vnenitritodohodupodpisat,,Zesijuriadne,#
preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni zanfipadne nevyhodnych podmienok a na

znak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujri"

V pripade, ak sa dohodauzatvdra elektronicky:

,,(d5tum v elektronickom podpise)"

Zaorganizdtora:
,,(podpisand elektronicky podlia z6kona d.272/2016 Z. z.)"

Mgr. Mari6n Engel
Statutdrny zdstupca or ganizirtor a

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zutraa,
,,(podplsan6 elektronicky podl'a z6kona d.272/2016 Z. z.)"

Mgr. Slavomira Figurov6, MBA
riaditel'riradu

Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Pre5ov

V pripade ak sa dohodaneuzatvina elektronicky:

V 
.Ii

6


