Zmluva ¢. 14/2025/NP-TS

o poskytnuti finan¢ného prispevku na prevadzku podl’a § 77 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zédkon) v zneni neskorSich predpisov neverejnému
poskytovatelovi socialnej sluzby

Clanok I
Zmluvné strany

Poskytovatel’ prispevku:  Trnavsky samospravny kraj

sidlo: Starohdjska 10, PSC 917 01 Trnava

v zastupeni: Mgr. Jozefom Viskupi¢om, predsedom samospravneho kraja
bankové spojenie: Statna pokladnica

vydavkovy ucet TTSK: SK18 8180 0000 0070 0050 1106

prijmovy tcet TTSK: SK12 8180 0000 0070 0071 0346

1CO: 37836901

e-mail: socialne.neverejni@trnava-vuc.sk

(dalej len ,,poskytovatel* alebo ,,TTSK*)

Poberatel’ prispevku: Centrum bezbariérovej komunikacie

sidlo: Batorova 29, 991 26 Batorova

v zastupeni: Mgr. Rébertom Sarinom, $tatutdrnym zastupcom
bankové spojenie: Slovenska sporitelnia, a. s.

¢islo uctu: IBAN SK60 0900 0000 0051 9628 3200

ICO: 52151883

(dalej len ,,poberatel’*)

Clanok II
Predmet zmluvy

2.1

Predmetom tejto zmluvy je tUprava prav a povinnosti zmluvnych stran v suvislosti
s poskytnutim finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby podla § 77
zékona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakon o socidlnych sluZbdch*) neverejnému poskytovatel'ovi.

Finan¢ny prispevok uvedeny v tomto odseku sa d’alej oznacuje ako , financny prispevok* alebo
len ,,FPP*.
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Clanok 111
Vyska, sposob a podmienky poskytnutia finan¢ného prispevku

3.1

Druh socialnej sluzby
Tlmoc¢nicka sluzba

Ina forma

(telefonicky alebo s pouzitim telekomunikacnych
Forma socialnej sluzby technologii)
Miesto poskytovania Centrum bezbariérovej komunikécie
socialnej sluzby Batorova 29

991 26 Batorova

Pocet hodin poskytovania 1 004
socialnej sluzby

10 040,-
Vyska FPP Eur/rok (slovom desat'tisicStyridsat’ eur)

3.2

FPP sa poskytuje na rok 2025 na poskytovanie timocnickej sluzby inou formou (telefonicky
alebo s pouzitim telekomunikaénych technologii) .

33
FPP na rok 2025 sa poskytuje v predbezne stanovenej sume ku diiu 31.12. predchadzajuceho
roka.

3.4

Poskytovatel' dodatkom k zmluve upravi poberatelovi vysku FPP v zmysle § 77 zékona
o socialnych sluzbach spdtne, po predlozeni skuto¢nych beznych vydavkov poberatela za
predchadzajlici rozpoctovy rok, najneskdr do konca marca aktudlneho roka. Poberatel sa
zavazuje takto upravenu vysku finanéného prispevku akceptovat'.

3.5
Poskytovatel’ poskytne FPP bezhotovostne na tcet poberatel'a uvedeny v €l. I tejto zmluvy,
ktory bude vyplacany mesacne v sume urcenej poskytovatel'om.



3.6

Poberatel’ sa zavizuje poskytovat’ timoc¢nicku sluzbu ob¢anom, ktorym TTSK na zédklade ich
ziadosti a splnenim podmienok na timocenie podl'a zakona o socidlnych sluzbach danu sluzbu
u poberatel’a pisomne zabezpecil.

Clanok IV

Povinnosti poberatel’a finanéného prispevku

4.1
Poberatel’ je povinny FPP pouzit’ len na vydavky, ktoré vznikli v obdobi od 01.01.2025 do
31.12.2025.

4.2

Poberatel’ je povinny vyuctovat’ poskytnuty FPP a do 15.01.2026 predlozit’ poskytovatel'ovi
vyplneny formulér, ktory tvori Prilohu €. 1 tejto zmluvy ,,Zuétovanie finanéného prispevku
poskytnutého zrozpoétu TTSK za rok 2025 elektronicky na e-mailovi adresu
poskytovatel'a uvedenu v Cl. I tejto zmluvy. Zasielanie tidajov sa uskutociiuje zaslanim suboru
na e-mail tak, aby boli zachované podmienky spracovania osobnych udajov a ich ochrany pred
zneuzitim podl'a zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v platnom zneni, najmi § 39 Bezpecnost’ spractivania, ods. 1 pism. a)
(pseudonymizacia a Sifrovanie osobnych udajov).

4.3

Vytctovanie FPP a vyplneny ,,Suhrnny formuliar FPP*, ktory tvori Prilohu €. 2 tejto zmluvy
je poberatel’ povinny zaslat’ postou alebo predlozit’ osobne do podatelne poskytovatela so
smerovanim na odbor socialnych veci TTSK:

zal. Stvrtrok 2025 do 30.04.2025,
za I1. Stvrt'rok 2025 do 31.07.2025,
za I1I. §tvrt’rok 2025 do 31.10.2025,
za IV. §tvrt'rok 2025 do 31.01.2026.

4.4

Ak poberatel’ nenaplni stanoveny pocet hodin uvedeny v ¢l. III bode 3.1 tejto zmluvy je
povinny ciastku zodpovedajiucu poc¢tu hodin neposkytnutia sociilnej sluzby a s nou
suvisiacich ¢innosti vratit’ na prijmovy ucet poskytovatel’a uvedeny v ¢l. I tejto zmluvy.

4.5

Poberatel' je povinny dodrziavat hospodarnost’, efektivnost, U¢innost’ a ucelnost’ pri
hospodareni s FPP v zmysle zdkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.



4.6

Poberatel’ sa zavédzuje dodrziavat’ pri pouziti finanéného prispevku zmluvné podmienky, za
ktorych sa finan¢ny prispevok poskytuje a ustanovenia vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov platnych v ¢ase poskytovania finanéného prispevku.

4.7

Na hospodarenie s prostriedkami poskytnutymi zrozpoctu TTSK sa vztahuju prislusné
ustanovenia zédkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

4.8

Ak poberatel’ ukonci poskytovanie socidlnej sluzby v priebehu roka, vyuctuje poskytnuty
finan¢ny prispevok, ku dnu skoncenia svojej ¢innosti alebo v termine ur¢enom poskytovatel'om
a vrati nepouzité financné prostriedky vratane vynosov na prijmovy ucet poskytovatela
uvedeny v €l. I tejto zmluvy v termine uréenom poskytovatel'om resp. v terminoch uvedenych
v ,,Dohode o ukonceni zmluvy*.

4.9

K vyuctovaniu FPP je poberatel’ povinny prilozit’ formular uvedeny v Prilohe €. 2 tejto zmluvy
»Suhrnny formuldr FPP*, vypisy z bankového uctu a fotokopie vSetkych uctovnych dokladov,
ktoré suvisia s pouzitim finanéného prispevku, usporiadané v chronologickom poradi tak, ako
boli uhradzané. Original uctovného dokladu je potrebné oznacit textom: ,,Vydavok uhradeny
z prispevku TTSK* a v akej vySke.

V pripade, Ze vydavok nie je uhrddzany len z finanénych prostriedkov poskytovatela je
poberatel’ povinny roz¢lenit’ vydavok tak, aby bolo zrejmé, aky podiel vydavku bol pouzity
z finan¢ného prispevku poskytovatela.

Pri vybere hotovosti z bankového U¢tu do pokladne je poberatel’ povinny viest' finanéné
prostriedky v samostatne zriadenej pokladni, v ktorej mézu byt vedené len financné
prostriedky z TTSK.

4.10

Poberatel je povinny viest’ poskytnuty FPP na samostatnom ucte v pefiaznom ustave, na ktorom
mozu byt vedené len finanéné prostriedky poskytnuté z rozpoctu TTSK a Cerpat’ FPP priebezne
pocas celého rozpoctového roku.

Poberatel' nie je opravneny poskytnuté financné prostriedky previest z bankového uctu
v penaznom Ustave uvedenom v tejto zmluve na iny et s vynimkou mimoriadnych resp.
zmluvnych platieb (najmi thrada miezd, odvodov, energii), ku ktorym je povinny dolozit
zddvodnenie.

4.11
Poberatel’ je povinny do 8 dni pisomne oznamit’ poskytovatel'ovi vSetky zmeny skuto¢nosti
uvedenych v § 63 a § 64 zdkona o socidlnych sluzbach.



4.12

Poberatel’ je povinny vzdy do 30 pracovnych dni po ukonceni prislusného Stvrtroku predlozit
poskytovatel'ovi ,,Evidenciu prijimatelov socidlnej sluzby*, ktora tvori Prilohu ¢. 3 tejto
zmluvy a ,,Evidenciu o pocte hodin poskytnutej socidlnej sluzby a s fiou stvisiacich
¢innosti*, ktora tvori Prilohu €. 3a) tejto zmluvy.

V pripade zasielania evidencii elektronicky je potrebné zaslat' sibor na email uvedeny v cl.
I tejto zmluvy tak, aby boli zachované podmienky spracovania osobnych tidajov a ich ochrany
pred zneuZzitim podl'a zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni, najméd § 39 Bezpec¢nost’ spracuvania, ods. 1 pism. a)
(pseudonymizicia a Sifrovanie osobnych tdajov).

Clanok V
Sposob pouzitia finan¢ného prispevku

5.1
FPP sa pouzije na thradu beznych vydavkov, ktoré nevyhnutne suvisia s poskytovanim
socialnej sluzby v sulade s § 72 ods. 5 zdkona o socidlnych sluzbéch.

5.2

Poberatel moze z finanéného prispevku uhradzat bezné¢ vydavky definované podla
ekonomickej klasifikacie vydavkov v sulade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky z 8. decembra 2004 ¢. MF/010175/2004-42, ktorym sa ustanovuje druhova
klasifikacia, organizacna klasifikdcia a ekonomickd klasifikadcia rozpoctovej klasifikacie.
Opravnené vydavky st d’alej blizsie Specifikované v ods. 5.3 az 5.9 tohto ¢lanku.

Poberatel’ moze pouzit’ finan¢né prostriedky aj na uhradu nakladov spojenych s prevadzkou
poskytovanej socialnej sluzby, ktoré vznikli pred podpisom tejto zmluvy, nie vSak skor ako
01.01.2025.

53

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania

Vydavky na mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania, vratane odvodov vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu je mozné
uplatnit’ z FPP od poskytovatel’a len na ti ¢ast miezd a fakultativnych zloZiek mzdy, ktora nie
je financovana z inych zdrojov, pri¢om je poberatel’ povinny roz¢lenit

a uviest’ aku ¢iastku na tento ucel hradil z FPP TTSK. Vydavok na mzdu zamestnanca je
opravnenym vydavkom vo vyske, ktora zodpovedd vyske platu a ostatnych osobnych
vyrovnani podl'a zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov.

5.4

Tuzemské cestovné nahrady

Za cestovné nahrady sa v zmysle tejto zmluvy povazuji tuzemské cestovné nahrady, vydavky
suvisiace s pracovnymi cestami zamestnancov v pracovnom pomere alebo v obdobnom
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pracovnom vzt'ahu a ndhrady poskytované podla zakona o cestovnych ndhradach. Néhrady za
spotrebované pohonné latky je mozné uplatnit’ z poskytnutého finanéného prispevku v sume
zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy v zmysle § 7 ods. 10
zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich nadhradach. K zactovaniu
cestovného prikazu je potrebné prilozit spravu zo sluzobnej cesty suvedenim mena
zamestnanca, ktory sa pracovnej cesty zcastnil, datumu, miesta konania, dovodu a ucelu
pracovnej cesty vratane pozvanky alebo inej podpornej dokumentacie.

5.5

Vydavky na energie, vodu a telekomunikacie

V pripade uhradzania zalohovych platieb za energie, vodu a telekomunikacie v plnej vyske z
FPP poskytnutého TTSK je poberatel’ povinny zaslat’ poskytovatel'ovi fotokdpiu vyuctovania
tychto platieb a preplatok v plnej vyske vratit’ na prijmovy ucet poskytovatela uvedeny v ¢l.
[ tejto zmluvy. V pripade, ak poberatel uhrddza zalohové platby za energie, vodu
a telekomunikacie z FPP od TTSK aaj zinych zdrojov, poberatel’ vrati preplatok TTSK
v pomernej Ciastke. Akykol'vek preplatok je povinny vratit' v termine najneskér do 1 mesiaca
po obdrzani faktiry na prijmovy ucet poskytovatel'a uvedeny v ¢l. I tejto zmluvy. Zaroven
poberatel zasle elektronicky ,,Avizo o vrateni finan¢nych prostriedkov‘ na e-mailovu adresu
poskytovatel'a uvedenu v €l. I tejto zmluvy.

5.6

Spotrebny material

Vydavky na material st opradvnenym vydavkom v zmysle Sthrnného formulara FPP— Priloha
¢. 2 tejto zmluvy (kancelarsky materidl, papier, tonery, Cistiace, dezinfekéné a hygienické
potreby, ochranné osobné pomocky, pracovné pomdcky na terapie a ing).

5.7

Rutinna a Standardna adrzba

Vydavky na rutinni a Standardntt adrzbu st opravnenymi vydavkami do vysky 10%
z poskytnutého FPP, ak suvisia s udrziavanim a opravami hmotného a nehmotného majetku,
ktory je vyuzivany na poskytovanie socialnej sluzby. Nevyhnutnost’ oprédv a udrziavania
majetku je potrebné zddvodnit’ a zdokladovat’ napr. fotodokumentaciou.

5.8

Najomné

Néjomné za prenajom nehnutel'nosti alebo jej €asti je opravnenym vydavkom do vysky ceny
najmu, ktora je obvykla za ndjom priestorov na verejnoprospesné ucely v Case a v mieste, kde
sa nehnutelnost’ nachadza. Vysku ndjmu je poberatel povinny preukazat' relevantnym
dokladom, napr. potvrdenim obecného (mestského) uradu o cene ndjmu, vSeobecne zaviznym
nariadenim, zdsadami hospodérenia a nakladania a pod..

5.9



Sluzby

Opravnenymi vydavkami st vydavky za sluzby: odvoz a likvidacia odpadu, upratovacie sluzby,
spracovanie uctovnictva, revizie, kontroly, kurzy, seminare a §kolenia, externé supervizie a in¢.
Kurzy, seminare a Skolenia st opravnenymi vydavkami maximélne do vysky 2 000 € za
rozpoctovy rok.

Clanok VI
Kontrola plnenia povinnosti poberatel’a

6.1

Poskytovatel’ ma pravo vykonat’ kontrolu pouzitia finanéného prispevku podla § 81 pism. r),
pism. s) apism. t) zdkona o socidlnych sluzbach atiez podla zakona €. 357/2015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

6.2

Poberatel’ je povinny poskytnat’ plnt a neodkladnti st¢innost’ pri vykone kontroly podl'a bodu
6.1, najmé je povinny umoznit poverenym zamestnancom poskytovatela vstup do objektu,
v ktorom sa poskytuje socidlna sluzba a suvisiacich priestorov, predlozit’ potrebné doklady
vratane moznosti vyhotovovat znich kopie, poskytovat' informdcie, zdo6vodnenia
a vysvetlenia.

6.3

Nedodrzanie prislu$nych ustanoveni tejto zmluvy méze byt povazované za porusenie financne;j
discipliny v zmysle § 31 zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

6.4

V pripade, ak poberatel' porusi niektortt z podmienok alebo povinnosti stanovenych touto
zmluvou alebo zdkonom je poskytovatel opravneny pozastavit vyplacanie FPP az do
odstranenia nedostatkov.

6.5
V pripade neopravneného Cerpania FPP je poberatel povinny vratit' neopravneni sumu na
prijmovy ucet poskytovatel'a uvedeny v ¢l. I tejto zmluvy.

Clanok VII
Odstapenie od zmluvy

7.1
Poskytovatel’ po dobu trvania zmluvy je opravneny od zmluvy odstapit’, ak:



a) poberatel’ pouzije financny prispevok v rozpore s ucelom, na ktory bol v sulade s ¢l.
V tejto zmluvy poskytnuty,

b) poberatel’ nevyuctuje financny prispevok:
I.za prislusny Stvrtrok podla bodu 4.3. tejto zmluvy alebo
I1. za prislusné obdobie podl'a bodu 4.9 tejto zmluvy.

7.2

V pripade odstipenia poskytovatela od zmluvy z dovodov uvedenych v bode 7.1 tejto zmluvy
je poberatel’ povinny vratit’ poskytovatel'ovi poskytnuty finanény prispevok v lehote do 15 dni
od odstipenia na prijmovy tcet poskytovatel'a uvedeny v ¢l. I tejto zmluvy, a to:

a) vo vyske, v ktorej bol pouzity v rozpore s ucelom, ak poskytovatel’ odstipi od zmluvy
z dévodu uvedeného v bode 7.1 pism. a) tejto zmluvy,
b) za obdobie, ktoré poberatel’ nevyuctoval, ak poskytovatel’ odstupi od zmluvy z dévodu
uvedeného v bode 7.1 pism. b) tejto zmluvy.
7.3
Odstapenie je u¢inné dilom dorucenia odstupenia druhej strane.

Clanok VIII
Ostatné dojednania

8.1

Poskytovatel’ a poberatel’ spracuvaju osobné udaje v zmysle § 94b a § 94c zédkona o socialnych
sluzbéch. Poskytovatel a poberatel’ prehlasuju, Ze su si vedomi svojej povinnosti v zmysle § 96
zakona o socidlnych sluzbach zabezpecovat’ ochranu osobnych udajov podla osobitnych
predpisov.

8.2

Ak po dobu trvania tejto zmluvy dojde k akejkol'vek zmene v identifikacnych udajov
zmluvnych stran uvedenych v zahlavi tejto zmluvy, kazda zo zmluvnych stran je povinna
ozndmit' takito zmenu druhej strane, a to bezodkladne po tom, ako k takej zmene dojde.
Utinnost’ oznamenia o zmene udajov podla predoslej vety nastane doru¢enim oznimenia
druhej zmluvnej strane a nie je podmienend uzatvorenim dodatku k tejto zmluve.

Clanok IX
Zavereéné ustanovenia

9.1
Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, odo dita nadobudnutia jej i¢innosti do 31.12.2025.



9.2
Zmeny tejto zmluvy mozno uskutocnit’ len pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma
zmluvnymi stranami.

9.3

Neoddelitelnou stcastou tejto zmluvy je:

Priloha €. 1 ,,Zuctovanie finanéného prispevku poskytnutého z rozpoctu TTSK za rok 2025¢,
Priloha €. 2 ,,Sthrnna tabul’ka FPP,

Priloha ¢. 3 ,,Evidencia prijimatel'ov socialnej sluzby*,

Priloha ¢. 3a) ,,Evidencia o poc¢te hodin poskytovania socidlnej sluzby a s fiou suvisiacich
¢innosti®.

9.4

Zmluva nadobuda ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v zmysle zakona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zékonov
(zadkon o slobode informadcii) v zneni neskorsich predpisov.

9.5

Zmluva je vyhotovena v elektronickej podobe a zmluvné strany ju podpisuju v zmysle zakona
¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu posobnosti organov verejnej moci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Govermmente).

9.6
Zmluvné strany vyhlasuja, ze si zmluvu precitali, obsahu porozumeli, zhoduje sa s ich vol'ou
a na znak suihlasu ju podpisali.



Priloha ¢&. 1

Organizacia:
1CO:
Zxictovanie finanéného prispevku poskytnutého
z rozpoc¢tu TTSK za rok 2025
(v€)
Suma poskytnutych Suma skutoc¢ne Suma nepouzitych Datum vratenia Cislo iétu, na ktory
finanénych finan¢nych
Ukel prostriedkov pouzitych finanénych prostriedkov nepouzitych boli finan¢né
finan¢nych
v roku 2025 prostriedkov (rozdiel stip. 1 - stip. 2) prostriedkov prostriedky zaslané
k 31.12.2025
a 1 2 3 4 5

Poznamka: Ciselné udaje v tabul’ke vyplnit’ na dve desatinné miesta
Vyplneny formular zaslat’ elektronicky na e-mail: socialne.neverejni@trnava-vuc.sk do 15.01.2026

Vypracoval:
Tel. €.

Peciatka a podpis Statutarneho zastupcu:
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Stihrnny formular FPP (vzor)

Odbor socidlnych veci Uradu Trnavského samospravneho kraja

Organizacia:

Cislo zmluvy: ..............

Suhrnny formular FPP za obdobie ..........ccccueeeeuueeenne.

Priloha ¢&. 2

bezné

nazov polozky/podpolozky vydavky/naklady
/z FPP TTSK v €/

a) | hrubé mesacné mzdy, platy max. do vysky podla Zmluvy*, spolu

z toho: - zakladna mzda, nadC¢asy, nahrady mzdy, priplatky, odmeny

- ndhrada prijmu pri docasnej PN pocas prvych 10 dni

hrubé mesa¢né odmeny z dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru (§ 223-§ 228a Zakonnika prace)

poistné na verejné zdravotné a socialne poistenie, povinné
prispevky na starobné dochodkové sporenie platené
zamestnavatel’om z miezd, platov /najviac zo sumy hrubych
mesacnych miezd, platov vyuctovanych podla pism. a)/

poistné na verejné zdravotné a socialne poistenie, povinné
prispevky na starobné dochodkové sporenie platené
zamestnavatelom z dohéd /najviac zo sumy hrubych mesacnych
odmien z dohéd vyuctovanych podla pism. b)/

d)

e) [najomné za prenajom nehnutel’nosti

f) | tuzemské cestovné nahrady

g) | energie, voda a komunikacie spolu

z toho: - elektricka energia

- para, plyn

- tepelna energia

- paliva na vykurovanie

- vodné, stoéné

- postove sluzby, telekomunikacné sluzby a internetové sluzby

h) | spotrebny material spolu

z toho: - kancelarsky material, tonery

- inovacia softwaru

- Cistiace, dezinfekéné a hygienické potreby

- osobné ochranné pracovné prostriedky

- odborné¢ publikécie a literatara suvisiaca s ¢innostou

i) | rutinna a Standardna udrzba

j) | sluzby spolu

z toho: - kopirovanie
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- odvoz a likvidacia vSetkych druhov odpadov

- upratovacie sluzby

- Cistenie a pranie osobnej a postel'nej bielizne

- kominarske prace

- spracovanie uctovnictva a miezd

- revizie a kontroly zariadeni

- deratizacia, dezinfekcia a dezinsekcia zariadenia

- Skolenia, kurzy, seminare

-externé supervizie

- stravovanie zamestnancov

- bankové poplatky

- spravne poplatky

- monitorovanie priestorov, v ktorych sa vykonéva socialna
sluzba

- prispevok zo socialneho fondu podl'a §7 ods.1 pism.a)
zakona 152/1994 Z.z.

- overenie uctovnej zavierky auditorom

- poistenie zodpovednosti za Skodu

- pracovna zdravotna sluzba zamestnancov

- webhosting

SPOLU /vyska vyuctovaného finan¢ného prispevku na prevadzku -
FPP/

Datum:
Vypracoval (meno, priezvisko, telefon, e-mail):
Podpis Statutdrneho zastupcu, peciatka:




Evidencia prijimatelov socidlnej sluzby Priloha ¢. 3

Poradové | Meno Adresa Rodné &islo, | Statne Predmet Datum zacatia/ | Pocet

¢islo a priezvisko | trvalého alebo | ak je obcianstvo | timocenia ukondéenia poskytnutej
a titul prechodného | pridelené, socialnej sluzby | socialnej
prijimatel’a | pobytu alebo datum sluzby
socialnej prijimatel’a narodenia
sluzby socialnej

sluzby

SPOLU/

mesiac

Nazov neverejného poskytovatela:

Sidlo:

I1CO:

DIC:

Druh socialnej sluzby (za kazdy druh socidlnej sluzby zvlast):
Forma socialnej sluzby:
Miesto poskytovania socialnej sluzby:

Pocet prijimatel’ov socidlnej sluzby za mesiac:

Pocet prijimatelov socialnej sluzby za Stvrt'rok: z toho pocet novoprijatych prijimatel’ov socialnej
sluzby:

Vypracoval/a:

Kontakt:

Podpis:

Podpis Statutarneho zastupcu/riaditela: .........cceeveveeecieencieennnnn.



Evidencia o po¢te hodin poskytovania socidlnej sluzby a s fiou suvisiacich ¢innosti Priloha ¢.3a)

Obdobie: Drubh socialnej | Meno Pocet hodin Pocet hodin za ¢innosti stuvisiace Pocet hodin SPOLU
Mesiac/rok | sluzby a priezvisko poskytnutej s poskytovanim socialnej sluzby ** Za
zamestnanca socialnej sluzby neposkytnutie
kvtuidceh % ialnei
POSKYTUINCE 10 Administrativa | Priprava | Ostatné soeia n:‘]**
socialnu sluzbu Sinnosti sluzby

SPOLU

Nazov neverejného poskytovatela:

Sidlo:

ICO:

DIC:

Druh socialnej sluzby (za kazdy druh socidlnej sluzby zvlast):

Forma socialnej sluzby:

Miesto poskytovania socialnej sluzby (za kazdé miesto poskytovania socidlnej sluzby zvlast’):
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Celkovy pocet hodin za mesiac za vSetkych zamestnancov:
Celkovy pocet hodin za Stvrt'rok za vSetkych zamestnancov:

Vypracoval/a:
Kontakt:

Podpis:

Vysvetlivky:

*Do poctu hodin poskytovania socidlnej sluzby sa zapocitava pocet hodin straveny s prijimatelom socidlnej sluzby: osobne, online (e-
mailom, videohovor) alebo telefonicky (hovor, sms).

**Do Cinnosti suvisiacich s poskytovanim socidlnej sluzby sa zapocitava pocet hodin na: administrativu, pripravu, porady, Skolenia,
vzdelavanie, superviziu, aktivity a ostatné ¢innosti stivisiace s poskytovanim socidlnej sluzby, ale aj cestovanie za prijimatel'om socialnej
sluzby.

***Do poctu hodin za nevykonéavanie socialnej sluzby sa zapocitava pocet hodin za: dovolenku, prvych 10 dni pracovnej neschopnosti
zamestnanca, vysetrenie alebo oSetrenie zamestnanca v zdravotnickom zariadeni max. 7 dni v kalendarnom roku, sprevadzanie rodinného
prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vySetrenie alebo oSetrenie max. 7 dni v kalenddrnom roku. Do poétu hodin nie je mozZné
zahrnut’ sviatok, nahradné a sikromné vol'no.
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