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Dohoda o vykone odbornej zdravotnickej praxe v ramci
Specializacného Studia

uzatvorena v zmysle 8§51 zakona €. 40/1964 Zb. ObcCiansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov.

Zmluvné strany

Vysielajuca organizacia
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zastupena: VA28 QT -l

ICO: M tO X INO .d oo | PSRRI
(dalej len nemocnica®)

Skoliace pracovisko :
Narodny endokrinologicky 2 diabetologicky Ustav, n.o.
Sidlo: Kollarova 282/3,Lubochia 034 91
zastupeny :JUDr. Igor Koval MPH, riaditel ustavu
ICO: 37983687
(dalej len ,NEDU n. 0.%)
Hostujuci lekar:

Meno a priezvisko: Ml irir Narl'a ItalinknVa

Trvaly pobyt: Ve e —
DAIUM NArOOENIAI oo e e e r e e e e s s bt e e e e s e nana e ee e s
Specializaény odbor; Diabetoldgia, poruchy latkovej premeny a vyzZivy

Predmet dohody

1 Predmetom tejto dohody je zabezpelenie absolvovania praktickej Casti
Specializacného  Studia predatestaCnej pripravy a dalSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov - lekarov v slUstave S$pecializacnych odborov na
oddeleniach Né&rodného endokrinologického a diabetologického Ustavu n. o.
v Lubochni (dalej len ,NEDU n. 0.)

2. Odbornéa zdravotnicka prax bude vykonavana v NEDU n. o.:

 na oddeleni: Diabetologické oddelenie
v Gasovom obdobi: 15.03.2025- 15.04.2025
« Skolitel: doc. MUDr. Emil Martinka, PhD.



3. Podmienkou realizovania odbornej zdravotnickej praxe lekdra na danom
pracovisku je suhlas veduceho zamestnanca - primara oddelenia a schvélenia
riaditelom organizacie.

4. Skolitel je zamestnanec Skoliaceho pracoviska s prislusnou odbornou
spbsobilostou na vykon S$pecializovanych pracovnych cinnosti, ktory vykonava
dohlad nad vykonom odbornej praxe hostujuceho lekara.

5. Vykon odbornej praxe hostujaceho lekara nie je pracovnym pomerom alebo inym
obdobnym pomerom podla zakona 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorSich predpisov ( dalej len ,,Zakonnik prace®).

6. Vysielajuca organizacia podpisom tejto Dohody vyslovuje suhlas s vykonom
odbornej praxe hostujiceho lekara v NEDU n. o.. Pracovny pomer s vysielajicou
organizaciou sa hostujucemu lekarovi pocas vykonu odbornej praxe nemeni. Vykon
odbornej praxe v NEDU n. o. nie je do¢asnym pridelenim v zmysle § 58 Zakonnika
prace.

7. Vykon odbornej praxe hostujiceho lekara v NEDU n. o. je bezplatny. Hostujuci
lekar prehlasuje, ze bude vykonavat odbornut prax bez naroku na odmenu .

Podmienky vykonu odbornej praxe
NEDU n. o. sa zavazuje Ze :

1 Umozni hostujucemu lekarovi vstup na pracovisko, pripadne aj na iné
pracoviska, na ktorych bude vykonavana odborna prax.

2. Urci Skolitela, ktory bude po odbornej stranke viest odbornl prax hostujdceho
lekara a dohliadat nad jej vykonom a ktory poskytne hostujicemu lekarovi
odborné konzulticie a pomoc.

3. Oboznami hostujiceho lekara sjeho povinnostami ato najmé s povinnostou
dodrziavat vSeobecne z&vazné pravne predpisy a vnutorné predpisy platné v
NEDU n .o, .

4. Hostujuceho lekara oboznami s povinnostou zodpovedne a iniciativne sa
zapajat do plnenia odbornych dloh s pravidlami povinnej hygieny na
pracovisku, so zodpovednostou za Skodu nim spdsobenu pri vykone odbornej
praxe alebo v priamej savislosti s fou.

5. Pouc&i hostujuceho lekara o vSeobecnych zasadach bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a protipoziarnych opatreniach v sdvislosti s vykonom odbornej
praxe na pracovisku.



6. SpiSe s hostujucim lekarom vyhlasenie o povinnosti hostujiceho lekara
zachovavat milc€anlivost o skuto€nostiach, o ktorych sa dozvedel pocas
vykonu odbornej praxe a to aj po jej skonceni.

7. Poskytne hostujucemu lekarovi pocas vykonu odbornej praxe ochranné
pracovné prostriedky, pomdcky a material, s vynimkou pracovného odevu
a obuvi.

8. ZabezpeCi hostujacemu lekarovi vyhovujace priestory na prezliekanie
a uloZzenie osobnych veci a pristup k hygienickym a socialnym zariadeniam.
9. Umoznit hostujucemu lekarovi pocas vykon'i odbornej praxe sa stravovat

v zamestnaneckej jedalni za cenu podla vnatornych predpisov.

10.Vyhodnoti odbornu prax lekara po jej ukoneni a vyda hostujucemu lekarovi
potvrdenie o jej absolvovani.

Hostujuci lekar mé pravo aje povinny.

1. Na vytvorenie takych podmienok pre vykon odbornej praxe, ktoré
hostujucemu lekarovi umozZnia riadne splnenie jej ucelu v zmysle tejto zmluvy.

2. Vykonéavat odborni prax vylucne pod dohlfadom Skolitela a riadit sa jeho
pokynmi a vykonavat odbornu prax svedomite, zodpovedne a riadne.

3. Podinat si tak, aby nedoSlo k ohrozeniu Zivota alebo zdravia vlastného, os6b
vykonavajacich c¢innost na pracovisku ani pacientov, k poSkodeniu alebo
zniceniu majetku a k bezdévodnému obohateniu hostujliceho lekara.

4. Nahradit Skodu spbdsobenu pri vykone odbornej praxe.

5. Pohybovat sa v priestoroch pracoviska len v rAmci dohodnutého €asu a ucelu
a kazda svoju nepritomnost na pracovisku vopred nahlasit Skolitel'ovi.

6. Dodrziavat eticky kodex zdravotnickeho pracovnika.

7. Je povinny zachovat ml€anlivost o skuto€nostiach, o ktorych sa dozvie
v suvislosti s vykonom odbornej praxe.

Povinnosti vysielajicej organizacie

1. Naklady, ktoré vznikni hostujucemu lekarovi v suvislosti s vykonom odbornej
praxe ( napr. naklady na ubytovanie, cestovné néhrady, stravné) si hradi
hostujuci lekar sam.

2. Hostujuci lekar je opravneny oboznamovat sa s Udajmi zdravotnej
dokumentacie pacientov, ktorym je poskytované zdravotné starostlivost.



3. Vysielajuca organizacia ponesie priamu zodpovednost za Skodu, ktoru by
zamestnanec spbsobil na Skoliacom pracovisku z dévodu vSeobecnej
zodpovednosti v zmysle Obc&ianskeho zakonnika.

4. Vysielajuca organizidcia vykona odsSkodnenie za (raz, ktory by (Castnik
pocas odbornej praxe utrpel.

Povinnosti Skolitela:

1. Skolitel uklada hostujicemu lekarovi pocas jeho dogasného pridelenia
( odbornej praxe) pracovné ulohy, organizuje, riadi a kontroluje jeho pracu,
vytvara priaznivé pracovné podmienky a zaistuje bezpecnost a ochranu
zdravia pri praci. Vedaci zamestnanci Skolitefa nem6zu voci hostujucemu
lekarovi robit pravne Ukony v mene zamestnavatela.

2. Skolitel je povinny ihned oznamit zamestnavatelovi - vysielajlcej organizacie
akékolvek poruSenie pracovnej discipliny zamestnanca s doloZzenim
pripadnych podkladov a uvedenim skutoCnosti poukazujucich na poruSenie
pracovnej discipliny.

3. Za priebeh Skolenia zodpoveda primar oddelenia.

4. V pripade, Ze ucastnik odbornej praxe porusi svoje povinnosti uvedené v tejto
dohode, je Skolitel opravneny vypovedat dohodu s okamZzitou platnostou.

Tato dohoda je vyhotovena v troch originaloch, z ktorych vysielajuca organizacia
dostane dve vyhotovenia a jedno vyhotovenie Skoliace pracovisko.

Tato dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma stranami

v (o Lo k- VTR V Lubochni dia*.......ccccevvvvenneenn.

Vysielajuca organizacia Skoliace pracovisko

JUDr. Igor Koval, MPH
riaditel NEDU n. o.



