
  
 

  
 

  Klient: Železničná spoločnosť Slovensko, a.s. 
IČO: 35914939 

 

Príloha č.4 – Individuálne zmluvné 
podmienky k Zmluve o spolupráci 
Zmluvné strany sa na rozdiel od Zmluvy, VOP_BEN_K 
a Cenníka_BEN_K dohodli na nasledovných individuálnych podmienkach: 

 

   
  Produkt UpBalansea  

Spôsob financovania:  ☐ Hradí zamestnávateľ ☐ Spolufinancovanie ☒ Hradí zamestnanec 
 

Odmena za mesačné poskytovanie Aplikácie UpBalansea  
Zamestnávateľ hradí benefit za zamestnanca  

24,17 EUR /mesiac 

  
Ostatné zmeny 

 
1. Táto Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť nadobúda dňom nasledujúcim po dni jej 

zverejnenia v Centrálnom registry zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky v zmysle § 47a zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky 
zákonník v znení neskorších predpisov a zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. 

2. Zmluvné strany sa dohodli, že všetky zmeny uvedené v tejto Prílohe č.4 Zmluvy platia počas platnosti a účinnosti zmluvy. Táto Príloha č. 
4 tvorí neoddeliteľnú súčasť Zmluvy. 

3. V prípade rozporu ustanovení v Zmluve alebo ustanovení VOP na jednej strane a ustanovení tejto Prílohy č. 4 na strane druhej, majú 
prednosť ustanovenia tejto Prílohy č. 4. 

4. ZAPOČÍTAVANIE POHĽADÁVOK: UpDJ nemá právo vo vzťahu ku Klientovi kedykoľvek, bez predchádzajúceho upozornenia, započítať 
akékoľvek svoje pohľadávky voči Klientovi oproti akýmkoľvek pohľadávkam Klienta voči UpDJ, ktoré sú rovnakého druhu, bez ohľadu 
na to, či sú splatné, premlčané, podmienené alebo nepodmienené, bez ohľadu na právny vzťah, z ktorého vyplývajú a kedy vznikli. UpDJ 
nie je oprávnený previesť svoje pohľadávky voči Klientovi na tretie osoby bez súhlasu Klienta. 

5. Klient má nárok na bezplatné testovanie na obdobie v trvaní od 1.3. do 31.3. Počas tohto obdobia UpDJ nevzniká nárok na odmenu. 
6. SPLATNOSŤ FAKTÚRY: Klient je povinný zaplatiť UpDJ hodnotu faktúry do 30 kalendárnych dní od dátumu vyhotovenia faktúry. 
7. TRVANIE ZMLUVY: Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú,  
8. SKONČENIE ZMLUVY: Ukončiť Zmluvu je možné aj písomnou výpoveďou, bez uvedenia dôvodu, kde výpovedná lehota trvá jeden 

mesiac a začína plynúť prvým dňom kalendárneho mesiaca, nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bola výpoveď doručená druhej 
zmluvnej strane. 

9. Zmluvné strany dojednávajú, že Klient uhradí UpDJ odmenu v plnej výške podľa  článku II. Zmluvy, tj. Zamestnanec priamo UpDJ 
nehradí nič. Prípadná úhrada Zamestnanca podľa  článku II. tejto Zmluvy je predmetom separátneho vzťahu Klienta a Zamestnanca. 

10. Zmluva sa uzatvára v 3 (troch) rovnopisoch, z toho 2 (dva) rovnopisy obdrží Klient. 
11. Zmluvné strany vyhlasujú, že v súlade s  nariadením Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri 

spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ako aj zákonom č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov prijali primerané technické a organizačné opatrenia na zabezpečenie spracúvania osobných údajov len 
na konkrétny účel, s dôsledným uplatnením zásady minimalizácie množstva získaných osobných údajov a rozsahu ich spracúvania, 
doby uchovávania a dostupnosti osobných údajov. 

12. Informácia o ochrane osobných údajov v Železničnej spoločnosti Slovensko, a.s. (ZSSK) určená zmluvným partnerom spoločnosti, ich 
zamestnancom a zástupcom je dostupná na webovej adrese: https://www.zssk.sk/ochrana-osobnych-udajov/, o čom zmluvný partner 
ZSSK je povinný informovať dotknuté osoby. 

13. Železničná spoločnosť Slovensko, a.s. netoleruje akúkoľvek formu korupcie a zaväzuje sa konať v súlade so schváleným 
Protikorupčným programom: https://www.zssk.sk/protikorupcny-program/. Zmluvná strana sa zaväzuje sa s Protikorupčným programom 
oboznámiť a postupovať v súlade s ním. 
 

 
 

Odplaty UpDJ a poplatky sú vyčíslené bez DPH. K odplate UpDJ a poplatkom uvedených v Cenníku_BEN_K alebo priamo v Zmluve sa pripočíta DPH v zmysle platnej legislatívy. 

 
 
 
 

Dňa  ...................................................         Mgr. Peter Helexa  ................................................... 

        Ing. Karol Henzély, MBA ..................................... 



  
 

  
 

 


