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ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB
uzatvorend v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 zdakona ¢ 513/1991 Zb. Obchodny zdkonni,
v zneni neskorsich predpisov medzi zmluvnymi stranami:

Objednavatel’:

Nazov: Slovenska pol’nohospodarska univerzita v Nitre
Sidlo: Tr. A. Hlinku 2, 949 76 Nitra

ICO: 00 397 482

DIC: 2021252827

pravna forma: verejnoprévna institticia zriadena zikonom &. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach
a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov ako

verejna vysoka Skola
zastipena:  doc. Ing. Klaudia Halaszova, PhD., rektorka
i
(d’alej len ,,Objednavate
a
Poskytovatel’:
Nizov: TIMANSs. r. 0.
Sidlo: Néamestie SNP 16, 974 01 Banska Bystrica
1CO: 36 005 801
DIC: 2020462785

IC DPH: SK2020462785

zapisané: v Obchodnom registri Okresného sitdu Bansk4 Bystrica,
oddiel: Sro, vlozka &.: 3668/S

zastipen4d:  Martina Sari$skd, konatel’ka

(d’alej ako ,,Poskytovatel)

CL1
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpefenie vzdelavania zamestnancov objednavatela
v oblasti manaZérskych zruénosti vramci implementicie rozvojového projektu
Posilnenie manazérskych a liderskych zrucnosti na Slovenskej polnohospoddrskej
univerzite v Nitre za tcelom zabezpecenia kontinudlneho zvySovania kvality
vysokoSkolského vzdeldvania a konkurencieschopnosti univerzity vo vyskumnom
prostredi.

2. Vzdelavanie sa uskuto¢ni prostrednictvom spolu 14 workshopov s ésmimi réznymi
obsahovymi zameraniami, v celkovom trvani 114 hodin. Struktira workshopov,
vratane maximalneho poétu udastnikov je uvedenid v Prilohe &. 1, ktord tvori
neoddelitelnu stdast’ tejto zmluvy.

3. Poskytovatel' vystavi G¢astnikom vzdelédvania potvrdenia o Géasti na vzdelavace]
aktivite a to v sa¢innosti s Objednavatelom.



CL2
Miesto pluenia a doba d¢innosti zmluvy
. Zmiuvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel’ bude realizovaf vzdeldvanie v priestoroch

Kreativncho centra SPU, Stirova 51, Nitra. Zmena miesta plnemia je mo¥né po
vzajomnej dohode zmluvnych stran a nevyZaduje pisomnd formu.

. Zmluva sa uzatvara na dobu urfitd do 31.12.2025.

CL3
Cena predmetu zmluvy

Cena za sluZby poskytované podfa Clanku 1. tejto zmluvy bola zmluvnymi stranami
dohodnuta v silade so zakonom NR SR ¢€. 18/1996 Z. z. o cendach v zneni neskorsich
predpisov a vyhidskou MF SR &. 87/1996 Z. z., ktorou sa vykondva zékon NR SR ¢.
18/1996 Z. z. o cenich v zneni neskorSich predpisov a st v nej zahrounié vietky naklady
stvisiace s plnenim zavézku poskytovatela podla tejto Zmluvy.

Dohodnutd cena za poskytnutie sluZby je 13 965 € (slovom: trinésttisic
devitstofestdesiatpdt’ eur). Dohodnutd cepa je uvedend bez DPH, ktord bude
fakturovana v stilade s platnymi prévaymi predpismi. Tato cena je konelné, vratane
vietkych ndkladov spojenych s dodavkou sluzby.

Ubrada dohodnutej ceny bude vykonand na ziklade faktiry vystavenej
PoskytovatePom po dodani shu¥by, ktora musi okrem naleZitosti vyplyvajticich z
platnych pravnych predpisov a Zmluvy obsahovat’ i &islo Zmluvy Objednavatela.
Uhradu je mozné vykonat' aj na zéklade Faktiry vystavenej za Siastkové splnenie
predmetu zékazky, najinenej viak vo vyike jednej Stvrtiny dohodnutej ceny. -
Faktura je splatna do 30 kalenddrnych dni odo diia jej doruéenia Objednavatelovi.

CL4
Podmienky pinenia zmiuvy

. Poskytovatel’ jc povinny zabezpedit' vykon dohodmutych sluZieb v plnom rozsahu,
podl'a pokynov objednavatel’s, prifom zodpoveda za kvalitu poskytovanych sluZieb.

. Objednavatel’ sa zavizuje poskytmit’ PoskytovatePovi potrebnu sttirmost’ pre riadne
vykonanie predmetu Zmhivy.

. Termin realizicie workshopu oznami Objedndvatel’ najmenej 45 kalendarnych dni
vopred.

4. ZruSenie terminu realizicie workshopu musi byt oznimena najneskdr 7 kalendarnych

dni vopred. ZruSené vzdelavanie sa zrealizuje v nahradnom dohodnutom termine.
Uvedena lehota sa neuplatni pre situdciu spdsobemi vy§Sou mocou, ktord nebolo moZzné
predvidat’ ani pri najlepSej snahe.



S

CL5
Spolo¢né ustanovenia

. Poskytovatel' je povinny pri realizacii predmetu zmluvy postupovat s odbornou

starostlivostou. Informéacie ziskané pri poskytovani sluZieb nesmie bez sihlasu
objednavatela poskytovat tretim osobam, ani inak rozSirovat’.

. Poskytovatel je povinny zabezpedit’ plnenie povinnosti ml¢anlivosti 0sdb plniacich jeho

tlohy podl'a tejto zmluvy v silade s ustanoveniami zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tdajov a o zmene a doplneni zdkonov v zneni neskor$ich predpisov.
Objednavatel je kedykol'vek aj bez uvedenia dévodu opravneny odstiipit od tejto zmluvy.
Poskytovatel’ méZe odstipit’ od zmluvy v pripade nesplnenia podstatnych povinnosti zo
strany objednéavatel’a (napr. riadne a véas nenhradena cena za poskytnuté sluzby, a to ani
po predchadzajicej vyzve a lehote na dodato¢né plnenie v trvani aspoti 14 kalendarnych
dni).

Cle6
Zaverecné ustanovenia

. Zmluva sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, objednavatel’ obdrzi tri vyhotovenia

a poskytovatel’ jedno vyhotovenie.

. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G&innost’

dilom nasledujiicim po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

. Prava a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajuce z tejto Zmluvy, ktoré v tejto Zmluve nie

st vyslovne upravené, sa spravuju platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,
najma Obchodnym zdkonnikom.

Pokial’ by podla platnych pravnych predpisov akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy bolo
alebo sa stalo nevykonatelné, neplatné alebo neu¢inné, nebudu tym dotknuté ostatné
ustanovenia tejto Zmluvy. Zmluvné strany zavizuji takéto ustanovenie pisomne nahradit’
ustanovenim, ktor¢ zachova kontext a ucel daného ustanovenia. Do toho &asu plati
prislu$nd Gprava podl'a slovenského pravneho poriadku.

Za objg%né\;atglfa Za poskytovatel’a
Z - 1]

' 1.2.2005
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doc. Ing. Klaudia Halaszova, PhD. Martina Sarigské
rektorka konatel’




PRILOHAC. 1
Struktira wastnikov predmetu zikazky

PocCet Padet Hodin
Aktivita osth i Hodin |skupin spolu
1A1 - Vedenie a motivacia zamestnancov 12 6 i 6
1A2 - ManaZérske planovanie a rozhodovanie 12 6 1 6
1B1 - Rozvoj liderskych a komunikaénych kompetencii 47 12 3 36
1B2 - identifikacia a vyuZivanie potencidlu
{zamestnancov) 47 8 3 24
1C1 - Vedenie a motivacia zamestnancov 21 6 2 12
1C2 - Efektivna spolupraca vtime 21 G 2| 12
2DE1 - Vedenie prijimacich a hodnotiacich pcohovorov 18 12 1 12
2E2 - Hodnotenie osobného Kariérového rozvoja 12 6 1 ]






