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PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:
Na jedne;j strane ,,organizacia®

Trenéianska univerzita Alexandra Dubcéeka v Trendine
SK TRENCINO1
Adresa: Studentska 2, 91150 Trenéin

ktoru za ugelom podpisu dohody zastupuje doc. Ing. Jozef HABANIK, PhD, rektor
na jednej strane

a
na druhej strane ,,ic¢astnik*

doc. Ing. Maro§ ECKERT, PhD.

Dohoda sa sklada z nasledovnych Casti:
Osobitné podmienky
Priloha I Program mobility - vyucba

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maji prednost’ pred podmienkami stanovenymi v
prilohach.

Celkova suma zahffia

X individualnu podporu

x podporu na cestovné naklady (zelené alebo iné ako zelené cestovanie)

x dni navy3e na cestovanie (navysenie individualnej podpory o prislusny pocet dni)

Utastnik s:
x finanénou podporou zo zdrojov EU - Erasmus+



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

1.1

1.2
1.3

1.4

Tato dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavizné podmienky platné pri pridelovani finanénej podpory
uréenej na realizaciu mobilitnej aktivity v ramci programu Erasmus+.

Organizacia poskytne ucastnikovi finanénti podporu na realiziciu mobility za Gelom vyucby.

Ucastnik suhlasi s podporou stanovenou v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu v silade s popisom
uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyZiadané a odsiihlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho oznadmenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 -PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1
2.2
23

24

Této dohoda nadobuda platnost’ a ucinnost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
Mobilita zaéne diia 05.03.202S5 a skonci diia 06.03.2025.

Obdobie pokryté dohodou zahma:

¢ obdobie fyzickej mobility od 05.03.2025 do 06.03.2025 datum, co predstavuje 2 dni

¢ 2 dnina cestu

Zaciatok a koniec obdobia mobility vratane virtudlneho komponentu musi byt potvrdeny v Certifikate

o absolvovani mobility (alebo vo vyhldseni prilozenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1

3.2

33

34

Vyska finanénej podpory sa vypodita na zdklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2024.

Utastnik dostane finanéna podporu zo zdrojov Eurépskej tnie Erasmus+ na 2 dni. Poget dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus dni na cestu. Ak G¢astnik nedostdva finan¢na podporu na celé obdobie
mobility, poéet dni sa krati o dni bez financnej podpory.

Utastnik moze poziadat’ o predizenie obdobia fyzickej mobility az do maximalnej dizky ako je uvedené
v Sprievodcovi programom. Ak organizacia prediZenie schvali, musi byt vystaveny dodatok k dohode.
Organizicia prideli GcGastnikovi finanénd podporu v celkovej vyske 891 EUR. Pre ucastnikov
s nulovym grantom sa finan¢né podpora rovna nule.

CLANOK 4 — OPRAVNENOST NAKLADOV

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Aby boli naklady opravnené, musia byt skutotne vyuZit¢ alebo vytvorené uUcastnikom v obdobi
stanovenom v ¢lanku 2 a/alebo musia byt nevyhnutné na vykonavanie aktivity uvedenej v prilohe.
Néklady musia byt vstlade s platnymi vnutro§titnymi daflovymi a pracovnopravnymi predpismi
a pravnymi predpismi tykajicimi sa sociadlneho zabezpecenia.

Pokial ide o realne naklady (napr. podpora inklizie), musia byt zaloZené na podpornych dokumentoch,
ako su faktary, prijmové doklady atd’.

Finanénd podpora sa nesmie pouZit' na pokrytie nidkladov na aktivity, ktoré uz boli financované
z prostriedkov Eurdpskej tnie. Je vSak zluitelnd s akymkol'vek inym zdrojom financovania vratane
platu, ktory by Gcastnik mohol dostavat’ za staz alebo pedagogickil Cinnost, alebo za akukolvek pracu
mimo svojich ¢innost{ v ramci mobility, pokial’ vykonava aktivity uvedené v prilohe 1.

Utastnik nemdze Ziadat o preplatenie kurzovych strat alebo bankovych nékladov uétovanych bankou
Ucastnika za prevody z vysielajicej organizicie.

CLANOK 5 - PODMIENKY PLATBY

5.1

52

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zéklade potvrdenia o prichode
a nie neskor ako po zatiatku mobility bude ucastnikovi zaslana ¢iastka predfinancovania vo vyske 100 %
zo sumy stanovenej v &lanku 3. V pripade, Ze udastnik neposkytne podporné dokumenty nacas podla
rozvrhu vysielajucej organizacie, moZe byt neskorsia platba predfinancovania vynimocne akceptovana,
ak je to opravnene zdovodnené.

Ak je platba uvedena v &lanku 5.1 niZ§ia ako 100 % z finanénej podpory, podanie zavereénej spravy
idastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZzuje za Ziadost' G¢astnika o vyplatenie
doplatku. Organizicia ma 45 kalendérnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlZnej
¢iastky od udastnika.




CLANOK 6 - VYMAHANIE

6.1  Finanéna podpora alebo jej Cast’ bude vysielajlicej organizacii vratena, ak Géastnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak ucastnik ukonéi dohodu skor ako je uvedené v dohode, musi vratif &iastku finanéného
prispevku, ktord mu uZ bola vyplatena, pokial’ sa s vysielajicou organizaciou nedohodol inak. Takéto
skutotnost’ musi byt ozndmena narodnej agentire vysielajucou organizaciou a narodnou agenturou
akceptovana.

CLANOK 7 - POISTENIE

7.1  Organizicia je povinna overit’ si, ¢i ma Ucastnik uzavreté¢ adekvatne poistenie bud’ tak, Ze zabezpedi
poistenie sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajiicou organiziciou o tom, Ze tato zabezpedi poistenie,
alebo poskytne ucastnikovi relevantné informdcie a podporu, aby sa poistil sam.

7.2 Zapoistenie je zodpovedna Gcastnik.

CLANOK 8 — JAZYKOVA UROVEN A ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)
8.1 Ugastnik mo6ze pred obdobim mobility absolvovat’ OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouZivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 9 - ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

9.1 Utastnik je povinny vyplnit a podat zivereni spravu Gcastnika (prostrednictvom on-line néstroja EU
Survey) po mobilite v zahraniéi, a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od uéastnika, ktory nevyplni a nepoda zavereéna spravu, mdZe organizécia Ziadat’ ¢iastoéné alebo plné
vratenie zaslanej finanénej podpory.

CLANOK 10 - ETIKA A HODNOTY

10.1 Mobilitna aktivita musi byt vykonand v silade s najprisnej§imi etickymi normami a prislusnymi
pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a nirodnymi zdkonmi o etickych zésadach

10.2 Utastnik sa musi zaviazat' a zabezpelit dodrziavanie zékladnych hodnét EU (ako je reSpektovanie
T'udskej ddstojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho §tatu a F'udskych prav vratane prav mensin).

10.3 Pokial' udastnik porusi akékolvek povinnosti vyplyvajuce z tohto Clanku, mdze dojst k zniZeniu
finanénej podpory alebo nemusi byt’ vyplatena.

CLANOK 11 - OCHRANA UDAJOV

11.1 Za spracavanie vietkych osobnych udajov v zmysle dohody zodpoveda prevadzkovatel uvedeny vo
vyhlaseni o ochrane osobnych udajov, a to v silade s uplatnitelrnymi pravnymi predpismi o ochrane
idajov, najmi s nariadenim 2018/17251 a so suvisiacimi vnitro§tatnymi aktmi o ochrane idajov, a na
uéely stanovené vo vyhlaseni o ochrane osobnych idajov dostupnom na adrese
https.://webgate.ec.curopa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

11.2 Takéto udaje mdZe narodna agentura a Europska komisia spracovavat vyluéne v savislosti s realiziciou
dohody s vysielajucou organizaciou a naslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat' tieto
udaje organom zodpovednym za inSpekciu a audit v silade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo
Eurépsky trad pre boj proti podvodom (OLAK)).

11.3 Utastnik méze na ziklade pisomnej Zziadosti ziskat pristup k svojim osobnym tudajom a opravit
informaciu, ktora je nelplnd alebo nespravna. Svoje Ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov
musi zaslat vysielajlicej organizacii a/alebo prisluinej narodnej agenture. Svoje ndmietky voci
spracovavaniu osobnych udajov mdze zaslat’ Eurépskemu dozornému tradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuZivanie udajov Europskou komisiou.

CLANOK 12 - POZASTAVENIE PLNENIA DOHODY

1 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktobra 2018 o ochrane fyzickych osdb
pri spracuvani osobnych udajov institiciami, organmi, iradmi a agentirami Unie a o volnom pohybe
takychto iidajov, ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) €. 45/2001 a rozhodnutie ¢. 1247/2002/ES.




12.1

12.2.

12.3

12.4
12.5

12.6

Na Ziadost' ucastnika alebo organizacie sa moze plnenie dohody pozastavit, ak vynimoéné okolnosti —
najmé vy$8ia moc (pozri ¢lanok 16) — brania jej plneniu alebo ho neprimerane stazuju. Pozastavenic
nadobudne G¢innost’ v deft dohodnuty zmluvnymi stranami. Dohoda sa méZe obnovit’ neskér.

Organizacia moze - kedykol'vek - pozastavit’ platnost’ dohody, ak sa uastnik dopustil, resp. existuje
podozrenie, Ze sa dopustil:

a) zavaznych chyb, nezrovnalosti ¢i podvodu alebo

b) vazneho poruSenia povinnosti vyplyvajticich z tejto dohody alebo pocas postupu udelovania
(vratane nespravneho vykondvania akcie, predloZzenia nepravdivych informdicii, neposkytnutia
pozadovanych informacii, porusenia etickych pravidiel (v relevantnych pripadoch) atd’.)

Ked okolnosti umoznia obnovenie dohody, zmluvné strany sa musia okamzite dohodnit’ na datume
obnovenia plnenia dohody (jeden defi po ddtume ukondenia pozastavenia plnenia dohody). Pozastavenie
plnenia dohody bude zrusené s u¢innost'ou od datumu ukonéenia pozastavenia.

Pocas prerusenia plnenia dohody nebude udastnikovi vyplatena Ziadna finanéna podpora.

Utastnik si nemdZe narokovat nahradu skody z dévodu pozastavenia plnenia dohody zo strany
organizacie.

Pozastavenie plnenia dohody nema vplyv na pravo organizacie ukonéit’ dohodu (pozri élanok 13).

CLANOK 13 —- UKONCENIE DOHODY

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5
13.6

Dohodu méZe vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych strdn, ak nastanui okolnosti, pre ktoré je plnenie
dohody neuskutoénitel'né, nemozné alebo nadmerne narocné.

V pripade ukongenia dohody z dévodu vy$sej moci (¢lanok 16) bude mat’ idastnik ndrok na vyplatenie
finan¢nej podpory najmenej vo vyske, ktord zodpoveda skutonému trvaniu mobility. Zvy$na Ciastka
grantu musi byt’ vratena.

Organizacia moéze ukonéit dohodu formélnym ozndmenim druhej strane, ak sa ucastnik dopustil
zévaznych chyb, nezrovnalosti, podvodu, korupcie alebo je zapojeny do zloéineckej organizacie, prania
S$pinavych pehazi, trestnych &inov suvisiacich s terorizmom (vratane financovania terorizmu), detskej
prace alebo obchodovania s 'ud’mi.

Organizacia si vyhradzuje pravo podat navrh na zaCatie sidneho konania, ak v lehote oznimenej
castnikovi doporu¢enym listom dobrovolne neddjde k vydaniu akejkol'vek pozadovanej nahrady.
Ukonéenie nadobudne i¢innost’ v deft po odoslani ozndmenia o potvrdeni; ,,datum ukoncenia®.

Ugastnik si neméze narokovat’ ndhradu skody z dovodu ukonéenia zo strany organizacie.

CLANOK 14 - KONTROLY A AUDITY

14.1

14.2.

Strany dohody sa zavdzuji poskytnut detailné informacie vyZiadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentirou a inymi nimi poverenymi organmi za ucelom kontroly, €i trvanie mobility a ustanovenia
dohody st alebo boli néleZite implementované.

Akékol'vek zistenia tykajuce sa dohody mdze viest’ k opatreniam stanovenym v ¢lanku 6 alebo k dal$im
pravnym krokom v zmysle platného vnutro§titneho prava.

CLANOK 15 - SKODY

15.1

15.2

Kazda strana tejto dohody zbavuje ina stranu dohody akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré
utrpi jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto dohody, pokial tieto $kody neboli sposobené z
nedbalosti alebo z umyselného zavinenia inej strany dohody alebo jej zamestnancami.

Narodna agentura a Eurdpska komisia alebo ich zamestnanci nenesti v ramci tejto dohody za Ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov zodpovednost za $kodu spdsobeni realiziciou mobility.
Nasledne sa narodna agentura alebo Eurépska komisia nebudi zaoberat’ Ziadnou poziadavkou o nahradu
alebo preplatenie §kad.

Clanok 16 — VYSSIA MOC

16.1

16.2

Zmluvna strana, ktorej vy$8ia moc zabranila v plneni povinnosti vyplyvajicich z dohody, sa nemdze
povazovat’ za stranu, ktora ich porusuje.

,»Vys8ia moc* je akakol'vek situdcia alebo udalost’:

- ktora brani niektorej zo zmluvnych stran plnit’ si povinnosti vyplyvajice z tejto dohody,

- ktorti nebolo mozné predvidat’, je mimoriadnou situaciou a situdciou mimo dosahu zmluvnych stran,

- ktora nebola sposobena chybou ani nedbanlivostou z ich strany (alebo zo strany inych zacastnenych
subjektov zapojenych do akcie) a

- ktorej sa nedalo zabranit’ napriek vynalozeniu nalezitého usilia.






