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Z:rMLUVA
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluZby

tzavret| podl'a ustanovenia $ 269 ods. 2 zdkona E. 513/1991 Zb. Obchodny zikonnik v zneni neskor5ich predpisov a

zil<ona dislo 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdraia a o zmene a doplneni niektoqich z6konov

Zmluvn6 strany:

Objedn`vatel':

NazOv:           POliklinika Karlova Ves
Sidlo:            Liも ёic idolie 57 842 31 Bratislava

Zasipen′:     Mgr.Ivana Surinov盗 ,MPH,riaditerka
Iく[Ontaktna osoba:   Ing.Richard Ziさ ka

MJ・ Zuzana HSkova,sC量 亘笙1型@ω lildin丞丞■Sk
ICO:          17336236
DIC:          2020890432
1C DPH:        SK_2020890432
Bmkovё spaenie: StatnapoMaddca
I:BAN:            SIC43 8180 0000 0070 0047 5630
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Poskytovatel':

Nazov:        IⅣ IIOM:ED,s.r.o.
Sidlo:      Mina28,811 07 BratislⅣa
Zasmpcn′:     Filip Mo五 c― konatcr
Kontaktn4 osoba:   Mgr.ヽ江ichaela Tichakova,PllD.― riaditerka

ICO:          44729081
DIC:          2022811098
1C DPH:     SK 2022811098
Bankov6 spoり ede: TATRA BANKA
I:BIAN:            SK76 1100 0000 0026 2904 4456

Zapisan′:     Obぬ odnナ re」ster Mestskёho sidu BratislⅣ a IH,oddiel:Sa,vlo2kaこ
57935/B
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tHnok I
Predmet zmluvy

1. Poskytovatel' sa zavazuje poskytovat' Objedn5vatel'ovi sluZby spodfvajfce v zabezpeleri
piavidelnych pracovnych zdravotnych sluZieb v zmysle $ 30a zikona (). 35512007 Z'. z. o

ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdravia a o zmene a doplneni niektotlich z6konov pre
zdravotnickych a nezdravotnickych zamestnancov Polikliniky Karlova Ves (max. 85

zamestnancov ) zaradenych do I. a II. kateg6rie, ktori vykonivajipr6cu na pracovisk6ch:
a) Poliklinika Karlova Ves, Li5die fdolie 57, Bratislava - administrativa, prevddzka audr1ba,

r6diodiagnostick6 pracovisko - zdravotnicki a nezdravotnicki pracovnici,
b) Detsky stacionSr Donnerova I, Bratislava detsk6 psychiatrickS a rehabilitadn6

ambulancia, psychiatrickf a rehabilitadny stacion6r, rehabilitadn6 pracovisko
zdravotnicki a nezdravotnicki pracovnici

c) Zdravotnl stredisko Rovniankova l, Bratislava - ambulancie v5eobecn6ho lekira,
Specializovan6 ambulancie (gynekologick6, psychiatrick6, pneumoftizeologicki)
zdravotnicki a nezdravotnicki pracovnici.
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2. Minim6lna r6mcov6 nrlplfl poskyovan;fch sluZieb je dan6 $ 30ab zirkonal.35512007 Z. z.

3. Sridast'ou poskytovanlich sluZieb je zhotovenie planu vstupnych, periodickfch a vfstupnych
preventivnych zdravotnych prehliadok v zmysle platnej legislativy, poskytovanie beZnej

metodickej pomoci pri stanoveni PZS, najmii pri aktualizhcli dokumentov a riadiacich aktov,

vykon6vanie potrebnych Skoleni, poskytovanie priebeZn6ho odborn6ho poradenstva a

konzult6cie pri plneni PZS.
4. Objedn6vatel sa zavdzuje uhradit' poskytovatelovi za riadne poskytnut6 vfkony pracovnej

zdrav otnej sluZby dohodnutu odmenu.

il{nok II
Cena a platobn6 podmienky

1.O● ednavttel'sa zavazuり e zaplttiぜ pOskytOv“ erovi za nfm riadne pOskytn■6 sluttby ddednani
cenu vo vすこke 68,― EUR/mesaこ ne bez DPH,tj.cena za dohodnutё  zmluvn6 obdobie
predstavuie cclkovo 2.448,― EUR bcz DPH,pOdra Prflohy ё.l k tttto zinluve.K dohodnut可
ccnc budc fakturovana DPH v zakonng v′Ske podl'a prcdpisov plttnフ ch v ёasc fakturacie.

2.. Cena uvedena v bodc l. zahfia vSetky naklady Poskytovatera pri poskytovani Sluttieb PZS

suvisiace s riadnyln dodanfnl sluttby Pzs podl'a podinienok uvcdcn,ch v tato z・ 1luvc,vrttane

nakladov na dopravu.

3.Dohodnuti cena jc splatna nlcsaこ ne pozadu,na zaklade fakl:iry poskytovttcl'a vystaventt po

uplynuti kalcndamcho mesiaca,za kor,sa ccna plati poskytovttel'om.Fakiraje splttna do 30

dn1 0dO diaja dOruこ enia OttCdnaVatCrOVi na Cmai10Vi adreSu:ZttQ12Q】

`塁

ユiC(22■丞 互重 k墾璽至 k・

Faktira musl sphat'vSetky nalcttitosti da益 ovёho dokladu v siladc so zakonom ё.222/2004Z.
z.o dani z p五 dana hodnoty v zneni neskorMch prcdpisov.Ottednavttel'jc oprivnen′ vrttiぜ

ねk“ru,kora jeぉ.nttne nespravna,poskメ 。vttel'。vi na opravu.vrttcnim faktiry prcstava
plynit'lehotaja splatnostio NovA lehota splttnosti plynic odo dia doruё enia opravcnl faktiry

ouedn術 atcrovi.
4.Vp」padc olmeこ kania o切 ednavttera s■ 1lradou ccny za predlmet plnenia v terminoch splatnosti
uvedcnフch na faktire poskytovttcra si m62c poskytovttel'uplttniぜ voこi Ottednavttcl'ovi nttok

na zakonnc uroky z oコ neskanla.

dLlnok III
Prfva a povinnosti zmluvnfch strrln

1. Poskytovatel' je pri plneni zmluvnych povinnosti povinny dohliadat' na prev6dzkov6 potreby
objedn6vatella v srilade s pr6vnymi predpismi na riseku ochrany zdravia zamestnancov
vzhlladom na rizikov6 faktory p6sobiace na pracovisku.

2. Dojednan6 zmluvn6 dinnosti podl'a tejto zmluvy, ktor6 sri definovan6 v Prilohe d. 1 je
Poskytovateli povinnf vykon6vat'odbom;fmi zdravotnickymi pracovnikmi kvalifikovanymi na
vfkon pracovnej zdravotnej sluZby, a to bud' zamestnancami poskytovatella alebo in;imi
osobami, ktor6 zabezpe(i pre plnenie povinnosti podlla tejto zmluvy Poskltovateli. Ak
Poskytovatel' poveri vykonom dinnosti podl'a tejto zmluvy tretie osoby, zodpoved6 za vykon
tfchto dinnosti v plnom rozsahu, tak ako by ich vykonal s6m.

3. Poskytovatel sazavdntje a je povinny:
a) dodrZiavat' ustanovenia tejto zmluvy, pridom nesie plnri zodpovednost za zhodnotenie

zdt av otnej sp6 sob i I o sti zamestnancov Obj e dn 6v atel a;

b) poskyovat' sluZby v dohodnutom rozsahu - pre max 85 zamestnancov ObjednSvatefa, s

periodicitou n6v5tev, lx za 6 mesiacov, prip. podl'a potreby a dohody;
c) prv6 n6v5teva u Objednixatela sa uskutodni najnesk6r do 60 dni od fdinnosti tejto zmluvy;
d) Poskytovatel' m6 informadnri povinnost'vodi Objedndvatel'ovi o aktivit6ch, ktor6 realintje

v silislosti splnenim predmetu zmluvy, ato na zitklade poZiadavky Objedn6vatel'a
s poskytnutim primerandho dasu na splnenie si tejto informadnej povinnosti;
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4. Poskytovatef je povinny zachovivat mldanlivost' o v5etkych skutodnostiach, o ktorych sa pri
svojej dinnosti domie, aktor6nadobudnepri plneni riloh ($17, $51 a $ 513 Obchodn6ho
zilkomika) a ktorych zverejnenie by bolo v rozpore so z6ujmami Objedn6vatela.

5. Objedn6vatel sa zavdzuje:
a) poskytnft' potrebnri sridinnost' poskytovateliovi za ridelom naplnenia predmetu tejto

zmlry;
b) spolupracovat' s poskytovatelom pri orgarizatnom zfuezpeleni objednanfch sluZieb

podlla vopred dohodnutych krit6rii;
c) nahl6sit' poskytovateliovi kuzdt znenu terminu rozsahu a podtu zamestnancov

objedn6vatel3a najneskdr 2 pracovn6 dni pred urdenym terminom realizdcie sluZieb pre

zamestnancov obj edn6v atet a.

6. Objedn6vatel mbpr6vo:
a) kontrolovat'rozsah a kvalitu sluZieb vykonilvan;fch Poskytovatel'om podlJa tejto zmluvy,
pridom Poskytovatel je bez zbytodn6ho odkladu a podl'a svojich schopnosti povinnf
poskytnrit' dostupn6 inform6cie a dokumenty prelkazujrice vykon sluZieb v rozsahu
poZadovanom v5eobecne z|v'dznymi pr6vnymi predpismi, rozhodnutiami org6nov Stritnej

spr6vy, prip. inou prislu5nou autoritou;

iklnok IV
Ochrana osobnf ch fdajov

1. Poskytovateli sa tfmto zavdzttje, Le pri svojej dinnosti sa bude riadit' adinnost' vykon6vat'
podl'a pokynov objedn6vatela av sirlade s podmienkami tejto zmluvy. Poskytovatel' podas

trvania tejto zmlttvy, ani po jej skondeni nezverejni ani nepouZije Liadne inform6cie
a skutodnosti, tykajrice sa objedn6vatella alebo jeho zamestnancov, nebude tieto inform6cie
reprodukovat, zverqiovat' ani poskytovat' tretim stran6m alebo ich inym sp6sobom vyuZivat'.
Poskytovatel' bude pri spracov6vani osobnych ridajov dodrZiavat' vSetky povinnosti podlia

platnej pr6vnej irpravy ochrany osobnych fdajov.
2. Poskytovatel'spracrivabetne osobnd fdaje (meno, priezvisko, diitum narodenia, rodn6 dislo,

osobn6 dislo, adresa trval6ho alebo prechodndho pobytu, funkcia, pracovnd zaradenie, titul,
kore5pondendn6 adresa a komunikadn6 ridaje), a tiei. osobitn6 kateg6rie osobnfch ridajov.
Poskytovatel' m6 pr6vo vykoniivat' spracovatel'sk6 oper6cie s osobnymi ridajmi spracrivanymi
v informadnych syst6moch poskytovatel'a vyludne v srilade s pr6vnym zitkladom, od ktor6ho
poskytovatel' odvodzuje opr6vnenie spracrivat' osobn6 ridaje, a to len v rozsahu a spOsoborp,

ktor;i je nevyhnutny na dosiahnutie ustanoven6ho alebo vymedzen6ho ridelu spracrivania a je
v srilade Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady EU 20161679 o ochrane fyzickych os6b pri
spracrivani osobnfch ridajov a o vol'nom pohybe takychto ridajov azikona L l8l20l8 Z. z.

o ochrane osobnych ridajov a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
3. Pr6vnym zbkladom spracrivania osobnych ridajov poskytovatel'a je nevyhnutnost' splnenia

zhkonnych povinnosti poskytovatelia podlia osobitnfch predpisov na riseku poskytovania
zdravotnej starostlivosti platnj'ch a ridinnfch na :frzemi Slovenskej republiky, plnenie
zmluvn;ich povinnosti a ochrana opriivnenych zriuj mov poskytovatel'a.

ilinok v
Platnost'zmluly

l. T6to zmluva sa uzaviera na dobu urditri - 36 mesiacov odo dia podpisania zmluvy obom
zmluvnymi stranami, do 31.01 .2028.

2. Zmluvne strany sa dohodli na nasledovnych sp6soboch zaniku tejto zmluvy:
a) vz6jomnou dohodou zmluvnych str6n, a to ku df,u uveden6mu v dohode;
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b) vypoved'ou jednej zo zmluvnych str6n aj bez udania d6vodu. Vjpovedn6 lehota je 3

mesiace azatina plynrit' prvym driom kalend6rneho mesiaca nasledujriceho po dorudeni

pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane. Vypoved' musi byt' vyhotoven6 v pisomnej

forme, inak je neplatnil;
c) odstripenim od tejto Zmluvy v pripade podstatn6ho poruSenia zmluvnych podmienok

niektorou zo zmluvnjch str6n alebo do likvid6cie alebo dflom, kedy poskytovatel' strati

opr6vnenie alebo sp6sobilost' na samostatne prevfudzkovanie dinnosti, na vykon ktorych sa

v tejto zmluve zaviazal. Odstripenie od zmluvy je ridinn6 dflom dorudenia pisomndho

odstripenia o odstripeni od zmluvy druhej zmluvnej strane alebo neskor5im dfiom

uvedenym v ozn6meni o odstripeni.
3. T6to zmluva zanlkne aj v d6sledku prijatia v5eobecne zivdznych predpisov, ktord neumoLnia

plnenie zi,,dtzkov podfa tejto zmluvy, a to najnesk6r ku dflu, kedy nadobudnir ridinnost' takdto

v5eob ecne zhv dzne predpi sy.

ikinok VI
Z6vereEnE ustanovenia

1. Zmluvne strany sa dohodli, Ze pisomn6 kore5pondencia bude posielan6 prostrednictvom

doporudenej z6sielky na adresy uvedend v tejto zmluve a v pripade ich zmeny je povinn6 t6

zmluvn6 strana, u ktorej zmena nastala, o tom pisomne druhri zmluvnri stranu informovat'. Pre

udely tejto zmluvy sa zmluvn6 strany dohodli, Le v pripade ak adres6t doporudenri z6sielku

nepreberie, povaZuje sa z6sielka za dorudenu, a to v dei, kedy sa zdsielka vr6ti odosielatel'ovi

ako nedoru&n6. Zmluvnd strany sa dohodli na d'alSom sp6sobe dorudenia z6sielok - do

vlastnych ruk Statut6rneho z6stupcu na ztrklade potvrdenia osobn6ho prevzatia z6sielky.

2. Akdkol'vek zmeny tejto zmluvy moZno vykonat' len na ziklade vzttjomnej dohody zmluvnych
str6n, formou pisomnych a dislovanych dodatkov.

3. Neoddelitel'nou sfdast'ou tejto zmluvy je priloha d. 1 R6mcov6 ndplfl tiloh PZS.

4. T6to zmluva je vyhotoven6 v dvoch (2) exempl6roch s platnost'ou origin6lu, jedno (1)

vyhotovenie pre objedndvatel'a a jedno (1) vyhotovenie pre poskytovatel'a.

5. Zmluvaje platnd driom podpisu oboma zmluvnymi stranami a fidinn6 diom nasledujricim po

dni jej zverejnenia podl'a ustanovenia $ 5a ztk. (,. 21112000 Z. z. o slobodnom pristupe k
inform6ci6m a o zmene a doplneni niektorych z6konov (zdkon o slobode inform6cii) v spojeni s

ustanovenim $47a ods. 1 Obdianskeho z6konnika.
6. Zmluvne strany sa zavdz:uju, Le bez odkladu sa budri vz6jomne pisomne informovat'

o skutodnostiach, ktord brdnia plneniu ztnazkov r,yplyvajricich z tejto zmluvy. ,
7. Zmluvn6 strany prehlasujri, Ze zmlt;.va je uzavretd po vzilomnom prerokovani, pred jej

podpisanim si ju preditali, uzavreli ju slobodne avftLne, nie v dasovej tiesni a za nirpadne

nevyhodnych podmienok, jej obsahu porozumeli ana znak srihlasu ju vlastnorudne podpisali.

/1,t q 4 .^../

v Brati sl ave, dia .... .,4..4... .*. . . .1 -J: *,\ . . . . . . ..

Zaobjedni.atel'a:,oriklinlka Karlova Ves Za poskyovatel'a:

_Liもこie udOlie 57
.842 31 Bratislava

_.1_

l
ova Ves

Mgr.Michaela T

riaditcrka MION
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Priloha i.1 ,,Rdmcovd ndplfr tiloh PZS"

Pracovn6 zdravotnd sluZba pre zamestnancov, ktori vykonrlvajri pricu zaradeni do prvej alebo
druhej kateg6rie, najmii:

l. Posudzuje zdravotnf riziko zexpozicie faktorom price apracovn6ho prostredia ana zhklade
tohto posridenia vypracuje pre zamestnivatela posudok o riziku s kategoriz6ciou prirc z hfadiska
zdravotn6ho rizika, ak posudzuje zdravotnl riziko raz za 6 mesiacov, a ak nezisti zmenu
pracovnych podmienok, ktor6 by mohla mat' vplyv na mieru zdravotndho rizika alebo kateg6riu
pr6ce z hl'adiska rizika, vypracuje pre zamestndvatelapisomny zinnam o posrideni izika.

2. Navrhuje zamestn5vatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstriinenie zdravotn6ho rizika
a upozorfiuje ho na pr6cu so zvy5enou mierou zdravotn6ho rizika.

3 . Poskytuj e zamestn6vatel'ovi a zamestnarrcom poradenstvo zameran6 na:
- pl6novanie a organizficiu pr6ce a odpodinku zamestnancov vriitane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spOsob vfkonu prilce z hfadiska ochrany zdravia,
- bchranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prhce apracovn6ho prostredia alebo
technol6gii, ktor6 sa pouZivajri alebo majri pouZivat',
- ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami sfvisiacimi s pr6cou.

4. Zliulastirtle sa na:
- zlep5ovani pracovnfch podmienok a na vyhodnocovani novych zaiadeni a technol6gii z hlladiska
ochrany zdravia,
- organizovani vzdelfvaria vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdel|vani vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitn6ho predpisu.

5. Spolupracuje so zamestnrivatellom pri poskyovani informfucii zamestnancom, vzdel|vania
a vfchovy v oblasti ochrany a kladn6ho ovplyvriovaria zdravia, hygieny, fyziologie, psychol6gie,
prhce a ergon6mie.

6. Vypracovanie pisomnej sprdvy z pravidelnej obhliadky pracoviskapre zamestn6vatel'a.

7 . P or adenstvo pri kontrol6ch region6lneho riradu verejn6ho zdr av otnictv a.
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