ZMLUVA
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluZby

uzavreta podla ustanovenia § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov a
zdkona ¢&islo 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Zmluvné strany:

Objednavatel’
Nazov:

Sidlo:
Zastapeny:
Kontaktna osoba:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:
IBAN:

Poliklinika Karlova Ves

Lis¢ie udolie 57 842 31 Bratislava

Mgr. Ivana Surinova, MPH, riaditel’ka

Ing. Richard Ziska

Mgr. Zuzana Liskova, sekretariat@poliklinikakv.sk
17 336 236

2020890432

SK2020890432

Statna pokladnica

SK43 8180 0000 0070 0047 5630

(dalej len ,,Objedndvatel’ ™)

Poskytovatel’:
Nazov:

Sidlo:
Zastipeny:
Kontaktna osoba:
ICO:

DIC:

IC DPH:
Bankové spojenie:
IBAN:

Zapisany:

MIOMED, s.r.o.

Mytna 28, 811 07 Bratislava

Filip Moric- konatel

Mgr. Michaela Tichakova, PhD. - riaditel’ka
44 729 081

2022811098

SK 2022811098

TATRA BANKA

SK76 1100 0000 0026 2904 4456
Obchodny register Mestského sudu Bratislava 111, oddiel: Sa, vlozka €.
57935/B

(dalej len ,, Poskytovatel’ ™)

Clinok I
Predmet zmluvy

1. Poskytovatel sa zavdzuje poskytovat Objednavatel'ovi sluzby spocivajiuce v zabezpeceni
pravidelnych pracovnych zdravotnych sluZzieb v zmysle § 30a zakona €. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejné¢ho zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov pre
zdravotnickych a nezdravotnickych zamestnancov Polikliniky Karlova Ves (max. 85
zamestnancov ) zaradenych do I. a II. kategorie, ktori vykonavaju pracu na pracoviskach:

a) Poliklinika Karlova Ves, Lis¢ie udolie 57, Bratislava — administrativa, prevadzka a udrzba,
radiodiagnostické pracovisko — zdravotnicki a nezdravotnicki pracovnici,
b) Detsky stacionar Donnerova 1, Bratislava — detska psychiatrickd a rehabilitacna

ambulancia,

psychiatricky arehabilitany staciondr, rehabilitatné pracovisko -

zdravotnicki a nezdravotnicki pracovnici

¢) Zdravotné stredisko Rovniankova 1, Bratislava - ambulancie vSeobecného lekara,
Specializované ambulancie (gynekologicka, psychiatrickd, pneumoftizeologicka) -
zdravotnicki a nezdravotnicki pracovnici.



. Minimalna rimcova naplii poskytovanych sluzieb je dana § 30ab zakona ¢. 355/2007 Z. z.
Sucastou poskytovanych sluZieb je zhotovenie planu vstupnych, periodickych a vystupnych
preventivnych zdravotnych prehliadok v zmysle platnej legislativy, poskytovanie beZnej
metodickej pomoci pri stanoveni PZS, najmid pri aktualizicii dokumentov a riadiacich aktov,
vykonavanie potrebnych $koleni, poskytovanie priebeZzného odborn¢ho poradenstva a
konzultacie pri plneni PZS.

Objednavatel’ sa zavdzuje uhradit’ poskytovatel'ovi za riadne poskytnuté vykony pracovnej
zdravotnej sluzby dohodnuti odmenu.

Clinok II
Cena a platobné podmienky

Objednavatel’ sa zavidzuje zaplatit’ poskytovatel'ovi za nim riadne poskytnuté sluzby dojednanu
cenu vo vyske 68,- EUR / mesatne bez DPH, tj. cena za dohodnuté zmluvné obdobie
predstavuje celkovo 2.448,- EUR bez DPH, podl'a Prilohy ¢. 1 k tejto zmluve. K dohodnutej
cene bude fakturovana DPH v zakonnej vyske podl'a predpisov platnych v ¢ase fakturacie.

. Cena uvedena v bode 1. zahfiia vSetky naklady Poskytovatel'a pri poskytovani Sluzieb PZS
stvisiace s riadnym dodanim SluZzby PZS podl'a podmienok uvedenych v tejto Zmluve, vratane
nakladov na dopravu.

Dohodnuta cena je splatna mesa¢ne pozadu, na zaklade faktury poskytovatela vystavenej po
uplynuti kalendarneho mesiaca, za ktory sa cena plati poskytovatelom. Faktira je splatna do 30
dni odo dnia jej doru€enia objednavatel'ovi na emailovu adresu: zasobovanie(@poliklinikakv.sk.
Faktura musi spifiat’ vietky naleZitosti dafiového dokladu v stlade so zakonom &. 222/2004 Z.
z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskor$ich predpisov. Objednévatel’ je opravneny vratit
fakturu, ktora je formélne nespravna, poskytovatelovi na opravu. Vratenim faktiry prestdva
plynut’ lehota jej splatnosti. Nova lehota splatnosti plynie odo diia dorucenia opravenej faktury
objednavatelovi.

V pripade omeskania objednéavatel’a s uhradou ceny za predmet plnenia v terminoch splatnosti
uvedenych na fakture poskytovatel’a si moze poskytovatel uplatnit’ vo€i Objednéavatel'ovi narok
na zdkonné uroky z omeskania.

Clanok II
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Poskytovatel’ je pri plneni zmluvnych povinnosti povinny dohliadat’ na prevadzkové potreby

objednavatela v silade s pravnymi predpismi na useku ochrany zdravia zamestnancov

vzhl'adom na rizikové faktory posobiace na pracovisku.

Dojednané zmluvné ¢innosti podla tejto zmluvy, ktoré su definované v Prilohe €. 1 je

Poskytovatel' povinny vykonavat’ odbornymi zdravotnickymi pracovnikmi kvalifikovanymi na

vykon pracovnej zdravotnej sluzby, a to bud zamestnancami poskytovatela alebo inymi

osobami, ktoré zabezpeli pre plnenie povinnosti podla tejto zmluvy Poskytovatel. Ak

Poskytovatel' poveri vykonom ¢innosti podla tejto zmluvy tretie osoby, zodpoveda za vykon

tychto ¢innosti v plnom rozsahu, tak ako by ich vykonal sam.

Poskytovatel sa zavdzuje a je povinny:

a) dodrziavat’ ustanovenia tejto zmluvy, pri¢om nesie plnu zodpovednost’ za zhodnotenie
zdravotnej spdsobilosti zamestnancov Objednavatel’a;

b) poskytovat’ sluzby v dohodnutom rozsahu — pre max 85 zamestnancov Objednévatela, s
periodicitou navstev, 1x za 6 mesiacov, prip. podl’a potreby a dohody;

¢) prva navsteva u Objednavatel’a sa uskutoéni najneskor do 60 dni od t€innosti tejto zmluvy;

d) Poskytovatel’ ma informaénti povinnost’ vo¢i Objednavatel'ovi o aktivitach, ktoré realizuje
v stvislosti s plnenim predmetu zmluvy, ato na zaklade poziadavky Objednavatela
s poskytnutim primeraného ¢asu na splnenie si tejto informaénej povinnosti;



4. Poskytovatel je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’ o vetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa pri
svojej ¢innosti dozvie, a ktoré nadobudne pri plneni tloh (§17, §51 a § 513 Obchodné€ho
zékonnika) a ktorych zverejnenie by bolo v rozpore so zaujmami Objedndvatel’a.

5. Objednavatel sa zavizuje:

a) poskytnut potrebnii sicinnost poskytovatelovi za Ggelom naplnenia predmetu tejto
zmluvy;

b) spolupracovat s poskytovatelom pri organizatnom zabezpeeni objednanych sluzieb
podl'a vopred dohodnutych kritérii;

c) nahlasit poskytovatelovi kazdi zmenu terminu rozsahu apoctu zamestnancov
objednavatel'a najneskor 2 pracovné dni pred uréenym terminom realizicie sluZieb pre
zamestnancov objednavatela.

6. Objednavatel’ ma pravo:

a) kontrolovat’ rozsah a kvalitu sluZieb vykonavanych Poskytovatelom podl'a tejto zmluvy,
pricom Poskytovatel' je bez zbyto¢ného odkladu apodla svojich schopnosti povinny
poskytnut’ dostupné informacie a dokumenty preukazujice vykon sluZieb v rozsahu
poZadovanom vieobecne zavidznymi pravnymi predpismi, rozhodnutiami orgdnov Statne;j
spravy, prip. inou prislusnou autoritou;

Clanok IV
Ochrana osobnych udajov

1. Poskytovatel' sa tymto zavdzuje, Ze pri svojej Cinnosti sa bude riadit’ a innost’ vykonavat
podla pokynov objednivatela av sulade s podmienkami tejto zmluvy. Poskytovatel' pocas
trvania tejto zmluvy, ani po jej skonleni nezverejni ani nepouZije Ziadne informadcie
a skutocnosti, tykajiice sa objednavatela alebo jeho zamestnancov, nebude tieto informacie
reprodukovat’, zverejfiovat’ ani poskytovat’ tretim stranam alebo ich inym spdsobom vyuzivat’.
Poskytovatel' bude pri spracovavani osobnych udajov dodrziavat vsetky povinnosti podla
platnej pravnej upravy ochrany osobnych udajov.

2. Poskytovatel' spraciva bezné osobné tidaje (meno, priezvisko, datum narodenia, rodné €islo,
osobné &islo, adresa trvalého alebo prechodného pobytu, funkcia, pracovné zaradenie, titul,
korespondencna adresa a komunikaéné udaje), a tieZ osobitné kategdrie osobnych udajov.
Poskytovatel' ma pravo vykonavat’ spracovatel'ské operacie s osobnymi idajmi spraciivanymi
v informaénych systémoch poskytovatel'a vyluéne v stlade s pravnym zakladom, od ktorého
poskytovatel' odvodzuje opravnenie spractivat’ osobné Uidaje, a to len v rozsahu a sposobom,
ktory je nevyhnutny na dosiahnutie ustanoveného alebo vymedzeného ucelu spracuivania a je
v stlade Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri
spractivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov a zékona ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

3. Pravnym zakladom spractivania osobnych udajov poskytovatela je nevyhnutnost splnenia
zédkonnych povinnosti poskytovatela podla osobitnych predpisov na useku poskytovania
zdravotnej starostlivosti platnych at¢innych na uzemi Slovenskej republiky, plnenie
zmluvnych povinnosti a ochrana opravnenych zaujmov poskytovatel’a.

Clanok V
Platnost’ zmluvy

1. Tato zmluva sa uzaviera na dobu ur¢itut — 36 mesiacov odo dfia podpisania zmluvy obom
zmluvnymi stranami, do 31.01.2028.

2. Zmluvné strany sa dohodli na nasledovnych spdsoboch zéniku tejto zmluvy:
a) vzajomnou dohodou zmluvnych stran, a to ku diiu uvedenému v dohode;



(V8]

b) vypovedou jednej zo zmluvnych stran aj bez udania dévodu. Vypovedna lehota je 3
mesiace a za¢ina plynit’ prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po doruceni
pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane. Vypoved musi byt vyhotovena v pisomne;
forme, inak je neplatna;

¢) odstipenim od tejto Zmluvy v pripade podstatného porusenia zmluvnych podmienok
niektorou zo zmluvnych stran alebo do likvidécie alebo ditom, kedy poskytovatel strati
opravnenie alebo spdsobilost’ na samostatné prevadzkovanie ¢innosti, na vykon ktorych sa
v tejto zmluve zaviazal. Odstupenie od zmluvy je ucinné diom dorucenia pisomného
odstupenia o odstipeni od zmluvy druhej zmluvnej strane alebo neskorSim diiom
uvedenym v oznameni o odstupeni.

Téato zmluva zanikne aj v dosledku prijatia vSeobecne zavdznych predpisov, ktoré neumoznia

plnenie zavizkov podla tejto zmluvy, a to najneskor ku diu, kedy nadobudni i€innost” takéto

vSeobecne zaviazné predpisy.

Clanok V1
Zaverecné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna kore§pondencia bude posieland prostrednictvom
doporucenej zasielky na adresy uvedené v tejto zmluve a v pripade ich zmeny je povinna ta
zmluvna strana, u ktorej zmena nastala, o tom pisomne druhG zmluvnu stranu informovat. Pre
Ucely tejto zmluvy sa zmluvné strany dohodli, Ze v pripade ak adresat doporucenu zasielku
nepreberie, povazuje sa zasielka za dorucent, a to v def, kedy sa zasielka vrati odosielatel'ovi
ako nedoru¢end. Zmluvné strany sa dohodli na dalSom sposobe dorucenia zasielok — do
vlastnych rik $tatutarneho zastupcu na zaklade potvrdenia osobného prevzatia zasielky.
Akékol'vek zmeny tejto zmluvy mozno vykonat' len na zaklade vzajomnej dohody zmluvnych
stran, formou pisomnych a ¢islovanych dodatkov.

NeoddeliteI'nou sucast'ou tejto zmluvy je priloha ¢. 1 Radmcova napli uloh PZS.

Tato zmluva je vyhotovena vdvoch (2) exemplaroch s platnostou originalu, jedno (1)
vyhotovenie pre objednavatel’a a jedno (1) vyhotovenie pre poskytovatela.

Zmluva je platna ditom podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innd dfiom nasledujicim po
dni jej zverejnenia podla ustanovenia § 5a zak. &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informéaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informécii) v spojeni s
ustanovenim §47a ods. 1 Obcianskeho zakonnika.

Zmluvné strany sa zavizuji, Ze bez odkladu sa budi vzijomne pisomne informovat
o skuto¢nostiach, ktoré brania plneniu zavizkov vyplyvajucich z tejto zmluvy. ,
Zmluvné strany prehlasuji, Ze zmluva je uzavretd po vzdjomnom prerokovani, pred jej
podpisanim si ju precitali, uzavreli ju slobodne avazne, nie v ¢asovej tiesni aza napadne
nevyhodnych podmienok, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Bratislave, dita ... 2.9 2. 2020

Zaobjednavatela: oo Karlova Ves  Zaposkytovatela:
1 Mgr. Michaela T
ova Ves riaditel’ka MIOM



Priloha €. 1 ,,Rdmcova naplri uloh PZS

Pracovna zdravotna sluZzba pre zamestnancov, ktori vykonavaji pracu zaradeni do prvej alebo
druhej kategorie, najma:

1. Posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade
tohto posudenia vypracuje pre zamestnavatel'a posudok o riziku s kategorizaciou prac z hl'adiska
zdravotného rizika, ak posudzuje zdravotné riziko raz za 6 mesiacov, aak nezisti zmenu
pracovnych podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategdriu
prace z hladiska rizika, vypracuje pre zamestnavatel'a pisomny zdznam o posudeni rizika.

2. Navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie zdravotného rizika
a upozoriiuje ho na pracu so zvySenou mierou zdravotného rizika.

3. Poskytuje zamestnavatelovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na:

- planovanie aorganizaciu prace aodpofinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a sposob vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

- ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace apracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouzivaju alebo maji pouzivat,

- ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami sivisiacimi s pracou.

4. Zucastituje sa na:

- zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii z hladiska
ochrany zdravia,

- organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdeldvani vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného predpisu.

5. Spolupracuje so zamestnavatelom pri poskytovani informacii zamestnancom, vzdeldvania
a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvilovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie,
prace a ergondmie.

6. Vypracovanie pisomnej spravy z pravidelnej obhliadky pracoviska pre zamestnavatel'a.

7. Poradenstvo pri kontrolach regiondlneho tradu verejného zdravotnictva.





