4. roénik /stvisla SKD /

ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena podla zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

medzi

1. Strednéd odborna Skola pedagogickda — Pedagdgiai Szakkdzépiskola
so sidlom Komenského 12, 984 18 Ludenec
v zastupeni:  Mgr. Ondrej Nociar, riaditel $koly
(dalej len Skola)
ICO: 00162809
DIC: 2021612153
Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK46 8180 0000 0070 0039 3029
(dalej len 8kola)

a
2. e OBECT  CAIGLIN C oo
so sidlom: /G ) vee 37 L5 oY
v zastipeni: Wor vOSI7ETA "AVDIL
I(g’ac;:e:j len organizacia) 90 34@//) Y
DIC: L7750 Jo
Bankové spojenie: ........ ¢I0B, Qi@ .. e
BAN: SK oo SSKPYBW G000 (S R 20

(dalej len zmluvné zariadenie)

l.
Predmet zmluvy

Cielom zmluvy je zabezpelenie odbornej pedagogickej praxe Ziakov Strednej odborne;
Skoly pedagogickej — Pedagogiai Szakkdzépiskola Lu¢enec v odbore 7649 M uditelstvo pre
materské skoly a vychovavatelstvo.

/



2.1.

2.2

3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

Ciel odbornej praxe

Cielom odbornej praxe je nadobudnutie a roz$irenie teoretickych a praktickych
poznatkov a vedomosti v stlade s u¢ebnymi osnovami.

Odborna prax dopifia odbornl teoretickt pripravu Ziakov a praktické poznanie
prostredia a podmienok, poskytuje Ziakom zruénosti a navyky nevyhnutné pre vykon
povolania.

.
Druh pracovnej ¢innosti
a dizka vyuéovania v podmienkach odbornej praxe

Ziaci budu poéas odbornej praxe vykonavat ¢innosti slvisiace s vychovno-vzdela-
vacim procesom v SKD pri ZS.

Vyucovanie v podmienkach odbornej praxe budu Ziaci absolvovat v termine
od 17. marca 2025 do 04. aprila 2025, v dizke 15 pracovnych dni.

Ziaci budli odbornii prax vykonavat' denne v rozsahu 6 vyucovacich hodin, z toho
1 hodina rozbor.

Iv.
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu
praktického vyucovania ziakov

Povinnosti organizacie

Organizacia sa zavazuje:

4.1.1. Zabezpecit vo svojom zariadeni pedagogicku prax pre ziakov studijného
odboru 7649 M ucitelstvo pre MS a vychovavatelstvo:

Meno aakayﬂ)ﬂ/}ﬂv&/}gx .......................................

Meno zamestnanca .......... Nocma... ] Q..../Lh??fé@ .........
ktory poskytne Ziakom odbornti pomoc a odborné vedenie.

4.1.3. Poskytnut Ziakom primerané pracovné podmienky / pripadne sociélne - napr.
Skolské stravovanie za Uhradu /.



4.1.4. 'V den nastupu Ziakov na pracovisko ich oboznamit s predpismi o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci v podmienkach zariadenia a v stlade so zdkonom
€. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov.

4.1.5. Pisomne zhodnotit' Ziakov 4. roénika / s obsahom hodnotenia budd
oboznamené konkrétne cviéné ugitefky na zaklade pokynov z SOSPg Luéenec!.

4.1.6.  Umoznit poverenému zamestnancovi $koly vykonat kontrolu priebehu praxe.

4.2 Hmotné a finanéné zabezpeéenie cviénych pedagdgov

4.2.1 Odmena 5 € za 1 hodinu rozboru v éase mimo priamej vychovno- vzdelavacej
prace s detmi / pocet hodin 15 /. Uvedena odmena bude navysena o zakonné
odvody do poistnych fondov.

Celkova odmena bude vyplatena po ukoné&eni odbornej praxe na Géet $kolského
zariadenia kde odborn& prax prebiehala.

4.2.2. Vedlca odbornej praxe SOSPg Lugenec po ukonéeni odbornej praxe Ziakov
vypracuje podklady pre Ghradu mzdovych narokov cviénych uéiteliek, ktoré su
zamestnankynami zmluvného $kolského zariadenia, kde odborna prax
prebiehala. Po vzajomnom odsuhlaseni zmluvné ékolské zariadenie
vystavi faktlru na refundaciu uvedenych osobnych nakladov cvi€énych uciteliek.

4.2.3. Hmotné a finanéné zabezpec&enie Ziaka sa nedojednava.

4.3. Povinnosti $koly

4.3.1. Riaditel' skoly poveruje vyuéujlcich predmetu odborna prax zabezpedit
pozadovanu napli prace na zaklade u&ebnych osnov a v priebehu praxe
kontrolovat' pinenie dohodnutych podmienok (obsahu). Kontrolovat Ziakov
pocas vykonavania odbornej praxe vyugujlcimi odbornych predmetov v
prislusnom roéniku.

4.3.2. Poucit Ziakov o podmienkach vykonévania odbornej praxe a poziadavkach na
pracu, ktorl budl vykonavat po&as odbornej praxe.

4.3.3. Pracovné vysledky Ziakov z odbornej praxe vyuzit' ako podklad pre zavereéné
hodnotenie Ziaka v predmete prax.

4.3.4. Zabezpetit, aby kazdy Ziak mal zdravotny preukaz.



4.4. Povinnosti ziaka

4.4.1. Dodrziavat pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat odbornu prax a
plnit' si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej ndplne odbornej praxe.

4.4.2. ReSpektovat pokyny kompetentnych zamestnancov zariadenia, ktori budu
zabezpecovat odbornu prax.

4.4.3. Ziaci SOSPg st povinni k vychovno-vzdelavacej praci uskutoéhiovanej v SKD
pristupovat’ aktivne na zaklade pokynov cvi¢nej ucitelky.

V.
Zaverecné ustanovenie

5.1. Tato zmluva sa uzatvara v sulade so zdkonom ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

5.2. Pravne pomery zuc¢astnenych stran blizSie nespecifikované v tejto zmluve sa riadia
Zakonnikom prace.

5.3. Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat pisomnym dodatkom len na zaklade
vzajomnej dohody ucéastnikov.

5.4. Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch -1-krat pre SOSPg a 1-krat pre
organizaciu.

5.5. Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu Statutarnych zastupcov ucastnikov.

L

v CHRONY Y axa 2L L 2R, Luenci dia 31 januar 2025~
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