
4 roこnfk/s`visla SKD/

Z″ 二 ″ νЛ

O ρOskyfOyarTF prak″ ck6カ o yyJごOranね

uzatvorena pOdra zakOna ё  61/2015 Zz  o odbornom vzdelavanf a prfprave
a o zmene a doplnenf niektor′ ch ZakOnOv

medzl

l  Stredna odbOrnaも k01a pedagogick` ― Pedag6giai Szakkё z6piskola
so sidlom Komensk6ho 12, 984 18 Luё enec
v zast`pen「   Mgr Ondrel Nociar,日 adtteFも koly

(d'alel lenも koia)

iCO:00162809
DIC:2021612153
Bankov6 spolenie:statna pOkladnica
lBAN:SK46 8180 0000 0070 0039 3029

(d'alel ienも kola)

t.

Predmet zmluvy

Ciel'om zmluvy je zabezpe6enie odbornej pedagogickej praxe Ziakov Strednej odbornej
Skoly pedagogickej - Pedag6giai Szakkdz6piskola Ludenec v odbore 7649 M uditel'stvo pre
matersk6 Skoly a vychov5vatel'stvo.
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(d'alej len zmluvn6 zariadenie)

(と

q) blve(2k\ l}.\fl111gL- Cし。しヽ



21

il.

Ciel' odbornej praxe

Ciel'om odbornej praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickich a prakticklich
poznatkov a vedomosti v silade s udebnfmi osnovami.

OdbornA prax dopiria odbornrj teoretick0 prlpravu Ziakov a praktick6 poznanie
prostredia a podmienok, poskytuje Ziakom zrudnosti a n6vyky nevyhnutn6 pre vfkon
povolania.

il1.
Druh pracovnej dinnosti

a diilka vyudovania v podmienkach odbornej praxe

Ziaci bud( podas odbornej praxe vykon6vat 6innosti s[visiace s vlchovno-vzdelii-
vaclm procesom v SKD pri ZS.

Vyudovanie v podmienkach odbornej praxe bud0 Ziaci absolvovaf v termine
od 1 7. marca 2025 do 04. aprila 2025, v dlzke 15 pracovnfch dni.

Ziaci budrl odbornf prax vykondvat denne v rozsahu 6 vyudovaclch hodin, z toho
t hodina rozbor.

iV.

Zabezpoこenie podnlienok pre realizaciu
praktick6ho vyuё ovania ttiakov

4.l  Povinnosti orqanizicie

Oroaniz`cia sa zavazule:
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41 l  Zabezpeё l'vo svolom zariadenfpedagogick`prax pre ttiakovも tudり n6hO
∞∞田7649M面ば載Ю pη MPaWф ttdげ獣c

n/Ieno ziara......DJIL l.(-Sl.

4.1.2. Povetif organizovanlm pedagogickej praxe svojho zamestnanca:

ktor! poskytne 2iakom odborn0 pomoc a odborn6 vedenie.

4.1.3. Poskytn0t' Ziakom primeran6 pracovn6 podmienky / pripadne soci6lne - napr.
Skolsk6 stravovanie za rihradu i.



4 114  V deh nastupu ttiakov na pracovisko ich oboznう mit's predpismi o bezpeё nosti

a ochrane zdravia pri praci v pOdmienkach zariadenia a v s61ade so z`konom

0 124/2006 Z z o bezpeё nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a

doplnenf niektor′ ch z`kOnOv v znenr neskOrζfch predpisov

415  Pisomne zhodnotiぜ 乏iakov 4 roё nika/s obsahom hodnotenia bud`
oboznamen6 konkr6tne cviё n6 uё iterky na zう klade pokynov z SOSPg Luё enec/

416  Umottnif poveren6mu zamestnancoviも koly vykonaぜ kontrolu priebehu praxe

4.2 Hmotn6 a rinanこ n6zabezpeё enie cviこ n,ch pedag6oov

4 2 1 0dmena 5 C za l hodinu rozboru v ёase mirno priamel vychovno― vzdelavacel
prace s dermiノ poёet hodin 15/ Uvedend odmena bude nav′ もend O Z`konn6
odvody do pOistn′ Ch fOndov
Celkovう odmena bude vyplatena po ukOnё enl odbornel praxe na`ё et Skolsk6ho
zariadenia kde odbornd prax prebiehaia

4 2 2 Vedttca odbornei praxe SOSPg Luё enec po ukonё eni odbornel praxe 2iakov
vypracule podklady pre`hradu mzdov,ch narokov cviё n,ch uё le‖ek,ktoた s`
zamestnankyЙ ami znJuvn6ho もkoisk6ho zariadenia,kde odborna prax
prebiehala Po vzttomnom OdS6hlasenf zmluvn6も kolsk6 zanadenie
vystavi faktOru na refund`ciu uvedenych osobnych n6kladov cviё nych uё ite‖ek

4 2 3 Hmotn6 a inanё n6 zabezpeё enie ttiaka sa nedolednava

4.3. Povinnosii Skolv

4.3. 1. Riaditel Skoly poveruje vyu6ujricich predmetu odborna prax zabezpedif
poZadovan( n6pli pr6ce na z5klade udebnfch osnov a v priebehu praxe
kontrolovat' plnenie dohodnutfch podmienok (obsahu). Kontrolovaf iiakov
podas vykon6vania odbornej praxe vyudujricimi odbornfch predmetov v
prlsluSnom ro6niku.

4.3.2. Poudif Ziakov o podmienkach vykonAvania odbornej praxe a poZiadavk6ch na
pr6cu, ktor( budri vykon6vaf podas odbornej praxe.

4.3.3. Pracovn6 vfsledky Ziakov z odbornej praxe vyu:it' ako podklad pre zbveretnl
hodnotenie Ziaka v predmete prax.

4.3.4. Zabezpeeif, aby ka2d1i Ziak mal zdravotny preukaz.



4.4. Povinnosti 2iaka

' 4.4.1. Dodr2iavat' pracovny re2im na pracovisku, kde bude vykonevat' odbornl prax a
plnif si povinnosti vypllivajfce z obsahovej ndplne odbornej praxe.

4.4.2. Respektovat' pokyny kompetentnych zamestnancov zariadenia, ktori budti
zabezpedovaf odbornI prax.

4.43. liaci SOSPg s0 povinnl k vfchovno-vzdel5vacej prAci uskutodriovanej v SKD
pristupovat aklivne na z6klade pokynov cvi6nej uditel'ky.

V.
ZAv ered,n6 ustanovenie

5.1. TdLto zmluva sa uzatvara v srilade so zakonom d. 61/201S Z.z. oodbornom
vzdeli.ani apriprave a ozmene a doplneni niektorfch z6konov.

5.2. Pr6vne pomery zridastnenlch stren blizsie nespecifikovane v tejto zmluve sa riadia
Ziikonnikom priice.

5.3. Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pisomnlim dodatkom len na zdklade
vzSjomnej dohody 0dastnikov.

5.4. Zmluva je vyhotovena v 2 exempl6roch -1 -krat pre SOSPg a i -krat pre
organiz6ciu.

5.5. Zmluva nadob0da platnost'dhom podpisu Statutdrnych z6stupcov t6astnikov.

蛛 1職労
v¨MЧ 主|■c…………dha`、 312やι

「
~

…こ
I

984 18 Luさenec
-3-
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