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D o h o d a 

o používaní súkromného motorového vozidla pri pracovnej ceste uzatvorená podľa   

§7 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „dohoda“) 

 

medzi: 

 

Zamestnávateľom:  

Názov:   Základná škola, Ul. pohraničná 9, Komárno 

Sídlo:    Ul. pohraničná 9, 945 01 Komárno 

IČO:    37861221 

Zastúpený:   Mgr. Slavomír Ďurčo, riaditeľ 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

a 

 

Zamestnancom:                  
Meno a priezvisko:  Katarína Pospíšilová 

Adresa trvalého bydliska:   

(ďalej len „zamestnanec“) 

 

 

Čl. 1 

Predmet dohody 

 

1) Predmetom tejto dohody je použitie súkromného motorového vozidla (ďalej len 

„vozidlo“) zamestnanca pri pracovnej ceste zamestnanca za podmienok dohodnutých 

v tejto dohode a určenie spôsobu poskytnutia náhrady za použitie vozidla. 

2) Na základe tejto dohody sa vozidlo používa na základe žiadosti  

a) zamestnávateľa,  

b) zamestnanca. 

3) Zamestnávateľ súhlasí s používaním motorového vozidla zamestnanca, ktoré bude 

používať na uskutočňovanie pracovných ciest v súvislosti s plnením pracovných úloh. 

 

 

Čl. 2 

Pracovná cesta 

 

1) Účelom pracovnej cesty je plnenie pracovných úloh:  

Výkon nestranného pozorovateľa celoplošného testovania žiakov 9. ročníka 

základných škôl, 4. ročníka gymnázií a tanečných konzervatórií s osemročným 

vzdelávacím programom a 1. ročníka stredných škôl s päťročným vzdelávacím 

programom 

Spojená škola, Školská 26, Pribeta 
2) Používanie  vozidla zmluvné strany dohodli na dobu určitú - dňa: 19.03.2025  
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Čl. 3 

Špecifikácia vozidla 

 

1) Zamestnanec použije toto vozidlo: 

vlastník vozidla:       

druh vozidla:      osobné 

továrenská značka a evidenčné číslo:   

číslo technického preukazu:     

 

 

Čl. 4 

Podmienky použitia vozidla a povinnosti zamestnanca 

 

1) Zamestnanec je povinný používať vozidlo uvedené v Čl. 3 spôsobom primeraným jeho 

povahe a určeniu, spôsobom určeným výrobcom, spôsobom, ktorý je v súlade 

s právnymi predpismi, dopravnými predpismi a technickými normami prevádzky 

vozidla tohto typu.  

2) Zamestnanec sa zaväzuje udržiavať osobné motorové vozidlo v prevádzky spôsobilom 

stave tak, aby nedošlo v súvislosti s jeho prevádzkou pri plnení pracovných úloh 

k ohrozeniu života, zdravia a poškodeniu majetku alebo jeho zničeniu. 

3) Zamestnanec týmto prehlasuje, že vozidlo má platné zákonné poistenie a má / nemá 

havarijné poistenie. Zároveň zabezpečí, aby počas platnosti tejto zmluvy vozidlo 

trvalo spĺňalo predpoklady stanovené všeobecne záväznými právnymi predpismi 

a normami a aby cestné motorové vozidlo bolo poistené formou zákonného poistenia.  

4) Pri podpise tejto dohody zamestnanec odovzdá zamestnávateľovi kópiu technického 

preukazu. 

5) Zamestnanec zároveň prehlasuje, že v prípade poškodenia, zničenia alebo odcudzenia 

vozidla pri pracovnej ceste si nebude uplatňovať voči zamestnávateľovi žiadnu 

náhradu vzniknutej škody bude znášať všetky náhrady za prípadné škody, ktoré mu 

vzniknú alebo ich spôsobí počas pracovnej cesty sebe alebo iným osobám, a rovnako 

na vlastné náklady uhradí všetky prípadne nároky tretích osôb súvisiacich s 

prevádzkou predmetného vozidla. To isté platí, ak počas platnosti tejto dohody skončí 

platnosť havarijného poistenia vozidla zamestnanca a tento pri použití vozidla v čase 

pracovnej cesty spôsobí škodu na zdraví, živote alebo majetku tretích osôb.  

6) V prípade vzniku poistnej udalosti je zamestnanec povinný túto bez zbytočného 

odkladu nahlásiť polícii s následným oznámením tejto skutočnosti zamestnávateľovi. 

7) Zamestnanec je povinný predložiť vyúčtovanie cestovných náhrad zamestnávateľovi 

na schválenie najneskôr do 10. pracovných dní od uskutočnenia pracovnej cesty. 

 

 

Čl. 5 

Určenie poskytnutých náhrad 

 

1) V prípade použitia vlastného motorového vozidla na žiadosť zamestnávateľa sa   

poskytne zamestnancovi náhrada preukázaných cestovných výdavkov v súlade § 7 ods. 

2 – 11 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov: 

a) základnú náhradu za každý 1 km jazdy 

b) náhradu za spotrebované pohonné látky. 

2) V prípade použitia vlastného motorového vozidla na žiadosť zamestnanca sa môže 

zamestnávateľ písomne dohodnúť so zamestnancom, že mu poskytne náhrady za 

použitie vozidla v sume zodpovedajúcej cene cestovného lístka pravidelnej verejnej 

dopravy. V tomto prípade budú zamestnancovi poskytnuté náhrady za použitie vozidla 
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v súlade s § 7 ods. 2 – 11 zákona č. 283/2022 o cestovných náhradách v znení 

neskorších predpisov / v sume zodpovedajúcej cene cestovného lístka pravidelnej 

verejnej dopravy. 

 

 

Čl. 7 

Záverečné ustanovenia 

 

1) Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu obomi zmluvnými stranami 

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv 

vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 

2) Táto dohoda je povinne zverejňovanou zmluvou podľa § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. o  

slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o 

slobode informácií) v znení neskorších predpisov a zamestnanec berie túto skutočnosť 

na vedomie. 

3) Túto dohodu je možné meniť alebo dopĺňať len formou písomných očíslovaných 

dodatkov, podpísaných oprávnenými zástupcami obidvoch zmluvných strán, ktoré 

budú tvoriť neoddeliteľnú súčasť tejto dohody. 

4) Táto dohoda sa riadi právnym poriadkom Slovenskej republiky. 

5) Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, každý s platnosťou originálu, pričom 

zamestnávateľ a zamestnanec obdržia po jednom vyhotovení. 

6) Zmluvné strany vyhlasujú, že dohodu uzavreli slobodne, vážne a bez omylu, nebola 

uzavretá v tiesni za nápadne nevýhodných podmienok, dohodu si prečítali, jej obsahu  

porozumeli a na znak súhlasu ju podpisujú. 

 

 

 

V Komárne, dňa 17.03.2025    V Komárne, dňa 17.03.2025 

 

 

 

 

 

 

_______________________________  _______________________________ 

                     zamestnanec            Mgr. Slavomír Ďurčo 

         riaditeľ školy 

 

 

 

 

 

 

 

 


