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ZMLUVA

o zabezpeceni odborného vycviku Ziakov

Strednej odbornej Skoly techniky a sluzieb, Markusovska cesta 4, SpiSska Nova Ves

V zmysle zak. ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Kontaktna osoba :

uzatvaraja :
I. Zmluvné strany :
Skola : Stredna odborna skola techniky a sluzieb
So sidlom : MarkuSovské cesta 4, 052 01 Spisska Nova Ves
ICO : 17078491
DIC: 2020727082
Zastipena : Ing. Vasil Kolesar — riaditel Skoly
Telefon : 053/446 2923, 446 1390, mobil: 0905 627 150

Mgr. Jozef Pavlovsky ,zastupca riaditela pre praktické vyucovanie
(ZR-PV) tel.&.:, 0905 327 715

a
Organizécia : ELTUR, s.r.o.
So sidlom : Csl.armady 33, Spiéska Nova Ves, PSC: 052 01
Telak: 444 857 43
DIC :
Zastipena : Jozef TurCan
Telefon : 0918 402 066

Kontaktna osoba :

Jozef Turéan

v sUlade s ustanoveniami v zmysle § 4 odst.2 , § 8, odst.2 a 4, tuto zmluvu o zabezpeceni odborneho

vycviku Ziakov.

1. Predmet zmluvy :

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpeéenie povinnej praxe Ziakov SOSTaS ugebného odboru:
2683 H 11 elektromechanik — silnoprudova technika roénik: treti

v prevadzkovych priestoroch organizacie v termine :

] od: | 3.3.2025 do:

30.6.2025

2. Udaje o ziakovi :

Datum nar.:

15.1.2006

Priezvisko a meno Ziaka . Trvalé bydlisko :

Sp.N.Ves, Hutnicka 12

Trieda :
11.B

Steiner Samuel

3. Denna pracovna doba je 7 hodin, vratane polhodinovej prestavky na obed. Zaciatok a koniec
stanovi prislusny pracovnik organizacie.

4. Odborny vycvik (dalej len OV) bude vykonavany na organizacnom utvare pod vedenim
povereného pracovnika. V pripade dohody budu Ziakovi po€as vycviku umoznené kratkodobe
exkurzie (staze na inych organizagnych utvaroch, na ktorych sa dohodne povereny pracovnik,
gtudent a veduci organizacie.

5. Povereny pracovnik zabezpeci, aby sa naplfi vykonu OV prekryvala s u¢ebnymi
osnovami SOSTaS.

6. Odborny vycvik Ziak vykonava bezplatne, t.j. bez naroku na odmenu (vreckové) a ani jedna

zo zmluvnych stran si nebude uplatiiovat Ziadne finanéné naroky za vykon OV Ziaka.
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1. Povinnosti Ziaka :

Ziak sa najneskoér v defi nastupu na OV zudastni $kolenia BOZP.

. Ziak sa zavazuje zi&astfiovat sa na praktickom vyugovani podla pokynov zamestnavatela.

3. Ziak bude zachovavat miganlivost o skutoénostiach, ktoré sa dozvie poéas vykonu OV a ktoré st povazovane
za doverné.

4. Ziak je povinny dodrziavat pokyny povereného pracovnika a poginat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota,

zdravia a poSkodzovaniu alebo zni¢eniu majetku organizéacie a k bezdévodnému obohateniu sa.
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V. Povinnosti organizacie :

Organizacia zabezpeti najneskor v dei nastupu Ziaka na OV Skolenie BOZP.

Organizacia umozni ziakovi poCas vykonu OV vstup do potrebnych objektov organizécie.

Organizéacia zabezpeti Ziakovi pre vykon OV vhodné pracovné podmienky

Organizéacia zabezpeti na konci mesiaca evidenciu dochadzky Ziaka na pracovisku a ohodnoti znamkou

na predpisanim tlacive (vypIni Osobny list Ziaka) a podpisom ju potvrdi zodpovedny zamestnanec, ktor( ziak

odovzdava prisludnému triednemu uéitelovi do troch dni nasledujiiceho mesiaca.

5. Na pracovisku organizacie je Ziak (Ziaci) na Gcely ochrany verejného zdravia v pozicii zamestnancov a v stlade
s aktualnymi opatreniami Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky reSpektuju pokyny organizacie.

6. Organizacia oznami zastupcovi SOSTaS riaditela pre praktické vyugovanie kazdé porusenie pracovnej

discipliny Ziaka, pripadne iné priestupky (netcast na praxi 2 nasledujlce dni po sebe, drzé spravanie ....)

Zamestnavatel je povinny uvolnit Ziaka z praktického vyu€ovania pri akciach organizované SOSTaS.

PredloZit' doklady tykajlce sa Ziaka, na poZiadanie pedagogického pracovnika §koly pri kontrole Ziaka na

pracovisku a dodrziavanie podmienok vychovno — vzdelavacieho procesu Ziaka.
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V. Povinnosti skoly (SOSTaS) :

1. SOSTaS je povinna véas informovat Ziaka o termine nastupu na OV a o poverenom pracovnikovi za
organizaciu.

2. SOSTaS je povinna pred podpisom zmluvy poskytnat vSetky Udaje, nevyhnutné informéacie potrebné
k uzavretiu zmluvy,

3. SOSTaS je opravnena vykonavat kontrolu svojich Ziakov poéas ich praktického vyucovania.

Vi. Zaverecné ustanovenia:

1. Tato zmluva o zabezpeéeni OV Ziakov na organizaénych Utvaroch organizécie sa stava platnou a uéinnou jej
podpisom zmluvnymi stranami.

2. Zmluva mdze byt vypovedana oboma stranami pisomnou formou, avéak vypoved poéas vykonu praxe je
mozna iba zo zavazného dévodu. Vypovedna doba je 1 defi a zaéina plynut diiom nasledujicim po dni,
v ktorom bola vypoved doru¢ena druhej strane tejto zmluvy. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna forma
pravneho dkonu bude zachovana, ak pravny tkon bude urobeny formou e-mailu, pripadne faxom.

3. Tuato zmluvu mozZno menit & doplfat len pisomnou dohodou oboch zmluvnych strén, inak st zmeny Ci
doplnky neplatné a netéinné.

4. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z toho jedno obdrZi organizacia a jedno SOSTaS.
5. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urgitu.
6. Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuijd, Ze si tato zmluvu pozorne preéitali a s jej obsahom suhlasia,
pretoZe je prejavom ich slobodnej a vaznej véle. Na dékaz toho k nej pripajaju svoje viastnoruéné podpisy.
V Spisskej Novej Vsi, dila 3.3.2025 ELT 5
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za Strednu odbornt $kolu techniky a sluzieb zaorgal
pectiatka a podpis peciatka a podpis

Prilohy tejto zmluvy
-Osobny list Ziaka
-Tematicky plan
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