Zmluva o vzijomnej spolupréci & 19/EU/2025
uzatvorena podl’a § 269 ods. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkennik v zneni
neskorsich predpisov

Zmluvné strany:

1. Centrum pre deti a rodiny Adam, o.z.
so sidlom Tovarnicka 5072/8A, 955 01 Topol'éany
ICO: 317 694 11
zastipené: PhDr. Roman BozZik, Ph.D., §tatutarny zdstupca
Bankové spojenie: SK58 0900 0000 0002 6182 7276
Obcianske zdruzenie je zapisané v Registri mimovlddnych neziskovych organizacii,
ktoré vedie Ministerstvo vnutra SR pod &islom VVS/1-900/90-12242

a

2. Zivodisko, §. p.
Starohdjska 29, 852 69 Bratislava
ICO: 31 354 301
Zastipené: JUDr. Marian Surda, riaditel
Bankové spojenie: SK70 7500 0000 0040 2918 2555
Spolo¢nost’ je zapisand v Obchodnom registri Mestského siidu Bratislava III., oddiel:
P8, vlozka ¢islo: 263/B

sa dohodli na uzatvoreni tejto Zmluvy o vzdjomnej spolupréci (d’alej len ,,zmluva®) v zmysle
ust. § 269 ods. 2 zakona & 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni za
nasledovnych podmienok:

I.

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie vykondvania nacviku pracovnych a socidlnych zruénosti
plnoletych fyzickych oséb (d'alej len ,.klient™) pre ktoré vykonava Centrum pre deti a rodiny
Adam, o.z. opatrenia v zmysle zdkona ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti
a socidlnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov
v aredli Zavodiska, §.p.

IL.
Ciel’ nacviku pracovnych a socidlnych zruénosti

1. Cielfom nacviku pracovnych a socialnych zruénosti je

a) sprostredkovat’ klientom skisenost so socidlnymi vztahmi v otvorenom prostredi a
podnietit’ snahu klientov o reflexiu a sebareflexiu tejto skisenosti,

b) umozZnit’ klientom, aby sa naudili implementovat’ realizaciu poznatkov, ktoré nadobudli
pocas resocializatného programu,

c) umozZnit’ klientom, aby mohli konfrontovat’ svoje predstavy o socidlnej interakeii s jej
praktickou realizéciou,

d) stimulovat’ klientov k zodpovednosti a k rozvijaniu pracovnych zru¢nosti a navykov, a tito
zodpovednost’ a pracovné zruénosti a navyky u nich upeviiovat’,
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e) sprostredkovat’ kontakt a interakciu so zvieratom (kén, ponik),

f) vykonavat hygienicky dozor, udrZiavanie Cistoty a poriadku v priestoroch troch
socidlnych zariadeni sluziacich verejnosti, socidlnych zariadeni vo veZi rozhodcov pocas
dostihovych dni konanych v aredli Zavodiska, §.p. v Bratislave pocas dostihovej sezdny 2025
a 2026,

g) obsluha odpadkovych nadob,

h) upratovanie priestorov malej administrativnej budovy, budovy véZinice a veze rozhodcov
jednym klientom Centra pre deti a rodiny Adam, 0.z. v rozsahu 8 hodin.

2. Cinnost’ podFa ods. 1 pism. f) je vykonivana tromi klientami Centra pre deti a rodiny
Adam, o.z.

3. Miestom vykonu pracovnych a socidlnych zruénosti podl'a ods. 1 pim. f) a ods. 2 je aredl
Zavodiska, 5.p.

4. Vykon pracovnych a socidlnych zruénosti podla ods. 1 pism. f) a ods. 3 za¢ina otvorenim
aredlu pre verejnost pocas dostihového dita. Koniec vykonu pracovnych a socidlnych
zruénosti je 60 minit po poslednom $tarte dostihového dila.

5. Vykon pracovnych a socidlnych zru¢nosti podl'a ods. 1 pism. h) je pondelok od 07:30 hod.
po kazdom dostihovom dni, koniec vykonu tychto pracovnych asocidlnych zruénosti je
0 15:30 hod. Ak dei wvykonu pracovnych a socidlnych zrucnosti podla prvej vety, t..
pondelok, pripadne na S§tatny sviatok, alebo defl pracovného pokoja, vykon pracovnych
a socialnych zru¢nosti sa realizuje v najbliZ8i pracovny den.

I1I.
Doba spoluprace

Zmluvné strany uzatvaraju tiito zmluvu na dobu urditd, a to od 01.03.2025 do 30.11.2026.

IV.
Priva a povinnosti zmluvnych stran

1. Zavodisko, §.p. sa zavizuje

a) poverovat klientov len takym druhom ¢&innosti, ktoré zodpovedaji moZnostiam
a schopnostiam klientov,

b) nazorme obozndmit prostrednictvom povereného zamestnanca Zavodiska, §. p. a
pritomného zamestnanca Centra pre deti a rodiny, o.z. a klientov s druhom vykonavanych
¢innosti a spbsobom ich realizacie,

c) zabezpetit’ pracovné naradie a prostriedky,

d) zabezpecit' zdkladné ochranné pomdcky,

e) v defl ndstupu na nacvik pracovnych a socidlnych zru€nosti obozndmit’® klientov
a pritomného zamestnanca Centra pre deti a rodiny Adam, 0.z. so z&sadami bezpeCnosti a
ochrany zdravia pri praci, protipoZiarnej ochrany a pracovného poriadku, ktoré vykond
povereny zamestnanec Zavodiska, §.p.,

f) zabezpe&it’ bezpedné pracovné prostredie v zmysle resocializatného programu Centra pre
deti a rodiny, o.z.,

g) bezplatne poskytnit’ aredl dostihovej drahy na realizovanie tréningov pre chrty najmenej
jedenkrat v kalenddrnom mesiaci,

h) poskytnit’ ¢ast’ aredlu dostihovej drahy na usporiadanie pretekov chrtov dvakrat ro¢ne a tri
tréningy chrtov.

2. Centrum pre deti a rodiny Adam, o0.z. sa zavizuje



a) zabezpedit’ kvalitny vykon ¢innosti v ramei ndcviku pracovnych a socialnych zruénosti,

b) zabezpeit' nastup klientov na vykon nécviku pracovnych asocidlnych zruénosti v
dohodnutom ¢ase,

c) zabezpedit’ Setrné zaobchadzanie so zverenymi prostriedkami Zavodiska, §.p.,

d) zaplatit’ dohodnutii odplatu vo vyike 600 eur s DPH (slovom 3eststo eur s DPH) za 1
(jedno) poskytnutie aredlu dostihovej drahy pre usporiadanie pretekov chrtov a odpracovanie
300 (slovom tristo) hodin pomocnych prac vykonavanych klientami Centra pre deti a rodiny,
o0.z. v areali Zavodiska, §.p. kumulativne, tj. bez ohladu na pocet poskytnuti arealu dostihove;j
drahy na usporiadanie pretekov chrtov. Podmienky aterminy dostihovych dni, pretekov
chrtov a tréningov chrtov budi predmetom dohody zmluvnych stran.

V.
Odplata

1.Zmluvné strany sa dohodli, Ze za

a) za vykon &innosti v rdmci nacviku pracovnych a socidlnych zruénosti podl'a ¢l. II. ods. 1
pism. aZ e) ag) ah) tejto zmluvy bude zo strany Centra pre deti arodiny Adam, o.z.
vystavena faktiira na sumu 3,- eur/hod/ (pat’ Euro) za 1 (jedného) klienta,

b) za vykondvanie hygienického dozoru, udrZiavanie ¢istoty a poriadku podlPa ¢l. 1T ods. 1
pism. f) v priestoroch troch socidlnych zariadeni sliZiacich verejnosti, socialnych zariadeni vo
vezi rozhodcov pocas dostihovych dni sumu 7,50 eur/hod. (slovom sedem eur a pét'desiat
centov) za 1(jedného) klienta.

2. Zavodisko, §.p. sa zavdzuje uhrddzat’ dohodnut odplatu na zdklade faktiry vystavenej
Centrom pre deti a rodiny Adam, 0.z. a to prevodom na bankovy G¢et Centra pre deti a rodiny
Adam, o.z. uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

3. Za poskytnutie arcélu dostihovej drahy podla €l. IV. ods. 2 pism. d) vystavi Zavodisko, §.p.
Centru pre deti arodiny Adam, o.z. faktiru na sumu 600 eur s DPH (slovom 3est’sto eur
s DPH).

4. Centrum pre deti a rodinu Adam, o.z. sa zavidzuje uhradzat’ dohodnuti odplatu prevodom
na bankovy et Zavodiska, §.p. uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

VI
Zanik zmluvy a ukondenie zmluvy

1. Tato zmluva zanika uplynutim doby, na kior( bola uzavreta.

2. Tato zmluvu mozno ukonéit’

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran alebo

b) pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek zmluvnej strany a to aj bez uvedenia dévodov.

3. Vypovedna doba je trojmesadnd a zatina plynit’ od prvého diia mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorucena.

VII.
Zavereéné ustanovenia

1. Zmluva nadobtda platnost’ diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a u¢innost’
dilom nasledujliicim po dni zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv vedenom na

Urade vlady SR. V pripade, %e zmluvné strany nepodpiSu zmluvu v rovnaky defi, zmluva
nadobida platnost’ neskor$im ditom podpisu.



2. Vsetky zmeny a dodatky tejto zmluvy musia byl vykonané pisomnou formou a po
obojstrannom sthlase zmluvnych stran.

3. Této zmluva je vyhotovend v dvoch exempldroch, pritom ka¥dy m4 platnost originalu,
z ktorych Zavodisko, 3.p. dostane 1 (jeden) exemplér zmluvy a Centrum pre deti a rodiny
Adam, o.z. dostane 1 (jeden) exemplar zmluvy.

4. Vztah oboch zmluvnych strdn sa riadi vyluéne touto zmluvou, prislu§nymi ustanoveniami
Obchodného zékonnika a d'alsimi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky.

V Bratislave, diia ol 0 Z. "Z vz ) V Bratislave, dia “Zv- 2. e
A BN R e AR I b AR BB AR ‘.;(........ ......-...n."..........:.m.-:’ .........
l(hq)r. Roman BoZik, Ph.D. JUDr. Marian Surda
prezident riaditel
” Centrum pre deti a rodiny Adam, 0.z Zavodisko, §. p.



