Zmluva
o poskytovani praktického vyuéovania formou odbornej praxe

uzatvorena v sulade so Zakonom &. 245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich pravnych predpisov, v zmysle § 8 ods. 2 Zakona
¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v stlade
s Vyhlagkou MSVVa$ SR &. 224/2022 Z. z. o strednej $kole medzi

zmluvnymi stranami:
Skola:
Obchodna akadémia, Murgasova 94, 058 01 Poprad
ICO: 00162167
Zastupenou: Ing. Ilvetou Racekovou, riaditelkou skoly

a

Organizacia (zamestnavatel): ,; / ' i, 7

Nazov organizacie (zamestnévatel’a) j /{ (2% ;. b 44#.,..44&7.% AL AL et i Rmeha
sidlo: ... g Lkt Fff /” VA //7°/ g 2

Clanok 1
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpec&enie odbornej praxe ziaka
Obchodnej akadémie, Murgasova 94, 058 01 Poprad, $tud
ruchu, ro¢nik Studia: treti, trieda: lll. C. 3

Clanok 2
Ciel odbornej pra:

1. Cielom odbornej praxe je nadobudnutie a rozsirenie teor
z oblasti cestovného ruchu v stlade s u¢ebnymi osnovami:

2. Odborn& prax dopliia odbornu teoretickd pripravu Ziakovo praktické poznanie prostredia a podmienok,
v ktorych budl po absolvovani Studia pracovat.

Clanok 3
Druh pracovnej &innosti a dizka praktického vyuéovania formou odbornej praxe

1. Ziaci budi po&as odbornej praxe vykonavat &innosti v oblasti cestovného ruchu, ktoré suvisia so

zameranim $tudijného odboru Ziaka.

Odborna prax zac¢ina driom: 19. 05. 2025 a kon¢&i diiom: 30. 05. 2025, t. j. 10 pracovnych dni.

Odbornu prax budu vykonavat denne v rozsahu 6 hodin v ¢ase od 8.00 h do 14.00 h, prip. v ¢ase

dohodnutom medzi zmluvnymi stranami.

4. Prestavky ziakov, ktori vykonavaju odborni prax na pracovisku zamestnavatefa, su rovnaké ako
prestavky zamestnancov na tychto pracoviskach.

e g

Clanok 4
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu praktického vyu¢ovania ziakov formou odbornej praxe

1. Povinnosti organizacie

a) Zabezpeclit' vo svojej prevadzke odbornt prax pre Ziakov Studijného odboru 6355 M 00 sluzby
v cestovnom ruchu.

b) Poverit organizovanim odbornej praxe zamestnanca — lnstruk;ora pod vedenim ktorého Ziak vykonava
odbornu prax na pracovisku zamestnévatel’a / s, oA i
Meno zamestnanca — instruktora: ..//.;.4 ....f."L;LN.’...\,:/.AL,/..M{/./(«.‘...*../..& ................. ¢. tel.: ¢ 5: ./..1.‘:.,:"'...5?'.7..

c) Ur¢it presné miesto vykonu préace, ktorym je . Ol dadtaadde AT MJ/ /7 i l(/ /4&&%«.4/. /4//
d) Poskytnut' Ziakom primerané pracovné podmlenky Zy)s
e)V prvy defi nastupu Ziakov na pracovisko odbornej praxe ich oboznamit s predplsm| obezpeénostl
a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizacie, o ochrane osobnych tdajov a internych udajov
organizacie.
f) Pisomne zhodnotit' €innost Ziaka potas odbornej praxe v hodnotiacom liste podfa kritérii Skoly.



g) Podfa uvazenia organizacie poskytnut podklady, ktoré vyuZije Ziak pri spracovani spravy z odbornej
praxe. V pripade potreby oznamit' Ziakom, ktoré tdaje st predmetom obchodného tajomstva.

h) Umoznit obvyklym spésobom Ziakom vstup do organizacie.

i) Umoznit poverenym pedagogickym zamestnancom $koly vykonat' kontrolu priebehu odbornej praxe na
pracovisku organizacie.

2. Povinnosti Skoly

a) Oboznamit Ziakov s cielom odbornej praxe, poudit' ich o spravani sa na odbornej praxi, 0 podmienkach
vykonavania odbornej praxe a o spracovani zavere¢nej spravy z odbornej praxe.

b) Poutit Ziakov o dodrziavani predpisov o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a predpisov o ochrane
osobnych tdajov.

c) Upozornit' Ziakov, Ze Gdaje ziskané o organizacii, v ktorej budl vykonavat odbornu prax, mdzu pouzit
len na vyu€ovacie ucely.

d) Oboznamit Ziakov s hodnotenim a klasifikaciou odbornej praxe.

e) Riaditelka $koly poveruje pedagogického zamestnanca $koly Ing. Mariu Lipovsku, &islo telefénu
052/772 16 35, kontrolou Ziakov po¢as odbornej praxe.

f) Riadenim odbornej praxe riaditelka Skoly poveruje Ing. Magdalénu Zavacku, zastupkyfiu riaditelky
Skoly, &islo telefénu: 052/772 16 35.

3. Povinnosti Ziaka

a) Dodrziavat pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat odborni prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajlce z obsahovej naplne odbornej praxe.

b) Dodrziavat predpisy o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci, dodrziavat' predpisy o ochrane osobnych
udajov a internych dajov organizacie, dodrZiavat' hygienické a epidemiologické predpisy a opatrenia.

c) Respektovat pokyny instruktora, resp. kompetentnych zamestnancov organizacie.

d) Vykonavat odbornu prax bez naroku na mzdu.

e) Po&as vykonavania odbornej praxe byt primerane obledeny/-a podla poziadaviek, resp. charakteru
pracoviska.

f) Oznamit minimalne 1 den vopred triednemu uditelovi alebo utitefovi zodpovednému za odborna prax
kazdu zmenu suvisiacu s odbornou praxou (zmena miesta vykonavania praxe, praceneschopnost
apod.). Pisomné ospravedinenie nepritomnosti po¢as odbornej praxe zZiak predklada najneskér do
2 pracovnych dni po skon&eni odbornej praxe triednemu uciteflovi.

g) Pocas odbornej praxe ziak vedie Dennik evidencie odbornej praxe, denne si zapisuje vykon prislusnych
¢innosti, ktory potvrdi instruktor svojim podpisom.

h) Vypracovat zavere¢nu spravu z odbornej praxe, ktorej si¢astou je aj hodnotiaci list a dennik evidencie
odbornej praxe aodovzdat ich na hodnotenie a klasifikaciu v predmete odborna prax poverenému
ucitelovi najneskoér do 5 pracovnych dni po skon&eni odbornej praxe.

Clanok 5
Zavereéné ustanovenia

1. Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno vykonat pisomnymi dodatkami len na zaklade vzajomnej dohody
zmluvnych stran.

2. Zmluva mdéze byt zrudend len po vzdjomnej dohode obidvoch zmluvnych strén, jednostranne
vypovedana mdze byt v pripade porusenia zmluvnych podmienok jednou zo zmluvnych stran.

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch — 1x pre $kolu a 1x pre organizaciu poskytujicu odbornu
prax Ziakov.

4. Zmluva nadobuda platnost' diiom podpisu obidvoch zmluvnych stran, nadobtdda Géinnost prvym driom
odbornej praxe a-ekanziunlunutim dnhndnutej doby odborni™ e
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