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DOHODA 

o použití súkromného osobného motorového vozidla na pracovnej ceste  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
uzatvorená podľa § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov 

v spojení s § 192 ods.3 zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „dohoda“) 

 

Číslo dohody: 2025/002 

 

Zamestnávateľ: Základná škola s materskou školou, Tuhrina 3 

Sídlo:  Tuhrina 3, 082 07  Tuhrina 

IČO: 37876678 

Zastúpený štatutárom: Mgr. Zlata Chovancová 

(ďalej len zamestnávateľ) 

 

a 

 

Zamestnanec (meno a priezvisko): Mgr. Zuzana Součková 

Pracovisko: Základná škola s materskou školou, Tuhrina 

Trvalé bydlisko:  Československej armády 18, Prešov  

(ďalej len zamestnanec) 

ďalej len zamestnávateľ a zamestnanec spoločne ako „účastníci dohody“. 

 

Článok 1 

Predmet dohody 

 

1.  Predmetom dohody je úprava vzájomných vzťahov účastníkov dohody pre použitie 

súkromného osobného motorového vozidla na pracovné cesty zamestnanca pri plnení 

pracovných povinností zamestnanca. 

2. Predmetom tejto dohody je záväzok zamestnávateľa uhradiť zamestnancovi náhradu za 

používanie súkromného osobného motorového vozidla v rozsahu a za podmienok uvedených 

v tejto dohode. 

3.  Na základe tejto dohody bude zamestnanec využívať osobné motorové vozidlo uvedené 

v Článku 2 dohody, a to v čase, mieste, spôsobom a v rozsahu podľa cestovného príkazu 

zamestnávateľa na pracovnú cestu. 

4. Na základe tejto dohody sa vozidlo používa na základe žiadosti zamestnávateľa. 

Zamestnávateľ súhlasí s používaním osobného motorového vozidla zamestnanca, ktoré bude 

používať na uskutočnenie pracovnej cesty v súvislosti s plnením pracovných úloh. 

 

Článok 2 

Podmienky použitia vozidla 

 

1.Zamestnanec použije motorové vozidlo EČV: PO889HN 

továrenská značka a typ: Volkswagen Golf 

osvedčenie o technickom preukaze č.: PG 285337 

norma spotreby podľa technického preukazu: 5,0 l/100 km 

 

2.  Zamestnanec vyhlasuje, že osobné motorové vozidlo bude počas platnosti tejto dohody 

využívať a prevádzkovať spôsobom primeraným jeho povahe a určeniu, spôsobom určeným 

výrobcom, spôsobom, ktorý je v súlade s príslušnými právnymi predpismi, najmä dopravnými 
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predpismi a technickými normami súvisiacimi s prevádzkou vozidla tohto typu, zamestnanec 

sa súčasne zaväzuje dodržiavať vyhlásenie uvedené v tomto odseku počas celej doby platnosti 

tejto dohody. 

3.  Zamestnanec sa zaväzuje udržiavať osobné motorové vozidlo v prevádzky spôsobilom 

stave tak, aby nedošlo v súvislosti s jeho prevádzkou pri plnení pracovných úloh k ohrozeniu 

života, zdravia a poškodeniu majetku alebo jeho zničeniu. 

4.  Zamestnanec týmto prehlasuje, že vozidlo má platné zákonné poistenie a má / nemá 

havarijné poistenie. Zároveň zabezpečí, aby počas platnosti tejto zmluvy vozidlo trvalo 

spĺňalo predpoklady stanovené všeobecne záväznými právnymi predpismi a normami a aby 

cestné motorové vozidlo bolo poistené formou zákonného poistenia. 

5.  Zamestnanec pri podpise tejto dohody odovzdá zamestnávateľovi kópiu technického 

preukazu. 

6.  Účastníci dohody sa dohodli, že prípadné škody na majetku (poistné udalosti) vzniknuté 

v súvislosti s používaním a prevádzkou osobného motorového vozidla na pracovnej ceste aj 

voči tretím osobám uhradí zamestnanec. 

7.  V prípade vzniku poistnej udalosti na pracovnej ceste, vzniknutej v súvislosti s používaním 

a prevádzkou osobného motorového vozidla, je zamestnanec povinný túto udalosť bez 

zbytočného odkladu ohlásiť polícii a oznámiť zamestnávateľovi. 

 

Článok 3 

Náhrady cestovných výdavkov 

 

1. Zamestnancovi prináleží náhrada cestovných výdavkov pri pracovnej ceste podľa § 7 

zákona č. 283/2022 Z.z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov nasledovne: 

a) základná náhrada za každý aj začatý km jazdy, 

b) náhrada za spotrebované pohonné látky,  

c) náhrada preukázaných potrebných vedľajších výdavkov (napr. parkovacie poplatky a pod.). 

 

Článok 4 

Záverečné ustanovenia 

 

1.  Táto dohoda nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvných strán a účinnosť deň nasledujúci 

po dni jej zverejnenia v zmysle platných právnych predpisov. 

2.  Zmluva je uzatvorená na do dobu určitú do 19.3.2025. 

3. Dohoda je vyhotovená v dvoch vyhotoveniach, z ktorých každá zmluvná strana dostane 

jedno vyhotovenie. 

4. Túto dohodu je možné meniť a/alebo dopĺňať len po predchádzajúcej dohode účastníkov 

dohody formou písomných dodatkov. 

5.  Prílohou dohody je fotokópia technického preukazu. 

6.  Táto dohoda spolu s prílohami je neoddeliteľnou súčasťou vyúčtovania pracovnej cesty. 

7. Účastníci dohody vyhlasujú, že si túto dohodu prečítali, jej obsahu porozumeli, že bola 

uzavretá na základe ich slobodnej vôle a na znak súhlasu s ňou ju podpísali. 

 

V Tuhrine dňa 18.3.2025  

  ..........................................................                             ........................................................ 

  ..........................................................                             ........................................................ 

  ..........................................................                             ........................................................  

................................................................                     .................................................................                  

             Mgr. Zuzana Součková                                           Mgr. Zlata Chovancová                 

                  zamestnanec                                                                 riaditeľka školy    

Lenovo
Čiara


