Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v stlade s § 8 ods. 2 zakona ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany

Zamestnivatel: e re S rre ] g i) LR
Sidlo: wHkLiDNA SKoLs S 11ATERIKDY SKELOG, HALIKG HICH G, EF

ZﬂStL'lpEl’léf f‘f’?/“ PETRA sz&k,c)i'e.—-
tel.&.: I TES ST

(d’alej len ,,Zamestnavatel™)

Skola: Stredns odborni §kola pedagogicki
sidlo: Sokolska 6. 900 01 Modra

zastipena: Mgr. Maro§ Jakim, riaditel’ skoly

75! I +421 33 6472577

(dalej v texte len , Skola")

Preambula
1. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze idaje uvedené v zahlavi tejto zmluvy su pravdivé a aktudlne
a zavizujl sa vzgjomne bez meskania oznamit’ druhej zmluvnej strane kazdu zmenu, ktora
by mohla mat” vplyv na plnenie zmluvnych zavizkov. St si vedomé, Ze pri neoznameni
takejto skuto¢nosti budti znasat” nasledky, ktoré moézu druhej zmluvnej strane z neznalosti
tychto Gdajov vzniknut’.

Clénok L.
Predmet zmluvy

1. Predmetom plnenia zmluvy o poskytovani praktického vyucovania (d’alej v texte
w~zmluva™) je zavizok zamestnavatel'a poskytovat’ v §kolskom roku 2024/2025 a Ziakom
Skoly praktické vyu€ovanie na pracovisku zamestnavatel'a podla  § 8 zakona ¢. 61/2015
z. z. o odbornom vzdelavani a priprave (d’alej v texte ,,zdkon™) a zabezpecit' materidlno—
technické podmienky na vykonavanie praktick¢ho vyuCovania a zavizok skoly zabezpecit’
vyber a pripravu ziakov aaktivnu spolupracu so zamestnavatelom pri poskytovani
praktického vyucovania (informdcie o organizacii $kolského roka a rozvrhu hodin, u¢ebné
osnovy atematické vychovno-vzdelavacie plany vyucovacieho predmetu praktického
vyucovania a pod.).




Clanok II.
Identifika¢né ddaje pracoviska zamestnavatel’a

1. Praktické vyucovanie bude vykonavat’ Ziak na pracovisku zamestnavatel'a podl'a Skolského
vzdelavacieho programu vydaného skolou
2. Adresa pracoviska:a G S us L LN SOV G i Trne b ke O S ot SOOI

Clanok I1L
Forma praktického vyutovania

1. Praktické vyuCovanie bude zamestnavatel poskytovat’ v jednotlivych odboroch
vzdelavania formou odbornej praxe v studijnom odbore 7649 M ucitel’stvo pre materské
Skoly a vychovavatel’stvo

Clanok IV.
éasotj? harmonogram praktického vyulovania

1. Praktické vyucovanie bude zamestnavatel poskytovat podla dohodnutého c¢asového
harmonogramu praktického vyucovania v stlade s ustanovenou organiziciou vychovy
a vzdelavania v strednych skolach a v stlade s § 21 ods. 3 zikona.

Casovy harmonogram praktického vyucovania:

Vyudovaci den praktického vyuCovania trva 5 hodin v SKD a zalina podla dohody so
zamestnavatelom. Prestavky ziakov st rovnaké ako prestavky zamestnancov na tychto
pracoviskach. Do dizky jedného vyucovacieho dna praktického vyu€ovania za zapoéitava aj
dizka prestavok uréenych u zamestnévatela,
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Clanok V.,
Deit zacdatia a deit ukondenia praktického vyufovania

1. Den zadatia poskytovania a den ukoncenia praktického vyucovania:
4. rocnik: 24.03.2025 — 04.04.2025

Clanok VL.
Pocet ziakov, ktori sa ziicastnia na prakiickom vyutovani

—

. Pocet ziakov: |

. Meno Ziacky: NG SN G e

o]

Clanok VIL
Pocet ucitel’ov odbornej praxe

1. Pocet ucitel'ov odborne)j praxe: 1




EJ

)

Clanok VIIL
Sposob tdasti ucitel’a odbornej praxe na hodnoteni a klasifikicii Ziaka

Ut¢itel” odbornej praxe vykonavajiaci koordinaciu poskytovania praktického vyucovania
medzi skelou a zamestnavatelom a je zamestnancom Skoly, ktorého uréi riaditel Skoly.
Ugitel’ odbornej praxe vypracuje zavere¢né hodnotenie Ziaka podla predlozenej struktary,
ktoré doplni podpisom a peciatkou zamestnavatela.

Clanok IX.
Hmotné zabezpecenic a finanéné zabezpecenie ziaka

Zamestnavatel’ nebude poskytovat” hmotné ani finanéné zabezpecenie Ziaka.

Clanok X.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

Ziak ma poc¢as praktického vyuCovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Uraz ziaka na praktickom vyudovani sa posudzuje
ako pracovny traz.

Zamestnavatel je povinny zabezpeCit’ vykon praktického vyucovania v sulade s platnou

legislativou upravujicou bezpednost a ochranu zdravia pri pract,

Clanok XL
Sposob ukoncenia zmluvného vzt’ahu

Pred uplynutim doby, na ktora bola tdto zmluva uzatvorend, mozno ju ukongit’
a) vzajomnou dohodou Skoly a zamesindvatela aicbo
b) pisomnou vypovedou zo strany Skoly alebo zamestnavatela s vypovednou lehotou
jeden mesiac

Clanok XII.
Ochrana osobnych udajoy

Pri spractvani osobnych udajov zamestnavatel' a Skola postupuji podla Nariadenia
Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych osdb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov. ktorym sa zruSuje
smernica 95/46/LS (dalej len ..GDPR) a zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov
a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov.

Zamestndvatel’ ma pravo spracovat’ osobn¢ adaje clektronickymi prostriedkami spdsobom
umoziujicim ulozenie osobnych tdajov v elektronickych databazach a spracovanie tychto
Udajov pocitaovymi programami pouzivanymi zamestnavatel'om alebo osobami. ktoré pre
zamestnavatel'a vykonavaju vnutorna spravu jecho podniku len za ucelom plnenia povinnosti
vyplyvajicich ztejto zmluvy. Zamestnavatel je povinny zachovavat mlCanlivost




o vietkych skuto¢nostiach o ktorych sa dozvedel v suvislosti s realizaciou Cinnosti
vyplyvajtcich z tejto zmluvy.

Clanok XIIIL.
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a to v terminoch 24.03.2025 — 04.04.2025.
Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze sa s obsahom zmluvy obozndmili, rozumeju jej a na
znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisuju.

Zmluvu je mozné menit’ a doplnat’ len pisomne formou o¢islovanych dodatkov. ktoré
nadobudnt platnost” az ich podpisom opravnenymi zastupcami zmluvnych stran a
G¢innost” dilom nasledujucim po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav Uradu vlady
Slovenskej republiky.

Zmluva nadobuda platnost” diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych stran
a G&innost” diom nasledujucim po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav Uradu
vlady Slovenskej republiky.

Zmluvné strany suhlasia so zverejnenim plné¢ho znenia tejto zmluvy v Centralnom registri
zmluv Uradu vlady Slovenskej republiky.

Zmluva je vvhotovena v 2 rovnopisoch s platnost'ou originalu. pricom zamestnavatel ziska
1 vyhotovenie a skola 1 vyhotovenie zmluvy.

7a zamestnavatel'a




