


ir. rv
Miesto poskytovania sociilnej sluiby

1. Soci6lna sluZba sa bude poskytovat'don65kou obeda.

cr. v
Uhrada za sociflnu sluibu, sp6sob urienia a platobn6 podmienky

1. Uhrada za soci6lnu sluZbu prostrednictvom don65ky stravy do dom6cnosti ffzickej osoby sa

stanovuje vo vy5ke 0,36 EUR za jednu don65ku.

2. Celkov6 vy5ka rihrady za soci5lnu sluZbu v jed6lni prostrednictvom donSSky stravy

do domdcnosti fyzickej osoby sa za kalend6rny mesiac urdi podl'a skutodndho rozsahu

don6Sky stravy, ktorf plati obdan najnesk6r do 15. dila nasledujfceho mesiaca.

3.IJhradu za poskytovanie soci6lnej sluZby vjed6lni bude uhrddzani podla tejto zmluvy

mesadne: a) v hotovosti do pokladne mesta fonnou prijmov6ho dokladu, alebo

b) bezhotovostne - bankovyrn prevodom

- po5tovoupouk6Zkou.

4. Ak sa zmenia skutodnosti rozhodujirce na urdenie irhrady za soci6lnu sluZbu v jedilni,
poskytovatef soci6lnej sluZby a prijimatel' socidlnej sluZby sri povinni uzatvorit'

dodatok k tejto zmluve v lehote 15 dni od vyzvy poskytovatefa pod sankciou straty
jej platnosti formou jej vypovedania.

ir. vr
Ukonienie zmluvy a ddvody odstfpenia od zmluvy

1. V pripade uzatvorenia zmluvy na dobu urditri zmluva zanikh uplynutim tejto doby.

2. Pred uplynutim doby zmluvu moZno ukondit'

a) dohodou zrnluvnych str6n,

b) jednostrannou vypoved'ou prijfmatel'a soci6lnej sluZby, a to kedykofvek aj bez uvedenia

d6vodu. Vyfpovedn6 lehota je 30 dni a zadina plynirt' prvym dflom kalend6rneho

mesiaca nasledujriceho po dorudeni vfpovede.

c) jednostrannou vypoved'ou prijimatel'a soci6lnej sluZby ak:

l. prijimatef soci6lnej sluZby hrubo poru5uje povinnosti vyplyfvajrice

ztejto zmluvy najmii tym,Lenezaplati dohodnutri rihradu za soci6lnu sluZbu,

a to ani v dodatodne urdenej lehote, ktor6 nebude krat5ia ako 15 dni

2. prijimatef soci6lnej sluZby neuzatvori dodatok k zmluve v zmysle

dl. IV ods. 7 zmluvy,

3. prevddzka zariadenia podl'a dl. III zmluvy, v ktorom je zabezpedovan6

poskytovanie soci6lnej sluZby v jed6lni je podstatne obtnedzen6 alebo

ukonden6.




