o poskytovani praktického vyuéovania - odbornej praxe

Zmluva &. 5/2024/SOSPaSV

v Skolskom roku 2024/2025

Uzatvorena podFa ust. § 2 pism. j) a § 8 ods. 2 zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zmluvneé strany:
Skola:

Sidlo;
ICO:
DIC:

Statutamy zastupca:

(dalej len ,Skola’)

Zamestnavatel:
Sidlo:

ICO:

DIC:

Statutamy zastupca:
(dalej len ,zamestnavatel") -

Stredna odborna $kola polnohospodarstva a sluZieb na vidieku,

Zavarska 9, Trnava
Zavarska 9, 917 28 Tmava
00162451

2021147392

RNDr. Ing. Iveta Bakicova - riaditelka Skoly

a

SLqaap
Stlecvra 2, 7,
247 345 fH

St 2020394767

{7 . //ﬂb_f- i /L//:.7/ .

&lanok |

Predmet zmluvy

agro /72’)//0/76/ 5 P

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizacia praktického vyucovania — odbomej praxe (dalej len
,praxe") ziakov Strednej odbornej 8koly polnohospodarstva a sluzieb na vidieku, Zavarska 9, Trnava.

Zamestnavatel bude poskytovat Ziakom Skoly praktické vyucovanie — odbornu prax

v nasledovnych odboroch $tudia:

Kéd | Nazov Studijného odboru | Forma | Dizka | Stupeii dosiahnutého | Doklad o ziskanom
odboru Studia | Studia vzdelania vzdelani
4210 M | Agropodnikanie denna | 4roky | Uplné stredné odborné maturitna skuska
vzdelanie
4336 M | Veterinarne zdravotnictvo | denna | 4 roky | Uplné stredné odborné maturitna skska
a hygiena vzdelanie

2. Zamestnavatel sa zavézuje umoznit Ziakom $koly vykonavat praktické vyuCovanie

v stilade s touto zmluvou, vytvorit k tomu potrebné podmienky, ako aj pinit dalSie povinnosti vyplyvajlce

Z tejto zmluvy.

3. Skola sa zavazuje phnit riadne vietky svoje povinnosti, ktoré pre fiu ako vzdelavaciu institciu vyplyvaju
z0 véeobecne zavaznych pravnych predpisov a plnit dalsie povinnosti vyplyvajuce z tejto zmiuvy.




Clanok Il
Forma praktického vyucovania

Praktické vyutovanie bude zamestnavatel poskytovat v jednotlivych odboroch Studia formou odbornej praxe
podla ¢asového harmonogramu odbornej praxe.

Clanok Ill
Ciele

1. Ciefom praktického vyuGovania — odbornej praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych
a praktickych vedomosti a zruénosti v sulade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2. Praktické vyu¢ovanie — odborna prax dopifia odborn teoreticku pripravu Ziakov a praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budi po absolvovani studia pracovat.

3. Pre dosiahnutie hlavnych cieflov tejto zmluvy sa zmluvné strany zavézuja pinit nasledovné:

Zamestnavatel' sa zavazuje najma:
a) zabezpedit vyutovania praxe na svojich prevadzkach za podmienok dohodnutych v tejto zmluve
a v sulade so véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
b)  umoznit pristup zastupcov Skoly na prevadzku za ucelom kontroly pri vykonavani praxe Ziakov.

Skola sa zavizuje, najmé:

a) ako vzdelavacia indtiticia zabezpecovat vychovno-vzdelavaci proces av sucinnosti - so
zamestnavatelom zabezpedit riadny vykon praxe na pracovisku,

b) vypracovat pedagogicku dokumentéaciu pre riadny vykon praxe (tematicky plan, ucebni osnovu
a pod.),

¢) vypracovat a aktualizovat menny zoznam Ziakov, ktori sa praxe z(castnuju,

d) zabezpecovat vzajomni komunikaciu a informovanost vo vztahu Skola - Ziak - zamestnavatel,

e) plnit dalsie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaju zo vieobecne zavaznych pravnych predpisov v spojeni
so zabezpecenim a vykonom praxe Ziakov a z tejto zmluvy.

Clanok IV
Pocet Ziakov, ktori sa zi¢astnia na praxi a pedagogicka dokumentacia

1. Menny zoznam Ziakov, ktori sa zu¢astiiuju praxe vyhotovuje $kola a tvori prilohu ¢. 1 tejto zmluvy.

2. Menny zoznam Ziakov bude v pripade zmeny aktualizovany.

3.V mennom zozname Ziakov musi byt uvedeny minimaine tento rozsah:
- meno a priezvisko Ziaka
- datum narodenia, resp. COP
- miesto vykonu praxe

4. Pedagogicki dokumentaciu tvoria: uéebné osnovy praxe, evidencny list Ziaka, poucenie o BOZP na
praxi a su st¢astou tejto zmluvy.

5. Skola sa zavazuje odvolat Ziaka z vykonu praxe, pokial ho mozno nahradit za iného Ziaka toho istého
roénika a pokial 0 to zamestnavatel pisomne poziada s preukazanym odévodnenim pre zli pracovnu
moralku Ziaka.



Clanok V
Casovy harmonogram praktického vyucovania

V sulade s ustanovenou organizéciou vychovy a vzdelavania v strednych Skolach, zaciatok vyucovanla praxe
u zamestnavatela bude zacinat najskor 07.00 hod, spravidla 08.00 hod. abude v trvani 6 hodin. Casovy
harmonogram vykonu praxe bude neoddelitelnou sti¢astou tejto zmluvy ako priloha €. 2.

Clanok VI
Pracovné podmienky

1. Skola sa zavézuje zabezpedit, aby Ziaci nastupovali na prax v predpisanom pracovnom obleceni pre
dany odbor, $pecifikovany vnitornym predpisom.

2. Osobné ochranné pracovné pomdcky, prostriedky a naradie poskytuje Ziakovi zamestnavatel na svoje
naklady.

Clanok VII
Hygienické podmienky

1. Zamestnavatel sa zavazuje poskytnut Ziakom praxe vhodné priestory na prezliekanie, uloZenie civilného
a pracovného osatenia. Poskytnit im zakladné hygienické prostriedky.

Clanok VIII
Zakladné podmienky BOZP

1. Pred zaciatkom prace oboznami zamestnavatel, prostrednictvom svojho zamestnanca spolo¢ne
s pedagogom uréenym kolou, Ziakov so zakladnymi otazkami BOZP.

2. Skola sa zavézuje bezodkladne pisomne informovat zamestnavatefa o vSetkych nedostatkoch v oblasti
BOZP a hygieny prace na pracovisku, o ktorych sa dozvie.

3. Skola je povinna. preukazne oboznamit Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého urazu na prevadzke
zamestnavatefla.

4. Ziaci mdzu vykonavat len prace, ktoré im nie st zakazane a ktorymi boli povereni ucitefom praxe.

Clanok IX
Hmotné a finanéné zabezpecenie Ziakov

Zamestnavatel mbze poskytnit Ziakovi, ktory na jeho pracovisku vykonava odbomu prax, podfa § 26
ods. 2 a7 4 zakona 61/2015 Z. z. hmotné zabezpecenie.

Clanok X



Clanok X
Osobitné dojednania

Skola sa zavizuje pred zadiatkom vykonu praxe pouit Ziakov o ochrane majetku zamestnavatela
a o nasledkoch v pripade porudenia povinnosti k ochrane tohto majetku a o zodpovednosti za Skodu
spdsobend pri praktickom vyu¢ovani.

Zmluvné strany sa zavazuji vzajomne sa véas informovat o vietkych skutoCnostiach tykajucich sa
realizacie tejto zmluvy.

Skola sa zavazuje informovat zamestnavatela o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Ziakov na konci
kazdého klasifikaéného obdobia (k 31.1. a 30.6. kalendameho roka) a vzdy pri mimoriadnom zhorSeni
prospechu aspravania sa ziaka, ktorého désledkom je vychovné opatrenie voci Ziakovi (znizena
znamka zo spravania).

Clanok XI
Kontaktné osoby

Zmluvné strany sa dohodli, Ze beznu realizaciu tejto zmluvy budl zabezpecovat prostrednictvom
kontaktnych osb. Kontaktné osoby véak nie sii opravnené na zmenu ani na skoncenie tejto dohody.
Kontaktnou osobou za kolu je $kolou uréeny ugitel praxe. Kontaktné adresy (vratane telefonnych Cisiel)
si zmluvné strany poskytli pri podpise tejto zmluvy a nasledne pri kazdej ich zmene.

Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne sa véas informovat o zmene kontaktnej osoby ¢i kontaktnej
adresy.

Clanok XII
Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu odo diia podpisu zmluvy do 30.06.2025.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak jedna zmluvna strana nedoru¢i druhej zmluvnej strane najneskor do

posledného diia Skolského vyugovania prislusného Skolského roka pisomny prejav vole tito zmluvu

ukonéit, predlzuje sa platnost a Gcinnost tejto zmluvy vzdy na dalsi Skolsky rok. Na kazdy $kolsky rok je
potrebné odsuhlasit a v pripade zmeny vyhotovit prilohy tejto zmluvy, najma menny zoznam Ziakov

a indtruktorov.

Tito zmluvu mozno pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 kedykolvek skonit pisomnou dohodou

zmluvnych stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.

Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tohto Elanku moze kazda zo zmluvnych stran od tejto zmluvy

odstlpit v pripade:

a) ak druha zmluvna strana opakovane porusi akikolvek svoju povinnost vyplyvajicu z tejto zmluvy
(nemusi to byt poruSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na predchadzajice poruSenie
povinnosti pisomne upozornena, alebo

b) v pripadoch ustanovenych véeobecne zavaznymi predpismi.

Odstupenie od zmluvy musi byt pisomné a musi byt dorucené druhej zmluvnej strane, inak je neplatné.

Uginky odstlpenia nastanu ku diiu dorucenia pisomnosti o odstipeni druhej zmluvnej strane.

Odstapenim od zmluvy sa zmluva nerusi od potiatku, ale az od diia dorucenia pisomného odstipenia

druhej zmluvnej strane.

Clanok Xl
Spoloéné a zavere¢né ustanovenia

Zmena tejto zniluvy je mozna len pisomnou dohodou zmluvnych stran.
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Vo veciach neupravenych touto zmluvou sa zmluvny vztah spravuje prislusnymi ustanoveniami
pravnych predpisov.

Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie su celkom alebo z Casti G¢inné alebo neskoér stratia Ucinnost,
nie je tym dotknuté platnost ostatnych ustanoveni. Namiesto nedginnych ustanoveni ana vypinenie
medzier sa pouzije Uprava, ktora, pokial je to pravne mozné, sa ¢o najviac priblizuje zmyslu a celu tejto
zmluvy, pokial pri uzatvérani tejto zmluvy zmluvné strany tuto otazku brali do Gvahy.

Tato zmluva nadobuda Géinnost diiom podpisu zmluvnymi stranami.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden pre kazd( zmluvna stranu.

Neoddelitelnou sti¢astou tejto zmluvy je Priloha ¢. 1 -~ Menny zoznam Ziakov, ktori sa zlcastfiuju praxe,
Priloha &.2 - Casovy harmonogram praxe.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a na znak toho, ze obsah
tejto zmluvy zodpoveda ich skutoénej a slobodnej voli, ju podpisali.

Na zaklade zakona & 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych (dajov aozmene adoplneni niektorych
zakonov sa zamestnavatel zavazuje, Ze neposkytne osobné daje Ziakov tretim stranam.

V Tmave, dia 70, 03. 2025

zdmestnavatel
riaditelka Skoly SOSFasVv 11



PRILOHAE. 1
Menny zoznam Ziakov, ktori sa zu¢astriuju praxe v Schaao agro - Holland,
v Sk. roku 2024/2025

2.B trieda: Veterinarne zdravotnictvo a hygiena — chov hospodarskych zvierat
- chov cudzokrajnych zvierat

CHHZ CHCZ

1. Alica BielCikova

2. Alzbeta Strauzova 1. Daniela Candrakova
3. Diana Turkova 2. Tamara Jankovitova
4. Dominika Vlkova 3. Ema Kulisievi¢ova
5. Eva Masicova 4. Lea Markova

6. Kristina Hlavatovicova 5. Lucia Spalova

7. Martina Hajkova 6. Ema Tomanovitova
8. Matej Zvonar 7. Klara Urbankova

9. Michaela Schmidtova 8. Sebastian Zervan

10. Sabina Korcova

11. Sofia Repkova

12. Sofia Rozitova

13. Sophia Martonova

14. Veronika Poncova

15. Victoria Strbova

16. Viktoria Gheneova -
17. Zdenko Halan

18. Zuzana Bujnova



PRILOHA E. 2 Harmonogram praxi SO3PaSV Zavarska 9 Trnava, v Schaap agro - Holland Ki€ovany, v 8k. roku 2024/2025 I. polrok

1.A PM+Kyno 1.B VET 2.A PM+Kyno 2B VET 3.A PM+kyno 3.B VET 4.B VET 1.CPM
Stvrtok pondelok utorok streda utorak piatok Stvrtok pondelok
3.10. 7.10. 8.10. 2.10. 1.10. 11.10. 3.10. 14.10.
17.10. 21.10. 22.10. 16.10, 15.10. 25.10. 17.10. 28.10.
31.10. 4.11. 5.11. 30.10. 29.10. 8.11. 31.10. 11.11.
14.11. 18.11. 19.11. 1341 1213, 2211, 14.11. 25.11.
28.11. 212, 3.12. 27.11 26.11. 6.12. 28.11. 9.12.
12.12. 16.12. 17.12. 11.12. 10.12. 20.12. 12.12. 23.12.
13.1. 14.1. 8.1 71 3L 9.1. 20.1.
27.1. 28.1. 22.1. 21.1. 17.1. 23.1.
ky: PM = Polnohospodarsky manaZiment 31.1.

VET = Veterinarne zdravotnictvo a hygiena - chov hospodarskych zvierat, chov cudzokrajnych zvierat

Kyno = kynoldgia
Pozndmka: Uvedené terminy st v silade s rozvrhom v $kole. Platnost terminov a témy praxi musia byt potvrdené medzi vyu€ujucim praxe a kompetentnou osobou PVOD Koéin telefonickym dohovorom aspori 3 dni pred vykonom praxe.
Vyuéuijlci praxe: MVDr. Kovagik, MVDr. Holkovi€, Ing. Zvéfinava, Ing. Banas, Ing. Tomanek, Ing. Zeleiova, MVDr. Saskova, MVDr. Lehocka
Akékolvek otazky konzultujte s: Ing. lvan Tomanek ZRS praxe, tel.: 0911/016577, mail: tomanek.ivan@zupa-tt.sk




