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PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:
Na jednej strane ,,organizacia‘“

Univerzita J. Selyeho SK KOMARNOO1
ktorej Statutarny zastupca je prof. RNDr. Janos Téth, PhD., rektor

Adresa: Bratislavska cesta 3322, 945 01 Komarno

ktort za ucelom podpisu dohody zastupuje na jednej strane: prorektor pre vedu, vyskum a vonkajsie vztahy,
kvestor UJS a institucionalny Erasmus koordinator

a

na druhej strane ,,a¢astnik*

Dr. habil. Anna Téthné Litovkina

s bydliskom na adrese:

Datum narodenia: Statna prislusnost’:
Fakulta/katedra/Organiza¢na jednotka /oddelenie:
Telefon: E-mail:

Bankovy téet, na ktory bude poukazana finanéna podpora:

Drzitel’ bankového tétu:

Nazov banky: CSOB
BIC/SWIFT ¢islo: Uget/IBAN ¢&islo:

Dohoda sa sklada z nasledovnych casti:
Osobitné podmienky
Priloha I Program mobility - vyucba!

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maji prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohéach.

Celkova suma zahtia

individualnu podporu

podporu na cestovné naklady (zelené alebo iné ako zelené cestovanie)

O dni navySe na cestovanie (navysenie individualnej podpory o prislusny pocet dni)
[0 mimoriadne naklady spojené s vysokymi cestovnymi nakladmi (realne naklady)
O podporu inklizie (zaloZenu na realnych nakladoch)

Utastnik s:

finanénou podporou zo zdrojov EU - Erasmus+

O nulovym grantom

O finanénou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+ kombinovanou s obdobim s nulovym grantom

1 Priloha I nemusi byt v papierovej forme s origindlnymi podpismi. Akceptovatelna je aj kopia s naskenovanymi alebo s
elektronickymi podpismi, v zavislosti od vnutrostatneho pravneho poriadku alebo internych predpisov organizacie.



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

11

1.2
13

14

15

Tato dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavdzné podmienky platné pri pridelovani finanénej podpory
urcenej na realizaciu mobilitnej aktivity v rdmci programu Erasmus+.

Organizacia poskytne ucastnikovi finan¢nu podporu na realizaciu mobility za ucelom vyucby.

Ucastnik stthlasi s podporou stanovenou v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu v sulade s popisom
uvedenym v prilohe I.

PRIJIMAJUCA INSTITUCIA

Plny nazov: REPUBLIC OF MACEDONIA GOCE DELCEV STATE UNIVERSITY STIP
Erasmus ID: MK STIPO1

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyziadané a odsuhlasené oboma stranami prostrednictvom
oficialneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

21
2.2

24

Tato dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
Mobilita za¢ne diia 22. 04. 2025 a skon¢i dna 25. 04. 2025.

¢ Obdobie pokryté dohodou zahfia:

¢ obdobie fyzickej mobility od 22. 04. 2025 do 25. 04. 2025, ¢o predstavuje 4 dni

e 2 dnina cestu (21. 04. 2025, 26. 04. 2025)

e virtualny komponent od [-] do [-].

Zaciatok a koniec obdobia mobility [ak je to relevantné: vratane virtudlneho komponentu] musi byt

potvrdeny v Certifikate o absolvovani mobility (alebo vo vyhlaseni prilozenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Vyska finanénej podpory sa vypoclita na zdklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2024.

Ugastnik dostane finanént podporu zo zdrojov Eurdpskej unie Erasmus+ na 6 dni. Poéet dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus 2 dni na cestu. Ak udastnik nedostava finanéni podporu na celé obdobie
mobility, pocet dni sa krati o dni bez finan¢nej podpory.

Ucastnik moZe poziadat’ o predizenie obdobia fyzickej mobility az do maximalnej dizky ako je uvedené v
Sprievodcovi programom. Ak organizacia predizenie schvali, musi byt vystaveny dodatok k dohode.
Organizacia prideli Gcastnikovi finan¢nt podporu v celkovej vyske 1.305 EUR, z toho je poskytnuta pre
ucastnikovi grant pre individualnu podporu 888 EUR agrant na cestu 417 EUR. Pre ucastnikov s
nulovym grantom sa finan¢na podpora rovna nule.

Ak je to relevantné, preplatenie nakladov, ktoré vznikli v suvislosti s potrebou inklizie a cestovnymi
nakladmi [podpora inklizie, mimoriadne naklady spojené s vysokymi cestovnymi nakladmi, podpora na
cestovné naklady]) musia byt’ zaloZené na podpornych dokumentoch poskytnutych tc¢astnikom.

CLANOK 4 — OPRAVNENOST NAKLADOV

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Aby boli naklady opravnené, musia byt skutoCne vyuzité alebo vytvorené ucastnikom v obdobi
stanovenom v ¢lanku 2 a/alebo musia byt nevyhnutné na vykonavanie aktivity uvedenej v prilohe.
Naklady musia byt v stlade s platnymi vnuatroStaitnymi daflovymi a pracovnopravnymi predpismi
a pravnymi predpismi tykajicimi sa socialneho zabezpecenia.

Pokial’ ide o realne naklady (napr. podpora inkluzie), musia byt zalozené na podpornych dokumentoch,
ako su faktary, prijmové doklady atd’.

Finan¢na podpora sa nesmie pouzit na pokrytie nakladov na aktivity, ktoré uz boli financované
z prostriedkov Europskej tnie. Je vSak zlucitelnd s akymkol'vek inym zdrojom financovania vratane
platu, ktory by ucastnik mohol dostavat’ za stdz alebo pedagogicku Cinnost, alebo za akukol'vek pracu
mimo svojich ¢innosti v ramci mobility, pokial’ vykondva aktivity uvedené v prilohe 1.

Utastnik nemdze ziadat o preplatenie kurzovych strat alebo bankovych nakladov uétovanych bankou
ucastnika za prevody z vysielajlicej organizacie.

CLANOK 5 — PODMIENKY PLATBY

51

52

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zéklade potvrdenia o prichode
a nie neskor ako po zaciatku mobility bude ucastnikovi zaslana ¢iastka predfinancovania vo vyske 1.040
EUR [V rozpiti od 70 % do 100 %] zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Zze ucastnik neposkytne
podporné dokumenty naCas podla rozvrhu vysielajucej organizacie, moze byt neskorSia platba
predfinancovania vynimo¢ne akceptovana, ak je to opravnene zdévodnené.

Ak je platba uvedena v ¢lanku 5.1 nizsia ako 100 % z finan¢nej podpory, podanie zaverecnej spravy
ucastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povazuje za ziadost' ucastnika o vyplatenie



doplatku. Organizacia ma 45 (pre odchadzajucu mobilitu) 20 (pre prichadzajucu mobilitu) kalendarnych
dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej ¢iastky od castnika.

CLANOK 6 - VYMAHANIE

6.1  Finanéna podpora alebo jej ¢ast’ bude vysielajucej organizacii vratena, ak Gc¢astnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak ugastnik ukon¢i dohodu skor ako je uvedené v dohode, musi vratit' ¢iastku finanéného
prispevku, ktorda mu uz bola vyplatena, pokial’ sa s vysielajucou organizaciou nedohodol inak. Takato
skutonost’ musi byt oznamena narodnej agentire vysielajucou organizaciou a narodnou agentirou
akceptovana.

CLANOK 7 - POISTENIE

7.1  Organizacia je povinna overit' si, ¢i ma ucastnik uzavreté¢ adekvatne poistenie bud’ tak, ze zabezpeci
poistenie sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajucou organizaciou o tom, Ze tato zabezpedi poistenie,
alebo poskytne ucastnikovi relevantné informacie a podporu, aby sa poistil sdm. [V pripade, Ze
zodpovednou stranou podla ¢lanku 7.3 bude prijimajuca organizacia, k tejto dohode bude pripojeny
Specificky dokument definujuci podmienky zabezpecenia poistenia a zahritujuci suhlas prijimajicej
organizacie]

7.2 K dohode musi byt prilozené minimalne potvrdenie o zdravotnom poisteni, potvrdenie o poisteni
zodpovednosti za spésobeni Skodu a potvrdenie o urazovom poisteni. [Odporu¢a sa uviest’
nasledujuce informacie: Poskytovatel’ poistenia, ¢islo poistenia a rozsah poistenia.

7.3  Zapoistenie je zodpovedna organizacia/ucastnik/prijimajuca organizacia.

CLANOK 8 — JAZYKOVA UROVEN A ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)

8.1 Ucastnik méZe pred obdobim mobility absolvovat OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouZivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 9 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

9.1  Utastnik je povinny vyplnit' a podat’ zavereéni spravu Giéastnika (prostrednictvom on-line nastroja EU
Survey) po mobilite v zahraniéi, a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od tucastnika, ktory nevyplni a nepoda zavere¢nu spravu, méze organizacia ziadat’ ¢iastocné alebo Uplné
vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

CLANOK 10 - ETIKA A HODNOTY

10.1 Mobilitna aktivita musi byt vykonand v sulade s najprisnej§imi etickymi normami a prisluSnymi
pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a narodnymi zakonmi o etickych zasadach

10.2 Utastnik sa musi zaviazat' a zabezpedit dodrziavanie zékladnych hodndt EU (ako je re$pektovanie
I'udskej dostojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho Statu a 'udskych prav vratane prav mensin).

10.3 Pokial' Gdastnik porusi akékolvek povinnosti vyplyvajuce z tohto Clanku, moéze dojst’ k zniZeniu
finan¢nej podpory alebo nemusi byt vyplatena.

CLANOK 11 —- OCHRANA UDAJOV

11.1 Za spracuvanie vSetkych osobnych tdajov v zmysle dohody zodpoveda prevadzkovatel' uvedeny vo
vyhlaseni o ochrane osobnych udajov, a to v sulade s uplatnitelnymi pravnymi predpismi o ochrane
udajov, najméd s nariadenim 2018/17252 a so stvisiacimi vnuatroStatnymi aktmi o ochrane udajov, a na
ucely stanovené vo vyhlaseni o ochrane osobnych udajov dostupnom na adrese
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

11.2 Takéto udaje moze narodna agentura a Eurdpska komisia spracovavat’ vyluéne v suvislosti s realizaciou
dohody s vysielajicou organizaciou a naslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat’ tieto
Gidaje organom zodpovednym za indpekciu a audit v stlade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo
Europsky urad pre boj proti podvodom (OLAF)).

11.3 Utastnik mdze na zaklade pisomnej ziadosti ziskat' pristup k svojim osobnym udajom a opravit
informéaciu, ktord je nelplna alebo nespradvna. Svoje ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov
musi zaslat’ vysielajucej organizacii a/alebo prisluSnej narodnej agentire. Svoje namietky voci
spracovavaniu osobnych udajov méze zaslat Eurdpskemu dozornému tradnikovi pre ochranu udajov
Vv Bruseli, pokial’ ide o vyuZzivanie udajov Eurdpskou komisiou.

2 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktobra 2018 o ochrane fyzickych osob
pri spracivani osobnych udajov institiciami, organmi, uradmi a agentarami Unie a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 45/2001 a rozhodnutie ¢. 1247/2002/ES.


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

CLANOK 12 - POZASTAVENIE PLNENIA DOHODY

121

12.2.

12.3

124
12.5

12.6

Na ziadost’ ucastnika alebo organizacie sa moze plnenie dohody pozastavit, ak vynimocné okolnosti —
najmd vys§ia moc (pozri ¢lanok 16) — brania jej plneniu alebo ho neprimerane st’azuju. Pozastavenie
nadobudne u¢innost’ v dent dohodnuty zmluvnymi stranami. Dohoda sa méze obnovit’ neskor.

Organizacia moze - kedykol'vek - pozastavit’ platnost’ dohody, ak sa Ucastnik dopustil, resp. existuje
podozrenie, Ze sa dopustil:

a) zavaznych chyb, nezrovnalosti ¢i podvodu alebo

b) vazneho porusenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody alebo pocas postupu udel'ovania (vratane
nespravneho vykonavania akcie, predlozenia nepravdivych informacii, neposkytnutia pozadovanych
informacii, porusenia etickych pravidiel (v relevantnych pripadoch) atd’.)

Ked okolnosti umoznia obnovenie dohody, zmluvné strany sa musia okamzite dohodnut’ na datume
obnovenia plnenia dohody (jeden den po datume ukoncenia pozastavenia plnenia dohody). Pozastavenie
plnenia dohody bude zrusené s ti¢innostou od datumu ukoncenia pozastavenia.

Pocas prerusenia plnenia dohody nebude ucastnikovi vyplatena ziadna finan¢na podpora.

Utastnik si nemdze narokovat’ nahradu $kody z doévodu pozastavenia plnenia dohody zo strany
organizacie.

Pozastavenie plnenia dohody nema vplyv na pravo organizacie ukoncit dohodu (pozri ¢lanok 13).

CLANOK 13 — UKONCENIE DOHODY
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13.2

13.3

134

13.5
13.6

Dohodu méze vypovedat ktordkol'vek zo zmluvnych stran, ak nastanu okolnosti, pre ktoré je plnenie
dohody neuskutoc¢nitel'né, nemozné alebo nadmerne naro¢né.

V pripade ukonéenia dohody z dovodu vyssej moci (Elanok 16) bude mat’ Gcastnik narok na vyplatenie
finan¢nej podpory najmenej vo vyske, ktora zodpoveda skutocnému trvaniu mobility. ZvySna cCiastka
grantu musi byt vratena.

Organizacia moéze ukonCit dohodu formalnym ozndmenim druhej strane, ak sa ucastnik dopustil
zavaznych chyb, nezrovnalosti, podvodu, korupcie alebo je zapojeny do zlo€ineckej organizacie, prania
Spinavych penazi, trestnych ¢inov suvisiacich s terorizmom (vratane financovania terorizmu), detskej
prace alebo obchodovania s 'ud’'mi.

Organizacia si vyhradzuje pravo podat’ navrh na zacatie sidneho konania, ak v lehote oznamenej
ucastnikovi doporu¢enym listom dobrovolne nedojde k vydaniu akejkol'vek pozadovanej nahrady.
Ukonéenie nadobudne u¢innost’ v denl po odoslani ozndmenia o potvrdeni; ,,datum ukonéenia®.

Ugastnik si nemdze narokovat’ nahradu $kody z dovodu ukonéenia zo strany organizacie.

CLANOK 14 —- KONTROLY A AUDITY

141

14.2.

Strany dohody sa zavizuju poskytnat’ detailné informacie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agent(rou a inymi nimi poverenymi organmi za Uéelom Kkontroly, ¢i trvanie mobility a ustanovenia
dohody su alebo boli nalezite implementované.

Akékol'vek zistenia tykajiice sa dohody mdze viest’ k opatreniam stanovenym v ¢lanku 6 alebo k d’al§im
pravnym krokom v zmysle platného vnutrostatneho prava.

CLANOK 15 - SKODY

151

15.2

Kazda strana tejto dohody zbavuje int1 stranu dohody akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré
utrpi jej organizacia alebo zamestnanci poc¢as plnenia tejto dohody, pokial tieto skody neboli spdsobené z
nedbalosti alebo z imyselného zavinenia inej strany dohody alebo jej zamestnancami.

Narodna agentira a Eurdpska komisia alebo ich zamestnanci nenesu v ramci tejto dohody za ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov zodpovednost’ za Skodu spOsobent realizdciou mobility.
Nasledne sa narodna agenttra alebo Eurdpska komisia nebudti zaoberat’ Ziadnou poziadavkou o nadhradu
alebo preplatenie §kod.

CLANOK 16 — VYSSIA MOC

16.1

16.2

16.3

Zmluvna strana, ktorej vyS$ia moc zabranila v plneni povinnosti vyplyvajicich z dohody, sa nemoze
povazovat’ za stranu, ktora ich porusuje.

,,Vys§ia moc® je akdkol'vek situacia alebo udalost’”:

- ktora brani niektorej zo zmluvnych stran plnit’ si povinnosti vyplyvajace z tejto dohody,

- ktoru nebolo mozné predvidat’, je mimoriadnou situaciou a situdciou mimo dosahu zmluvnych stran,

- ktora nebola spdsobena chybou ani nedbanlivostou z ich strany (alebo zo strany inych zicastnenych
subjektov zapojenych do akcie) a

- ktorej sa nedalo zabranit’ napriek vynalozeniu nalezitého usilia.

O kazdom pripade predstavujucom vys§iu moc musi byt druhd zmluvna strana bezodkladne oficialne
upovedomend amusi byt informovana o charaktere, pravdepodobnom trvani a predvidatelnych
désledkoch tejto udalosti.



16.4 Zmluvné strany musia okamzite podniknit vSetky potrebné kroky na obmedzenie akejkol'vek Skody
sposobenej vyS$Sou mocou a vynalozit maximalne usiliec na to, aby sa ¢o najskdr pokracovalo vo

vykonavani akcie.

CLANOK 17 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

17.1 Dohoda o poskytnuti finanénej podpory sa riadi vnttro$tatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
17.2 O nezhodach medzi organizaciou a ucastnikom, ktoré sa tykajl interpretacie, pouzitia a platnosti dohody
a ktoré nie je mozné vyriesit’ vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v sulade so zdkonom.

CLANOK 18 - NADOBUDNUTIE PLATNOSTI

Dohoda nadobudne platnost’ diiom podpisu poslednej zmluvnej strany.

PODPISY

Za ucastnika

V.r.

Dr. habil. Anna T6thné Litovkina

Za organizaciu

doc. PaedDr. Andrea Puskas, PhD.
Prorektor pre vedu, vyskum a vonkajsie vztahy UJS

Ing. T6th Norbert
Kvestor UJS

Mgr. Adriana Kinczerova
Institucionalny Erasmus+ koordinator na UJS
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prijem / poskytnutie alebo pouzitie / pravny tkon /

iny ukon majetkovej povahy _

Pripravovand finanénd opericia : _

A. Pri dedriani hospodirnosti, efektivnosti, itinnosti

a d¥elnosti pri hospodarcni

s verejaymi prostriecdkami:

8)JB/ NIEJE v sulade: so schvilenym rozpoctom podra

b) JE / NIE JE v sulade: s osobitnymi predpismi

¢)dE / NIE JE v sulade: s uzatvorenymi zmluvami

d) JE / NIE JE v sulade: s rozhodngm.aml o

e)JE ) NIE JE v silade: s vnitomymi predpismi )

f) JE / NIE JE v silade: s inymi podmienkami poskytnutia
verejnych prostriedkov

Datum, Meno a podpis zodpovedného zamestnanca.

ZAKLADNA FINANCNA KONTROLA

vykonani v zmysle § 6 ods. A zikona & 357/2015 Z.2.
prijem / poskytnutic alebo pouzitie / privny ukon /

iny tikon majetkovej povahy

B. Finan&ni kontrolu finanénej opericie alebo jej ¢asti
vykonal povereny vedici zamestnanec
as jej realiziciou - pokracovanimGuhlasi Y nestihiasi.
Ddtum. Meno a podpis povereného vodiceho zamestnanca:




