Zmluva o poskytovani sluzieb

uzavreta v Bratislave dia 28. februara 2025

I.
Zmluvné strany

1. Odberatel’: Turizmus regionu Bratislava

zapisana v Registri organizacii cestovného ruchu MCRa$ SR: ¢.08557/2012/SCR

Sidlo: Sabinovska 16, 820 05 Bratislava

ICO: 42 259 967

DIC: 2023476565

Bankové spojenie: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.

IBAN:

v zastupeni: Ing. Tomas Zajac, predseda krajskej organizacie

2. Dodavatel’: EKONOS PLUS, s.r.o.

zapisana v OR:  Mestského sudu Bratislava II1., oddiel: Sro vlozka: 58571/B

Sidlo : Nemcikova 7, 841 01 Bratislava
ICO: 44 781 989
DIC: 2022826784
Bankové spojenie: Slovenska sporiteliia a.s.
IBAN:
v zastipeni: Ing. Jana Valova, konatel’ka

1I.

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie nizSie uvedenych ekonomickych sluzieb
dodavatel'om pre odberatel’a:

a)

b)

mesacné spracovanie uctovnej evidencie v zmysle platnych pravnych predpisov, internych
predpisov a podl'a pisomnych zadani odberatel'a po¢niic mesiacom januar 2025 a od marca
2025 vratane vypracovania podkladov k dafilovému priznaniu k dani z pridanej hodnoty,

spracovanie uctovnej zavierky a zavierky na konci uctovného obdobia alebo pri ukonceni
zmluvy v priebehu uctovného obdobia v zmysle platnych pravnych predpisov, internych
predpisov a podla pisomnych zadani odberatela vratane vypracovania podkladov
k danovému priznaniu k dani z prijmov pravnickych osob,

mesacné spracovanie mzdovej agendy v zmysle platnych pravnych predpisov, internych
predpisov a podl'a pisomnych zadani odberatel’a po¢nlic mesiacom marec 2025,

spracovanie zavierky mzdovej agendy na konci uctovného obdobia alebo pri ukonceni
zmluvy v priebehu uctovného obdobia v zmysle platnych pravnych predpisov, internych
predpisov a podla pisomnych zadani odberatela vratane vypracovania podkladov
k ro¢énému zuctovaniu dane zo zavislej ¢innosti,

uctovné, ekonomické a organizacné poradenstvo v zmysle odsekov a) az d) tohto odseku
podl'a poziadaviek odberatel’a.



II1.
Cas plnenia

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.
2. Termin zaciatku poskytovania sluZieb: v defi nadobudnutia u¢innosti tejto zmluvy.
3. Termin odovzdania vysledku prac je spravidla:

a) mzdové agenda: 10. defi v mesiaci nasledujiiceho po mesiaci, ktorého sa spracovanie

tyka,
b) uctovnictvo: spravidla 20. deit v mesiaci nasledujuceho po mesiaci, ktorého sa

spracovanie tyka,

c) UCtovna zavierka: spravidla 20. marca v roku nasledujuicom po roku, ktorého sa
spracovanie tyka,

d) zavierka miezd: spravidla 15. marca v roku nasledujiicom po roku, ktorého sa
spracovanie tyka,

4. Pri terminoch odovzdania podkladov na spracovanie v tejto zmluve dohodnutom termine
plati, ze dodavatel’ mé na spracovanie predlZeny ¢as minimalne:

a) mzdové agenda: 2 pracovné dni od odovzdania posledného dokladu potrebného na
spracovanie aktudlnej agendy,

b) uctovnictvo: 3 pracovné dni od odovzdania posledného dokladu potrebného na
spracovanie aktudlnej agendy,

c¢) UCtovna zavierka: 5 pracovnych dni od odovzdania posledného dokladu potrebného na
j€j spracovanie,

d) zavierka miezd: 5 pracovnych dni od odovzdania posledného dokladu potrebného na jej
spracovanie.

IV.
Cena

1. Cena prac sa stanovuje dohodou medzi dodavatel'om a odberatel'om v zmysle zdkona €.
18/1996 Z.z. o cenach v platnom zneni a jeho vykonavacej vyhlasky 87/1996 Z.z. za
predmet zmluvy vo vyske vycislenej bez DPH:

a) podla CLII. pism. a) pausSalnou ¢iastkou 1200,- EUR mesacne za spracovanie uctovnictva,

b) podla ¢l. II. pism. b) vo vyske priemernej mesacnej ceny fakturovanej za januar az
december roka, za ktory sa zavierka spracovava, ak sluzba nebola poskytovand cely
kalendarny rok, cena tychto prac sa stanovi ako priemerna cena za fakturované obdobie,

c) podla ¢l. II. pism. c¢) za spracovanie mesacnej mzdy vo vyske 30,- EUR za kazdého
jedného zamestnanca alebo pracujuceho na dohodu o vykonani prace alebo dohodu
o pracovnej ¢innosti a za spracovanie Eviden¢ného listu dochodkového poistenia (ELDP)
do Sociélnej poistovne vo vyske 20,- EUR za jeden ELDP.

d) podla ¢l. II. pism. d) vo vyske priemernej ceny fakturovanej za janudr az december roka,
za ktory sa zavierka spracovava, ak sluzba nebola poskytovana cely kalendarny rok, cena
tychto préc stanovi ako priemerna cena za fakturované obdobie,

e) podla ¢l. II. pism. e) vo vyske 50,- EUR/hod.,



f) za opravy ucétovnictva a miezd po odovzdani vykazov do prislusnych institucii, ktoré boli
sposobené dodanim novych alebo opravou predtym odovzdanych podkladov: 30,- EUR
za jednotlivé priznanie alebo vykaz.

Vychodiskom pre stanovenie cien je rozsah spracovdvanych dokladov za rok 2024.
Dodavatel ma pravo zmenit dohodnuté ceny pri zmene podmienok rozhodnych pre
stanovenie ceny v ¢ase podpisania tejto zmluvy.

. Dodavatel' je opravneny vzdy s ucinnostou k 1.1. kazdého roka jednostranne zvysit

dohodnuté ceny o priemernu mieru inflacie za uplynuly rok, meranu indexom
spotrebitel'skych cien vyhlasovanym Statistickym uradom SR vtedy, ak sa priemerna roéna
miera inflacie zvysi o viac ako 3%. Ceny je mozné takto prvykrat zvysit od 1.1.2026.
O zvyseni cien dodavatel’ doruci odberatel'ovi pisomné oznamenie.

V.
Platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli na platobnych podmienkach nasledovne:

a)

b)

cenu dohodnutu v ¢lanku IV ods.1. pism. a) az d) po ukonceni spracovania, dodavatel’ nie
je platitelom DPH, k dohodnutej cene nebude Gi¢tovand DPH v zmysle platnych pravnych
predpisov,

podkladom pre thradu bude faktira so splatnost'ou tridsat’ dni po jej doruceni.

VI.
Spracovavanie osobnych udajov

. Dodéavatel’ je opravneny spracovavat’ osobné udaje v mene odberatel’a spitne od 1. januara

2025 pocas trvania platnosti tejto zmluvy.

. Ukoncenie spracovavania osobnych udajov bude ukoncenim tejto zmluvy o poskytovani

sluzieb.

. Cas ukonéenia spracuvania osobnych udajov je mozné prediZit a to vyhradne dodatkom

k tejto zmluve.

. Osobné udaje su spracuvané pre pisomnosti priamo suvisiace s pracovnym vztahom

zamestnancov odberatel’a a suvisiacim s predmetom ¢innosti tejto zmluvy.

. Osobné udaje ktoré odberatel’ poskytne dodavatel'ovi su :

a. meno, priezvisko, titul zamestnancov alebo pracujicich na zdklade dohody o cinnosti
alebo vykonani prace ( d’alej len zamestnancov),

¢isla uctov zamestnancov,

trvaly pobyt, datum narodenia, miesto narodenia zamestnancov,

rodné ¢islo, Statna prisluSnost’, rodinny stav, vzdelanie, prax zamestnancov

¢islo obc¢ianskeho preukazu zamestnancov,

telefonicky kontakt zamestnancov,

nazov zdravotnej poistovne, doplnkovej dochodkovej sporiteI'ne zamestnancov,

zakladna mzda, osobné ohodnotenie zamestnancov

mena, priezviska a rodné ¢isla rodinnych prislusnikov zamestnancov
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Dotknutou osobou na Ucely plnenia tejto zmluvy sa rozumie kazda osoba, ktorej sa osobné
udaje tykaju.
Okruh dotknutych osob bol vymedzeny na:



a) Clenovia vedenia organizacie a zamestnanci odberatel’a,
b) rodinni prislusnici zamestnancov odberatel’a,

8. Podmienky spractivania osobnych udajov ustanovuju platné vSeobecné zavdzné pravne
predpisy.

VIIL.
Ostatné nalezZitosti zmluvy

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze agenda podla predmetu zmluvy sa bude spracovavat na
softvéri dodavatela.

2. Pre zabezpecenie ochrany dat v zmysle poziadaviek GDPR budi zmluvné strany pre
vymenu dat pouzivat’ SW pre hosting suborov Nextcloud.

3. Spravu systému komunikaéného SW VPN a Nextcloud na svojej strane zabezpeci
dodavatel.

4. Odberatel’ zodpovedd za vecnu a Ciselni spravnost, kompletnost’ a v¢asnost’ dorucenia
predkladanych dokladov na spracovanie. Presna Specifikdcia podkladov je obsiahnutd v
prilohe tejto zmluvy.

5. Odberatel' bude pisomne odovzdavat podklady na spracovanie miezd za spracovavané
obdobie najneskor 3. pracovny den po skonceni mesiaca, ktorého sa spracovanie tyka.

6. Odberatel’ bude pisomne odovzdavat’ podklady na spracovanie Ui€tovnictva za spracovavané
obdobie najneskdr 5. pracovny deit po skonceni mesiaca, ktorého sa spracovanie tyka. Za
obdobie mesiacov janudr a februar 2025 odberatel odovzdd podklady najneskor do
24.3.2025.

7. Odberatel’ pisomne odovzda doklady a podklady tykajuce sa zavierky spracovavaného roka
najneskor 31. januara nasledujuceho roka.

8. Odberatel’ a dodavatel’ sa dohodli na odovzdavani podkladov a vysledkov prac na zaklade
protokolu vyhotoveného odovzdavajucim.

9. Odberatel’ berie na vedomie, Ze podklady nedodané v dohodnutych lehotach dodavatel
nezahrnie do spracovania agendy prislusného obdobia, ale az do spracovania nasledujiceho
obdobia.

10. Dodavatel je pri spracovani uctovnictva viazany dodrziavat’ platnii metodiku ti¢tovnictva.
11. Dodavatel’ je zodpovedny za vecnu a ¢iselnt spravnost’ nim spracovanej agendy.

12. Dodavatel’ berie na vedomie, Ze informacie ziskané pri spracovani agendy si doverné.
Vyhradné pravo nakladat’ s nimi méa odberatel. Dodavatel’ ich nesmie poskytnut’ tretim
osobam.

13. Dodavatel’ i odberatel’ si navzédjom povinni bezodkladne upovedomit’ druhtt zmluvnu stranu
o zistenych chybach a nedostatkoch suvisiacich s predmetom zmluvy, pripadne inych
zavaznych skutoc¢nostiach, majicich vplyv na vecny obsah a termin odovzdania
spracovania.

VIII.
Platnost’, zmeny a zrusSenie zmluvy

1. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnymi stranami a U¢innost’ diiom
nasledujucim po dni jej zverejnenia podl'a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
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k informaciam. Akékol'vek zmeny a doplnky Zmluvy vratane novych alebo aktualizovanych priloh
vykonaju zmluvné strany vzdy na zaklade vopred prerokovaného a odsuhlaseného dodatku ku tejto
zmluve.

2. Ustanovenia tejto zmluvy je mozné zmenit iba dohodou, podpisanou opravnenymi
zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

3. Vypovedna lehota tejto zmluvy je jeden mesiac. Za¢ina plynut’ prvym diiom kalendarneho
mesiaca, nasledujiceho po doruceni vypovede.

4. Pri zavaznom poruSeni zmluvy je ktordkol'vek zo zmluvnych stran oprdvnend od zmluvy
okamzite odstipit’.

5. Ako zavazné poruSenie zmluvy sa kvalifikuje:

a) oneskorené dodanie podkladov pre spracovanie o viac ako 10 dni zo strany odberatel’a,
b) oneskorené spracovanie agendy o viac ako 14 dni zavinené dodavatel'om,

¢) nedostatocna sucinnost’ pri zabezpeceni plnenia predmetu tejto zmluvy,

d) oneskorenie platby za poskytnuté sluzby o viac ako 30 dni.

6. Ak nebolo v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa pravne pomery z nej vyplyvajice a
vznikajuce Obchodnym zdkonnikom.

7. Zmluva je vyhotovena vo dvoch exempléaroch, z ktorych je kazdy povazovany za origindl.
Odberatel’ i dodavatel’ obdrzia jedno vyhotovenie.

8. Neoddelite'nou st€¢ast'ou tejto zmluvy je priloha.

V Bratislave 24. marca 2025

dodavatel’ odberatel’



PRILOHA
k zmluve o poskytovani sluZieb zo diia 24. marca 2025

L
Specifikacia prvotnych podkladov a dokladov odovzdavanych odberatelom dodavatelovi

A. Podklady odovzdavané pri zahdjeni spracovania miezd alebo pri nastupe nového
zamestnanca:

1. pracovna zmluva, dohoda o vykonani prace, dohoda o pracovnej cinnosti alebo
o brigadnickej préci Studenta,

vyhlasenie k zdaneniu fyzickych 0sob zo zavislej ¢innosti a funkénych pozitkov,

zapoctovy list od predchadzajuceho zamestnavaterla,

vyska hodinovej alebo mesa¢nej mzdy zamestnanca,

¢islo osobného uétu zamestnanca,

kopia obcianskeho preukazu zamestnanca,

kopia karticky zdravotnej poistovne zamestnanca,

O NSk

kopia rodného listu deti, pokial’ si zamestnanec uplatituje nezdanitel'né ¢asti na deti.

B. Podklady odovzdavané pre bezné spracovanie miezd:
1. prehl'ad dochadzky zamestnancov,
2. vyska pohyblivych zloziek miezd,
3. doklady o PN,

4. doklady o OCR,

5.

doklady o Cerpani dovolenky (potvrdené zamestnavatel'om).

II.
Specifikacia podkladov a dokladov odovzdavanych dodavatePom pri spracovani

A. mesacne:

1. vyplatna listina,

2. vyplatné pasky,

3. vykazy do poistovni,

4. prehl'ad odvodov do zdravotnych poistovni a na daiovy trad,
5. rekapituldcia vyplatnej listiny,

6. podklad pre rozictovanie miezd,

7. hromadny prikaz na uhradu.

B. pri vystipeni pracovnika:

1. zapoctovy list,

2. potvrdenie o zdanite'nej mzde a zrazenych preddavkoch,
3. evidenény list dochodkového zabezpefenia zamestnancov.
C. pri ro¢nej zavierke:

1. mzdové listy zamestnancov,

2. potvrdenie o zdanite'nej mzde a zrazenych preddavkoch,
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3. ro¢né zuctovanie dane zo zéavislej ¢innosti,

4. roc¢né hlasenie pre danovy urad.



	zapísaná v Registri organizácií cestovného ruchu MCRaŠ SR: č.08557/2012/SCR
	Sídlo:  Sabinovská 16, 820 05 Bratislava
	Sídlo :   Nemčíkova 7, 841 01 Bratislava
	IČO:   44 781 989
	v zastúpení:  Ing. Jana Valová, konateľka
	Špecifikácia prvotných podkladov a dokladov odovzdávaných odberateľom dodávateľovi


