


Clénok II
Préva a povinnosti Skoly

1. Skola sa zavizuje:

a) poverit’ zamestnanca, ktory bude spolupracovat’ so Skolitefom, resp. prislusnym veducim zamestnancom
Zdravotnickeho zariadenia v otdzkach odbornej praxe;

b) pred zatiatkom odbornej praxe obozndmit’ Studenta s povinnostou riadit’ sa pri vykone odbornej praxe
pokynmi Skolitel'a, ktorému bude plne zodpovedat za dodrZiavanie odbornej stranky a &asového
harmonogramu odbornej praxe;

¢) pred nastupom na odbornii prax oboznimit’ a $kolit' Studenta v stilade s prislu$nymi ustanoveniami
zékona &. 124/2006 Z. z. o bezpenosti a ochrane zdravia pri praci a zdkona &. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poZiarmi v platnom zneni (d’alej len ,,zdkon o BOZP“ a,zédkon o OP“); toto oboznamovanie a
Skolenie je stiast'ou udebnych osnov v rdmci predmetov tykajlcich sa odbornej praxe a vykona ho
zodpovedny pedagogicky zamestnanec Skoly.

Clénok III
Priva a povinnosti Zdravotnickeho zariadenia

1. Zdravotnicke zariadenie pofas doby vykonu praxe:

a)

prostrednictvom Skolitela uklada Studentovi tlohy, organizuje, riadi a kontroluje jeho pracu, ddva mu
na tento Géel pokyny, utvara priaznivé pracovné podmienky.

b) vsulade s § 70 ods. 2 zikona o vysokych Skolach zaistuje Studentovi bezpe&nost’ a ochranu zdravia

pri praci rovnako, ako svojim zamestnancom.

2. Zdravotnicke zariadenie sa d’alej zavdzuje :

a)

b)

c)
d)

e)

oboznamit’ a $kolit’ Studenta prostrednictvom Skolitela pred zagiatkom vyuky s platnym pracovnym
poriadkom, s povinnost'ou ml€anlivosti a s predpismi o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci podla
zdkona o BOZP najmi s potrebnymi informaciami a pokynmi na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci platnymi pre préace, pracovisk4 a priestory Zdravotnickeho zariadenia a ochrane pred
poZiarmi podPa zikona o OP, najmd s protipoZiarnou bezpe€nostou v objekte Zdravotnickeho
zariadenia; toto oboznamovanie a $kolenie vykond zodpovedny zamestnanec Zdravotnickeho
zariadenia.

oboznamit’ Studenta, ako osobu opravneni spractivanim osobnych tidajov svojich zamestnancov
apacientov (d’alej len ,Dotknuté osoby*“) ojeho pravach a povinnostiach vyplyvajicich mu z
pravnych predpisov na useku ochrany osobnych tdajov, najmi z Nariadenia EP a Rady EU ¢&.
2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov, a z relevantnych ustanoveni zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,Predpisy na ochranu OU*);

viest’ dochadzku Studenta;

umoznit’ Studentovi vyuZivat’ prezliekarne a hygienické zariadenia;

ihned’ oznamit’ Skole akékolvek porudenie discipliny Studenta s doloZenim pripadnych podkladov a s
uvedenim skuto&nosti preukazujicich poruenie discipliny. Pripadné poruSenie discipliny bude riesit
Skola.
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Clinok IV
Priva a povinnosti Studenta

Student sa zavizuje:

a) dodrZiavat vieobecne zavdzné pravne predpisy vztahujice sa na vietky &innosti, ktoré bude v rdmci
odbornej praxe uskutotiiovat’;

b) dodrZiavat interné predpisy Zdravotnickeho zariadenia;

c¢) dodrziavat pokyny Skolitefa ainych poverenych pracovnikov prisluiného pracoviska Zdravotnickeho
zariadenia;

d) vykonavaf’ &innosti odbornej praxe vyluéne pod dohPadom SkolitePa a inych poverenych pracovnikov
prisludného pracoviska Zdravotnickeho zariadenia;

e) predloZit' potvrdenie o preotkovani proti infek&nej hepatitide typu B;

f) pocas celej odbornej praxe pouZivat’ na pracovisku Zdravotnickeho zariadenia ochranné odevy;

g) polas celej odbornej praxe pouZivat osobné ochranné pracovné prostriedky, ktoré mu poskytlo
Zdravotnicke zariadenie a chrénit’ sa pred nakazenim; a

h) zachovévat’ obchodné tajomstvo Zdravotnickeho zariadenia, mléanlivost’ o dévernych a chranenych
informécidch Zdravotnickeho zariadenia a o osobnych udajoch Dotknutych osdb, s ktorymi sa pocas
odbornej praxe oboznami podl'a Predpisov na ochranu OU; tito povinnost’ trva aj po skon&eni vykonu
odbornej praxe.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Student nie je potas odbornej praxe opravneny poskytovat akikolvek
zdravotnt starostlivost’.

Student vyhlasuje, Ze pred zahajenim odbornej praxe bol riadne obozndmeny:

a) o predpisoch tykajucich sa bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci;
b) o predpisoch tykajucich sa ochrany pred poZiarmi;
¢) o Predpisoch na ochranu OU.

Student sa zavizuje dodrziavat’ pokyny na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci a protipoZiarnu
bezpednost, zasady bezpednej prace, zasady ochrany zdravia pri préci, zdsady bezpe€ného spravania na
pracovisku a bezpe&né pracovné postupy.

Student berie na vedomie, Ze tato Zmluva nezaklad4 pracovny pomer a ani iny pracovnopravny vzt'ah a Ze
z tohto dévodu mu nevznikaju Ziadne pracovnopravne naroky voéi Zdravotnickemu zariadeniu, ani nirok na
nijakd odmenu.

Clanok V
Zodpovednost’ za $kodu

Za 8kodu, ktori spdsobil Student umyselne alebo z nedbanlivosti pofas odbornej praxe na pracovisku
Zdravotnickeho zariadenia, zodpoveda Student. Student je povinny takuto $kodu nahradit’ Zdravotnickemu
zariadeniu v plnej vyske, ak sa Zmluvné strany nedohodnu inak.

Student vyhlasuje, e si je vedomy, Ze za ochranu svojho zdravia po&as odbornej praxe a za rizik s ohladom
na prostredie Zdravotnickeho zariadenia nesie zodpovednost’ predovsetkym on sam.

Préva apovinnosti Zmluvnych stran pri predchadzani hroziacim $koddm a zo zodpovednosti za vznik
pripadnej 3kody, ktoré nie s Zmluvnymi stranami upravené v tejto Zmluve, sa riadia prislu¥nymi
ustanoveniami vieobecne zévdznych pravnych predpisov, predovietkym podla § 415 aZ 450 Obgianskeho
zakonnika.

Za pripadnii ujmu na zdravi spdsobenti inym osobam polas odbornej praxe Studentom nesie priamu
zodpovednost’ Zdravotnicke zariadenie v zmysle § 98 ods. 6 zdkona & 578/2004 Z.z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve v platnom
zneni, pripadne podla inych vieobecne zévdznych pravnych predpisov. Zdravotnicke zariadenie ma v$ak
v takom pripade vo&i Studentovi, v zmysle § 440 Obgianskeho zakonnika, pravo na postih (regres).
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Pred uplynutim doby vykonu odbornej praxe Studenta v zmysle Clanku VII ods. 3 tejto Zmluvy sa vykon
odbornej praxe Studenta kongi aj na zaklade:

a) pisomnej dohody Skoly, Studenta a Zdravotnickeho zariadenia; alebo

b) vypovedou zo strany Zdravotnickeho zariadenia v pripade, ak Student porusi podmienky vymedzené
touto Zmluvou alebo sa nebude riadit’ pokynmi Skolitela pri plneni pracovnych tloh vyplyvajucich
z vykonu odbornej praxe Studenta podl'a tejto Zmluvy. V tomto pripade Gi&inky vypovede nastavaju diiom
jeho doru¢enia, vypovedna lehota je jeden defi a za&ne plynit’ nasledujiici defi po dni doru€enia druhej
Zmluvnej strane (Studentovi a Skole) resp. poslednému z nich.

¢) vypovedou Skoly zd6vodu podra &l. 11l ods. 2 pism. €) zmluvy, ktord nadobudne prévne ucinky
momentom doruéenia Zmluvnym strandm, resp. poslednej z nich.

Clanok VIII
Zavereéné ustanovenia

Zmluvu moZno menit’ pod sankciou neplatnosti len po vzajomnej dohode Zmluvnych stran formou pisomného
dodatku podpisaného vietkymi Zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade vzdjomnej pisomnej koreSpondencie sa jej dorufenie bude
uskuto¢iiovat’ osobne, doporuéenou listovou zasielkou alebo kuriérom, emailom, prip. inou dohodnutou
formou na adresu Zmluvnej strany uvedenu v zahlavi tejto Zmluvy alebo na ini ozndmenu adresu. V pripade
neuspe$ného dorudenia, vratane odmietnutia zasielky, sa defi vratenia zasielky odosielatel'ovi bude povaZovat’
za deii riadneho doruenia. Kore$pondencia zasland emailom sa povaZuje za dorudeni najbliZ8i nasledujici
pracovny defi.

Véetky prava a povinnosti vyplyvajuce z tejto Zmluvy ako aj vztfahy v tejto Zmluve bliZ8ie neupravené sa
riadia prislusnymi ustanoveniami Obtianskeho zidkonnika a d’al§imi v3eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi Slovenskej republiky.

Ak sa preukédZe, Ze niektoré z ustanoveni tejto Zmluvy je neplatné, nei¢inné alebo nevymahatel'né, nema to za
nasledok neplatnost’, neti¢innost’ alebo nevymahatelnost’ d’al3ich ustanoveni Zmluvy, ak je mozZné takéto
neplatné, neicinné alebo nevymadhatel'né ustanovenie oddelit’ od zvy$ku Zmluvy. V takomto pripade sa
Zmluvné strany zavézuju bezodkladne formou dodatku alebo novej zmluvy nahradit’ takéto neplatné, neti&inné
alebo nevymahatelné ustanovenie novym tak, aby bol zachovany uéel sledovany prisluinym neplatnym,
neii¢innym ¢&i nevymahatelnym ustanovenim v ase jeho prijatia, resp. uzavretia tejto Zmluvy. Do &asu
uzatvorenia dodatku platia prislu$né zakonné ustanovenia svojim ti¢elom a zmyslom &o najbliZsie neplatnému
¢i neti¢innému ustanoveniu.

Zmluvné strany sa tymto zavézuji, Ze vynaloZia vietko usilie, ktoré je od nich moZné spravodlivo pozadovat,
aby do$lo k urovnaniu vsetkych sporov, rozporov alebo ndrokov vzniknutych medzi nimi z tejto Zmluvy
a v stivislosti s fiou zmierom, vratane sporu o jej platnost, vyklad alebo zru$enie, a aZ nésledne bude rie$eny
pred prislusnym sidom Slovenskej republiky.

Spractivanie osobnych tidajov (GDPR)

6.1.Skola - Trnavsk4 univerzita so sidlom v Trnave - spractiva osobné tidaje dotknutej osoby v sulade s
Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb
pri spraciivani osobnych Gdajov a o vol'nom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrufuje smernica
95/46/ES (d’alej len ,nariadenie*) a zdkonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,zdkon*). Podmienky ochrany sikromia na Trnavskej
univerzite so sidlom v Trnave si zverejnené na  webovom sidle univerzity:
https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov.

6.2.Zmluvné strany zaroveli berd na vedomie, e Skola a Zdravotnicke zariadenie maju postavenie
prevadzkovatelov (tzn. uruju ugel a prostriedky spractivania osobnych udajov fyzickych os6b), preto
budu spracovavat’ osobné vidaje fyzickych osdb na pravnom ziklade tejto Zmluvy (bez osobitného
sthlasu dotknutych osdb). Zmluvné strany sa zavdzuju uskutoétiovat’ spraciivanie osobnych tdajov
podra tejto Zmluvy v silade s Predpismi na ochranu OU.







