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POPIS RIESENIA - priloha ¢.2

k Zmluve o vzajomnej spolupraci ¢. G3/2025
uzatvorenej podl'a ust. § 536 a nasl. Obchodného zakonnika v platnom zneni

1. Zhotovitel":

Obchodné meno: BIOMETRIC, spol. s r.o.

Sidlo: Rovniankova 2, 851 02 Bratislava
Zastipeny: Ing. Vladimir GALAJDA - konatel spolo¢nosti
I1CO: 43 874 801

ICDPH: SK2022498731

Bankové spojenie: SK3683300000002900250266
Zapisany v OR Mestského stidu Bratislava III, oddiel Sro, vlozka 49662 /B
(dalej len ,Zhotovitel™)

2. Objednavatel”

Obchodné meno: Mestska cast’ KoSice-Zapad
Sidlo: Trieda SNP 39, 040 11 Kosice
Zastupeny: Mgr. Marcel VRCHOTA - starosta
1€0: 00 690970

IC DPH SK2020928294

Pravna forma: mestska cast’

(d'alej len ,Objednavatel™)

Popis rieSenia:

1.) Dochadzkovy systém Attendance PRO W CLOUD bude inStalovany na datovom ulozisku firmy
BIOMETRIC, spol. sr.o. HW zariadenie bude umiestnené vlokalnej sieti objednédvatela. Spravcovia
systému vedia ¢iastotne spravovat idaje o svojich podriadenych cez toto Sifrované webové rozhranie,
alebo prostrednictvom nativnej aplikdcie Attendance ProW, ktorda moze byt inStalovana na ich PC
s operacnym systémom Windows. Dochddzkovy systém umoziiuje export spracovanych dat dochadzky
preniest do persondlneho a mzdového systému objedndvatela na zdklade kompatibility oboch
systémav.

1)
2)

3)
4)

5)

6 ch isti v mu:

Registracia prichodu/odchodu do/z prace

Registracia prichodu/odchodu z/na preruenie prace (napr. obed, OCR, PN, dovolenka, sluZzobna
cesta, pracovné jednanie mimo pracoviska, sikromné preruSenie, ndhradné volno, pracovna
pohotovost na pracovisku, nadéas a pod.)

Selektivne nastavenia pracovnika ~ pevny pracovny €as, pruzny pracovny ¢as, nerovnomerne
rozvrhnuty pracovny ¢as, skrateny pracovny cas

Moznost' evidovat’ a vyhodnocovat’ dochadzku a odpracovany ¢as pre zamestnancov pracujucich na
dohodu resp. Studentov, ¢i zamestnancov agentur a dodavatel'skych firiem

Sprava registracnych zariadeni: softvérové vybavenie (Windows server, MY SQL server alebo iné DB
prostredie vratane web rozhrania), ktoré umoZni spravcovi, centrilne konfigurovat zariadenia,
nepretrzite monitorovat' stav, tzn. konektivitu, stahovanie udalosti do centrdlnej databizy,
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zariadenie vypnuté/zapnuté, spravovat databazu vzoriek odtlatkov prstov zamestnancov,
spravovat databazu kariet, spravovat databazu udalosti (min. v rozsahu dochddzkové udalosti,
technické udalosti, chybové spravy), synchronizovat' ¢as a ddtum na centralny ,generélsky” ¢as a
datum

6)  Systém elektronického schval'ovania Ziadaniek pre vybrané druhy prerusenia (dovolenka, prekazky
na strane zamestnanca) s emailovou notifikdciou nadriadeného aj zamestnanca

7)  Konfigurécia, planovanie, vyhodnotenie a vystupy dochddzky zamestnancov: softvérové vybavenie
(Windows server a MY SQL server alebo iné DB prostredie vratane web rozhrania), umoziiuje
minimalne nasledujicu funkcionalitu:

A. Konfiguracie:

o Sprava opravneni/roli: minimdlne v rozsahu konfigurovat, planovat, vyhodnocovat' dochadzku a
opravnenia na prezeranie dochddzkovych dat vedici + podriadeni/zamestnanec iba sebe resp.
zamestnanec vyhodnocuje dochadzku aj sam sebe

o Moznost napltiania &iselnikov z externych systémov

o Moznost automaticky exportovat’ dita do externého systému

o Nastavitel'né mozZnosti zaokriihl'ovania prichodov resp. odchodov (nahor, nadol, na konkrétny ¢as,
na desat’ miniit pred celou, atd'.), va¢8inou tzv. noZnicovy spdsob, napr.: Prichod - 6:07 na 6:15 a
Odchod - 14:14 na 14:00

o Individudlna konfiguracia preruseni (vplyv na odpracovani dobu, & sa zaratavaju do salda, do
nadcasov, ¢i je mozné u prerusenia pouzit’ automat pldnovania, atd’.)

o MoZnost nastavit diiovy a poldfiovy reZim cerpania dovolenky a prekazok na strane zamestnanca

o MozZnost zaokrihlenia preruseni (¢iselnik preruSeni). MoZnost zaokruhlit kazdd udalost
individuélne alebo az stifet kumulativne.

o Moznost oznacit’ chybny defi ako absenciu

o Sprava nad¢asov: neuznavanie nadcasu ak je do urcitého ¢asu, napr.: 00:30:00, moZnost’ definovat’
hodnotu maximélneho mesa¢ného nadcasu - umoziiuje limitovat’ mnozstvo hodin, ktoré budd
uznané v salde za aktudlny mesiac, moZnost nastavit kumulovanie nadcasov z réznych udalosti
(praca mimo zmeny, pruzny pracovny ¢as, nad¢as z pohotovosti atd’.)

o Individudlne nastavenie pracovnych déb (pruzng, pevna, 12 hodinova, 24 hodinovs, flexi, atd'.)

o Moznost automatického delenia doby na pracovisku na pracovna zmena - pohotovost’ na pracovisku
- pracovnd zmena

o Moiznost' individudineho nastavenia kontrolovania a uplatnenia reStrikcii (kontrola povinnej
pritomnosti, kontrola pred¢asnych prichodov, neskorych odchodov)

o Priukonceni zamestnania moZnost’ oznalenia a nestratenia vazby na archiv

o Konfigurdcia noénych zmien: prechod cez niekol'ko dni, cez mesiac i rok, spracovanie notnych v
roznych reZimoch - do diia zaciatku no¢nej, delenim o polnoci do obidvoch dni, do diia ukonéenia

o Rozdelenie odpracovanych hodin v jednotlivych zmenach podl'a pracovnych kalendarov zmien

o MozZnost rozdelenia odpracovanych hodin v jednotlivych zmenach podla zaradenia prichodu do
zmeny

o Grafické rozliSenie prelomu mesiacov (je novy mesiac, ale staré obdobie (mesiac) este nebolo
uzatvorené uzavierkou)

o Evidenciasluzieb (pracovnych sluZieb a pracovnej pchotovosti)

o Evidencia pohotovosti na pracovisku a mimo pracoviska (sluZby alebo prisluzby), automatické
preruSenie pohotovosti prichodom do prace a nasledne automatické pokrafovanie pohotovosti
aktivované odchodom z prace

o Moznost vytvarat a evidovat cerpanie Specifickych kont hodin (napr. noén4, rizikova préca, praca
v sobotu, v nedel'u a pod.)

o Moznost sledovat, kedy bol naposledy pracovnik editovany opravnenou osobou

o Zavedenie d'al§ich moZnosti hromadného €lenenia na skupiny, skupiny prisluzieb a pod.

o Zalohovanie nastavenych parametrov ako aj zdlohovanie vetkych tidajov
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o Schval'ovanie/planovanie dovoleniek, priepustiek - schval'ovaci proces nepritomnosti pracovnikov
na pracovisku

o Podpora nerovnomerne rozvrhnutej, pevnej a pruznej pracovnej doby v uZivatel'om definovanom
rozsahu

o Prenos podkladov do PAM pre vypoclet nidroku na dovolenku pri nerovnomerne rozvrhnutej
pracovnej dobe podl'a zédkonnika prace

o Vyhodnotenie mzdovej kompenzicie za stazeny vykon préace pre rizikové pracoviska

o Presnd evidencia doévodov nepritomnosti aprekdzok vpraci, platenych aj neplatenych,

s moznost'ou dopliiania typu nepritomnosti podl'a platnych ustanovenf Zdkonnika préace a internych

smernic (resp. kolektivnej zmluvy) a ich prenos do aplikacie PAM podl'a jednotlivych druhov nahrad

Podpora Specifickych poZiadaviek ustavnych zdravotnickych zariadenf

Automatické upozoriiovanie na aktualizicie

Pracu s prestavkami na jedlo a oddych vratane ich automatického generovania

Zadavanie a generovanie priplatkov k odpracovanej dobe

o 0 0 O

B. Planovanie:

o Individualne pldnovanie pracovného kalenddra napriklad kopirovanie inym osobdm, systém
rezervovania dni, evidencia poZziadaviek (sluZzba na Vianoce, sviatky, atd.), sdvisiace fondy
pracovnej doby: tyZdenné, mesacné, atd'.

o Definovatel'né triedenie pontk, pracovnikov, sluzieb

o MoZnost' nastavit’' automatické generovania pracovnych kalenddrov podla réznych vzorcov (na
zaklade typu dni, opakujticeho sa cyklu, atd'.)

o MoZnost' definovat’ individudlne pracovni dobu po dochaddzkovych diioch a jej automatické
premietanie do pracovnych kalendarov

o Pldnovanie preruseni (dovolenka, sluZobna cesta, atd’.) manualne alebo pracovnym kalendarom

o Dodatocné zadanie preruSeni na snimaci pri navrate po niekolkych diioch - zadat navrat z
konkrétneho prerusenia - systém automaticky dogeneruje prerusenie

o Kalendar - kontrola integrity dni, upozornenie a dogenerovanie napr. sviatkov podla aktualneho
stavu kalenddra do pohybov pracovnikov

o Planovanie obsadenosti oddelen{ jednotlivymi poziciami

C. Vyhodnotenie:

o Farebnd alebo piktogramova identifikicia nekorektného stavu dochddzky v ramci diia

o Pomocnik rie§enia nekorekinej dennej dochadzky (identifikuje, popise problém)

o MoZnost prezerania originalnych ¢asov bez moZnosti editdcie, princip dvoch rovnakych
databazovych poloZiek: (1) polozka zo zariadenia, (2) editovana polozka

o Vizudlna indik4cia na prekrocenie limitu OCR, navsteva lekar, atd..

o MozZnost' sledovania redlneho ¢erpania k limitom vyplyvajicim zo zdkona - limit na navstevu
lekdra, limit nad€asov v ramci diia, OCR, PN, atd.

o Kontrola uplnosti dochddzkovych ddajov zamestnanca

o Manualny/editovany zasah nadradit’ nad vSetky vygenerované a zosnimané data

o Hromadné editovanie aj vratenie editovanych ¢asov do pédvodného stavu

o Hromadné nastavenie zamku na editaciu dni resp. pracovnikov

o Generovanie prichodov - odchodov, napr. vedici pracovnici, ktori si neeviduju dochadzku na
zariadeni

o Generovanie celodennych preruSenf (dovolenka, dlhodobd nepritomnost, a pod.)

o Generovanie obedov - rézne spOsoby generovania - pevné Casové intervaly (parametrické
definovanie pevnych intervalov), automatické hl'adanie vhodného intervalu na zdklade
zadefinovanych pravidiel, cyklické generovanie, viacndsobné generovanie v pripade dlhsich zmien
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atd’., podmienka vygenerovania je definovana v &iselniku pracovnych déb, v zavislosti na min.
odpracovanej dobe (min. 4 hod.), po ktorej sa moZe generovat’ obed

o Automatické sledovanie zostatkov dovolenky, ¢erpanie OCR, PN

o Automaticky export ndrokov na obed do stravovacieho systému

o Editovanie udalosti v réznych reZimoch (drag&drop, pravy klik)

o Mesacna uzavierka - uzatvorenie obdobia, realizdcia definovanych automatickych exportov do
tretich systémov (mzdového, a pod.)

o Export prehl'adov do XML, CSV alebo XLS

D. Vystupy:

o Prehlady o dochddzke za l'ubovol'né obdobie (moZnost tlace zvolenych prehladov resp. export
do xls)

o Hromadné informacie v menu o prerueniach, sumaroch atd’,

o Prehl'ady preruseni po obdobiach, drioch, strediskach, typoch atd.

o Prehl'ady o pritomnosti v archive aj v aktudlnom obdobi

o Skoré prichody/odchody, neskoré prichody/odchody

o OkamZzity stav pritomnosti, nepritomnosti a ti¢asti na konkrétnom preruseni

o Upravu chybnych alebo chybajucich, netiplnych zéznamov len pre vedticeho pracovnika

o Dlhodobo nepritomné osoby (OCR, PN, , atd’.)

o Spotitané soboty, nedele, sviatky

o Roény - mesacny prehl'ad odpracovanych dni/hodin (+ grafické zndzornenie)

o Filter - pohl'ady: podla réznych kritérii ( najviac zmeskanych prichodov a pod.)

o Zobrazenie ruénych zmien v dochadzke

o Sumdr nadcasov za poslednych n mesiacov

o Vsetky ¢iselniky (Pracovnici, Prerusenia, Pracovné doby, Strediska, Priestory atd’.)

o Mesacny prehl'ad dochadzky - triedenie podla os. ¢isla alebo mena

o Specificka tla¢ vykazu dochadzky na zéklade aktivneho reZimu dochédzky (Standardné, prisluzby
atd'..)

o Hromadna tla¢ vykazov dochadzky

o Saldd - mesacné, tyZdenné, ku konkrétnemu driu

o Prehl'ad narokov na obed

o Prehlad dovoleniek

o Cerpanie navstev u lekira

o Kumulativne zostavy tzv. riadkovy vykaz dochadzky

o Zostava kumulativov - v hodindach, v diioch

o Kalendar + pracovny kalendar

o Pripraveny konsolidovany exportny stibor do miezd (podl'a technickej Specifikacie prislu§ného
softwaru MaP)

E Tlace - prehl'adov:

v'Absencie

v'Prerudenia v konkrétnych diioch (na stredisko, pracovnik ...)
¥'Preru$enia sumar (na stredisko, pracovnik ...)

v'Posledné transakcie dnia (na stredisko, pracovnik ...)

v'Zo snimaca (archiv skutoénych udalosti)

v'Parametrov

v'Na preru$eni podla typu diia (pondelok...nedel’a)
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V Kogiciach, diia:..24.03....2025

Objednavatel”

Mgr. Marcel VRCHU 1 A
starosta
Mestska cast KoSice-Zapad

V Bratislave, dria: .. 17.03....2025

Zhotovitel:

Ing. Vladimir GALAJDA
konatel spolo¢nosti
BIOMETRIC, spol. s r.o.
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