
Spr 377/12 

Dodatok číslo 2 

ku Kolektívnej zmluve uzavretej na rok 2012 

medzi Krajským súdom v Žiline, Orolská 3, 
Žilina 

a 
 Základnou organizáciou Odborového zväzu justície pri Krajskom súde v Žiline 

Predmetom dodatku ku Kolektívnej zmluve je zmena časti Zásady tvorba a použitia 
sociálneho fondu uvedenej v prílohe č. 1 Kolektívnej zmluvy. 

Tvorba a použitie sociálneho fondu: 

V bode d) sa upravuje výška príspevku na letnú dovolenku a bod d) znie nasledovne: 

Zamestnávateľ poskytne všetkým zamestnancom príspevok na letnú dovolenku 
a služby, ktoré využívajú na regeneráciu pracovnej sily vo výške 30, - € na osobu. Príspevok 
bude vyplatený pri výplate za mesiac júl 2012. 

Príspevok sa poskytne zamestnancom, ktorí boli k 2.1.2012 zamestnancami 
Krajského súdu v Žiline a k 30.6.2012 nie sú vo výpovednej lehote. Príspevok nepatrí 
zamestnancom na MD, RD. 

Ostatné časti Kolektívnej zmluvy ostávajú nezmenené. 

Tento dodatok ku Kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvnými 
stranami a účinnosť nasledujúcim dňom po jeho zverejnení. 

 

Ing. Vlastjslav Dolejší Tána Kalužná 
riaditeľ správy súdu . predsedníčka ZO OZJ 
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