1.-3. roénik stvisla

ZMLUVA

0 _poskytovani praktického vyucovania

W

uzatvorena podla zakona &. 61/2015 Z.z 0 odbornom vzdelavani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

medzi

1. Stredna odborna skola pedagogicka Pedagégiai Szakkozépiskola
so sidlom Komenského 12, 984 18 Lugenec
V zastupeni:  Mgr. Ondrej Nociar, riaditef skoly
(dalej len $kola)
ICO: 00162809
DIC: 2021612153

sosidom: .. LERYENL].... LRILD Ly AR

vzastipeni... PADL. . ERLLA. DREONDLA,... e
ICO: . 37999450 .

DIC: £041.76 91.071.....

.
Predmet zmluvy

Cielom  zmluvy je  odborna prax Ziakov Strednej odbornej $koly pedagogickej
Pedagodgiai Szakkozépiskola Luenec v odbore 7661 M socialno-vychovny pracovnik.

Il
Ciel praxe

2.1. Cielom praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych
poznatkov a vedomosti z problematiky socialnej oblasti organizacie v suUlade
s ucebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2.2. Odborna prax dopifa odbornd teoretickl pripravu Ziakov a praktické
poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budu po absolvovani $tudia pracovat.

M.
) Druh pracovnej éinnosti
a dizka vyucovania v podmienkach odbornej praxe

3.1. Ziaci budd pocas odbornej praxe vykonavat prevazne Cinnosti stvisiace so
zadanou témou,



3.2,

4.1,

4.2.

4.3.

Vyuéovanie v podmienkach odbornej praxe budl Ziaci absolvovat
viermine od 26. maja 2025 do 6. juna 2025 v di*ke 10 pracovnych dni,

v zariadeniach v rozsahu 6 hodin denne podla pokynov vedlceho zariadenia
v dopoludiiajSich alebo popoludriaj$ich hodinach.

V.
Zabezpecéenie podmienok pre realizaciu
praktického vyuéovania ziakov

Povinnosti organizacie

Organizacia sa zavazuje:

a) Zabezpelit vo svojej prevadzke odborny prax pre Ziakov $tudijného odboru
7661 M socialno-vychovny pracovnik:
/‘M/&/ﬁlr ONOR IO 4

b) Poverit organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca

...... //,5/“_/:-,,__/7/} 2/A D gﬁ;@yﬂ/] g

c) V prvy den nastupu ziakov na pracovisko ich oboznamit s

predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci v podmienkach
organizacie a v sulade so zakonom &. 124/2006 Z. z. o bezpecénosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

d) Umoznit poverenému zamestnancovi skoly vykonat' kontrolu priebehu
odbornej praxe.

e) Vyplnit potvrdenie o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie, ktoré si Ziaci
prinesu so sebou.

Povinnosti $koly

a) Riaditel Skoly poveruje vyucujucich predmetu odborna prax
zabezpecit pozadovanu napln prace na zaklade uéebnych osnov a v
priebehu praxe kontrolovat' plnenie dohodnutych podmienok (obsahu).
Kontrolovat Ziakov podas vykonavania praxe vyuéujucimi odbornych
predmetov v prisludnom roéniku.

b) Poucit Ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na
pracu, ktord budu vykonavat pogas praxe.

¢) Upozornit Ziakov, Ze udaje ziskané o organizacii, v ktorej budu vykonavat prax
moZu pouzit' len na vyuéovacie ucely.
Povinnosti Ziaka

a) Dodrziavat pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat odbornd
prax a plnit' si povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne odbornej praxe.
b) ResSpektovat pokyny kompetentnych zamestnancov zariadenia, ktori



5.1.
9.2,
B.3.
54.

9.5,
5.6.

budu zabezpeéovat' odbornt prax.
¢) Pocas vykonavania odbornej praxe byt primerane oble¢eny podla
poziadaviek, resp. charakteru pracoviska.

d) Ugastnici odbornej praxe sa tymto zavazuju, Ze budl dodrZiavat zavazok
miCanlivosti, ktory sa vztahuje na vetky citlivé informacie vratane oscbnych
Udajov, s ktorymi sa mézu pri vykone odbornej praxe v organizacii oboznamit, a to
v akejkolvek forme (pisomne;, elektronickej alebo Ustnej). Zavézuju sa, ze citlivé
informacie alebo osobné udaje s ktorymi sa oboznamia nebudu nijako zverejnovat’,
ani ich akoukolvek formou reprodukovat alebo podavat’ tretim osobam. Zavazok
miCanlivosti plati na dobu neur¢itu, teda aj po ukonéeni odbornej praxe.

V.
Zaverecné ustanovenie

Tato zmluva sa uzatvara v sdlade so zakonom NR SR ¢ 61/2015Z.z.

0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Pravne pomery zugastnenych stran blizsie nespecifikované v tejto zmluve sa riadia
Zakonnikom prace.

Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat pisomnym dodatkom len na zaklade
vzajomnej dohody U&astnikov.

Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch — 1-krat pre skolu a 1-krat pre zariadenie.
Zmiluva nadobuda platnost’ driom podpisu Statutarnych zastupcov Uéastnikov.

Prax Ziakov bude prebiehat’ podl’a zdravotnej situdcie a redlnych moinosti,

a podfa usmerneni MS SR a Pokynu BBSK pre zariadenia socialnych sluzieb

a stredné odborné Skoly v zriad'ovatel'skej pésobnosti BBSK.

riaditel &koly



