Zmluva o spolupraci pri vykonani odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorena podla § 51 Obcianskeho zakonnika

L
Zmluvné strany

Zdravotnicke zariadenie: Univerzitna nemocnica Bratislava

sidlo: Pazitkova 4, 821 01 Bratislava

zastlpena : MUDr. Alexander Mayer, PhD., MPH, MHA - riaditel
1€0: 31813861

DIC: 2021700549

I€ DPH : SK 2021700549

Bankové spojenie: Statna pokladnica

&. uctu:

(dalej len ,zdravotnicke zariadenie”)

Organizacia: Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca
sidlo: Palarikova 2311/57, 022 01 Cadca
zastlipena : Ing. Martin Senfeld, MBA
riaditel KNsP
1€0: 17335469
DIC : 2020552083
IC DPH : SK2020552083
Bankové spojenie: Statna pokladnica
€. uétu:

(dalej len , vysielajica organizécia®)

zamestnanec vysielajlicej organizacie:

meno a priezvisko, titul: MUDr. Oliver Kalala

datum narodenia:

trvaly pobyt: 851 05 Bratislava

pracovisko: Kysuckéa nemocnica s poliklinikou Cadca
zaradeny/a v odbore: vieobecné lekarstvo — Rezidentsky program MZ SR
(d'alej len ,ucastnik”)

L.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmiluvy je zavézok zdravotnickeho zariadenia zabezpedit podmienky pre vykonanie odbornej
zdravotnickej praxe Ucastnika v sulade s nariadenim viady SR €. 286/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, spsobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave $pecializaénych odborov
a sustave certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskorsich predpisov.

2. Odborna zdravotnicka prax bude vykonavana v UNB,
V. interna klinika LF UK a UNB, Nemocnica Ruzinov
v termine : 23.06.2025 - 13.07.2025
3. Podmienkou realizovania odbornej zdravotnickej praxe na danom pracovisku je suhlas vediceho zamestnanca
kliniky / oddelenia ( prednosta, primar).
4. Odborna zdravotnicka prax bude vykonavana pod dohladom $kolitefa - zamestnanca zdravotnickeho zariadenia:
- prof. MUDr. Juraj Payer, PhD., MPH, FRCP, FEFIM - prednosta kliniky
5. Ugastnici tejto zmluvy pre tgely realizacie Rezidentského programu v zmysle zmluvy st viazani pravnym ramcom v
rozsahu: Zmluvy o podpore a uskutoéfiovani Specializagneho Studia zdravotnickeho pracovnika v ramci rezidentského
Studia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky & 388/UNB/2022 uzatvorenej medzi Slovenskou zdravotnickou
univerzitou v Bratislave a Univerzitnou nemocnicou Bratislava (v zneni jej v3etkych dodatkov) za (éelom podpory,
uskutoériovania a stabilizacie rezidentského programu v zmysle dodatkov.

6. Odborna zdravotnicka prax je bezplatna.



Povinnosti zdravotnickeho zariadenia

Zdravotnicke zariadenie sa zavazuje:

a) umoznit vo svojich priestoroch vykonavanie odbornej zdravotnickej praxe pre G&astnika,

b) poverit organizovanim odbornej zdravotnickej praxe svojho zamestnanca — £kolitela, ktory zabezpegi
oboznamenie prisluSnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia o odbornej praxi u¢astnika,

c) preukazatelnym spdsobom oboznamit G¢astnika s predpismi o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci,

s Organizanym, Pracovnym a Prevadzkovym poriadkom a prislu§nymi pravnymi predpismi v rozsahu vykonu
odbornej praxe,

d) oboznamit Gcastnika s problematikou pracoviska, na ktorom sa vykona odborna zdravotnicka prax,

e) prostrednictvom Skolitela ukladat' GCastnikovi pofas odbornej zdravotnickej praxe pracovné ulohy, organizovat,
riadit a kontrolovat jeho pracu, davat mu na tento (i€el pokyny stvisiace s vykonom odbornej zdravotnickej praxe,
utvarat priaznivé pracovné podmienky a zaistovat bezpeénost a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym
zamestnancom,

f) umoZnif GEastnikovi vyuZivat prezliekarne a hygienické zariadenia,

@) umoznit G&astnikovi potas odbornej zdravotnickej praxe stravovat sa v zamestnaneckej jedaini zdravotnickeho
zariadenia za plnd cenu stravnej jednotky, ktord si G€astnik uhradi z viastnych prostriedkov,

h) po skonéeni odbomej zdravotnickej praxe vyhodnotit' prostrednictvom Skolitefa odborni zdravotnicku prax
zamestnanca a o jej absolvovani vydat Gcastnikovi potvrdenie do $pecializaéného indexu zamestnanca.

V.
Povinnosti vysielajlicej organizacie a uéastnika

1. Viysielajlca organizacia sa zavazuje:

a) poverit vedenim a zodpovednostou za vykon odbornej zdravotnickej praxe zamestnanca, ktory bude
spolupracovat so Skolitelom, resp. prisludnym vedticim zamestnancom zdravotnickeho zariadenia v otazkach
odbornej praxe,

b) pripravit odbomnu zdravotnicku prax po obsahovej a formalnej stranke,

c) pred zatiatkom odbornej zdravotnickej praxe oboznamit ti¢astnika s povinnostou riadit sa pri vykone odbornej
zdravotnickej praxe pokynmi Skolitela, ktorému bude plne zodpovedat za dodrziavanie odbornej stranky a éasového
harmonogramu odbornej praxe,

d) poudit uéastnika o povinnosti dodrziavat bezpeénost a ochranu zdravia pri praci a protipozZiarne predpisy,

e) zabezpetit, aby U&astnik dodrZiaval vnutorné predpisy zdravotnickeho zariadenia a zachovaval povinnt
miganlivost o skutoEnostiach, o ktorych sa dozvedel v slivislosti s vykonavanim odbornej zdravotnickej praxe
v zmysle zdkona &. 576/2004 Z.z o zdravotne] starostlivosti, o sluZbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmenu a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

f) zabezpetit na viastné naklady pre G€astnika pracovné obleéenie a identifikaciu (menovky) podfa pokynov
zdravotnickeho zariadenia,

g) poskytovat G€astnikovi odbornej zdravotnickej praxe mzdu, ndhradu mzdy, cestovné nahrady, atd. Pracovny pomer
uéastnikovi odbornej zdravotnickej praxe k vysielajlicej organizéacii sa poas vykonu odbornej zdravotnickej praxe
nemeni. Ugast na odbornej zdravotnickej praxi nie je doGasnym pridelenim v zmysle § 58 a nasl. Zakonnika prace.

2. Pri vykone odbornej zdravotnickej praxe je Géastnik povinny:

a) redpektovat pokyny zamestnancov zdravotnickeho zariadenia,

b) dodrziavat a zachovavat mi¢anlivost o skutotnostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s vykonom praxe

v zdravotnickom zariadeni, a to aj po skoneni praxe pod hrozbou trestnopravnej zodpovednosti ako aj nahrady Skody

tym spdsobenej,

c) dodrZiavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidia bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoZiarne predpisy,

d) potinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotnickeho zariadenia,
k poskodeniu alebo zniéeniu majetku a k bezdévodnému obohateniu,

e) dodrziavat eticky kodex zdravotnickeho pracovnika,

f) dodrziavat hygienicky reZim a Upravu vratane obleéenia podla platnych predpisov pre zdravotnicke zariadenia ako
aj byt oznageny s identifikatnou kartou pocas praxe,

g) pohybovat sa v priestoroch zdravotnickeho zariadenia len v ramci dohodnutého Gcelu a €asu s veducim pracoviska
a nim uréenych zamestnancov, kde sa zavézuje tento ugel a €as riadne dodrzZiavat a kazdu svoju nepritomnost
nahlasit s uvedenim dévodu uréenému zamestnancovi.

V.
Zodpovednost' za Skodu

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieSia nasledky $kody /ujmy/, ktora im, resp. G€astnikovi vznikne
v suvislosti s odbornou zdravotnickou praxou, najma:

a) na majetku zmluvnych stran,

b) na veciach cdloZzenych,

c) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov v stvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.



2. Zodpovednost zmluvnych stran vzniké najmaé:

a) voti sebe navzajom podra prislusnych ustanoveni Obéianskeho zakonnika,
b) vogi viastnym zamestnancom podla Zakonnika prace,

c) voci Skode spdsobenej pacientom na zdravi pri vykone odbornej praxe.

3. Za skodu spdsobent na majetku jednej zmluvnej strany zodpovednéa druhé zmluvna strana podfa ustanovenia § 420

a nasl. ObCianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak Skodu spdsobili kankrétne fyzické osoby v pracovnopravnom
vztahu k zmluvnej strane, ktora za §kodu zodpoveda.

4. Za $kodu spdsobenu svojim zamestnancom zodpovedaji zmluvné strany podla Zakonnika prace. V pripade, Ze tato

$koda bola sposobena zavinenim druhej zmluvnej strany, mé dotknuta zmluvna strana voéi nej pravo na nahradu
Skody.

5. Za Skodu spdsobenu ugastnikovi na veciach odloZenych zodpoveda vysielajlca organizacia. V pripade, Ze tato
Skoda bola spésobena zavinenim zdravotnickeho zariadenia, ma vysielajlica organizacia vo&i nemu pravo na nahradu
Skody.

6. Za Skodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze Skoda na zdravi pacienta bola
sposobena v ramci odbornej zdravotnickej praxe, ma zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu Skody vogi vysielajlicej
organizacii v rozsahu, v ktorom za vzniknutt 8kodu zodpoveda vysielajlca organizacia, resp. jej zamestnanec -
ucastnik.

V1.
Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobtda platnost a G&innost diiom podpisu zmluvnych stran a Gginnost nasledujicim diiom po jej
zverejneni v Centrainom registri zmlav. Zmluva konéi poslednym diiom vykonu odbornej zdravotnickej praxe ucastnika
podla ¢l. 1. ods. 2 tejto zmluvy.

2. Ukong&enie zmluvy méZe nastat pred uplynutim doby urgitej vedenej v ods. 1 tohto &lanku, a to:

a) dohodou zmluvnych stran

b) odstpenim od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade porudenia povinnosti uvedenych v tejto zmiuve.
Diiom doru&enia oznamenia o odstipeni zmluva straca platnost.

3. Zmiluva moZe byt doplnena alebo zmenena len po vzéjomnej dohode zmluvnych stran vo forme pisomnych dodatkov.

4. Za dorugenu pisomnost sa povaZuje podra tejto zmluvy aj pisomnost, ktora bola zaslana doporucene postou na
adresu zmluvnej strany uvedenej v tejto zmluve v ¢l. |, a to aj ked sa vrati poStou ako nedorucitelna alebo neprevzata
v odbernej lehote a to tretim ditom od vratenia odosielajlicej zmluvnej strane.

5. Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, po jednom pre kazdd zmluvnu stranu.

6. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tato zmluvu uzavreli slobodne a vaZne, nie v tiesni za ndpadne nevyhodnych
podmienok, pregitali ju, porozumeli jej a nemaja proti jej forme a obsahu Ziadne namietky, &o potvrdzujd svojimi
p.odninm;

VB

£/

Ing. Martin Senfeld, MBA MUDr, Alexander _;.iyer, PhD., MPH, MHA
riaditel KNsP riaditel UNB

=Tpucasimnik



