
Zmlava
o poslrytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvorend v srilade s $ 42 zikona245/2008 o vychove a vzdelilvani (Skolslcf zdkon) a ziil<ona d. 61/2015 Z.z. o
odbornom vzdel{xani a priprave a o unene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,Zmluva") medzi zmluvnfmi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastupen6:
ICO:
DId:

Zamestndvatel':
so sidlom:
zastupeny:
ICO:
DId:
Kontakt:

Strednd odbornd Skola obchodu a sluiieb
Lomonosov ova 27 97 / 6,91 8 54 Trnava
PaedDr. Darina Sukov6, riaditelka
00893412
202tt3385r

ELZ
Blatn6 na ostrove 195,930 32
p. Erika Zborunovd I

rstnancov. OiZt<aprestrivok sa zapoditava do vyudovacieho dila.

zortaf,flZiakov zridastf,ujricich sa praktick6ho vyudovariiaje odsrihlaseny zmluvnlfmi stranami aje

dHnok 1

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizkciapraktick6ho vyudovania Ziakov uveden;ich v priiohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.

2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodf,ovaf formou odborn6ho vfcviku pod vedenfm majstra odbornej

vychovy alebo in5tnrktora.

3. Cielbm odborn6ho u-icviku je nadobudnutie a prehibenie {eoretickfch vedomostf a praktickych zrudnosti

Ziakov v srilade so Skokkym vzdelilvacimprogramom (d'alej StW; prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok2
Organizicia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vyudovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od27 .9.2024- 30.6.2025
2.Pracovn! das je podas praktick6ho vyudovania stanovenf nasledovne:

7 hodin denne

Po dohode so zamestn6vatel'a mdZu Ziaci vykon6vaf poobednfi zmenu v znysle platnej legislatfvy a podlb podtu

hodin dan6ho rodnika stanoven;ich v tejto znluve.
3.Diika 1 vyrdovacej hodiny je 60 minrit.

4.Liaci,ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestn6vatel'a, majir prestivky zhodn6 s prestivkami

ostatn;ich zd

5. Podet a

uvedeny v lohe d. 1 tejto zmluvy.



dtdnok3
Povinnosti zmluvnjch strfn

Stredn6_odbonl6 Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova279716, Trnava riadi praktick6
prostrednictvom z6stupcu riadite{a Skoly pre pV -
poveren6ho hlavn6ho maj stra odlorn6ho qfcviku

1. Skota

Pre5kolenie Ziakov o zLsaddchBOZP a PO na pracovisku vykon6:

vyudovanie (d alej ,,PV")
a

SOS OaS zabe2pedi:

pisonlnf zoznamZiakov, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestnhvatela
(Priloha d. l),
udebnf pkin odborn6ho gicviku dan6ho odboru v srilade s platrou udebnou osnovou SkVp,
teoretickri pripravu Ziakpv na vykondvanie odborn6ho qfcviku,
poudEnie iiakov o zdiaddch vykon6vania odborn6ho vfcviku (pr6va, povinnosti, zodpovednosf za
sp6sobenf Skodu),

vz6jomnri komunik6ciu a informovanost' vo vdahuSkola - Ziak - zamestn6v atel - zdkonrt! zdstrqcaLiaka,
rie5enie qfchovnlfch probl6mov vypljvajircich z neuspokojivej doch6dzky na pracovisko, nizkej pracovnej
mor6[ry, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poruSovania zdsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spoltrpr6ci so zr{konnlftn z6stupcom Liaka
metodick6 vedenie in5truktora,

I

pravi{elnri kontrolnri dinnosf zamerani na: doch6dzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho qicviku;
pedagogickri dinnost' in5truklora; dodrZiavanie zdsadBOZP;vybavenie Ziakov pracovnlimi a ochrannlimi

2. Zamestniti*eP
I

L

Zamestnilv atel sa zavdzuje:
I

a) inforr,hovat' Skolu o v5etkfch skutodnostiach srivisiacich s vykonom praktick6ho vyudovania,
b) obozri3{mif Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom prapovigku v defi n6stupu na odbornlf rjcvik -

vytttina/f potrebn6 podmienky na v51kon cvidnlich pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematic\fm
pl6nom predmetu odbornf qicvik ppd vedenim kvalifikovan6ho in$truktora,

c) nepovgrovat' Ziakov pracovnlfmi qlohami, ktor6 sri uveden6 y zozname prin a pracovisk zakinan!,ch
mladi*tr.jm zamestnancom (nariadenie vl6dy SR d. 28612004 7:.2.),

d) zabeTedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 ndradie vnitane bezplatn6ho pos$rtnutia osobnlfch
ochrartnfch pracovnych prostriedkov,

a)

b)
c)
d)

e)

f)

s)
h)

pom6ckami.

e)

f)
s)
h)

i)
i)

poskyolit' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6clry,
zabezfedif aby Liacidodrziavali a efektivne vyahivaliurdenf pracovnf das,
viest' &ennri evidenciu cvidnej pr6ce a doch6dzky Liakanap"loo- tladive,
v pripade zmeny pracovl6ho dasu / pracovn6ho miestai/ in5truktora, atd'. tuto skutodnosf oznrlmif
zSstupcovi riaditel'a pre praktick6 vyudovanie, I

uvol'flovaf Ziakov z odborn6ho qicviku na Skolsk6 akcie po predchldzajicomvyLiadani Skolou,
v pripade :iurazu Ziaka bezodkladne informovaf Skolu a uqloZnit' jej z6stupcovi podiel'at' sa na preSetreni
irazu, - umoZnif z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontrqly praktick6ho vyudovani4 i



dtfnok 4

Inltruktor v procese praktick6ho vyuiovania

l.In5truktor j19 fyzickil osoba, pod vedenfm ktorej Ziak vykondya praktick6 vyrdovanie na pracovisku
zamestr6vatel'a. l

2. In5truktorom m0Ze byf len osoba odborne vyspel6 s viacrodnlirrni prakticlcfmi skrisenost'ami, trestne bezrihonn6,
k9f j: scho,pn6 zab ezpedit rozvoj zrudnostf a mor6lnych vlastnosti Ziakov a spffia ustanovenia uvedend v $22 a

$56 z6kona 6l/2015 Z.z. o odbornom vzdelilarria priprave.
3. Odborny vywik m6Zu pod vedenim 1 in5truktora vykondvaf najviac I i:iaci.

Povinnosti in5truktora: I

a) oUofnramit Ziaka s predpismi oBOZP a PO na prislu5nor,n pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie Liaka a dohl'ad nad vykondvanymi dinnost'ami,
c) pridphvaf Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na [ovolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5trovat Liakovikand! pracovnli a technologickf postup,
e) viesf dennri evidenciu doch6dzky a vykondvanfch dinnosti Zihkom na prislulnom tladive (Priloha d. 2),

li" " eir""rti tt"* zi"t podas praktick6hoD poskvtovaf urden6mu z6stupcovi SOS OaS inform6die d dinnosti, ktoru Ziak p

vyudovania vykon6val a o spr6van i Liaka, in5truktor prut ti"rcno yyrdovania spracovi

. ,iuYako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a frodnotenilZiaka(Priloha d. 3),

rdovania spracov6va hodnotiac iiliist

merOmeffen, pedagogich-ich otflzkachh)

Meno a priezvisko in5truktora: p. Erika Zboranovil

kontakt:
e-mail:

Cldnok 5

LiaU v procese p raktick6ho

1. Ak Zia\ podas praktick6ho vyudovania preukr{zatelhe

uvedenfm do pledch6dzajriceho stavu, Stredn6 odborn6 Skola obc
poZadovat' n6hfadu Skody. Ndfuada Skody nesmie u jednotliv6ho
minim6lnej mzdy.

I

dHnok6
Ochrana osobnfch

1. Pri spracriva{i osobnych ridajov zamestnilateli postupuje podl
@ll)2016/679727.4.2016 o ochrane fuzickfch os6b pri spracfl
takychto fdajorl, ktor"-im sa zruSuje smernica 95/46/ES (d'alej len
osobnlfch fdajo! a o zmene a doplneni niektoqfch predpisov.

I

2. Zmluvnf.truhy flmto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojic
ochranou osobnilch ridajov, o zisaddch spracovania osobnych rid

I

presiahnut' sumu rovnajircu sa Stvorn6sobku

ranca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia
predpisov.

lov

Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
ni osobnych irdajov a o vol'nom pohybe
GDPR) azdkona(,.1812018 Z. z. o ochrane

pr6vach a povinnostiach v sfvislosti s

ov.

iovania

lne spdsobi Skodu a tirto Skodu neodstr6ni

a sluZieb alebo zamestnbvatel m6Ze odLiaka

ttl

povgren6ho pracovnika Skoly 
1 l

2. Ziakmfuipodas praktick6hovyudovaniaprdvaapovinnosti
pri pr6ci ustan{ven6 podlh zdkonal. 12412006 Z. z. v zneni



Clinok 7
Zixereinf ustanovenie

2. Zmhxa sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - I pre 5kolu, 1 pre zame$riilvvtefa,1 pre zriad'ovatefa Skoly.

3 . Zmeny v obfahu Zmlwy moZno vykonat' ,len na zikladevz6jomr-ej pisomnej dohody zmluvnych str6n.

V pripade zrhien v platnej legislative zmldvn6 stuany uvedri Zmlvvu do sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedat' tuto Zmluvu mOZe ktprr{kol'vek strana pri neplneni dohodnuqich podmienok druhou stranou
5. Obe strany di Zmluvu preditali anaznakstrtrtusu s jej obsahom ju podpisujriL bezvlhrad.

26.9.2024

Prilohy:
d.l Podet ame1mY zoztanZiakov 

I

d.2 Udebni osriova predmetu odbornlf vycv(

V Trnave dila



Priloha i. 1

Zoznam Ziakov Skoly, ktorfm bude
I

I

t'praktick6 vyuiovanie v Skolskommestnivatel'
roklu2024l I

Por.
c.

I

Priezvipko a meno
\ialra

Trieda x id a odbor Stridia
Dei

zaiiatku
PV

Dei
poiet hodin

ovY

Casovf rozvrh
PV (defi
v tfZdni,
oznaienie
t!ildia

nirnv/nen6rnv)
1. 1.NB P

v
sl

rdnikanie

remeslSch a

tLbdch

12n.9
I

.

2024 7

KaLdy piatok

lil tr ,,

l:iilllltillili
V Trnave dira 27.9.2024


