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Zmhlva

o poskytovani praktick6ho vyuiovania

tzatvoren| v srilade s $ 42 zifl<ona245/2008 o vychove avzdelilvanf (Skolshj zfkon) azirkonaE.6112015 Z.z. o
odbornom vzdel{xani a priprave a o znene a doplnenf niektorych ziikonov (d'alej ler. ,,Zmluva'') medzi znluvn;fmi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastupen6:

ICO:
DIi:

Zamestndvatel':
so sidlom:
zastupenli:
ICO:
DIC:
Kontakt:

Stredn6 odborni Skola obchodu a sluiieb
Lomonosov ov a 27 97 / 6, 9 18 5 4 Trnava
PaedDr. Darina Sulkov6, riaditelka
00893412
2021t33851

Freya coffee & donuts
N6mestie Slobody 264/27,922 03 Vrbovd
p. Eva Kalusovd

-el6nok 

I
Predmet zmluvy

1. Predmetom znluvy je zabezpedenie a realizfucia praktick6ho vyrdovania Ziakov uvedenlfch v prilohe d. I v
dohodnutom obdobi.
2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodflovaf formou odborn6ho qfcviku pod vedenfm majstra odbornej
qfchovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho vycviku je nadobudnutie a prehibenie teoreticlqich vedomosti a prakticlcjch zrudnosti
Ziakov v srilade so Skolslqlrn vzdelilvacimprogramom (d'alej StW) prislu5n6ho odboru v podmienkach prixe.

dHnok 2
Organizicia praktick6ho vyuiovania

1 . Pralr:tick6 vyrdovanie Ziakov sa bude vykonfvaf v obdobf od 7 .2.2025- 30.6.2025
2. Pracovnf 6as je podas praktick6ho vyudovania stanoven:i nasledovne:

7 hodin denne

Po dohode so zamestn6vatelh mdZu Ziaci vykon6vat' poobednf zmenu v zmysle platnej legislativy a podl'a podtu
hodfn dan6ho rodnika stanovenfch v tejto zrnluve.

3.Diika 1 vyrdovacej hodiny je 60 minrit.
4. Liaci,k;torf absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestn6vatel'a, majri prestivky zhodn6 s prest6vkami

ostatnjch zamestnancov. DiZka prest6vok sa zapoditava do vyrdovacieho dfla.
5. Podet a mennf zoz;natn Ziakov zirdasthujtcich sa praktick6ho vyudovaniaje odsirhlasen;f zmluvn;fmi stranami a je

uvedenf v prflohe d. 1 tejto zmluvy.



il6not< 3

Povinnosti zmluvnfch strin

1. St<ota

Stredni odborn6 Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova279716. Trnava riadi praktick6 vygdovanie (d'alej ,,pV,,)
prostrednfctvom zistupcu riaditel'a Bkoly pre pV - a
poverendho hlavn6ho majstra odborn6ho qfcviku )

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomnlf zozrrarn Ziakov, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prevddzkach zamestn6vatelh
(Prfloha d. 1),

b) udebnlf pl6n odborn6ho qicviku dandho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVp,
c) teoretickri pripravu Liakov na vykon6vanie odborndho qicviku,
d) poudenie Ziakov o zdsaddch vykon6vania odborn6ho vycviku (prilva, povinnosti, zodpovednost' za

sp6sobenri Skodu),

e) vz6jomnrikomunik6ciuainformovanosf vo vztahuskola-Ziak-zamestn6vatel-zirkowryz1stttpcaLiaka,
0 rie5enie qichovnlich probl6mov vypljvajricich z neuspokojivej doch6dzky na pracovisko, nizkej pracovnei

mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poruSovania zfusad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so zi{konqfm z6stupcom Liak4

g) metodickd vedenie in5truktora,
h) pravidelnri kontrolnf dinnost' zatnerant na: doch6dzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho qicviku;

pedagogickri dinnosf in5truktora; dodrZiavanie zLsad,BOZP; vybavenie Liakov pracovnlfmi a ochrannlirni
pom6ckami.

2. Zamestnivatel

Zarnestrbv atet sa zav dzti e:

a) informovat' Skolu o v5ethich skutodnostiach srivisiacich s qikonom pralctick6ho vyudovania,
b) obozn6mit' Ziakov s predpismi oBOZP a PO na prislu5nom pracovisku v def, n6stupu na odbornlf qicvik -

Yytv{rat potrebn6 podmienky na qfkon cvidnlfch pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematickfm
pk{nom predmetu odbornf vycvik pod vedenim kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnfmi rilohami, ktor6 sri uveden6 v zozname prdc a pracovisk zakinan!,ch
mladistqfm zamestmncom (nariadenie vl6dy SR d. 286/2004 Z.z.),

d) zabezpedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 nr{radie vrifiane bezplatn6ho poslqytnutia osobnych
ochrannlich pracovn;fch prostriedkov,

e) poskytnrif Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6clqy,

0 zabezpelif aby ZiacidodrZiavali a efektfvne vyuZfvali urdenlf pracovnli das,
g) viest' donnri evidenciu cvidnej price a dochridzky Liakanaurdenom tladive,
h) v prfpade zmerry pracovn6ho 6asu / pracovn6ho miesta / in5truktora, att. t0to skutodnost' ozn6mif

z6stupcovi riaditel'a pre praktick6 vyudovanie,
i) uvol'fiovat' Ziakov z odborn6ho vfcviku na Skolsk6 akcie po predchfudzajricom vyZiadani Skolou,
j) v pripade ixan' i'iaka bezodkladne informovat' Skolu a umofiit' jej z6stupcovi podiel'af sa na pre$etreni

l6rraz;tr, - umoZnif z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktick6ho vyudovani4

Pre5kolenie Ziakov o zdsadichBozP a PO na pracovisku vykon6:
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In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

l.In5truktor je fyzickh osoba, pod vedenim ktorej Ziak r,ykon5va praktick6 vyudovanie na pracovisku
zamestn6vatel'a.

2. In5truktorom mdZe byt'len osoba odborne vyspel[ s viacrodnlimi praktic(iimi skitsenost'ami, trestne bezrihonn6,
ktor6 je schopn6 zabezpelit rozvoj zrudnosti a morSlnych vlastnosti Liakov a spifla ustanovenia uveden6 v $22 a
956 z6kona 6112015 Z.z. o odbomom vzdeli:ani a priprave.

3. Odbornlf vycvik mdZu pod vedenfm 1 in5truktora vykon6vat' najviac 3 Liaci.

Povinnosti in5truktora:

a) obozn6mit'Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislulnom pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon5vanlimi dinnost'ami,
c) pridel'ovat' Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5hovat' Ziakovi kaLd! pracovn! a technologicky postup,
e) viesf dennir evidenciu doch6dzky a vykon6vanych dinnosti Liakom na prisluSnom tladive (priloha d. 2),
0 poskytovat' urdendmu zi{stupcovi SOS OaS informScie o dinnosti, ktorri Ziak podas praktick6ho

r,yudovania vykon6val a o sprSvani Liaka, in5truktor praktick6ho r,,yu6ovania spracovSva hodnotiaci list
Liaka ako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a hodnot eni Liaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovndho ttrazu Liaka vyhotovit' Zhznam o registrovanom pracovnom iraze a informovat'
poverendho pracovnika Skoly I

h) spolupracovat' s poverenlfm -osrupvurrr--utl; v uuu-i-y-,r,-metodrc-scrfledagogicklfch otdzkach
srivisiacich s poskytovanfm praktickdho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora: p. Eva Kalusov6

kontakt:
e-mail:

ildnok 5

Liay v procese praktick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preuk6zatelhe fmyselne spdsobf Skodu a tuto Skodu neodstn{ni
uvedenim do predch6dzajriceho stavu, Stredni odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamestndvatef m6Ze od Ziaka
poLadovat ndhradu Skody. N6hrada Skody nesmie u jednotliv6ho Ziaka presiahnut' sumu rovnajfcu sa Stvorn6sobku
minim6lnej mzdy.

2. Liakm|podas praktick6ho vyuEovani aprilvaapovinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia
pri pr6ci ustanoven6 podl'a zikonad.124/2006 Z. z.v zneni neskor5ich predpisov.

dHnok 6

Ochrana osobnfch rridajov

1. lri spracrivanf osobnlfch fdajov zamestndvatell postupuje podlia Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
(EU) 20161679 227.4.2016 o othrane fyziclcychorOU pii spracrivanf osobnjch ridajov u o uolhorn pohybe
takfchto ridajov, ktorym sa zruSuje smernica 95146/ES (d'alej len ,,GDPR) azdkonad. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych fdajov a o zmene a doplnenf niektorych predpisov.

2. Zmhllvnd strany tymto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich pr6vach a povinnostiach v srivislosti s
ochranou osobnfch fdajov, o zdsaddch spracovania osobnych ridajov.
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dHnok 7
Z6vere6n6 ustanovenie

1. T6to zmluva sauzattrdrana dobu urditu a to od 7 .2.2025 do 30.6.2025
2. Zmhwa sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre Skolu, 1 pre zamestnLvatefa,l pre zriad'ovateta$koly.
3. Zmeny v obsahu Zmluvy moZno vykonat' len na zikladevz6jomnej pisomnej dohody zmluvnlfch striin.

V pripade zmienv platnej legislatfve zmluvn6 strany uvedt Zmluvu do sirladu s novou platnou legislativou.
4' Pisomne vypovedat' tuto Zmluvu m6Ze ktor6kol'vek strana pri neplnenf dohodnutych podmienok druhou stranou
5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznaksrihlasu s jej obsahom ju podpisujri bez v.-ihrad.

V Trnave diia 5.2.2025

Prilohy:
d.1 Podet a mennli zoznarn Ziakov

d.2 Udebn6 osnova predmetu odbornf vycvik



a'

Priloha i. I

Zoznam Ziakov skoly, ktorfm bude zamestndvatel'poskytovat, praktick6 vyuiovanie v Skolskom
roklu202412025.

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilialr,a Trieda K6d a odbor Stfdia

Dei
zaiiatku

PV

Dei
poiet hodfn

ovY

Casovf rozvrh
PV (dei
v tfidni,
oznaienie

gildna

1.NB Podnikanie
v remesl6ch a
sluZb6ch

7.1.2025 7

KaLdf piatok

V Trnave dira 5.2.2025

i.

!


