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Zmluva
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoren| v srilade s $ 42 zikona245/2008 o vychove avzdelflvani (Skols(f zfukon) azfikonad,.6112015 Z.z. o
odbornom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niektoqfch zilkonov (d'alej len,,Zmluva") medzi zmluvnlfmi
stranami:

Skota:
so sidlom:
zastupen6:
ICO:
DIC:

Zamestn6vatelt:
so sidlom:
zastbpeny:
ICO:
DId:
Kontakt:

Strednd odbornd Skola obchodu a sluiieb
Lomonosovova 2797 / 6, 91 8 54 Trnava
PaedDr. Darina Sulkov6, riaditel'ka
00893412
202t13385t

Bistro Pumpa
Bratislavskd 2219,903 01 Senec
p. Tatiana Vir5ikov6

dHnok 1

Predmet zmluvy

1. Predmetom znluvy je zabezpedenie a realizilcia praktick6ho vyudovania Ziakov uveden;fch v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.
2. Praktick6 vyrdovanie sa bude uskutodf,ovat' formou odborn6ho qicviku pod vedenfm majstra odbornej

qichovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborndho qicviku je nadobudnutie a prehibenie teoretickfch vedomosti a praktic[ich zrudnosti

Ziakov v srilade so Skokkym vzdelitvacimprogramom (d'alej StW; prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok2
Organizdcia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vyudovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od 11.10.2024- 30.6.2025

2. Pracovnli das je po6as praktick6ho vyudovania stanovenf nasledovne:

7 hodin denne

Po dohode so zamestn6vatel'a mOZu Ziaci vykon6vaf poobednri znenu v znysle platnej legislativy a podl'a podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenych v tejto zmluve.

Z.OiZka 1 vyudovacej hodiny je 60 minrit.

4.Liaci,ktori absolvujri praktick6 vyrdovanie v prev5dzkach zamestn|vatefa, majir prest6vky zhodn6 s prest6vkami

ostatrqich zamestnancov. DiZka presti{vok sa zapoditava do vyudovacieho dfia.

5. Podet a mennf zozrrrtn Ziakov zridastdujricich sa praktick6ho vyudovaniaje odsrihlasenli znluvqimi stranami a je

uveden;f v prilohe d. 1 tejto zmluvy.
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dldnok 3

Povinnosti zmluvnfch strdn

1. St ota

Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova279716, Trnava riadi praktick6 vyudovanie (d'alej ,,PVo')
prostrednictvom z6stupcu riaditel'a Skoly pre PV - ! a
poveren6ho hlavn6ho maj stra odborn6ho vycviku

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomnlf zoznamLiakov, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev5dzkach zamestnhvateta
(Priloha d. 1),

b) udebny pl5n odborn6ho qfcviku dandho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVP,
c) teoretickri prfpravu Liakov na r,ykon6vanie odborndho v1;icviku,
d) poudenie Ziakov o zSsadilch vykonSvania odborn6ho vjcviku (pr6va, povinnosti, zodpovednost' za

spdsobenri Skodu),

e) vzdjomnfikomunikSciu a informovanost'vo v*aht5kola-Ziak -zamestnivatel -zirkonny zitstlpcaLiaka,
0 rie5enie qichovnllTch probl6mov vyplyvajricich z neuspokojivej dochSdzky na pracovisko,nizkej pracovnej

mor6lky, nevhodn6ho pracovndho obledenia, poru5ovania zdsad bezpednosti a hygieny pri pr5ci v
spolupr6ci so zdkonnfm z6stupcom Liaka,

g) metodick6 vedenie in5truktora,
h) pravidelnri kontrolnri dinnost' zamerant na: doch6dzku a spriivanie Ziakov podas odborn6ho vfcviku;

pedagogickri dinnost' in5truktora; dodrZiavanie zisadBOZP; vybavenie Ziakov pracovnymi a ochrannymi
pom6ckami.

2. Zamestnfvatel'

Zamestn|v atet sa zav azuje :

a) informovat' Skolu o v5etkych skutodnostiach srivisiacich s vykonom praktick6ho vyudovania,
b) oboznhmit Liakov s predpismi oBOZP a PO na prislu5nom pracovisku v dei n5stupu na odborny vycvik -

vfifuraf potrebnd podmienky na vlikon cvidn;iich pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematickym
plSnom predmetu odborny vlcvik pod vedenim kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovat' Liakov pracovnymi rilohami, ktord sf uveden6 v zozflame prlc a pracovisk zakinanych
mladistr{im zamestnancom (nariadenie vl6dy SR d. 28612004 Z.z.),

d) zabezpedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 n6radie vriltane bezplatn6ho poskytnutia osobnych
ochrannliich pracovnych prostriedkov,

e) posk5..tnrit' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

0 zabezpe(it aby Liaci dodrZiavali a efektivne vyulivali urdeny pracovny das,

g) viest' dennri evidenciu cvidnej prirce a dochSdzky Ziakana urdenom tladive,
h) v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / in5truktora, atd. tuto skutodnost'ozn6mit'

z6stupcovi riaditel'a pre praktick6 vyudovanie,
i) uvol'flovat'Ziakov z odborndho qfcviku na Skolsk6 akcie po predchfldzajircom vyZiadani Skolou,
j) v pripade trazu Liaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnit' jej z6stupcovi podiel'at' sa na pre5etreni

itrant, - umoZnit' z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na lykonanie
kontroly praktick6ho r,yudovania,

Pre5kolenie Ziakov o zLsadLchBOZP a PO na pracovisku vykonS:



dHnot< 4

InStruktor v procese praktick6ho vyuiovania

l.In5truktor je fyzick| osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykondva praktick6 vyrdovanie na pracovisku
zatnesfit|vateta.

2.In5truktorom m6Ze byt' len osoba odborne vyspel6 s viacrodnfmi praktic[imi skrisenosfami, trestne bezfhonn6,
ktor6 je schopn6 zabezpelit rozvoj znrdnosti a mor6lnych vlastnosti Ziakov a spifia ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 zikona 6l/20L5 Z.z. o odbornom vzdelitvani a priprave.
3. Odbornf vycvik m6Zu pod vedenim 1 in5tnrktora vykon6vaf najviac 3 Liacil

Povinnosti in5truktora:

a) oboznrimit' Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prfsluinom pracovisku,
b) zabezpelif odborn6 vedenie Liakaadohl'ad nad vykon6vanymi dinnost'ami,
c) pridelbvat' Ziakovi cvidnri prScu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5trovat' Ziakovi kahdi pracovnlf a technologickj postup,
e) viesf dennri evidenciu dochidzky a vykonSvanych dinnosti Ziakom na prislu5nom tladive (Prfloha d. 2),

0 poskytovat' urden6mu zristupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas praktick6ho
vyudovania vykon6val a o spr6vaniLiaka, in5truktor praktick6ho vyudovania spracov6va hodnotiaci list
Liaka ako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a hodnoteni Liaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovn6ho ldrrazu Liaka whotovit' ZLnam o resistrovanom pracovnominaze a informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly

h) spolupracovat' s oti.zkach
sirvisiacich s poslgrtovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora:

kontakt:
e-mail:

dHnot< s
Lial< v procese praktick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktickdho vyudovania preukazatelhe rimyselne sp6sobi Skodu a tuto Skodu neodstrani
uvedenim do predch6dzajriceho stavu, Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamestn|vatet m6Ze od Ziaka
poZadovat' nrihradu Skody. Ndhrada Skody nesmie u jednotliv6ho Ziaka presiahnuf sumu rovnajtcu sa Stvorn6sobku
minim6lnej mzdy.

2. Ziakm|pod,as praktick6ho vyudovania pr6va a povinnosti zamestranca v oblasti bezpednosti a oclvarry zdravia
pri pr6ci ustanoven6 podl'a zitkona(). 12412006 Z. z.v zneni neskorBich predpisov.

dHnok 6
Ochrana osobnfch fldajov

l. Pri spracrivani osobnych ridajov zamestn6vatel'postupuje podl'a Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady

@lD 20161679 227.4.2016 o ochrane ffzic(ich os6b pri spracfvanf osobnlich ridajov a o volhom pohybe
takjchto ridajov, kto4im sa zruSuje smernica 95l46lES (d'alej len ,,GDPR) a zilkona d. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnfch fdajov a o zmene a doplnenf niektorych predpisov.

2. Zmluvnd strany lfmto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich prdvach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnlich irdajov, o z6sad5rch spracovania osobn;fch ridajov.
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dHnokz
Zdveiednl ustanoyenie

1. T6to zmluvasauza1/erarta dobu urditu atb od ll]10.2024 do30.6.2025
2. Zmluvasa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre Skolu, J,.Brg zamestn 6vate1a,1 pre zriad,ovatefalkoly.
3,Zmeny v obsahu Zmhxy moZno vykonat' len rifzakiadlvz6jomnej pisomnej dohody zmluvnlfch str6n.

V pripade zmienv platnej legislative zmluvn6 sfi"any uvedri Zmluvudo s{rladu s novou platnou legislativou.
4' Plsomne vypovedaf tuto Zmluvu m6Ze ktor6kol'vek strana pri neplneni dohodnutych podmienok druhou stranou
5. Obe stany si Zmluvu preditali anaznaksrihlasu s jej obsahom ju podpisujtbezv5thrad.

V Tmave 6tr'8.t0.2024

Prilohy: i

6.1 Podet amennf zoznamZiakov
d.2 Ud,ebn6 osnova predmetu odbomf rryicvik
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Cldnok 7

Zfvereiln.6 ustanovenie

1. T6to zmluva sauzatvi*ana dobu urditri a.to od i 1.,1.0.202 4 do 30,6,202s
2' Zmluvasa r'yhotovujo v 3 rovnopisoch - 1 pre 3ko1u, 1 pre zamestndvatefa,l pre zriad'ovatel,a Skoly,
3' Zmeny v obsahu zmluvy moZno vykonaf len na',zdkladb'vz6jomnej pfsomnej dohody zmluvnlich str6n.

V pripade zmien v piatnej legislative zmluvn6 strany uvedri Zmluvu do siriadu s novou platnou iegislativou.
4' Pisomne vypovedat'ttto Zmluvu mdZe ktor6kol'vek strana pri neplneni dohodnurych podmienok druhou stranou
5' Obe sfi'any si Zmluvu preditali anaznaksirhlasu s jej obsahom ju podpisujii bezvyhrud,

V Tmave dila 8.10.2024

d. 1 Podet a monnf zozrlanL2iakov
d.2 UUebn6 osnova predmetu odborng vfcvik

,..2-.t;.4'


