Zmluva o spolupraci
uzatvorena podra § 37 ods. 2 zakona ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a
dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany:

Nazov: Univerzita J. Selyeho

Statutarny zastupca: prof. RNDr. Janos Toth, PhD., rektor

ICO: 37 961 632

Sidlo: Bratislavska cesta 3322, 945 01 Komarno
DIC: 2021771543

IBAN: SK65 8180 0000 0070 0024 1658

SWIFT: SPSRSKBA

(dalej len ,Univerzita J.Selyeho* alebo Juniverzita“) a

Nazov: Spojena skola

Statutarny zastupca: Mgr. Sabina Katonova

Sidlo: Namestie sv. Stefana 1533/3, Dunajska Streda
ICO: 17050171

DIC: 20211124 12

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

IBAN: SK 36 8180 0000 0070 0009 2218

Kontaktna osoba, tel.&.: Mgr. Sabina Katonova 0905 775 430
(dalej len ,cviéna $kola“)

uzatvaraju v zmysle § 37 ods. 2 zakona o vysokych gkolach tuto
zmluvu o spolupraci

L
Predmet zmluvy

1.1. Predmetom zmiuvy je stanovenie zakladnych podmienok spoluprace medzi zmluvnymi
stranami pri realizacii v8etkych druhov pedagogickych praxi studentov Univerzity J.
Selyeho v utitefskych Studijnych odboroch (dalej len ,$tudenti) Pedagogickej fakulty
Univerzity J. Selyeho (dalej len ,PF UJS") v cvitnej Skole:

v pripade ak ma $kola viac organizaénych zloziek, kde sa planuje vykonavanie
Pedagogickej praxe, treba ich vypisat’

al Specialna materska Skola s VJM

b/ Specialna zékladna skola s VJM

c/ Prakticka skola s VJM

L.
Cief pedagogickej praxe

2.1. Ciefom pedagogickej praxe je rozvoj profesijnych kompetencii $tudentov a aplikacia
teoretickych poznatkov do praxe.

2.2. Pedagogicka prax dopliia teoretickd pripravu studentov o praktické poznanie prostredia
a podmienok suvisiacich so $tudijnym zameranim pre vykon povolania.

2.3. Studenti budd poCas pedagogickej praxe vykonavat  ¢&innosti  sUvisiace
s vychovnovzdelavacim procesom v skole alebo $koiskom zariadeni v stlade s ich
odbornou $pecializaciou.



3.3.

4.1.

42.

4.3.

.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany sa dohodii na niz8ie uvedenych podmienkach spoluprace.

Povinnosti univerzity:

a) PF UJS zabezpeti na zaciatku $kolského roka informovanost cvitnej skoly o
harmonograme pedagogickych praxi Studentov,

b) PF UJS najmenej tri tyZdne vopred zabezpeti informovanie cviénej skoly o
realizacii pedagogickej praxe (druh, rozsah praxe, potet $tudentov a pod.),

c) PF UJS upozorni $tudentov na dodrziavanie vnGtornych predpisov cviénej $koly,

d) dekan PF UJS schvaluje suhrnny vykaz o vykonani rozborov hodin vypracovany
cviénou skolou,

e) na zakiade schvéleného suhrnného vykazu o vykonani rozborov hodin podfa
pism. d) Ekonomické oddelenie UJS vykona prevod pefiaznych prostriedkov na
Gdet cvicnej Skoly.

Cviéna $kola je povinna:

a) vytvorit vhodné podmienky pre pedagogickt prax $tudentov, podla §pecifik, ktoré
si vyZaduje,

b) oboznamit $tudentov s vnutornymi predpismi cviénej 8koly,

c) organizaéne zabezpetit realizaciu pedagogickej praxe na cvitnej skole, vratane
vyberu a odmefiovania cviénych ucitefov v zmysle platnych predpisov;

d) umoznit Studentom hospitovat na vychovnovzdelavacom procese, alalebo
poskytnut §tudentovi navod na pripravu samostatného vystupu a umoznit’
&tudentovi moznost vykonania vystupovej a suvisie] vystupovej pedagogickej
praxe,

e) realizovat rozbor vychovnovzdelavacieho procesu v spolupraci cvicného utitefa
so $tudentami,

f) umoznit poverenym zamestnancom PF UJS kontrolu priebehu praxe,

g) poskytnut PF UJS podklady pre hodnotenie Studentov,

h) predloZit univerzite suhrnny vykaz o vykonani rozborov hodin. Vzor suhrnného
vykazu o vykonani rozborov hodin tvori prilohu tejto zmluvy.

Iv.
Odmenovanie

Univerzita poskytuje prispevok z G&elovych finanénych prostriedkov v sulade
s platnymi pravnymi predpismi. V stllade so schvalenou Metodikou rozpisu dotacii zo
tatneho rozpodtu verejnym vysokym Skolam na aktualny kalendarny rok, vydanou
Ministerstvom $kolstva, vedy vyskumu a $portu SR, je odmena za jednu hodinu
rozboru 10,63 Eur, z toho je cena prace ucitefa 10 Eur (suma zahffha v8etky naklady
na odvody zamestnanca aj zamestnavatela) a 0,63 Eur pre cvitni skolu na
materiaine a administrativne zabezpetenie pedagogickych praxi. Univerzita sa
zavédzuje kaZdorotne bezodkiadne informovat cviénti Skolu o vySke dotacii na
prislusny rok.

Poskytovanie finanéného prispevku pre cviénu §kolu a odmena cviéného ucitela za
pedagogicku prax sa bude realizovat na zaklade tejto zmluvy podfa odseku 1 tohto
¢lanku.

Podkladom pre vyplatenie finanéného prispevku podia bodu 4.1 a 4.2 tejto zmluvy
bude cvitnou $kolou odovzdany a dekanom PF UJS schvaleny suhrnny vykaz
o vykonani rozboru hodin. Finanény prispevok pre cvi¢né Skolské zariadenia
a odmena cvicného ugitela za pedagogicki prax sa bude realizovat v dalSich
kalendarnych rokoch v zmysle platnej Metodiky rozpisu dotacii zo statneho rozpoctu
verejnym vysokym $kolam na prislusny kalendarny rok.

V.



6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

Platnost’ zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu neurgitu.

Zmluvu je mozné ukonéit dohodou zmluvnych stran, okamzitym skoncenim pri
zavaznom porudeni podmienok tejto zmluvy alebo vypovedou s jednomesacnou
vypovednou lehotou.

VL.
Zavereéné ustanovenia

Pravne vztahy vtejto zmluve osobitne neupravené sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obgianskeho zakonnika, zékon ¢.40/1964 Zb. v zneni neskorsich
predpisov a dal$ich véeobecne zavéaznych pravnych predpisov.

Zmluva bola vyhotovena vo dvoch vyhotoveniach z ktorych kazda zmluvna strana
dostane jedno vyhotovenie.

Tato zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami a tcinnost
ditom nasledujtcim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmiuv.

Zmluvné strany vyhlasujl, Ze si zmluvu preditali, s jej obsahom suhlasia bez vyhrad
a na znak suhlasu ju podpisuiju.



