
ZMLUV-A O ZAI]EZPT.ENi ODBORNtrJ PRdXtr

Podla S8 zrikon 61/20l5 Z.z. o odbornon rzclelivani a pripra!e a rmene i doPhrcni zdkofov ! zneni
Deskoriich prcdpiso!

UZa!reti nedzi

IV'
Meno a priezvisko iiaka

Meno a priezvisko zodpovedn6ho pracovnika zariadenia

lmhr!nc stnn! uzat\iraiir tirto Trnlu\'u ra nasleduiircich podnrlcnok:

I.
Predmet zmluv\

Prednel(nn rm[r!].ic zabczpeaenie \']konania odbomei pra\c ziakov Strednej odborncj ikol]
pedagogickei sv. Merie (;oretti /d alej SOSPg'/, itudil,ri odbor ?6,19 \t uiit€l'stro prc matcrsl(6
akolr a 1tcho\'rvatcl'stYo.

It.
Ciel'p''rxe

l.l Ciel'om odbomej pra\c.ic rozviianie teoreticklich !edononi a praklicktch Truanosii. aplik/rcia

teoretickjch vcdomosti do praktickej ainnoni \ suladc: Lricbn!rni osnorani. kde sa 2iak Itauii
cielene pozorcr ar- edukaalli proccs v nratelskei ikole (D:iarL\ o\, prax).

2.: Odtrornii pra\ dopliia o.lbornir leorctickir pripla\u Tiako! o pmklicke pozrranic p.osnedia

a podnienok, r ktorjch budir po absol\o\aniilirdia pracorai.

III.
flicsto konania a iffori rozyrh prare

Odborni prax budir r)konrlat-)iaci2. roinika denn6ho ittidia iludiin6ho odborLr ,-6'19 Nl uaitelsl\(l
pre mareNkd Skoly a \')chovi\atelst\o \ tenr)irlc: od 12.5.2025 do 16.5."2025 (5 prac.r\n!ch drri).
Praco\na doba bu.le 6hodin dcnnc podl-a prevndTkf materskcj lkoh (MS).

Odbomej pm-\e sa z[riastni iiak:

Meno a pdezvisko: . t.N fJ4 F Dq.l:ll.(.{.....................ronrutr,

Todnor,edni oracovnik MS:

v.*up,i..,,,+o-,..9hr)li.!.:1 )ll!lrIl:: .ronroL,r,'q :: !!! lti

0s64 8rl [98

―́

a organiz:icioLr

Nnzo\:
Sidlol
Zaslirpeni:
ICo



Zabczpcicnie podmienok r'ealizicie odbornei prare iiakov

-i.l Stredn6 odbornd Skola pcdagogicki s\'. Xl6ric Goretti:i
a) zabczpcai organiziiclu odbomcj pra\ea\aasn6r')pmco\aniehann(nn)ganlupmxc.
b) le rodpo!edni za leoreticku a nelodicku pripra\u Ziakov rn odbornn prax do Nl\.
c) pouai 2lako\,o podrnicnkach \,)koneraria odbo rel prr\e.
d) inlirmLrje zodpoveLlnu osobu o Skolsk)ch akciich- poaas kto{ch sa Tiak nezuaastri odborncl

,i: Ziik ie poviDni:
a) dorlr.Zia\at praco\n) rczin a plnia sl povilrnosri. kror€ !)plj\:riu z obsahu odtrollrci nra\c.
bl rcipeknr!at pok)n) zamestnanco\ \ VS.
c) spr6!at' sa poaas v)konivania odbome] pra\e ! sulade so ikolskjrn porinLil,,nr \r riPS

\ i...t.r , . . .:r. <. p, zi. J.r,k.rrrri \ti.
o. /,"k et'ou r,\ t\o/,.r^\:,r (d.k:,. ur .ir,.,.r 1,r '.,rr'rk"r ' Vi
e) r iesL si poia: odbomci pmxc pcdegogickj dcnnik.

vI.
Ztivcrein6 ustanorcnix

6.1 l-ilo znrlura sa \')iovuie r,: rc7pin)ch. z ktur'-ich ml kazdh platnosi originnlu- priiom kazdi
zrr.lrr.r|i.tr.rrra.r..t.rrc I .\l,JrJ!(r.(

rj.: Tiro Trnlu!a nadobnda platnost dnom.iei podpisan;a \icrk-!-rni Trnluvnjmistmnami.
(ri lmlu!nc slral\ \)hlasulr'r.7.r su opr,rneni tirto dohodu podpisai. preaiiali si .iu..iei obsahu

poruzurneli a suhlasia . lilr- ! aasc.icl podpisania lm nie su znrirre 2iadnc skirscnosti. ktor€ b)
mohlr rfai 7a ndslcdok neplnenie obsahu tejto dohodl. Ncrrzavreli .lu ! tiesni a ani ra iflch
nevr hoVLrlucich podnicnok a na znak srihlasu s.lej obsahom.iu dobror olrc podpi\ulrr

6 .1 lnr[r\a nadobuda platnosi dnom fodfisu itatulrimYch ristupcov irdastuiko\

i.l Organizecia je povinni:
a) TabeTpeait \ ikolskom zariadeni (N{S) odtronriL prar prc Tiako! itudrjneho odboru 7619 \1

ualtel'st!o pre VS a \')chovar\ atelst\1).
b) obornimit 2iako! 5 proslredirn \kolskcho zariadcnia. organiznciou !jcho!no \zdclii\ncich

iinnosti. Tikladnou pedagogickou dokumenLriciou. prcdpisml BOZP a PO na prael,\ i.l'u XlS.
cJ \rnil'lulc orgalizaard probLinrl sLlvisiace splnenim Zmlu\,) rieSil spolrr ioTa\tuf(l,rn

riditel'k) ikol\. d.t. 0'1lr1l:l5ll2.
d) \icsl c\idcnciLr dochidTk) iiakor na odbomir pra\. \)praco\ai hodnotcnie Tiakov a potrrdil-

[raast na odborreJ pm\i.

V Cadci,dha 7 2 2025
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