!
.‘ * L >
ey * ﬁ”‘ *
Eurépsky * *

ZAMESTNANOST

DODATOK é. 2 S[;Zi:lljny A SOCIALNA INKLOZIA
k dohode €. 3/§50 - PS/ 2012 zo diia 18.04.2012 (d’alej len ,,dohoda*) a k Dodatku €. 1 zo
dia 16.07.2012

0 poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca

w

0 zamestnanie podl'a § 50 ziakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zidkonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky Ministerstva
prace socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢&. 44/2004 Z. z., v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,vyhlaska*), ktorou sa vykonava ustanovenie § 69 ods. 2 zakona ¢.
5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok )

uzatvoreny medzi uc¢astnikmi:

Uradom price socialnych veci a rodiny Luéenec
Sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec
zastipenym riaditefom: PhDr. Martinom Sebianom, PhD.
ICO: 37 949 616 DIC: 20217663400
Bankové spojenie: ¢. uctu:
(d’alej len ,,urad“)
a

Zamestnavatel’om, ktory je podnikatel’skym subjektom

Pravnickou osobou: RAEDUS.SK s.r.o0

Sidlo: Zvolenska cesta 49, 984 01 Lucenec

V zastlpeni Statutarnym zastupcom: Ing. Cubomirom Vajdikom ml.,konatel'om spolo¢nosti
ICO: 45 904 090

SK NACE Rev2 (kod/text): 25.62.0 / Obrabanie

Bankové spojenie: ¢. uctu:

Zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu v Banskej Bystrici pod ¢islom 19161//S
(d’alej len ,,zamestnavatel*)

Clanok I.
U¢el a predmet dodatku

Tento dodatok 0 znizeni poctu vytvorenych pracovnych z pévodnych 4 pracovnych miest na 1
pracovné miesto sa uzatvara v stilade s Clankom VII. bod 1 Dohody ¢. 3/§50-/PS/2012 zo diia
18.04.2012 na navrh UPSVaR Lulenec z ddévodu porusenia Cl. II bod 3 dohody
/zamestnavatel’ nevytvoril pracovné miesta najneskor do 30 kalendarnych dni od podpisania

dohody/.



Clanok I1.2.
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Na zdklade uvedenych skuto¢nosti sa meni Clinok II. bod 2 a Clinok III. bod 1 dohody
nasledovne:

Zmeneny Clanok II. bod 2 dohody znie:

2) Na vytvorené pracovné miesta prijat’ ...1..... znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie,
z toho wuchadzaci
mesiacov aviac .../..... (pocet) z evidencie uradu prace, socidlnych veci arodiny, v
organizacnej jednotke so sidlom: Zvolenska cesta 49, 984 01 Lucenec

0 zamestnanie vedeni

Vv uvedenej Struktare pracovnych miest :

V evidencii

uchiadzadov o zamestnanie 24

Por. & _ Koéd Dohodnuta celkova cena prace v EUR
PM Profesia KZAM Mzda Poistné CCP /mesacne/spolu
1. Zamoc¢nik 72242 600,00 211,20 811,20

Spolu XXX XXX 600,00 211,20 811,20

Zmeneny Clanok III. bod 1 dohody znie:

1)

2.171,88 EUR, slovom dvetisicstosedemdesiatjeden

Poskytnut’ celkovy finanény prispevok na podporu zamestnavania znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie po splneni podmienok tejto dohody Vv maximalnej vyske do

najviac pocas 12 kalendarnych mesiacov nasledovne:

Eur osemdesiatosem eurocentov,

Vyska celkovej Maximalna vySka prispevku 2.171,88 EUR
Por.& Kéd ceny prace Prvych 6 mesiacov Pocas d’al§ich 6 mesiacov
PM Profesia KZAM mesacne v€ 25% 10%
1 2 3 4 5 (zo stl.&.4) 6 (zo stl.&.4)
1. |Zamoc¢nik 72242 1034,27 258,56 103,42
Spolu X X 1034,27 1551,36 620,52
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Clanok II1.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1) Tento dodatok nadobuda platnost’ ditiom jeho podpisania oboma ucastnikmi a G¢innost’
dnom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

2) Tento dodatok tvori neoddelitelnii sucast dohody aje vyhotoveny v 3 rovnopisoch,
z ktorych trad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel' obdrzi 1 vyhotovenie.

3) Ostatné ustanovenia dohody ostavaju nezmenené.
4) Utastnici dohody si tento dodatok pregitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu ho

podpisali.

V Lucenci, dila .........coeeeuunvennenn...

Ing. Cubomir Vajdik ml. PhDr. Martin Sebian, PhD.
konatel RAEDUS.SK s.r.o. riaditel



