DOHODA

; ~Rvtnut prispeyhu nacaktivacnu ¢innost’ formou mentich obeenyeh sluzieb pre obec
pedla @ 32 zakona &3 2004 7. 7. 0 sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
sakonov v zneni neskorSich predpisov

¢. 9/§ 52/2012/NP V-2

uzatvorena medzi

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Cadca

Sidlo : Matiéné namestie ¢. 1617

V zastipeni riaditelom: Ing. Miroslav Marecek
1CO : 37905546

Bankové spojenie : Statna pokladnica ¢ uctu :
DIC : 2021768089

(dalej len ,,urad PSVR *)

d

Obec Klokocov -

Sidlo:

Zastupena starostom: Lubo§ Striz

1CO: 00314048

Bankové spojenie:

DIC: 2020553040

(d'alej len ,, obec* a spolu s uradom PSVR dalej len ,,aéastnici dohody*)

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni realizacie
aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec podla § 52 zakona ¢. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti*)

V zmysle

Operaéného programu zamestnanost” a socialna inkltzia

Prioritna os €. 1 — Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢ 1.1. — Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
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Clanok 11
Uéel dohody

Ucelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivacnu ¢&innost’ formou mensich obecnych
sluzieb.

Obec berte na vedomie. ze finan¢ny prispevok. a to aj kazdd jeho ¢ast. je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitého predpisu (§ 2 pism. a zakona ¢. 523/2004
Z.z. orozpoCtovych pravidlach verene) spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov).
Nenavratny finan¢ny prispevok pozostiva z prispevku zo $tatneho rozpodtu SR a z prispevku
z Eurépskeho socidlneho tondu (ESF) v pomere 153% @ 83%. Na pouzitie tvchto prostriedkov,
Kontrolu pouZitia tychto prostriedkov a vymaéhanie ich neopravnencho pouzitia sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon ¢. 252006 Z. 7. o verejnom obstaravani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. zakon NR SR ¢. 302/2001
o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplneni niektorveh zdkonov. zakon ¢.
523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zékonov). Obec stcasne berie na vedomie. ze podpisom tejto dohody sa stava si¢astou systému
finan¢ncho riadenia Strukturdlnych fondov a zaviizuje sa ako prijimatel pomoci dodrziavat
pravidla opravnenosti vydavkov.

Obec si je vedomd, Ze za zavazné porusenie tejto dohody sa bude povazovat aj porusenie
financnej discipliny podla § 31 zdkona ¢. 3232004 7. z. o rozpo¢tovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov-.

Clinok 111
Prava a povinnosti uradu PSVR

Urad PSVR sa zavizuje:

l.

L]

Poskytovat’ obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskor do 20. dna nasledujuceho
kalenddrneho mesiaca, na ucely organizovania mensich obecnych sluzieb udaje o uchadzacoch
o zamestnanie (d’alej len ,,UoZ™). ktori maji v obci trvaly pobyvt a ktori st dlhodobo evidovani
UoZ v zmysle § 8 ods.1 pism. ¢) zakona o sluzbach zamestnanosti a zaroven si poberatel'mi
davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi podla § 52 ods. 1 a ods. 4 pism.
e) zdkona o sluzbach zamestnanosti.

Zabezpecit' vyber vhodnych UoZ. ktori maju trvaly pobyt v obci, resp. prechodny pobyt v obci.
ktora organizuje vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb v zmysle
tejto dohody.

Poskytnat” obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zakona o sluzbach zamestnanosti na dhradu
¢asti nakladov, ktoré savisia s vykonavanim menSich obecnych sluzieb pre obec najviac vo
vyvSke 310,80 EUR a prispevok na uhradu éasti celkovej ceny price zamestnanca, ktory
organizuje mensie obecné sluzby, ak ma takého zamestnanca najviac vo vyike 248,40 EUR.

Spolu najviac vo vyske 559,20 EUR, slovom: pitstopitdesiatdevit eur dvadsat centov.

[
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poshytnut’ ober mesadne prispevok za 1 UoZ vyKondvajuceho mensie obecné

suzby v Strukture crospenoa i uhradu casti ndkladov. Ktord suvisia s vyKkonavanim mensich

Soonion ~oLzem pre obe najviac vo vvske 25,90 EUR a prispevok na ahradu casti celkove]

Comh Prace zdmestnanca. ktory organizuje mensie obecné sluzby. najviac vo vyske 20,70 EUR.
spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vySke 46,60 EUR.

Poskyvinut obcei prispevok v pinej vyske podl'a bodu 4 tohto ¢lanku v pripade. ze termin zacatia
aktivacnej ¢innosti UoZ je od 1. diia do 15. diia v kalenddrnom mesiaci. Poskytnat® obei
prispevok v poloviénej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade. ze termin zacatia aktivacne]
¢innosti UoZ je od 16. dia do konca kalendarneho mesiaca.

Poskytntt” obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku ak UoZ odpracuje pocas
kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného cCasu.
Poskytnut’ obci prispevok v polovi¢nej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku. ak UoZ odpracuje
pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného Casu.
resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného Casu.

Poskytnut’ obci mesacne prispevok za UoZ. ktori vykonavali aktivacni ¢innost’ v prislusnom
kalendarnom mesiaci. vo vvske zodpovedajicej skutocnostiam podla bodu 4. 5, 6 a skutocne
vynalozenym a preukdzanym vydavkom.

Poukazovat obci pocas doby organizovania aktivacnej ¢innosti mesacne prispevok na ucet.
najneskor do 30 kalenddrnych dni odo dna predloZenia vsetkych dohodnutych dokladov.
V pripade, ak urad PSVR zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnene
pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov. lehota na vyplatenie
finanéného prispevku podla predchadzajucej vety neplynie. ato az do skoncenia kontroly
spravnosti a pravosti predlozenych dokladov, alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.
V pripade, ak zamestnavatel v stanovenej lehote nepredlozi ziadost” o uhradu platby, urad
prispevok podl'a tejto dohody neposkytne.

Vyplatit' poslednu splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predlozeni a
skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o kvantifikovanom prinose
organizovania aktivainej c¢innosti oproti stavu pred jej zacatim, v stlade so Zamerom
organizovania aktivaénej ¢innosti a v stlade s bodom 8.

Vratit’ obci original dokladov predlozenych podl'a Cl. IV. bodu 10 tejto dohody.

Dorucit’ obci materidly zabezpedujlice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov ESF.

. Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat

hospodarnost’, efektivnost’ a i¢innost ich pouzitia.

I
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Clanok IV
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

1.

Lt

ZabezpeCit' aktiva¢nu ¢innost' formou mensich obecnych sluzieb pre obec tak, aby prace
vykondvané UoZ boli uréené na: zlepsenie ekonomickych. socialnyveh podmienok obyvatelov
obce a tvorbu, ochranu. udrziavanie a zlepsovanie Zivomého prostredia obyvatel'ov obce.

Zabezpecit' po dobu od 02.08.2012 do 31.10.2012 vvkonavanie aktiva¢nej ¢innosti pre 4 UoZ
v §trukture:

Druh \’yko}i;ivanych SK  1SCO- o 7 Rozsah
prac podla § 52 ods. 2 Pocet UoZ 08 Termin vykonavania od/do  (tyzdenny rozvrh
zakona ‘ hodin)
Udrzba verejnych > 9613001 02.08.2012-31.10.2012 20
priestranstiev
Udrzba cintorina 2| 9613001 02.08.2012-31.10.2012 20

Zabezpecit' dodrziavanie denného rozvrhu zaGiatku a konca vykonavania aktivacnej ¢innosti
UoZ v Strukture :

defi pondelok  Utorok Streda_ Stvrtok  Piatok

..0d-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do

ukazovatel

Casové rozpitie 7 4y 07.30 - 07.30 - 07.30 - 07.30 -
(V, hodinach) 1530 1530 1530 1530 16.30
pocet

zaradenych

UoZ 2 2 N 2 ) 2 4

Koordinovat' aktivaénit ¢innost UoZ prostrednictvom 1 vlastného zamestnanca a
0 zamestnancov prijatych na tento ucel do pracovného pomeru zradov UoZ (dalej len
organizator), ktory bude organizovat aktivaéni ¢innost UoZ vrozsahu 20 hodin tyzdenne
na jedného zamestnanca. Ak nastane skuto¢nost, ktora ma za nésledok ukonéenie pracovného
pomeru organizatora, je obec povinnd v spolupréci s iradom PSVR do 15 kalendarnych dni od
skoncenia pracovného pomeru uréit’ iné¢ho zamestnanca, ktory bude aktivaénd &innost UoZ
organizovat’. Ak obec neur¢i (nezamestnd) organizatora, je za organizovanie aktivaénej ¢innosti
zodpovedny Statutarny zastupca obce.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ. doru¢it’ uradu PSVR hodnovernu
kopiu pracovnej zmluvy najneskér do 15 kalendarnych dni od uzavretia pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktivacnej ¢innosti UoZ, zaslat
aradu PSVR za tohto zamestnanca hodnoverné kopie pracovnych zmliv a dohdd o zmene
pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 15 kalendarnych dni odo dna
zalatia organizovania aktivacnej ¢innosti UoZ.
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GaLade Lol a v zmvsle podmienok

e aonne cvdenaie dochadszky Lo/ qorganizatoratovy v dvoch

oo OSVR mesaene. nagneskor do 3 pracovnych dni po uplynutt prislusného

el docndadzry aodpracovanyeh hodin o yvkonavaiicich aktivacni
coozatoroy akiivacney ¢innosti (Prilohy ¢.1.1d a 1.2d k ejto dohode).

Donodnuty rozvrh viykonavania aktivacnej ¢innosti podla predlozeného denného rozvrhu
zaciatku a konca vvkonavania aktivacnej ¢innosti UoZ, je pre obec zavdzny s vynimkou ak
povinnost LoZ odpracovat dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovného pokoja.
V pripade. ak na zdklade predlozeného denného rozvrhu ma obec zaujem v odévodnenych
pripadoch organizovat’ aktiva¢né prace inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo volna.
resp. vo vecernych hodinach alebo noé¢nych hodinach, tito skuto¢nost’” oznami obec uradu
PSVR. Urad PSVR o uvedenej skuto¢nosti upovedomi UoZ. UoZ mébze vykonavat aktivaénu
¢innost” aj vo vecernych a no¢nych hodindch, resp. v dnioch pracovného pokoja a volna s tvm.
7¢ v takychto pripadoch trad PSVR pozaduje stihlas UoZ a uvedena skuto¢nost sa zapracuje do
dohody s UoZ.

Predkladat’ uradu PSVR, najneskor do posledného dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po

skonc¢eni kalendarneho mesiaca v ktorom jej vvdavky vznikli Ziadost' o whradu plathy (Priloha

¢. 2d k tejto dohode). Vynimku tvori celkova cena prace. ktord je opravnenym vydavkom za
prislusné obdobie organizovania aktivacnej ¢innosti UoZ.  Ziadost’ o vhradu plathy  sa
predklada v 2 vyhotoveniach a sucasne s tym:

a) podporné dokumenty - 1 original a 2 kopie dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni turazového poistenia. nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného naradia adalSich savisiacich opravnenych
vydavkoch), 1 original a 2 kopie vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1 original a 2 kopie

b) potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby, v pripade platby v hotovosti vvdavkovy
a prijmovy pokladni¢ny doklad a doklad z registra¢nej pokladne,

¢) 2 vyhotovenia Eviden¢ny list dochadzky aodpracovanych hodin UoZ vykonavajucich
aktivacnu ¢innost” a organizatorov aktivacnej ¢innosti (Priloha ¢. 1.1d/1.2d tejto dohody).
potvrdeny podpisom Statutdrneho zastupcu obce,

d) vkaz k vwpoctu prispevku na aktivacnu cinnost za mesiac (Priloha ¢. 3d k tejto dohode).

e) vyplatni pasku alebo iny doklad. na zaklade ktorého je mozna identifikdcia vyplatene]
mzdy, kopie zamestnavatel'om potvrdenych mesaénych vykazov do socidlnej poistovne
a mesaénych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatel'a. 1 original a2 kopie
vypisu bankového Gctu prijemcu alebo 1 original a 2 kopie potvrdenia banky o uskuto¢neni
prislusnej platby.

Poslednu ziadost’ o thradu platby predlozit’ najneskor do 30.11.2012

Pri predkladani poslednej Ziadosti o uhradu platby predlozit spravu o kvantifikovanom prinose
organizovania aktivacnej ¢innosti oproti stavu pred jej zacatim. ktord tvori Prilohu ¢. 6 tejto
dohody. Tuto spravu obec, samospravny kraj, pravnicka alebo fyzickd osoba (d’alej len ziadatel)
predklada spolu s poslednou ziadostou o uhradu platby. Ziadatel je povinny v Sprave
o kvantifikovanom prinose organizovania aktiva¢nej ¢innosti uvadzat’ informdacie na zistenie. ¢1
boli vynaloZené finan¢né prostriedky vyuzité efektivne, hospodarne, ucelovo aucelne vo
vztahu k ciel'u, ktorym je dosiahnut’ udrzanie pracovnych navykov, resp. ziskanie praktickych
skusenosti pre potreby trhu prace UoZ. Ziadatel zdokumentuje obsah spravy
fotodokumentaciou pred apo vykonani jednotlivych prac. pripadne inym hodnovernym
spdsobom.

N
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Oznamit’ aradu PSVR nedodrZanie rozsahu hodin, neucast, neskoncenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni od vzniku
jednej z uvedenych skutoc¢nosti. (Priloha ¢. 4d k tejto dohode). Oznamit’ uradu PSVR najneskér
do 15 kalendarnych dni kazda zmenu alebo ukoncenie pracovného pomeru organizdtora
(Priloha €. 5d k tejto dohode).

V pripade predcasného ukoncenia vykondvania aktiva¢nej ¢innosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktiva¢nu ¢innost’ nepreobsadzuje invm UoZ. V pripade docasne] praceneschopnosti
UoZ zaradeného na aktivaénua ¢innost nemdze obec prijat’ na vykondvanie aktivaénej ¢innosti
iného UoZ. UoZ po ukonéeni do¢asnej pracovne] neschopnosti moéze vo vvkonavani aktivacnej
¢innosti pokracovat” v zmysle platnej dohody s uradom PSVaR. pricom doba vykonavania
aktiva¢nej €innosti sa mu o dobu docasnej PN nepredlzuje. Vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti
UoZ sa konéi uplynutim dohodnute) doby. ak docasna pracovna neschopnost tohto UoZ trva
dlhsie ako je dohodnutd doba vyvkonavania aktivacnej ¢innosti. Ako ospravedlnent neucast’ UoZ
na vykondvani aktiva¢nej ¢innosti urad PSVR akceptuje praceneschopnost” alebo oetrovanie
¢lena rodiny na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekdra a odévodnent a neodkladnu
navstevu lekara. pisomne potvrdenu osctrujucim lekarom. Ak docasnd pracovna neschopnost’
dlhodobo evidovaného obcana pocas vykonavania aktivaénej Cinnosti formou mensich
obecnych sluzieb pre obec trva viac ako 30 kalendarnych dni, Grad dohodu vypovie.

Poucit” UoZ zaradenych do aktivaénej ¢innosti o povinnosti dodrziavat’ predpisy na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani mensich obecnych sluzieb pre obec spolu
s podpisanym prehlasenim UoZ o pouceni. Zabezpecit' Grazové poistenie UoZ zaradenych na
aktiva¢nu ¢innost’ a predlozit’ kopiu zmluvy o Grazovom poisteni uradu PSVR.

Pouzit” finan¢ny prispevok poskytovany tradom PSVR podla CI. III bod 3 tejto dohody. len
v rozsahu a Strukture, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej ¢innosti
UoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na thradu opravnenych nékladov v zmysle § 52 ods. 5 zakona
osluzbach ~ zamestnanosti.  V salade s  pravidlami pre  opravnenost  vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skuto¢nosti, tykajucich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat za opravnené ak

- vznikli v opravnenom obdobi. teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti, pricom za prvy den realizacie sa povaZuje defi podpisania tejto dohody a
za posledny den sa povazuje den na ukonlenie realizacie aktivacnej ¢innosti UoZ,
s vynimkou poslednej uhrady CCP,

- sl primerané, t. j. zodpovedaju cenam, beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku.

- navzdjom sa neprekryvaju,

- st podlozené uc¢tovnymi dokladmi v zmysle zakona 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov. ktoré su riadne evidované v G¢tovnictve obce v sulade s platnymi
v8eobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

- spliaju podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov zameru
aktivatnej c¢innosti). efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom)
a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktiva¢nej ¢innosti a priama viizba na fiu).

- boli vynalozené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES.

Prispevok nie je mozné pouzit' na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel pouzije prispevok v stlade sbodom 14 atymto bodom (15) a
kalkuldciou nakladov, ktora je sucastou Zdmeru organizovania aktivacnej cinnosti a v silade
so zasadou preukdzatel'nosti. hospodarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov
z verejnych zdrojov! Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a) troky z dlhov,

b) vratna dan z pridanej hodnoty.

¢) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,
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Do oarnenaan pesavinut rrspevat podla zdakona o
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o e ednonacne oznacene ako vvdavky suvisiace s
o s s onuormym predpisom uctovne) jednotky Kk vedeniu

o oo s ocodavay . Rtore zvvsuju naklady na realizaciu aktuivacne) ¢mnosti bez
Soolh .

~oavan. i Ktore uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnyeh zdrojov.

Crznadit priestory obee (plagatmi, samolepkami), informujucimi o spolufinancovani aktivacne]
cinnosu z prostriedkov ESF, ktoré obcei doruéi trad PSVR. Oznacenie ponechat” po dobu trvania
aktivaénej ¢innosti.

. Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh adodatkov, ako i vSetky doklady tvkajice sa

poskytnutého prispevku. naymenej 10 rokov od poslednej platby.

Pravnicka osoba a fyzickda osoba. ktorej sa poskvtuju verejné prostriedky. zodpoveda za
hospodarenie s nimi aje povinna pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost. efektivnost
aucinnost’ ich pouzitia v zmyvsle § 19 ods. 3 zakona ¢ 3232004 Z. z. orozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorveh zdkonov v zneni neskorSich
predpisov.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika pravnickej osobe/fyzickej osobe ndrok
na uhradenie nakladu v pripade, Zze v ramci plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem
opravnenosti nakladu aj jeho nevyhnutnost’. hospodarnost’ a efektivnost.

Clanok V
Ukoncenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov ucastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvorena.

Dohodu mozno ukoncit’ na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody. pricom opravnene
poskvtnuté a ¢erpané plnenia za organizovanie aktivacnej ¢innosti UoZ poskytnuté obci do dna
u¢innosti ukoncéenia dohody zostavaju tymto nedotknuté.

V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody moéze kazdy z ucastnikov odstipit od
dohody. Pravne ucinky odstipenia od dohody z dovodu vazneho porusenia jej podmienok
nastavaju dnom dorucenia pisomného oznamenia opravnenej strany o odstupeni od dohodv
druhému ucastnikovi.

Za véazne porudenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najma:

a) porusenie CL. IV bodov 1,2.3 a7 tejto dohody.

b) vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti v rozpore so Zamerom organizovania aktivacnej ¢inosti.

¢) ak sa UoZ nezucastiiuje(0) aktivacnej ¢innosti, pri¢om su vedeni v evidencii dochadzky.

d) ak obec pouziva veci a prostriedky opravnene zakupené vramci realizdcie aktivacne]
¢innosti na iné ucely,

e) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e) ak nie je mozn¢
dohodnut’ ich plnenie v dodato¢nej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e).

h) poruSenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne poruenie tejto dohody zo strany Uradu sa povazuje najmé porusenie ustanoveni ¢l. 111
bodov 3 az 8 tejto dohody.
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Ak ddjde k odstupeniu od tejto dohody podla bodu 3, je obec povinna vratit Gradu PSVR
finan¢né prostriedkv. ktaré iei boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendarnych dni od
odstpenia na ucet ¢ Obec sa zavizuje vratit’ aj prispevok, alebo jeho cast’
v pripade platby poskytnutej; omylom.

Odsttpenie od dohody sa netvka naroku na nahradu skody vzniknutej poruSenim dohody.

Clanok V1.
Vseobecené a zaveredné ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vvkonat” prsomnym dodatkom k dohode. podpisanym
oboma uGcastnikmi dohody. na zéklade pisomneho navrhu jedne] zo zmluvnych stran.

Pravne vzt'ahy vvslovne neupravené touto dohodou sa riadia prislusnymi pravnymi predpismi
platnymi v SR. ako aj platnymi pravnymi predpismi Eurdpskych spolocenstiev. ktoré maju
vztah k zdvdazkom ucastnikov tejto dohody.

V ramei zaradenia na aktivacnu ¢innost’ formou UoZ nevstupuje do pracovnopravneho vztahu.
Z toho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramci aktiva¢nej ¢innosti nevztahuju
ustanovenia Zakonnika prace, ¢o vsak neznamena, ze podmienky vykonavania mensich
obecnych sluzieb pre UoZ budu vyrazne odlidné od obvyklvch podmienok pre vykon pracovne;
¢innosti.

V pripade nedodrzania zavizku podla C1. IV bod 13. obec znasa nasledky pripadnych poistnych
udalosti.

Urad PSVR nevyplati prispevok. ak obec nepredlozi doklady v lehote ur€enej v CL IV bod 8§
a doklady v lehote urcenej v Cl. IV bod 10, ak sa ucastnici dohody nedohodnu inak.

Obec je povinnd, v pripade neopravneného pouzitia poskytnutého prispevku zaplatit, v sulade
so zakonom ¢. 523/2004 7. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, penale vo vyske 0,1 % zo sumy, v ktorej doslo k poruseniu finanénej
discipliny, za kazdy, aj zacaty, deil porusenia finan¢nej discipliny, do doby vratenia finan¢nych
prostriedkov, najviac do vysky tejto sumy.

Obec je povinna na vyziadanie uradu PSVR preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody.
umoznovat’ vykon fyzickej kontroly a poskytovat tejto kontrole sucinnost, ato priebezne po
celu dobu platnosti tejto dohody az do doby piatich rokov odo dna vyplatenia poslednej platby.

Obec suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo. nazov
projektu, vyska nenavratného finan¢ného prispevku.

Tato dohoda nadobuda platnost” diiom podpisu oboch zmluvnych stran a u¢innost’ nadobuda
dnom nasledujucim po dni jej zverejnenia v sulade so zakonom ¢. 546/2010 Z.z., ktorym sa
dopliia zdkon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa
menia a dopliiaju niektoré zakony.

Vzajomna komunikécia ucastnikov dohody stvisiaca s touto dohodou si pre svoju zavidznost
vyzaduje pisomnt formu. v ramci ktorej su Ucastnici povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody. Pre
vzajomnu pisomnit komunikaciu budu ucastnici dohody pouzivat posStové adresy uvedené
v tejto dohode.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s pravnymi
predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ucastnici sa v takom pripade
zavizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel a obsah sledovany touto dohodou.
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Lubos Striz
starosta obce Klokoc¢ov

Dohodu spracovala a pripravila:
Ing. Eva Duranova
Podpis .o
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Ing. Miroslav Marecek
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Odsuhlasenie zabezpecenia uvedene] financnej ¢iastky v rozpocte pracovnikom:

Mer. Stanislava Latkova. z odd. ESF.
Podpis: oo

Prilohy k dohode:

¢. 1.1d'1.2d Evidencny list dochadzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavajucich aktivaén( ¢inost

a organizatorov aktivaénej ¢innosti

e

d Ziadost o uhradu platby

e o
FRRVS AN i

Coe
Pal

i

d Vvkaz k vypoctu vysky prispevku na aktiva¢na ¢innost’

dOznamenie o netdasti UoZ na vykonavani aktivaénej cinnosti

5.d Oznamenie o ukonceni pracovného pomeru organizatora

. 6.d Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania aktivaénej ¢innosti oproti stavu pred jej zacatim
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