Dohoda o grante KA131 — staz Verzia: 2024

Erasmus Plus - mobilita jednotlivca
Cislo projektu: 2024-1-SK01-KA131-HED-000208105
Dohoda o grante na staz

Sektor: Vysokoskolské vzdelavanie
Akademicky rok: 2024/2025

PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:
Na jednej strane ,,organizacia®

Trendianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trencine

Erasmus kod: SK TRENCINO1

Adresa: Studentska 2, 911 50 Trenéin

E-mail: erasmus@tnuni.sk

ktort za u¢elom podpisu dohody zastupuje doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor

na druhej strane ,,ucastnik"

Anhelina ASTAKHOVA

Strany uvedené vyssie sa dohodli na uzatvoreni tejto dohody.

Dohoda sa sklada z nasledovnych Casti:

Osobitné podmienky
Priloha I Dohoda o stazi (Erasmus+ learning agreement for student mobility for traineeships)
Priloha II Erasmus+ charta Studenta

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maji prioritu pred podmienkami stanovenymi v prilohach.

! Priloha I nemusi byt v papierovej forme s originalnymi podpismi. Akceptovatelna je aj kopia s naskenovanymi alebo s
elektronickymi podpismi (vratane online verzie prostrednictvom Erasmus Without Paper Network), v zavislosti od
vnutro§tatneho pravneho poriadku alebo institucionalnych predpisov.



Celkové suma zahima:

x individudlnu podporu na dlhodobu fyzicka mobilitu

0 individualnu podporu na kratkodobu fyzickd mobilitu

O navysenie pre §tudentov a erstvych absolventov s nedostatkom prilezitosti na dlhodobii mobilitu 250 EUR
mesacéne

O navySenie pre Studentov a Cerstvych absolventov s nedostatkom prileZitosti na kratkodobu mobilitu
jednorazovo 100 EUR/150 EUR

X navySenie z dovodu staze 150 EUR mesaéne

O navySenie z dovodu zeleného cestovania jednorazovo 50 EUR

x podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)

X dni navySe na cestovanie (navysenie individualnej podpory o prislu$ny pocet dnf)
O podporu inkluzie (zalozent na realnych ndkladoch)

Student s:

x finanénou podporou zo zdrojov EU Erasmus+

O nulovym grantom

O finanénou podporou zo zdrojov EU Erasmus+ kombinovanou s obdobim s nulovym grantom

OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

1.1  Tato dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavazné podmienky platné pri pridelovani finanénej podpory
urlenej na realizaciu mobilitnej aktivity v rémci programu Erasmus+.

1.2 Organizicia poskytne G¢astnikovi finanént podporu na realizciu mobility na staz.

1.3 Ukastnik suhlasi s podporou stanovenou v ¢lénku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu v stilade s popisom
uvedenym v prilohe L.

1.4  Akékolvek dodatky k tejto dohode musia byt’ vyziadané a odsihlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 - PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY
2.1  Tato dohoda nadobiida platnost’ a u¢innost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
2.2 Mobilita za¢ne dna 01.07.2025 a skonci diha 31.08.2025
2.3 Obdobie pokryté dohodou zahftia:
e obdobie fyzickej mobility od 01.07.2025 do 31.08.2025 &o predstavuje 60 dni
¢ 2 dninacestu
e  virtualny komponent od [datum] do [datum].
2.4  Zatiatok akoniec obdobia mobility musi byt potvrdeny vo Vypise vysledkov alebo v Certifikate
o0 absolvovani mobility (alebo vo vyhlaseni priloZenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1 Vyska finanénej podpory sa vypodita na zdklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2024.

3.2 Utastnik dostane finanéni podporu zo zdrojov Eurépskej unie Erasmus+ na 60 dni. Podet dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus 2 dni na cestu. Ak u€astnik nedostava finanéni podporu na celé obdobie
mobility, poCet dni sa krati o dni bez finanénej podpory.

3.3 Ucastnik mdze poziadat o predizenie obdobia fyzickej mobility a% do maximalne;j dizky ako je uvedené v
Sprievodcovi programom na 360 dni. Ak organizacia prediZenie schvali, musi byt vystaveny dodatok
k dohode.

3.4  Organizicia poskytne uastnikovi finanéni podporu na obdobie mobility a dni na cestu v celkovej vyske
1 590 EUR.

3.5 Ak je to relevantné, preplatenie nakladov, ktoré vznikli v suvislosti s potrebou inklizie a cestovnymi
néakladmi, musia byt’ zaloZené na podpornych dokumentoch poskytnutych ucastnikom.

CLANOK 4 — OPRAVNENOST NAKLADOV

4.1. Aby boli naklady opravnené, musia byt skutofne vyuZité alebo vytvorené ucastnikom v obdobi
stanovenom v ¢lanku 2 a/alebo musia byt nevyhnutné na vykonavanie aktivity uvedenej v prilohe.
Néklady musia byt v shlade splatnymi vnatroStitnymi danovymi a pracovnopravnymi predpismi
a pravnymi predpismi tykajicimi sa socidlneho zabezpecenia.




4.2.

4.3.

4.4.

Pokial ide o redlne ndklady (napr. podpora inkluzie), musia byt zaloZzené na podpornych dokumentoch,
ako st faktiry, prijmové doklady atd’.

Finan¢na podpora sa nesmie pouzit' na pokrytie nakladov na aktivity, ktoré uz boli financované
z prostriedkov Europskej (nie. Je vSak zluditeInd s akymkolvek inym zdrojom financovania vratane
platu, ktory by ucastnik mohol dostdvat’ za staz alebo pedagogicku Einnost, alebo za akukol'vek pracu
mimo svojich ¢innosti v rdmci mobility, pokial’ vykondva aktivity uvedené v prilohe 1.

Utastnik neméze ziadat' o preplatenie kurzovych strat alebo bankovych nakladov Gétovanych bankou
ucastnika za prevody z vysielajiucej organizicie.

CLANOK 5 - PODMIENKY PLATBY

5.1

52

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zéklade potvrdenia o prichode
a nie neskdr ako do zaciatku mobility bude Géastnikovi zaslana ¢iastka predfinancovania vo vyske 100%
zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze udastnik neposkytne podporné dokumenty nacas podl'a
rozvrhu vysielajicej organizacie, méze byt neskorSia platba predfinancovania vynimoéne akceptovana,
ak je to opravnene zdévodnené.

Ak je platba uvedené v ¢lanku 5.1 nizZSia ako 100 % z finanénej podpory, podanie zavere€nej spravy
Ucastnika prostrednictvom online néstroja EU Survey sa povazuje za ziadost' ucastnika o vyplatenie
doplatku. Organizécia ma 45 kalenddrmych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyZiadanie dlZnej
¢iastky od ucastnika.

CLANOK 6 - VYMAHANIE

6.1

Finané¢na podpora alebo jej ¢ast’ bude vysielajucej organizécii vratend, ak ucastnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak ucastnik ukonéi dohodu skér ako je uvedené v dohode, musi vrétit’ Siastku finanéného
prispevku, ktora mu uz bola vyplatena, pokial sa s vysielajiicou organizaciou nedohodol inak. Takato
skutonost’ musi byt ozndmend narodnej agentire vysielajucou organiziciou a ndrodnou agentiirou
akceptovana.

CLANOK 7 - POISTENIE

7.1

7.2

Organizicia je povinna overit’ si, ¢i ma Gcastnik uzavreté¢ adekvatne poistenie bud’ tak, Ze zabezpeci
poistenie sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajiicou organizaciou otom, ze tato zabezpeli poistenie,
alebo poskytne ti¢astnikovi relevantné informdcie a podporu, aby sa poistil sam.

K dohode musi byt priloZené minimalne potvrdenie o zdravetnom poisteni, potvrdenie o poisteni
zodpovednosti za spdsobenti $kodu a potvrdenie o irazovom poistenti .

CLANOK 8 — JAZYKOVA UROVEN A ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)

8.1

8.2

Utastnik moéZe pred obdobim mobility absolvovat OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouZivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

Urovei jazykovych kompetencii v feskom jazyku, ktora ucastnik dosahuje, alebo ziska do zatiatku
mobility, je: A10J A200 B1O B20 C1x C20

CLANOK 9 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

9.1

Ukastnik je povinny vyplnit a podat’ zdvereéni spravu Gdastnika (prostrednictvom on-line nastroja EU
Survey) po mobilite v zahraniéi, a to najneskdr do 30 kalenddmych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od ugastnika, ktory nevyplni a nepoda zavereéni spravu, moze organizacia ziadat’ CiastoCné alebo uplné
vratenie zaslanej finanénej podpory.

CLANOK 10 — ETIKA A HODNOTY

10.1

10.2

10.3

Mobilitnd aktivita musi byt vykonana v sulade s najprisnej§imi etickymi normami a prislunymi
pravnymi predpismi EU, medzindrodnymi a narodnymi zakonmi o etickych zasadach

Utastnik sa musi zaviazat a zabezpe&it dodrziavanie zakladnych hodnot EU (ako je respektovanie
T'udskej déstojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho §tatu a ludskych prav vratane prav mensSin).
Pokial' u¢astnik porusi akékol'vek povinnosti vyplyvajice z tohto Clanku, méze dojst k zniZeniu
finanénej podpory alebo nemusi byt’ vyplatena.

CLANOK 11 - OCHRANA UDAJOV

11.1

Za spracivanie vetkych osobnych udajov v zmysle dohody zodpoveda prevddzkovatel' uvedeny vo
vyhlaseni o ochrane osobnych Gdajov, a to v stlade s uplatnitelnymi pravnymi predpismi o ochrane




udajov, najmé s nariadenim 2018/17252 a so suvisiacimi vnitro$tatnymi aktmi o ochrane udajov, a na
cely stanovené vo vyhlaseni o ochrane osobnych tidajov dostupnom na adrese
https://webgate.cc.curopa.cu/erasmus-esc/index/privacy-statement

11.2  Takéto idaje modZe narodnd agentira a Eurdpska komisia spracovavat’ vyluéne v suvislosti s realizaciou
dohody s vysielajucou organiziciou a naslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat tieto
tdaje organom zodpovednym za inSpekciu aaudit v stlade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo
Eur6psky drad pre boj proti podvodom (OLAF)).

11.3 Ugastnik mdze na zéklade pisomnej Ziadosti ziskat’ pristup k svojim osobnym ddajom a opravit
informéciu, ktord je neliplné alebo nespravna. Svoje Ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov
musi zaslat’ vysielajucej organizicii a/alebo prisluSnej narodnej agentire. Svoje namietky voéi
spracovavaniu osobnych idajov mdze zaslat Eurdépskemu dozornému tdradnikovi pre ochranu tdajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuZivanie idajov Eurépskou komisiou.

CLANOK 12 - POZASTAVENIE PLNENIA DOHODY

12.1 Na Ziadost’ Géastnika alebo organizacie sa méZe plnenie dohody pozastavit, ak vynimocné okolnosti —
najmé vys§ia moc (pozri ¢lanok 16) — brania jej plneniu alebo ho neprimerane stazuji. Pozastavenie
nadobudne u¢innost’ v deft dohodnuty zmluvnymi stranami. Dohoda sa mdZe obnovit’ neskor.

12.2  Organizacia moZe - kedykolvek - pozastavit' platnost’ dohody, ak sa 0Castnik dopustil, resp. existuje
podozrenie, Ze sa dopustil:

a) zavaznych chyb, nezrovnalosti ¢i podvodu alebo

b) vazneho porusenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody alebo pocas postupu udel'ovania
(vritane nespravneho vykonadvania akcie, predloZenia nepravdivych informécii, neposkytnutia
pozadovanych informacii, porusenia etickych pravidiel (v relevantnych pripadoch) atd’.)

12.3 Ked okolnosti umoznia obnovenie dohody, zmluvné strany sa musia okamzite dohodnit’ na datume
obnovenia plnenia dohody (jeden defi po ddtume ukonéenia pozastavenia plnenia dohody). Pozastavenie
plnenia dohody bude zru$ené s Gi¢innost'ou od datumu ukonéenia pozastavenia.

12.4 Pocas prerusenia plnenia dohody nebude (¢astnikovi vyplatena Ziadna finanéna podpora.

12.5 Utastnik si nemdze narokovat nahradu $kody z dévodu pozastavenia plnenia dohody zo strany
organizacie.

12.6 Pozastavenie plnenia dohody nema vplyv na pravo organizacie ukonéit’ dohodu (pozri ¢lanok 13).

CLANOK 13 - UKONCENIE DOHODY

13.1 Dohodu méze vypovedat ktorakol'vek zo zmluvnych stran, ak nastani okolnosti, pre ktoré je plnenie
dohody neuskuto¢nitel'né, nemozné alebo nadmerne naro¢né.

13.2 V pripade ukoné&enia dohody z dévodu vyssej moci (lanok 16) bude mat’ G¢astnik ndrok na vyplatenie
finanénej podpory najmenej vo vyske, ktord zodpovedd skuto€nému trvaniu mobility. ZvySna Ciastka
grantu musi byt vratena.

13.3 Organizicia mdze ukonéit dohodu formalnym ozndmenim druhej strane, ak sa acastnik dopustil
zavaznych chyb, nezrovnalosti, podvodu, korupcie alebo je zapojeny do zloCineckej organizicie, prania
$pinavych pefiazi, trestnych &inov suvisiacich s terorizmom (vratane financovania terorizmu), detskej
prace alebo obchodovania s 'ud’mi.

13.4 Organizicia si vyhradzuje pravo podat’ navrh na zaatie sudneho konania, ak v lehote oznamene;j
uéastnikovi doporuéenym listom dobrovolne neddjde k vydaniu akejkol'vek poZzadovanej ndhrady.

13.5 Ukongenie nadobudne u¢innost v defi po odoslani oznidmenia o potvrdeni; ,,ddtum ukoncenia®.

13.6 Utastnik si neméze narokovat’ nahradu $kody z ddvodu ukon&enia zo strany organizacie.

CLANOK 14 - KONTROLY A AUDITY

14.1 Strany dohody sa zavizuji poskytnut’ detailné informécie vyZiadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agenturou a inymi nimi poverenymi organmi za Géelom kontroly, &i trvanie mobility a ustanovenia
dohody su alebo boli naleZite implementované.

14.2. Akékol'vek zistenia tykajice sa dohody moze viest' k opatreniam stanovenym v ¢lanku 6 alebo k dal§im
pravnym krokom v zmysle platného vnitrostatneho prava.

2 Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktébra 2018 o ochrane fyzickych oséb
pri spracuvani osobnych udajov institiciami, organmi, uradmi a agentarami Unie a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zru$uje nariadenie (ES) €. 45/2001 a rozhodnutie ¢. 1247/2002/ES.







