DOHODA
o zabezpeceni odbornej praxe

uzatvorena v sulade so zdkonom &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavaii aozmene adoplneni
niektorych zdkonov azdkonom ¢&. 61/2015 Z.z. oodbornom vzdeldvani ao zmene a doplneni

niektorych zékonov
medzi

Stredna odborna Skola elektrotechnicka

J. Kollara 536/1, 033 01 Liptovsky Hradok
ICO: 00893170

v zastlipeni: Ing. Martin Gabauer, riaditel’ Skoly
(d’alej len ,,Skola®)
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Predmet dohody
Predmetom tejto dohody je zabezpcCit odborni prax ziaka/ziacky Strednej odbornej Skoly
elektrotechnickej Liptovsky HiAdok

v termine od 26.05.2025 do 06.06.2025
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I1.
Ciel praxe
1. Cielom praxe je rozSirenie teoretickych anadobudnutie praktickych poznatkov a vedomosti

v stilade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2. Ziak/ziacka bude v dohodnutom obdobi vykonavat’ odbornu prax v organizécii s obsahovou
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ktora je v sulade so Studijnym zameranim Skoly.

III.
Charakteristika praxe

1. Ziak/?ia¢ka bude odbornii prax vy né.yat’ pocas pracovnych dni v rozsahu 6 hodin denne.

2. Pracovna doba sa stanovuje od.....L2.%0..... Hod: dotet s hod.

3. Miesto vykonu,odbornej praxe bude . . T =
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Iv.

Povinnosti organizacie
Organizicia sa zavézuje:

1. Zabezpetit' vo svojich priestoroch odborni prax pre Ziaka/ZiaCku.

2. Stanovit doh?id nad organizoyanim odbornej praxe prostrednictvom povereného pracovnika
organizacie ....... s A LAN. ... ST .. ....... , ktory/a poskytne Ziakovi/ziatke odbornii pomoc
a odborné vedenie.

3. Poskytnit Ziakovi/ziaGke primerané pracovné podmienky.

4, Umoznit Zziakovi/Ziatke pracu na svojich zariadeniach a poskytnit mu/jej potrebny material
a pracovné prostriedky.

5. V prvy defi nastupu na pracovisko oboznamit’ Ziaka/Ziacku s predpismi o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci v podmienkach organizécie a v stilade so zdkonnikom prace.

6. Zabezpetit' dodrZiavanie ochrany osobnych tdajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

7. Pisomne vyplnit’ spéitny dotaznik o hodnoteni Ziaka/Ziacky poCas praxe.

8. Umoznit poverenému pracovnikovi $koly vykonat’ kontrolu v priebehu odbornej praxe.

5 Povinnosti skoly
Skola sa zavézuje:

1 Skola zaisti pravidelnti dochadzku Ziaka na pracovisko.
Skola zaisti kontrolu Ziaka zo strany $koly na pracovisku podl'a harmonogramu

vypracovaného Skolou.
Skola pougi ziakov o vieobecnom dodrzia BOZP a PO, ako i o spravani sa na pracovisku.
4. Spolu so zodpovednym zamestnancom organizéacia uskuto¢ni vyhodnotenie prevadzkove;j

praxe podl’a charakteru pracoviska.
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Zaverefné ustanovenia

1. Organizacia poveruje zamestnanca zodpovedného za Ziaka:

2. Skola poveruje pedagogického zamestnanca zodpovedného za vyhodnotenie
prevadzkovej praxe:

.....

ctra
(are

Pal
owl7 TIPOvaTy ~
{. .......... ICO:36650871‘D|C:20232.15311. ............... esmensvansnassssinis
organizacia VAT /1C DPH: SK2022215371 - Tno Martin Gabauer

riaditel’ skoly

V Liptovskom HrAdKu: oot L. 2025



