
DOHODA
o zabezpeöeni odbornej praxe

uzatvorenå v sülade so zåkonom E. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelåvani ao zmene adoplneni
niektorych zåkonov azåkonom E. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelåvanf ao zmene a doplnenf
niektorych zåkonov

medzi

Strednå odbornå elektrotechnickå
J. Kollåra 536/1, 033 01 Liptovskj I-Irådok

ICo: 00893170
v zastüpenf: Ing. Martin Gabauer, riaditel' ökoly
(d'alej len „ökola")

a

nåzovorganizåcie:
sfdlo:
ICo:
v zastüpenf:

SPECIÅLL'A .$..H4TCP&oc)

SLUI
(d'alej len „organizåcia")

1.

Predmet dohody
Predmetom tejto dohody je zabezpeéif odbornü prax Ziaka.&iaéky Strednej odbomej 51<01y
elektrotechnickej Liptovskj Hrådok

v termine od 26.05.2025 do 06.06.2025

pre Ziaka/éku: ........J.
.. ....... ..... ..dåtum narodenia.:

11.

Cier praxe

z triedy: .

1. Ciel'om praxe je roNrenie teoretickjch a nadobudnutie praktickjch poznatkov a vedomosti
v sillade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2. Ziak/iiaöka bude v dohodnutom obdobi vykonåvat' odbornü prax v organizåcii s obsahovou
nåplfiou:

ktoråje v sülade so Studijnym zameranim ökoly.

Charakteristika praxe
1. Ziak/iiaéka bude odbomü prax vykonåvat' poöaspracovnych dni v rozsahu 6 hodin denne.
2. Pracovnå doba sa stanovuje od........?..........hod. do ......då.t.......hod.
3. Miesto vSkonuodbornej praxe bude



Povinnosti organizåcie
Organizåcia sa zaväzuje:
1. Zabezpeéit' vo svojich priestoroch odbornü prax pre iiaka/iiaöku.
2. Stanovit' dohl'ad nad organizovanfm odbornej praxe prostrednfctvom povereného pracovnfka
organizåcie ktorVå poskytne iiakovi/iiaöke odbornü pomoc
a odborné vedenie.

3. Poskytnüt' iiakovi/iiaöke primerané pracovné podmienky.
4. Umoinit' iiakovi/iiaöke pråcu na svojich zariadeniach a poskytnüt' mu/jej potrebny materiål

a pracovnéprostriedky.
5. V prvy dei nåstupu na pracovisko oboznåmit' Ziaka/iiaéku s predpismi o bezpeönosti a ochrane
zdravia pri pråci v podmienkach organizåcie a v sülade so zåkonnfkom pråce.
6. Zabezpeéif dodüiavanie ochrany osobnych üdajov v zmysle zåkona E. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych fidajov a o zmene a doplneni niektorych zåkonov.
7. Pfsomne vyplnit' spätnyfr dotaznik o hodnotenf hiaka/iiaöky poöaspraxe.
8. Umoinit' poverenémupracovnfkovi ökoly vykonat' kontrolu v priebehu odbornej praxe.

Povinnosti 5koly
Skola sa zaväzuje:

1.

2.

3.
4.

1.

2.

Skola zaisti pravidelnü dochådzku haka na pracovisko.
Skola zaisti kontrolu haka zo strany 5koly na pracovisku podl'a harmonogramu
vypracovaného ökolou.

Skola pouéi iiakov o vöeobecnom dodüia BOZP a PO, ako i o språvani sa na pracovisku.
Spolu so zodpovednym zamestnancom organizåcia uskutoéni vyhodnotenie prevådzkovej
praxe podl'a charakteru pracoviska.

ZåvereÖné ustanovenia

Organizåciapoverujezamestnanca zodpovedného za haka:

Skola poverujepedagogického zamestnanca zodpovedného za vyhodnotenie
prevådzkovej praxe:

orgamzac:a

V Liptovskom Hrådku:

g. aflln Gabauer
riaditel' 5koly

. 2025


