Cislo zmluvy : 84/2024/N

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v sulade so Zakonom NR SR €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (S8kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom NR
SR €. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trencin

zastapenej riaditel’kou: RNDr. Katarina Juricova
1CO: 00351806
E-mail: katarina.juricova@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb*)

a
organizaciou: Bosco restaurant & bowling s.r.o.
Hroznova 2318
911 05 Trendin
zastapenym: Ing. Alena Kohoutovd, konatel’ka
1CO: 47341238
E-mail: boscorestaurant@gmail.com

(d’alej len ,,organizacia‘)

(dalej len ,,zmluvné strany®) za tychto podmienok :

Clanok I
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie arealizacia praktického vyu€ovania — odbornej praxe
Ziakov SOS obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami Skolského vzdeldvacieho programu pre
prislusny $tudijny odbor.

Clanok II.
Druh ¢innosti ziakov

Podla § 5 ods. 2 zdkona 61/2015 o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov sa bude odbornd prax uskutociiovat’ cvi¢nou pracou spocivajicou v
poskytovani sluzieb alebo vykondvanim pracovnych ¢innosti zodpovedajicich odbornym
¢innostiam, na ktoré sa Ziak v $tudijnom odbore pripravuje.

Clénok III.
Miesto konania praktického vyucovania

Odborna prax sa bude vykonavat' v prevadzke organizacie, ktord sa nachadza na adrese
Bosco restaurant & bowling s.r.o., Hroznova 2318, 911 05 Trencin.
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. Clanok IV. ,
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a deit jeho zacatia

. Pri praktickom vyu&ovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci dett, ktory

u Ziakov trvd najviac sedem vyuovacich hodin. Vyu&ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat minut. Prestavky pocas vyugovania st rovnaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyucovania je spravidla o 8.00 h, najskor o 7.00 h, ukonéenie vyuovania Ziakov

mladsich ako 18 rokov je do 18.00 h, najneskdr do 20.00 h, u Ziakov stardich ako 18 rokov je
do 22.00 h. '

. Odborna prax sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Fiaka.
. Odbornd prax organizovana stvisle zagina ditom 26.05.2025 a konéi ditom 06.06.2025.

Clanok V.
Pocet Ziakov

. Polet Ziakov, ktorf sa zi¢astnia na odbornej praxi v prevadzke organizacie bude:

1 ziak $tudijného odboru 6403 L podnikanie v remeslich a sluzbsch.

. Menny zoznam Ziakov, ktori budt vykondvat’ odbornti prax je uvedeny v prilohe &.1, ktora

tvori neoddelitelnt stidast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude vypracovand nova priloha.

Clanok VL.
Pocet ucitel'ov odbornej praxe a in§truktorov

. Strany sa dohodli, Ze po€et ugitel'ov odbornej praxe, ktori budt viest praktické vyucovanie

bezprostredne a priamo bude 0. Poget ugitelov odbornej praxe na vedenie iakov nepriamym
spdsobom bude 1. Poget instruktorov, zamestnancov organizécie bude 1.

InStruktor zabezpeluje vedenie a dozor pri precviovani zrudnosti ziakov, pri¢om mozZe
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuovacom dni. Indtruktor musi splat’ podmienky na
vykon €innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), c), d), e) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. .
0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Menny zoznam uéitelov odbornej praxe a instruktorov je uvedeny v prilohe ¢&. 1, ktora
tvori neoddelite'nti su¢ast’ tejto zmluvy.

Naklady na u¢itel'a odbornej praxe hradi $kola, naklady na instruktora hradi organizacia.
Kontrolu vychovnej i odbornej ¢innosti uditelov odbornej praxe i instruktorov vykonava
zastupca riaditel'a Skoly, riaditel’ka skoly a kontrolné organy v zmysle vyhlaSok a usmerneni
Ministerstva $kolstva, vyskumu, vyvoja a mlddeze Slovenskej republiky.

Clénok VILI.
Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi Ziakov o vSeobecnych z4sadach dodr¥iavania bezpe€nosti a ochrany zdravia na

pracoviskach praktického vyudovania, zarovesi na konkrétnej prevadzke organizicie to
uskuto¢ni inStruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

Organizécia je povinna vytvéarat’ podmienky pre bezpeéné a zdravie neohrozujlce praktické
vyucovanie v sulade s platnymi vSeobecne zéviznymi pravnymi predpismi,

. Potas praktického vyudovania st Ziaci povinni pouzivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé Cinnosti stanovuju prislugné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.
Organizécia poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
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¢innosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpe¢nosti zabezpeluje inStruktor a uditel
odbornej praxe.

Clanok VIII.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke organizécii:

Prilohu 1 Zoznam in$truktorov, uéitelov, Ziakov, ¢asovy rozsah vyuéovacej povinnosti,
Prilohu 2 Informativny obsah odbornej praxe,

Prilohu 3 Dennik z odbornej praxe,

Prilohu 4 Potvrdenie o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka.

. Pouéit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky organizécie st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok organizécie, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné Skody vzniknuté organizicii v dosledku

Sinnosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie suvislej odborne;

praxe.

. V spolupréci s prevadzkou organizécie riesit’ poruSenia Skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti organizacie

Organizacia sa zavizuje:

L.

2.
3.

Ur¢it’ pracovisko k vykonavaniu odbornej praxe vo svojej prevadzke uvedenej v zahlavi tejto
zmluvy.

Odbornt prax vykonavaju ziaci pod dozorom in§truktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti inStruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného
pracovnika ako in$truktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov na
pracovisku. Képie povereni poskytnut’ Skole.

Vytvorit’ pre ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odbornej praxe bol
kvalitny, hospodarny a bezpeény.

Ziakov poverit pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st
v stilade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

Ak pozaduje organizicia neStandardné obledenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho
zabezpecenie z vlastnych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi 8koly v otazkach pedagogickych aj
administrativnych a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov. InStruktor Ziaka hodnoti slovne, znamkou klasifikuje ucitel’ odborne;j
praxe v su¢innosti s instruktorom.
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Clénok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. Nestandardné oblegenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov organizacie.
. Organizacia sa zavizuje umoznit’ Fiakom Skoly vykonédvajucim u nej odbornt prax, podla

prilohy ¢&. 1 tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

. Ziakovi, ktory vykonéva v organizdcii odborni prax, méZe zamestnavatel zo svojich

prostriedkov poskytnit’ odmenu za vykonanie suvislej odbornej praxe.
V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi néklady
na toto posudenie organizécia, kde sa odborng prax uskutodiiuje.

Clanok XI.
Zaveredné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvéra na dobu uréita a to od 26.05.2025 do 06.06.2025.
. Sporn€ otazky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizécie odbornej praxe

v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s tiou budd riesit iba povereni zastupcovia zmluvnych
stran.,

. Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je moZné dohodu ukongit pisomnou vypoved’ou

ktorejkol'vek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou nasledujiicou od prvého dita
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamzZitou vypovedou, teda vypoved'ou bez
vypovednej lehoty, moZno ukonéit tito dohodu vtedy, ak ddjde k poruseniu zmluvou

urcenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych podmienok.

. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislugnymi

ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika aostatnych vieobecne zéviznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotoveni v 2 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvnd strana obdri jedno

vyhotovenie.

. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili a na

znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

Tato zmluva nadobuida platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a G&innost’
dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlqv. Zverejnenie v
Centralnom registri zmlav zabezpeéi SOS obchodu a slufieb.




Priloha 1: Zoznam inStruktorov, uéitel’ov, ziakov, ¢asovy rozsah vyucovacej povinnosti

InStruktor:
Ing. Alena Kohoutova

U¢itel’ka odbornej praxe:

Ing. Radoslav Meravy

Meno zZiaka

Trieda | Diatum narodenia | Odborna prax vo vyuéovacich diioch

Adam Liska

ILNA ~ : _ pondelok - piatok

Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Lianiv Jo i nouin wine - <ase od 7.00 do 22.00 h

Prilohu vypracovala: Ing. Milena Mjartanova, dita: 24, 03. 2025




Priloha 2: Informativny obsah odbornej praxe

Studijny odbor 6403 L. podnikanie v remeslach a sluZbach — I. roénik

Charakteristika a zameranie podniku, opis produktu, personalistika a marketing
podniku

- charakteristika podniku, prédvna forma podnikania,

- predmet podnikania, opis poskytovanych sluZieb a ¢innosti, vyroba a zisobovacie
¢innosti podniku,

- analyza podnikatel'ského prostredia (konkurencia, dodavatelia, odberatelia),

- personalistika podniku, zamestnanci podniku — poet a $truktira zamestnancov, napli
prace, vzdelanie, pracovny odev, odmefiovanie, motivacia, pracovné podmienky,

- evidencia a obchodné pisomnosti podniku,

- BOZP v podniku,

- zékonné povinnosti zamestnévatel'a v oblasti ekologie, odpadové hospodarstvo,

- marketing podniku (cenotvorba, odbyt produktov).




Priloha 3: Dennik z odbornej praxe

strana:

Meno a priezvisko ZIaKa:.......eiicncnnnnssnnnnsnsnsnneeseresssssssssssassssssssenenssss TFEA R evnssvnsenvssnns

Datum

Vykondvana ¢innost’

Podpis
in§truktora




Priloha 4: Potvrdenie o absolvovani odbornej praxe
(plus hodnotiaci formular)

potvrdzujeme:
7€ ZiaK ...ooeuen. e eereee e e e e ereesare et besreehre e ee ettt e b e e bt be e e bt e e heenraeeraeshbesaesrb e
absolvoval (a) odbornt prax od......ccccevivievvinniiiniicnininnen, O
V 10ZSahU ..oovevevriieane. hodin z celkového planovaného poctu.........eeveveviiiiviiininnn. Jhodin
Odbornej praxe sa nezucastnil v drioch:
v celkovom rozsahu ........coeeevivvniiiinnn. hodin
Hodnotenie Ziaka:
Pristup k praci 1-2-3-4-5bodov
Plnenie povinnosti 1-2-3-4-5bodov
Aktivita a iniciativa 1-2-3-4-5Dbodov
Zodpovednost’ 1-2-3-4-5bodov

Pochopenie pracovnej problematika 1~2-3-4-5bodov

Komunikacia na pracovisku 1-2-3-4-5bodov

dvani 1-2-3-4-5bodov
Spravanie

Dochvilnost’ a dochadzka 1-2-3~-4-5bodov

Upravenost’ Ziaka 1-2-3—-4-5bodov

Predpoklad vhodnosti na vykon danej profesie 1-2-3-4-5bodov

Spolu bodov

Spolu bodov max 50, najvysia ¢iastkové hodnotenie je 5, najnizsie 1.

/ :i.n 943 092 033 )
""" sursalr oseoreeirantBe ail.cam..,
Déatum: Pegiatka, meno a priezvisko zéastupcu zamestnavatela




