
Dodatok č. 1 

ku Kolektívnej zmluve na rok 2025

Z m l u v n é s t r a n y

Mesto Senica, zastúpené Ing. Mgr. Martinom Džačovským, primátorom mesta,
Mestské kultúrne stredisko Senica zastúpené Ing. Margarétou Ivanovou, PhD., riaditeľkou,

na strane jednej

a

Základná organizácia SLOVES pri Mestskom úrade v Senici zastúpená predsedníčkou 
Ing. Renátou Hebnárovou a podpredsedníčkou Mgr. Dagmar Matiašovou

na strane druhej

uzatvárajú tento dodatok č. 1, 

ktorým sa KOLEKTÍVNA ZMLUVA na rok 2025 zo dňa 18.12.2024 mení takto:



1. Kolektívna zmluva na rok 2025 zo dňa 18.12.2024 sa mení v časti III. Pracovnoprávne 
vzťahy v článku 19 nasledovne:

Zamestnancom zamestnávateľských organizácií sa predlžuje dovolenka na zotavenie o j eden 
týždeň nad výmeru uvedenú v § 103 ods. 1 a 2 Zákonníka práce.
Zamestnávateľ umožní zamestnancovi čerpať v mesiaci júl alebo august jeden deň pracovného 
voľna s náhradou platu v rozsahu jeden deň.

2. Ostatné články Kolektívnej zmluvy zostávajú v platnosti bez zmeny.

3. Tento dodatok je vypracovaný v 6 rovnopisoch, z ktorých každá zo zmluvných strán obdrží 
dve vyhotovenia.

4. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oprávnenými zástupcami, je 
záväzný pre zmluvné strany a pre ich právnych nástupcov v dobe jej platnosti a nadobúda 
účinnosť po jeho predchádzajúcom zverejnení v súlade s platnou právnou úpravou.

Článok 19

V Senici

Mesto Senica Ing. Mgr. Martin Džačovský, primátor

Mestské kultúrne stredisko Senica Ing. Margaréta Ivanová, PhD.

ZO SLOVES pri MsU Senica Ing. Renáta Hebnárová, predsedníčka ZO

Mgr. Dagmar Matiašová, podpredsedníčka ZO


