Dohoda

o umiestneni Studenta na prevadzkova prax

je uzatvorena v stilades § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni jeho neskorsich zmien
a doplnkov a zakona €. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zneni
neskorsich predpisov (“dalej len ,,dohoda“)

Cislo dohody na TU: 370/2025 akademicky rok 2024/2025

Cislo dohody v organizacii:

I
Strany dohody

Technicka univerzita vo Zvolene

Sidlo: T. G. Masaryka 24, 960 01 Zvolen

Statutarny organ: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD., rektor

Opravneny na podpisovanie dohody: doc. Mgr. Ing. Rastislav Sulek, PhD., dekan LF

Osoba zodpovedna za plnenie dohody: doc. Ing. Bc. Miroslav Kardos, PhD., prodekan LF

ICO: 00397 440

IC DPH: SK 2020474808

Pravna forma: zriadena zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj TUZVO) a

Organizécia - nazov: Pozemkové spolo¢enstvo byvalych urbarialistov obce Pribylina
Sidlo: Obecna ulica 384/6, 032 42 Pribylina
Zastipena Ing. Michal Kralik

Osoba zodpovedna za plnenie dohody: Ing. Michal Kralik
ICO: 30232368

IC DPH: SK 2020428839

RegIStracia: ......ccooveeveeeveienieieeeee e

(d’alej aj ,,organizacia“)

II.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je umiestnenie Studenta TUZVO na prevadzkovi prax.
2. Prax je sucast'ou uc¢ebného procesu v stlade so Studijnym programom Lesnickej fakulty TU Vo
Zvolene a jej cielom je overenie a prehlbenie znalosti nadobudnutych §tadiom.
Meno §tudenta: ING. KATARINA KUBICOVA Ro¢nik: 2. LESNX, LF
Termin praxe: 07.04. —22.04. 2025
Miesto vykonu praxe: ~ PSBU obec Pribylina

Meno a funkcia zodpovedného zamestnanca za vykon praxe: Ing. Michal Kralik

1L
Povinnosti stran dohody

1. Povinnosti organizacie:
1.1. Zabezpecit' Studentovi moznost' ziskat' praktické skusenosti za Ucelom prehlbenia teoretickych
vedomosti.



1.2. Poskytnut’ Studentovi primerané pracovné podmienky. V pripade potreby, podla svojich moznosti,
zabezpecit’ Studentovi ubytovanie a stravovanie.

1.3. 'V den nastupu Studenta na prax poucit’ Studenta o prislusnych predpisoch bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a predpisoch o ochrane pred poziarmi.
1.4. Oboznamit $tudenta s organizac¢nou Struktirou a firemnou kulturou organizacie. V stlade SO

zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov ho informovat’, ktoré skutocnosti tvoria obchodné tajomstvo
organizacie, pripadne o inych skuto¢nostiach suvisiacich s citovanym zékonom.

2. Povinnosti Studenta:

2.1. Plnit’ si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne prevadzkovej praxe a dodrziavat’ pracovny rezim
na pracovisku.

2.2. Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budu zabezpecovat’ prax.

2.3. Dodrziavat prislusné predpisy BOZP, o ochrane pred poziarmi a prislusné ustanovenia zakona ¢.
311/2001 Z. z. Zéakonnika prace v platnom zneni (d’alej len ,,Zakonnik prace) a dodrziavat ochranu
informécii v zmysle ods. 1 bodu 1.4. tohto ¢lanku dohody.

Iv.
DalSie ustanovenia

1. Pocas praxe Studenti nadobudaju praktické skusenosti v organizacii bezplatne.

2. Za mimoriadnu tGlohu, resp. pracu v ramci dohody, méze byt Studentovi zo strany organizacie vyplatena
odmena.

V.
Zaverecfné ustanovenia

1. Pravne vzt'ahy touto dohodou neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Zakonnika prace a zékona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a pravnymi predpismi organizacie.

2. Zmeny a doplnky k tejto dohode mozno vykonat’ len pisomnymi dodatkami obojstranne podpisanymi
stranami dohody.

3. Tato dohoda mo6Zze byt ukoncena len po vzéjomne dohode obidvoch stran. Jednostranne vypovedand mdze
byt len v pripade porusenia dohodnutych podmienok jednou zo stran s 20 diiovou vypovednou lehotou,
ktora zacina plynit’ od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede druhej strane
dohody.

4. Téato dohoda nadobuda platnost’ dilom podpisu obidvoch stran dohody a skon¢i uplynutim dohodnute;j
praxe.

5. Dohoda nadobuda u¢innost’ diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv vedenom
na Urade vlady SR v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v platnom zneni.

6. Tato dohoda je povinne zverejiiovanou dohodou podl'a § 5a ods. 1 a 4 zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

7. Strany dohody vyslovne suhlasia so zverejnenim dohody v jej plnom rozsahu v Centralnom registri zmlav
vedenom na Urade vlady SR.

8. Dohoda je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktorych TUZVO obdrzi dve vyhotovenia dohody
a organizacia jedno vyhotovenie.

Vo Zvolene dna 17.02. 2025 V Pribyline dna 25. 03. 2025

ZaTUZVO: Za organizaciu:

................................................................... Ing. Michal Kralik

doc. Mgr. Ing. Rastislav Sulek, PhD.
dekan LF
Osoba zodpovedna za plnenie dohody: Osoba zodpovedna za plnenie dohody:

............................................................ Ing. Michal Kralik

doc. Ing. Be. Miroslav Kardos, PhD.

prodekan LF
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