(dalej len ,Zmluva SOPPZ*)

(d'ale] len ,Zmluva SOPPZ*) uzatvorena podla § 42 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a doplneni
niektorych zakonov a §8 ods.1 pismeno a-e zakona ¢. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplineni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

Skola: Stredna odborna $kola stavebna
Sidlo: Skolska 8, 031 45 Liptovsky Mikul&s
ICo: 00695092

Zastipena: Ing. Jana Ursinyova, riaditelka $koly
Tel. kontakt: 044 5522963 0905 632 867

Email: sossim@sossim sk

(Jalgj len ,3kola") ) —
Zamestnavatel / fyzicka osoba, podnikatel:/ obchodné meno Dbec ﬂ 1% roh &

Sido: Ve hodhe 6/6/ 037 52
.IZ(;Stu ena: UZ? b1y L75 b
Tel. koFx)wtakt.: Mer- /qu/‘é/ ,&»7—)7 NG /Dc/c? bR S
gy D) 520 #10
(dalej len ,zamestnavatel)
Clanok Il - Vésobacné us TANOY:

1. Predmetom ,Zmluvy SOPPZ" je zabezpedenie arealizacia SUVISLEJ ODBORNEJ PRAXE (§4 ods.3) (dalej len ODBORNA PRAX) iakov
Strednej odbornej Skoly stavebnej so sidiom Skolské 8 v Liptovskom Mikulasi v organizaciach alebo u stkromnych podnikatelov (u za-
mestnavatelov) v zmysle platného u¢ebného planu na aktualny Skolsky rok za podmienok dohodnutych v tejto ,Zmluve SOPPZ".

2. Zamestnavatel sa zavazuje umoznit Ziakom Skoly vykonanie ODBORNEJ PRAXE na pracovisku zamestnavatela v stlade s platnou legis-
lativou a touto ,Zmiuvou SOPPZ", vytvorit k tomu potrebné podmienky, zabezpedit intrukiorov, ako aj pinit dalSie povinnosti vyplyvajice

Z tejto zmluvy.

3. ODBORNA PRAX Je organizovany proces poskytujici Ziakovi nacvik a upeviiovanie praktickych zruénosti, schopnosti a navykov nevy-
hnutnych na vykon odbornych &innosti v niektorej z oblasti podfa SkVP pre Studijny odbor: ,
3650 M stavitelstvo (dalej ,STV*) resp. 2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaz a oprava pristrojov, strojov a zariadeni (dalej ,STR).

4. Ziak vykonava na ODBORNEJ PRAXI cvitni pracu. Cviéné prace st nacvikom zhotovovania vyrobkov, poskytovania sluzieb alebo vyko-
navanie pracovnych &innosti zodpovedajlcich zameraniu Studijného odboru, ktory Ziak $tuduje.

ODBORNA PRAX ziaka je bezodplatna.

Skola sa zavazuje riadne pinit v3etky svoje povinnosti, ktoré pre fu, ako vzdelavacej institicie vyplyvajl zo véeobecne zavaznych prav-
nych predpisov, a phnit dalgie povinnosti vyplyvajuce z tejto ,Zmluvy SOPPZ",

7. Stcastou zmluvy je
Priloha .1 - Pracovny vykaz SOPPZ - hlasenie #iaka o priebehu odbornej praxe
Priloha ¢.2 - Prerokovanie SkVP pre odborné vzdelavanie a pripravu v spolupraci so zamestnavatelom
Clanok il - Z&kladné ustanoveniz
1. Zamestnavate! zabezpedi vykonavanie ODBORNEJ PRAXE na svojom pracovisku (jeho pracoviska zakaziek sa mozu menit):
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2. Zamestnavatel sa zavazuje zabezpeit, aby ODBORNA PRAX prebiehala v stlade so Skolskym vzdelavacim programom (,SkVP"), s jeho
uéebnymi osnovami a usmermeniami povereného utitela praktického vyuCovania v rozsahu Informativnej napine SUVISLEJ ODBORNEJ
PRAXE.

3. Zamestnavatel sa zvazuje zabezpedit, aby ODBORNU PRAX viedli instruktori zamestnavatela, ktori st odborne vyspeli, osvedéeni,
s niekolkoroénymi praktickymi skusenostami, trestne bezihonni aktori si svojim jednanim schopni zabezpelit rozvoj zruCnosti
a moralnych vlastnosti Ziakov. :

g zodpovednych za ODBORNU PRAX u zamestnavatela:
b - e Y ~
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Meno a priezvisko: tel.Cislo: email:
- na sossim:
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4. Zozn v ktori budd vykonévat ODBORNU PRAX podia tejto ,Zmluvy SOPPZ" v aktuélnom Skolskom roku
lLi priegvisko ¢ meno iial;'u Ditum narodenia trieda Tel.cislo Studijny odbor 6{1;;;\3;"21‘3',:’/1’f)):l\’q%/’;/ v
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ODBORNA PRAX ziakov sa uskutocni v obdobi od ?
5. Zavézky zamestnavatela
a.  Umoznit na pracovisku zamestnavatela vykon ODBORNEJ PRAXE Ziakov.

" b, Vytvorit podmienky pre plnenie povinnosti Ziakov $koly v silade s poziadavkami praxe podfa dohodnutého ¢asového rozvrhu
ODBORNEJ PRAXE.
c. Povereny indtruktor SUVISLEJ ODBORNEJ PRAXE usmerfiuje pridelenych Ziakov $koly pri préci, denne slovne hodnoti ich vy-
kon a potvrdzuje im ,Pracovny vykaz SOPPZ* (priloha 1).

d. Oboznamit's obsahom ,Zmiuvy SOPPZ* veducich pracovnikov prevadzkovych Usekov, v ktorych budu Ziaci skoly vykonavat
SUVISLU ODBORNU PRAX.

e. Bezodkladne informovat &tatutarneho zastupcu $koly alebo uitela odbornej praxe podta pism. d) tohto Slanku Zmiuvy, ak Ziak
8koly porusi pracovn( disciplinu alebo sa dopusti iného priestupku.

f. Umoznit vykon kontroly praxe Ziakov $koly poverenym zamestnancom.

g. Denny rozsah ODBORNEJ PRAXE Ziakov je 6 hodin + Cas prestavok, pricom zaGiatok pracovnej zmeny uréi zamestnavatel naj-
skédr o 7.00 hod.

h. Zamestnavatel poskytne Ziakom prestavku na odpocinok a jedenie v trvani 30 minit.
i, Zamestnavate! ma pravo uvolnit Ziakov z ODBORNEJ PRAXE len na zéklade Ziadosti Skoly.
i, Zamestnavatel je povinny oboznamit Ziakov.:

i. s jeho organizatnou $truktlrou a ¢innostou v sulade s jeho internymi predpismi,

i. s bezpednostou a ochranou zdravia pri praci Ziakov, vykonat $kolenie a pinit povinnosti v oblasti BOZP zmysle platne
legislativy.

k. Zamestnavatel je povinny poskytnat ziakom vzhadom na vykonavanu pracovnu ¢innost potrebné osobné ochranné prostriedky.

| Zamestnavate! je povinny umoznit Ziakom vykonavat dohodnutd pracovnu ¢innost a poskytnit mu potrebné pracovné prostried-
ky a materiél.

6. Zavazky Skoly
a. Zabezpedit spolupracu s poverenym indtruktorom zamestnavatela pre ODBORNU PRAX. Na riadenie stvislej odbornej praxe a
priamy styk so zamestnavatelom uruje $kola ucitela uvedeného v ELIII odst.3.

b.  Zabezpedit pravidelni dochadzku Ziakov na pracovisko. Ziak zagina prakticke vyutovanie vo forme ODBORNEJ PRAXE
v pondelok a ukonéuje v piatok nasledujuci tyzdefi (10 pracovnych dni) v termine podla ¢l.Il ods.4.

c. Pripravit Ziakov na cviénu pracu, ktora zodpoveda ich budicemu povolaniu s aplikaciou poznatkov a skusenosti ziskanych pocas
teoretického vyu€ovania a praktickej pripravy.

d.  Poudit Ziakov o ddslednosti dodrziavania pravidiel BOZP a dosledkoch vyplyvajucich s ich nedodrZania.
e. Zabezpecit pravidelnl kontrolu Ziaka. .
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Clanok V. - Prava s povinnosti £
1. Ziak ako Gdastnik ODBORNEJ PRAXE u zamestnavatela je povinny:
a. absolvovat ODBORNU PRAX v rozsahu podia tejto ,Zmluvy SOPPZ",
b. reSpektovat pokyny instrukiora na pracovisku zamestnavatela,
¢. byt primerane oblegeny podla poZiadaviek a charakteru pracoviska,
d. dosledne dodrziavat bezpeénostné, hygienické, protipoZiarne a interné predpisy na pracovisku zamestnavatefa.

2. Ziak mdze pouzit informéacie ziskané pocas ODBORNEJ PRAXE u zamestnavatela len na tcely viastného vzdelavania a odbornej pripra-
vy.

1. Tato ,Zmluva SOPPZ" sa uzatvara na dobu urcittt podfa LI ods.4 (vratane).

2. Tato ,Zmluvu SOPPZ" je moZné ukondit aj pred uplynutim doby, na ktort sa ,Zmiuva SOPPZ" uzatvara, a to;
1. vzajomnou dohodou koly a zamestnavatela alebo
2. pisomnou vypovedou Skoly alebo zamestnavatefa s vypovednou lehotou jeden mesiac.

3. Zmeny a dopinky tejto ,Zmluvy SOPPZ" je mozné vykonat fen vzajomnou dohodou Skoly a zamestnavatela formou pisomného dodat-
ku.

4. Tato ,Zmiuva SOPPZ" je vyhotovend v 2 rovnopisach, po jednom pre kazdu zmluvnd stranu.
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T Ing—dard Ursthyova, riaditelka SKply
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