
Z M L U V A číslo 12/2025 
o poskytovaní praktického vyučovania žiakov  

v školskom roku 2024/ 2025 
(ďalej len „zmluva“) 

uzatvorená v súlade s § 8 ods. 2 zákona č. 61/2015 Z.z., o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov, v platnom znení (ďalej len „ZOOV“) a v zmysle vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 

65/2015 Z.z., o stredných školách, v platnom znení, medzi nasledovnými stranami zmluvy: 
 

Zmluvné strany: 
 

Názov: Názov:  Stredná odborná škola - Szakközépiskola 
Sídlo: Sídlo:  Šafárikova 56, 982 01 Tornaľa 

Riaditeľ:  Mgr. Ladislav Kocsis 
IČO:   00894818 
DIČ:  2021125348 
Tel.:   +421 47 552 2658 
E-mail:   skola@sostornala.sk 

bankový účet č. SK08 8180 0000 0070 0056 6858 vedený u Štátna pokladnica 

(ďalej len „Škola“) 

a 
 
názov:   Obec Neporadza 
sídlo:   Neporadza 11, 980 45 Neporadza 
IČO:   00650099 
DIČ:   2021132949 
Tel:   047/5594146 
Email:   neporadza2015@gmail.com            
/ďalej len prevádzkovateľ/ 
 
 

 
Článok 1 

Predmet zmluvy 
  

1. Predmetom tejto zmluvy je personálne, materiálne a odborné zabezpečenie praktického vyučovania 
formou odbornej praxe cvičnými alebo produktívnymi prácami žiakov 1. ročníka nadstavbového štúdia 
Školy v študijných odboroch v súlade so školským vzdelávacím programom školy.  

2. Žiakom sa pre účely tejto zmluvy rozumie žiak, ktorý navštevuje 1. nadstavbový ročník Školy. 

3. Praktické vyučovanie bude prebiehať výhradne na tejto prevádzke: 

Neporadza 11, 980 45 Neporadza  (ďalej len „pracovisko“). 
4. Na účely plnenia predmetu zmluvy sa zmluvné strany dohodli na nasledovnom rozsahu zmluvy: 

• Zoznam žiakov Školy na odbornej praxi: Príloha č.1 tejto zmluvy. 

• Študijný odbor žiakov: 6403L podnikanie v remeslách a službách 

• Učitelia odbornej praxe zo strany Školy, ktorí sú za Školu po celú dobu trvania praktického vyučovania 
kontaktnou osobou, a ktorí za Školu dohliadajú na plnenie povinností žiaka: 

Mgr. Veronika Farkasová, PaedDr. Viktoria Surinová 

Učiteľom odbornej praxe sa pre účely zmluvy rozumie pedagogický zamestnanec Školy, ktorý má so Školou 

zamestnanecký pracovný pomer alebo inou obdobnou formu spolupráce (ďalej len „učiteľ praxe“). 

  



• Inštruktori poskytovateľa po celú dobu trvania praktického vyučovania kontaktnou osobou 

dohliadajúcou na plnenie povinností žiaka na pracovisku: Ildikó Gaálová 

Inštruktorom sa v súlade s § 22 ZOOV pre účely zmluvy rozumie fyzická osoba, pod vedením ktorej žiak 
vykonáva praktické vyučovanie. 

5. Učiteľov praxe a inštruktorov  uvedených v odseku 2. tohto článku zmluvy je možné meniť, a to 
písomným oznámením druhej zmluvnej strane. 

 
 

Článok 2 
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 
1. Škola zabezpečí v období praktického vyučovania metodickú pomoc prostredníctvom povereného 

pedagogického zamestnanca Školy – učiteľa praxe, ktorý koordinuje pedagogickú a výchovnú činnosť 
v spolupráci s poverenými inštruktormi prevádzkovateľa.  

2. Poverený pedagogický zamestnanec Školy bude v spolupráci s inštruktorom vyhodnocovať pracovné 
výsledky a dochádzku žiakov na odbornú prax a vypracuje hodnotenie zverených žiakov ako podklad pre 
ich klasifikáciu z odbornej praxe.                              

3. Škola sa výslovne zaväzuje: 

• poučiť žiaka o jeho povinnosti pohybovať sa na pracovisku vo vhodnom odeve, správať sa zdvorilo, kultivovane 
a vystupovať vo vzťahu k organizácii lojálne a v súlade s dobrými mravmi; 

• pred, v priebehu i po skončení praxe žiaka informovať povereného pracovníka prevádzkovateľa najmä o 
všetkých skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na predmet a lehoty plnenia tejto zmluvy; 

• každý pracovný úraz, vrátane drobného poranenia, ktorý nebol už predtým nahlásený riaditeľovi príslušného 
pracoviska prevádzkovateľa (úrazy bez práceneschopnosti) ohlásiť vedúcemu príslušného pracoviska 
prevádzkovateľa. Registráciu pracovného úrazu, tj. spísanie záznamu o pracovnom úraze, vykoná poverený 
zamestnanec Školy za účasti povereného pracovníka prevádzkovateľa; 

• v súlade s príslušnými ustanoveniami zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, 
v platnom znení, zabezpečiť, aby žiak pred výkonom praxe u prevádzkovateľa absolvoval preventívnu lekársku 
prehliadku. Bude vykonávať len práce zaradené do prvej kategórie podľa vyššie uvedeného zákona; 

• v prípade vzniknutej škody spôsobené preukázateľne žiak alebo zamestnancami Školy, uhradiť túto škodu v 
plnej výške. O akejkoľvek vzniknutej škode bude bezodkladne po jej vzniku spísaný protokol o škode s 
uvedením všetkých potrebných náležitostí a detailného opisu okolností vzniku škody. Škola v tejto súvislosti 
prehlasuje, že má uzavretú poistnú zmluvu na zodpovednosť za škody spôsobené tretím osobám a toto 
poistenie bude udržiavať v platnosti po dobu platnosti tejto zmluvy, pričom táto poistná zmluva sa vzťahuje aj 
na prípady, škôd spôsobených žiakov školy pri výkone praktického vyučovania u tretej osoby. 

 
 

Prevádzkovateľ sa zaväzuje: 
1. Zabezpečiť výber a menovanie zodpovedného inštruktora alebo inštruktorov, ktorí budú viesť žiakov 

po odbornej stránke v priebehu praktického vyučovania. 
2. Poskytuje žiakom prestávky na odpočinok a jedenie podľa Zákonníka práce. 
3. Zabezpečí vedenie evidencie dochádzky žiakov a informuje školu. 
4. Umožniť na účely zabezpečenia praktického vyučovania poverenému zamestnancovi Školy kontrolu 

priebehu praktického vyučovania žiaka na pracovisku prevádzkovateľ a. Zoznam osôb, ktoré budú 
mať oprávnený prístup:  

 

Meno a priezvisko osoby Pracovná pozície v rámci Školy 

Mgr. Ladislav Kocsis Riaditeľ školy 

PaedDr. Viktória Surinová Zástupkyňa riaditeľky pre praktické vyučovanie 



5. Zabezpečiť v období priebehu odbornej praxe dostatok prác a iných činností typických pre daný študijný 
odbor v súlade s učebnými osnovami (príloha č. 2 ), s ktorými bude v dostatočnom predstihu pred začatím 
praktického vyučovania zo strany Školy oboznámený. 

6. Zoznámiť žiaka s predpismi o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a ďalšími súvisiacimi predpismi a 
zaistiť dôslednú kontrolu ich dodržiavania zo strany žiaka, zabezpečiť primerané hygienické podmienky 
na svojom pracovisku vrátane podmienok požiarnej ochrany. 

7. Upozorní a poučí žiaka o interných predpisoch prevádzkovateľa. 
8. Poskytnúť žiakom pomôcky a náradia podľa charakteru vykonávanej produktívnej činnosti. V prípade 

potreby poskytne žiakom špeciálne ochranné pomôcky. 
9. Poskytnúť žiakom primerané hygienické a sociálne zázemie, priestor pre prezliekanie a uloženie 

osobných vecí. 
10. Zabezpečí preškolenie žiaka zúčastňujúceho sa odbornej praxe o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci 

a požiarnej ochrane, bezodkladne informuje školu o vzniku pracovného úrazu alebo poškodení zdravia 
žiaka počas odborného výcviku, záznam o pracovnom úraze odovzdá škole a to v jednej kópii najneskôr 
do troch pracovných dní po jeho vyhotovení. 

11. Prevádzkovateľ je oprávnený predčasne ukončiť prax žiaka, a to najmä ak žiak hrubo poruší povinnosti 
ustanovené mu zo strany prevádzkovateľa počas výkonu praxe a / alebo ak žiak vystupuje nevhodným 
spôsobom. Túto skutočnosť pracovník poverený vedením praktického vyučovania bezodkladne oznámi 
Škole. 

 
 
 

Článok 3 
Trvanie zmluvy; deň začatia a deň ukončenia praktického vyučovania 

 
1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, od 09.06.20025 do 20.06.2025, počínajúc 09.06.2025 ako dňom 

začatia praxe a 20.06.2025 ako dňom skončenia praktického vyučovania. 
2. Škola si vyhradzuje právo odvolať žiaka z prevádzky z dôvodu školskej akcie, riaditeľského voľna a iných 

aktivít organizovaných školou.    
3. Zmluvu je možné ukončiť odstúpením od zmluvy v prípadoch uvedených v tejto zmluve. Odstúpenie od 

zmluvy musí mať písomnú formu a nadobúda účinnosť odo dňa doručenia písomného odstúpenia od 
zmluvy druhej strane zmluvy. 

 
 
 

Článok 4 
Časový harmonogram súvislej praxe a pracovný čas žiakov 

 
Pracovný čas žiakov I. a II. ročníka ročníka je  7 hodín denne. 

Pracovný čas žiakov I. ročníka nadstavbového štúdia počas súvislej praxe je 35 hodín týždenne. 
1. Vyučovací deň sa začína najskôr o 7.00 hod. a končí najneskôr o 18.00 hod. 
2. Praktické vyučovanie žiakov sa bude uskutočňovať v súlade s rozvrhom hodín Školy, ktorý bude 

prevádzkovateľovi v dostatočnom predstihu pred začatia praxe písomnou formou oznámený.  
3. Žiaci nesmú vykonávať cvičné ani produktívne práce podľa zmluvy počas riadnych školských prázdnin. 

  
 
 
 

Článok 5 
Hmotné zabezpečenie žiaka 

 
1. Prevádzkovateľ poskytne počas dohodnutého obdobia žiakom priestory na prezliekanie so sociálnym 

príslušenstvom a vytvorí potrebné podmienky na vykonanie odborného výcviku žiakov uvedeného 
učebného/ študijného odboru, t. j. materiálne, technické a ďalšie, podľa charakteru cvičných alebo 
produktívnych prác. 



Článok 6 
Finančné zabezpečenie žiaka 

 
1. Zmluvné strany sa dohodli na bezodplatnej spolupráci pri zabezpečovaní praktického vyučovania. 

 
 
 

Článok 7 
Opatrenia na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyučovaní 

 
1. Prevádzkovateľ zabezpečí na pracovisku preškolenia všetkých žiakov z BOZP a PO počas vykonávania 

odbornej praxe v rámci praktického vyučovania. Škola je povinná zabezpečiť účasť každého žiaka na 
školení.  

2. Prevádzkovateľ ďalej zabezpečí dodržiavanie bezpečnostných a požiarnych predpisov na pracovisku 
prostredníctvom svojich inštruktorov.   

 
 
 

Článok 8 
Ostatné a záverečné ustanovenia  

 
1. Škola prehlasuje, že neurobil či neurobí nič, čo by porušovalo alebo mohlo viesť k porušeniu ustanovenia 

o nelegálnej práci v zmysle § 3 zákona č. 82/2005 Z.z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní 

alebo zákona č. 351/2015 Z.z. o cezhraničnej spolupráci pri vysielaní zamestnancov na výkon prác pri 

poskytovaní služieb, ani také konanie nepovolila alebo nepovolí, a neurobí vedome nič, čo by vo svojom 

dôsledku viedlo k zodpovednosti prevádzkovateľa za porušenie vyššie uvedených ustanovení. 

prevádzkovateľ je oprávnený kedykoľvek kontrolovať dodržiavanie ktoréhokoľvek z  ustanovení tohto 

bodu, a to i bez predchádzajúceho upozornenia. Škola zodpovedá prevádzkovateľovi za škodu spôsobenú 

porušením povinností vyplývajúcich z tohto ustanovenia a je povinná uhradiť prevádzkovateľovi všetky 

náklady, ktoré jej vznikli v súvislosti s vymáhaním vyššie uvedených povinností. 

2. Žiaci budú vykonávať produktívne práce výlučne podľa pokynov zodpovedných zamestnancov 

prevádzkovateľa (inštruktorov). 

3. Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu oprávnenými zástupcami oboch zmluvných strán. 

4. Sporné otázky, ktoré môžu vzniknúť v priebehu odbornej praxe žiaka, budú riešené dohodou zástupcov 

zmluvné strán, inak sa postupuje podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. 

5. Zmluva je vyhotovená v dvoch (2) vyhotoveniach a každá strana zmluvy dostane jedno (1) vyhotovenie. 

6. Zmluvné strany sú povinné zachovávať mlčanlivosť o dôverných informáciách, ibaže by z tejto zmluvy 

alebo z príslušných právnych predpisov vyplývalo inak. Porušenie povinnosti mlčanlivosť zakladá nárok 

na odstúpenie od zmluvy tej zmluvnej strany, ktorá sa porušenia povinnosti nedopustila. Záväzok zmluvnej 

strany obsiahnutý v tomto článku zmluvy nezaniká ani po ukončení účinnosti zmluvy.   

7. Zmluvu je možné meniť alebo doplňovať len výlučne formou písomných dodatkov k tejto zmluve, ktoré 

budú platné, ak budú riadne potvrdené a podpísané oprávnenými zástupcami obidvoch zmluvných strán, 

a to na základe vzájomnej dohody. 



8. Všetky oznámenia a žiadosti podľa zmluvy budú urobené v písomnej forme a budú doručené osobne, 

kuriérom, alebo doporučenou poštou príslušnej zmluvnej strane. 

9. Akékoľvek postúpenie práv a povinností z tejto zmluvy je zmluvná strana oprávnená realizovať výlučne 

po predchádzajúcom písomnom súhlase druhej strany zmluvy. 

10. Každá zo zmluvných strán môže odstúpiť od Zmluvy, ak ostatné zmluvné strany neplnia riadne a včas 

svoje záväzky vyplývajúce z tejto zmluvy. 

11. Všetky prílohy zmluvy uvedené v texte zmluvy tvoria jej neoddeliteľnú súčasť. 

12. Zmluvné strany vyhlasujú, že si túto zmluvu prečítali a porozumeli jej, že ich vôľa v nej dosiahnutá je daná, 

jasná a slobodná, že u nich nedošlo k omylu a že prejavy vôle sú dostatočne určité a zrozumiteľné, 

zmluvná voľnosť nie je obmedzená, a na znak súhlasu s jej obsahom pripájajú svoje vlastnoručné podpisy. 

 

 
 
 
 
 za Školu:   za prevádzkovateľa:   
 
 
 

Mgr. Ladislav Kocsis, riaditeľ školy    
V Tornali, dňa 05.06.2025    V Tornali, dňa ............................. 



 


