DOHODA
0 zabezpeceni praktického vvucovania ziakov

I. Uéastnici

Skola: Stredna odborna $kola sv. Cyrila a Metoda,
Tehliarska 2, 071 01 Michalovce,
zastupena Ing. Stanislavom Stefaniskom, MBA, riaditelom skoly
ICO: 31942369 a

Organizacia: Obec Chonkovce, Obecny tirad
Chorkovce 180, 072 63 Chonkovce,
zastupena Radoslavom HvoZd’ akom, starostom

I1. Predmet dohody

ZabezpecCenie praktického vyucCovania ziakov Strednej odbornej Skoly sv. Cyrila
a Metoda v Michalovciach, Studijného odboru 7237 M informaéné systémy a sluzby na
pracovisku organizacie.
a) Druh ¢innosti vykonavanej ziakmi: suvisla odborna prax

b) Miesto konania praktického vyucovania:
Chonkovce 180, 072 63 Chornkovce,

¢) Casovy rozvrh praktického vyudovania:
Stvisla odborna prax v 3. ro¢niku $tudijného odboru 7237 M informacné systémy
a sluzby je organizovana suvisle po sebe nasledujtcich 10 pracovnych dni. Pracovna
doba Ziakov je 7 hodin denne.
V skolskom roku 2024/2025 sa suvisla odborna prax za¢ina 26. maja 2025 a kon¢i
6. jina 2025.

d) Pocet ziakov, odbor stidia, rocnik:
1 ziak — Martina Copakova — 7237 M informacné systémy a sluzby — I1I. A trieda

e) Povereny majster odbornej vychovy: Be. Petra VartaSova

f) Povereny inStruktor: Mgr. Miroslava Zahoréakova



III. Zavizky Skoly

I. Povereny majster odbornej vychovy Strednej odbornej 3koly sv. Cyrila a Metoda
v Michalovciach:
a) pred zaciatkom suvislej odbornej praxe doruéi indtruktorovi potrebnt dokumentaciu,
b) zabezpeti vybavenie Ziakov predpisanymi pracovnymi a ochrannymi poméckami,
¢) zabezpeci poudenie Ziakov o BOZP a PO.

IV. Zavizky organizacie

1. Vytvorenie priestorovych, materialnych, bezpeénostnych a hygienickych podmienok
na vykonavanie stvislej odbornej praxe Ziakov. Poskytovanie néradia, vystroja
adalSich prostriedkov potrebnych pre vykon prac, spojenych s pripravou na
povolanie.

2. Vramei suvisle) odbornej praxe na dojednanych pracoviskdch umoznenie
vykondvania produktivnych prac a precviovania zruénosti Ziakov umoziiujucich
pozadovany odborny rozvoj Ziakov.

3. Pred prvym vstupom na pracovisko uskutoénenie poucenia ziakov o internych
predpisoch v oblasti vstupu na pracovisko, BOZP a PO, zabezpecenie dokumentacie
0 vykonanom pouéeni a zabezpecenie dodrZiavania uvedenych predpisov.

4. Povereny instruktor:

a) vykonava vedenie Ziakov a zabezpecuje dozor nad Ziakmi,

b) vedie denny zdznam o dochadzke iaka,

¢) po skonceni stvislej odbornej praxe vydava potvrdenie 0 vykonani suvislej
odbornej praxe.

V. Platnost’ dohody

[

Tato dohoda plati od 26. mdja 2025 do 6. juna 2025.
2. Dohodu mozno po vz&jomnej dohode obidvoch stran zrusit’ alebo upravit’.
3. Otazky, ktoré nie st upravené touto dohodou, budii riesené v zmysle platne;j
_legislativy,
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