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Skratky

API

Application programming interface

Avatar/Specimen

Fiktivny testovaci subjekt

CA

Certifika¢na autorita

DIZ alebo Dohoda

Tato Dohoda o integratnom zamere

DLL

Dynamic-link library

elD Elektronicka identifikacna karta

eLab Elektronické laboratérne sluzby

ePzZP Elektronicky preukaz zdravotnickeho pracovnika podfa § 7
zakona €. 153/2013 Z. z. 0 narodnom zdravotnickom
informacnom systéme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsSich predpisov, ktory vyuziva zdravotnicky
pracovnik v suvislosti s vykonom zdravotnickeho povolania
v zmysle zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov

ePNeZP Elektronicky preukaz pracovnika v zdravotnictve podla § 8a
zakona €. 153/2013 Z. z. o narodnom zdravotnickom
informacnom systéme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov. ]

GDPR Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o
ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych udajov a o
volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov)

EZK Elektronicka zdravotna knizka podfa § 5 ods. 1 zakona €.
153/2013 Z. z. o narodnom zdravotnickom informaénom
systéme a o zmene a doplneni niektorych zéakonov v zneni
neskorSich predpisov

ESB Enterprise service bus

HSM Hardware Security Module

IAM Identity access managment

ID identifikator

IM Integracny manual pristupny na integracnom portali NCZI
(IM_eLab_ZP)

IS Informacény systém

IS PZS Informacény systém PZS

IS ZP Informacny systém zdravotnej poistovne

ISVS Informacény systém verejnej spravy

JIFO jednoznacny identifikator fyzickej osoby

JRUZ Jednotna referenéna udajova zakladia

Meta IS Centralny metainformacny systém verejnej spravy SR

NCZI Narodné centrum zdravotnickych informacii

NZIS Narodny zdravotnicky informacny systém

OUPZS Odborny utvar PZS

OVM Organ verejnej moci

OvZh Overenie zhody

PM Projektovy manazér

Przs Prijimatel zdravotnej starostlivosti

PZS Poskytovatel zdravotnej starostlivosti




REST Representational state transfer

SAML Security Assertion Markup Language

SORO Sprostredkovatelsky organ pod riadiacim organom

SD Service desk NCZI (Integraény portal)

PPV Pracovno pravne vztahy

PKI Infradtruktara pre autorizaciu

Zakon o OOU Zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov

Zakon o NZIS Zakon €. 153/2013 Z. z. o narodnom zdravotnickom
informacnom systéme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov

ZP Zdravotna poistoviia

ZPR Zdravotnicky pracovnik

WS

Webova sluzba




1 Uvodné ustanovenia

1.1 Identifikacia subjektov integraéného zameru

Subjektmi Dohody su Narodné centrum zdravotnickych informacii (NCZI) a VSeobecna
zdravotna poistovnia, a.s. (dalej aj ako ,V$ZP* alebo ,ZP*). Prijimatel rieSenia v ramci integracie
bude IS V§ZP, poskytovatelom rieSenia bude NZIS.

Subjekty Rola Spravca (Gestor) ISVS spadajlice pod
Dohody Dohodu
Prijimatel VSeobecna zdravotna poistovna, IS V§ZP

a.s., so sidlom Panodnska cesta 2,
851 04 Bratislava — mestska cast
Petrzalka

ICO: 35 937 874
Zap. v Obchodnom registri

Mestského sudu Bratislava Ill, odd.
Sa, vlozka ¢. : 3602/B

Poskytovatel | Narodné centrum zdravotnickych Narodny zdravotnicky
informacii, so sidlom: Lazaretska informacny systém (NZIS)

26, 811 09 Bratislava
ICO: 00165387

1.2 Zdévodnenie a ciele integraéného zameru

Dohoda poskytuje sumarne informacie o rozsahu integracie, rozdeleni zakladnych
zodpovednosti, komunikacnych linii, harmonograme integracie a povinnych nalezitostiach
integracného procesu v zmysle Zakona o NZIS.

Dévodom integratného zameru je zapojenie IS VSZP do domény eLab v ramci systému NZIS za
ucelom kontroly a overenia elektronickej laboratornej ziadanky podla § 3a ods. 28 pism. e)
Zakona o NZIS v spojeni s § 5 ods. 1 pism. b) tretieho bodu Zakona o NZIS (dalej len ,Ziadanka”)
a potreby informovanosti zdravotnickeho pracovnika o stave overenia prostrednictvom systému
NZIS.

Cielfom integraéného zameru je podchytit Specifika integracie IS VSZP a NZIS.

1.3 Rozpocet

Naklady subjektov na integraciu systémov NZIS alS V8ZP su hradené subjektmi Dohody
u kazdého samostatne.



2 Rozsah integracie

Rozsah integracie z pohladu komplexnosti integrovanych biznis procesov a poZiadaviek na
funkcionalitu/sluzby, ktory vychadza z bodu 1.2:

Sluzby vystavené ZP:

Overenie zZiadanky
1 zdravotnou VykonajOverenieZiadanky
poistoviiou
Poskytnutie zmien . .
1 .. PosliZmenuZiadanky
na ziadanke

Sluzby vystavené NCZI:

Poskytnutie Gdajov

. DajLaboratornuziadankuzP
Ziadanky

Dodatoc¢né overenie
1 #iadanky Zdravotnou DodatocneOverenieZiadanky
poistoviiou

V pripade zmeny rozsahu integrécie sa tato Dohoda bude menit alebo dopifiat len vo forme
pisomného o€islovaného dodatku podpisaného obidvoma subjektmi Dohody.



2.1 Procesy komunikacie medzi IS VSZP a NZIS

Proces komunikacie pri vykonani overenia Zziadanky ZP. Sluzbou vystavenou NCZI
prostrednictvom NZIS - DajLaboratornuZiadankuZP budu zdravotnej poistovni poskytnuté Udaje
Ziadanky prostrednictvom IS V8ZP za ufelom vykonania overenia laboratérnej Ziadanky
v prislusnej ZP sluzbou VykonajOverenieZiadanky. ZP vykona overenie ziadanky a poloziek na
Ziadanke a vrati odpoved s vysledkom overenia Ziadanky.

MozZné vysledky overenia Ziadanky ZP:

1. ZP vykona overenie laboratornej Ziadanky a zapiSe vysledok overenia Ziadanky.
Vysledok overenia, ktory méze poslat ZP, mbéze byt: Pozitivhe overena, Negativhe
overena, Neoverovana ZP. VVysledok overenia sa zapiSe do NZIS a odoSle pre IS PZS.

2. Alternativny scenar: ZP rozhodne, Ze na overenie Ziadanky potrebuje dlhsi ¢as a zapisSe
vysledok overenia stavom Overovana ZP. Vysledok overenia sa zapiSe do NZIS a
odosle pre IS PZS spolu s ¢asom dodatoéného overenia. Dodato¢ny ¢as overenia si
uréuje ZP.

2.1 IS VSZP doposSle vysledok overenia dodatocne sluzbou vystavenou NZIS -
DodatocneOverenieZiadanky. Na vstupe sluzby ZP uvedie NZIS identifikator
Ziadanky, pre ktoru chce zapisat dodato&né overenie a zapiSe vysledok overenia.
Pri sluzbe DodatocneOverenieZiadanky je mozny vysledok overenia: Pozitivne
overena alebo Negativne overena.

3. Alternativny scenar: IS VSZP nepoSle vysledok overenia v stanovenom €ase (stanoveny
Cas na odpoved je nastaveny na 5 sekund, pri€om ide o parametrizovany udaj, ktory sa
dohodou subjektov méze upravit). NZIS automaticky vyhodnoti vysledok overenia ako
BezOdpovedeZP a zasle vysledok overenia pre IS PZS a zarover zasle zmenu na
ziadanke sluzbou vystavenou IS V§ZP — PosliZmenuZiadanky.
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Proces zmeny na laboratérnej ziadanke — ak je na Ziadanku zapisana zmena zo systémov IS
PZS alebo IS LAB zmena sa ulozi v NZIS. NZIS nasledne do ZP tuto zmenu zapise sluzbou ZP
PoslizZmenuziadanky — v ramci tejto sluzby sa poslu informacie z prislusného zapisu na ID
Ziadanky.

IS PZS na overenie poistenca pred zapisom laboratornej ziadanky vyuzije uz existujucu sluzbu
OverPoistenca medzi IS PZS a IS ZP.



2.2 Popis hlavnych sluzieb vyuzivanych v procesoch

Podrobny popis sluzieb, definovanych v kapitole 2, ktoré su predmetom tejto integracie, je
uvedeny v IM, ktorého aktualna verzia ku diu podpisu DIZ je dostupna pre ZP v SD. Rozsah
integracie uvedeny v kapitole 2 nie je mozné menit zmenou IM pre ZP.

2.3 Udaje o vyuzivani sluzby

ZP je povinna zabezpedit zber udajov o vyuzZivani dat a pristupe k sluzbam NCZI. ZP je povinna
zbierat udaje potrebné k identifikacii jednotlivych operacii vratane informacii o identifikacii
pouzivatela IS V8ZP a povahe danej operacie. Tieto udaje je ZP povinna uchovavat minimalne
po dobu 6 mesiacov a v pripade vyZiadania zo strany NCZI je povinna tieto udaje poskytnut.

2.4 RieSenie chyb a incidentov

Postup rieSenie chyb a incidentov:

1. NCZI vytvori (v pripade, ze nie je vytvoreny) pristup pre zamestnanca ZP do
SD pre hlasenie chyb.

2. Zamestnanec ZP zada poziadavku (tiket) s popisom chyby a vSetkymi relevantnymi
informaciami do SD cez samoobsluzné centrum.

3. Na zaklade vyhodnotenia hlasenej chyby pracovnikmi NCZI bude tiket zaslany cez SD
rieSitelovi (zamestnanec NCZ| alebo dodavatela NCZI). V pripade chybajucich informacii
si ich rieSitel doziada cez Oddelenie integracie NCZI alebo priamym kontaktovanim
zamestnanca ZP.V SD bude vytvoreny log rieSenia hlasenia chyby.

4. Po ukonceni rieSenia bude tiket priradeny pracovnikovi Oddelenia integracie NCZlI, ktory
bude prostrednictvom SD informovat zamestnanca ZP o vysledku rieSenia.

5. Pracovnik Oddelenia integracie NCZI da pokyn na uzatvorenie tiketu, resp. vrati na
dorieSenie s pripomienkami od zamestnanca ZP (vraciame sa do bodu 3).

6. Postup pre vytvorenie pristupu je uvedeny v dokumente ,Metodika integracie
informaéného systému®.

2.5 Metodika integracie

Integracia IS VSZP bude realizovana v sulade s dokumentom ,Metodika integracie informacného
systému®, ktory je podla § 9 ods. 5 Zakona o NZIS dostupny na webovom sidle NCZI
(https://www.ezdravotnictvo.sk/documents/1005903/1007442/Metodika integracie informacneh
0_systemu.pdf).

2.6 Overenie zhody a testovacie scenare

Rozsah integracie podla kap. 2 Dohody bude overeny pocas procesu overenia zhody podla § 11
Zakona o NZIS na zaklade testovacich scenarov uvedenych v integratnom manuali.


file:///C:/Users/simonik/Desktop/(https:/www.ezdravotnictvo.sk/documents/1005903/1007442/Metodika_integracie_informacneho_systemu.pdf
file:///C:/Users/simonik/Desktop/(https:/www.ezdravotnictvo.sk/documents/1005903/1007442/Metodika_integracie_informacneho_systemu.pdf

3 Komunikacny plan

3.1 Popis roli a zodpovednosti

Ciefom definovania komunikaéného planu
komunikacénych linii, eskalacii a udrzby tejto Dohody. NizSie su Specifikované osoby pre role
poskytovatelfa arole prijimatela.

rozdelenie zakladnych zodpovednosti,

Rola

Prijimatel ZP

Poskytovatel NCZI

Projektovy manazér

Integracny manazeér

3.2 Komunikaéné procesy

Komunikacné procesy prebiehaju na urovni projektového riadenia a zodpovednych garantov (roli)
na oboch stranach formou stretnuti, resp. v zavislosti od okolnosti a stavu uloh. Jednotlivé
komunika¢né procesy su zhrnuté v nasledujucej tabulke.

Uroven stretnuti

Komunikaény
proces

Vystup

Integracni / Projektovi
manazeéri

Navrh integracného
zameru a jeho Uprav

Dohoda o integranom zamere a jej dodatok

Integraéni / Projektovi Eskalacia Elektronicky alebo papierovy vystup k eskalacii

manazéri problémov problému

Integraéni / Projektovi Integracné Integracny protokol podpisany projektovymi
testovanie manazérmi

manazéri

Integraéni /Projektovi
manazéri

Monitorovanie stavu
integraénych prac

Zapis zo stretnutia

Integraéni / Projektovi
manazéri

OvZh

Ziadost 0 OvZh

10



4 Harmonogram

4.1 Popis harmonogramu

Aktivita Vstup Vystup Datum Datum Zodpovedna
zaciatku Ukonéenia | osoba
Vypracovanie | Integraény Integracny 01.12.2024 | 27.1.2025 | Integradny
integracnej manual : manual : manazér NCZI
dokumentacie | IM_elLab_ZP IM_eLab_zPv
aktualnom zneni

DIz Integracny Podpisana DIZ 21.1.2025 23.5.2025 | Integraény

manual manazér NCZI

Integraény
manazér ZP

Integracia Integracny Ziadost o0 OvZh 30.5.2025 6.6.2025 Integraény

manual _ manazér ZP

poskytovanej

sluzby,

Podpisana DIZ

Integracné

testovanie
Priprava a Ziadost o Ovzh Rozhodnutie 6.6.2025 27.6.2025 Integraény
vykonanie 0 Ovzh/ manazér NCZI
OvZzh zamietnutie

OvzZh

Nasadenie 1S Rozhodnutie o Nasadenie do 4.7.2025 18.7.2025 | Projektovy
ZP do OvZzh Produkcie manazér ZP
Produkcie

4.2 Nevyhnutné podmienky

Nevyhnutnymi podmienkami integracie subjektov pre naplnenie Dohody su:

4.3 Externé zavislosti

Ziadne

dostupné webové sluzby (WS) NZIS na strane NCZI vo vSetkych prostrediach
dostupna integracna platforma a back-office systémy na strane NCZI
vytvorenie technickych prihlasovacich udajov pre udajova zakladriu NZIS

PKI infrastruktara pre autorizaciu
dostupna technicka Specifikacia poskytovanych sluzieb NZIS (WSDL, XSD schémy)

11



5

1.

10.

Mi€anlivost’ a ochrana dévernych informacii

Subjekty tejto Dohody sa zavazuju zachovavat mi¢anlivost o akychkolvek informaciach,
materialoch, dokumentacii poskytnutych, resp. ziskanych v suvislosti s touto Dohodou, ako aj
s informaciami majucimi charakter osobnych udajov (dalej len suhrnne ,déverné informacie®),
a su povinné zabezpedit ich ochranu pred ich vyzradenim, unikom, poskytnutim a/alebo
spristupnenim tretim osobam.

Subjekty tejto Dohody su opravnené poskytnut tretej osobe déverné informacie len
s predchadzajucim pisomnym suhlasom druhej strany - subjektu tejto Dohody, okrem
pripadov, ak by povinnost’ poskytnutia dévernych informacii tretej osobe vyplyvala zo zakona
alebo z pravoplatného rozhodnutia prislusného S$tatneho organu, alebo je informacia
poskytnutad odbornym poradcom subjektov tejto Dohody, ktori su viazani zakonnou
povinnostou micanlivosti (napr. advokati, dafiovi poradcovia, auditori), ato v suvislosti
s poskytovanim ich sluzieb dotknutému subjektu tejto Dohody. Ostatné zakonné povinnosti
mi¢anlivosti ostavaju nedotknuté.

V pripade poskytnutia dovernej informacie tretej osobe v sulade s ich zmluvnym vztahom, je
subjekt tejto Dohody, ktory poskytuje takuto informaciu, povinny zaviazat tretiu osobu
povinnostou zabezpedit ochranu dévernej informacie minimalne v rozsahu a podmienkami
uvedenymi v tejto Dohode.

Subjekty tejto Dohody su povinné oboznamit druhu stranu — subjekt tejto Dohody o poruseni
povinnosti mi¢anlivosti bez zbyto€ného odkladu po tom, ¢o sa o takomto poruseni dozvie.
Porusujuca strana — subjekt tejto Dohody je povinna bezodkladne vykonat opatrenia na
zamedzenie poruSovania povinnosti mi¢anlivosti.

Spracuvanie osobnych udajov podla tejto Dohody sa riadi zakonmi a ostatnym vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi a u¢innymi v ¢ase spracuvania osobnych udajov na
uzemi Slovenskej republiky. Pre uéely plnenia tejto Dohody vystupuju subjekty Dohody ako
samostatni prevadzkovatelia v zmysle GDPR. Kazdy subjekt Dohody spracuva osobné udaje
vrozsahu ana uCely urCené samostatne, bez zdielania zodpovednosti za spracuvanie
osobnych udajov.

Za bezpeclnost poskytovanych osobnych udajov zodpoveda kazdy subjekt Dohody od ich
preukazatelného prevzatia az do okamihu ich preukazatelného odovzdania.

Subjekty dohody sa zavazuju vyuzivat udaje, ktoré si vzajomne poskytuju v sulade s touto
Dohodou, len na u&ely stanovené v tejto Dohode a/alebo vo vSeobecne zavaznom pravnom
predpise, neposkytnut a nespristupnit’ ich tretim osobam, nespracovat ich na iny ucel a
nezverejiovat ziadnym spdsobom, pokial vSeobecne zavazny pravny predpis neustanovuje
inak.

Subjekty Dohody su povinné v sulade s GDPR a/alebo Zakonom o OOU prijat také technické,
personalne a organizacné opatrenia, ktoré zabezpecia primeranu ochranu poskytovanych
udajov a zabrania, hoci aj nahodnému zneuzitiu, poSkodeniu, znieniu, strate, zmene, alebo
nedovolenému pristupu, Ci spristupneniu udajov, ako aj akymkolvek inym nepripustnym
formam ich spracuvania.

Ochrana osobnych udajov podla Dohody trva aj po ukon&eni zmluvného vztahu zaloZzeného
touto Dohodou a zavazuje aj pravnych nastupcov subjektov Dohody. Ukonc&enie zmluvného
vztahu nema vplyv na pripadny narok na nahradu Skody, ktora subjektu Dohody vznikla
poruSenim povinnosti zo strany druhého subjektu Dohody.

Neoddelitelnou sulastou tejto Dohody je ako priloha €. 1 Poucenie o ochrane osobnych
udajov pri ich spracuvani v informacnych systémoch, ktorej obsah zavazuje subjekty Dohody.
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6 Bezpecénost

1.

Subjekty Dohody sa zavazuju dodrzZiavat vSetky pozZiadavky na bezpeénost definované
v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi, najma zakonom ¢&. 69/2018 Z. z. o kybernetickej
bezpeCnosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a zakonom ¢&. 95/2019 Z. z. oinformacnych technoldgiach vo verejnej sprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov a suvisiacich vyhlasok. Zaroven
sa zavazuju chranit vSetky osobné udaje v zmysle GDPR a Zakona o OOU.

ZP je povinna bezodkladne, najneskér vSak do 24 hodin od zistenia, hlasit identifikované
bezpecnostné incidenty alebo naruSenia bezpecCnosti suvisiacej s informacnymi
technolégiami pouZivanymi pre ziskavanie udajov z prostredia NCZ| a bezodkladne oznamit
vSetky skutoCnosti, ktoré by mohli zapri€init naruSenie bezpecnosti rozhrania alebo
informaéného systému NCZI pre poskytovanie sluzby NZIS na kontaktnu adresu
(csirt@nczisk.sk) a zabezpedit sudinnost pre NCZI v ramci rieSenia incidentu.

ZP sa zavazuje zabezpedit'.

a) znemoznenie pristupu neopravnenym osobam k datam NZIS,

b) pouzivanie certifikatov v sulade s Certifikaénym poriadkom NCZI| (dostupné na:
https://www.ezdravotnictvo.sk/documents/1005903/1007442/certifikacny-poriadok-
pds.pdf/bfddafd5-8602-8dff-d248-d4bcaec87946?t=1721130479944) pre
zabezpecenie komunikacie,

c) Sifrovanu komunikaciu medzi IS VSZP a systémami NZIS,

d) pravidelny dohlad nad vyuzitim komunikacie medzi IS VSZP a NZIS a identifikaciu
nestandardného spravania pouzivatelov IS VSZP vo vztahu k datam alebo systémom
NZIS.

Zaverecné ustanovenia

Tato Dohoda je vyhotovena v 4 vyhotoveniach, z ktorych dve (2) vyhotovenia obdrzi ZP a dve
(2) vyhotovenia NCZI.

Tato Dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch stran
— subjektov tejto Dohody a ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom
registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky (dalej len ,register®). Zverejnenie
tejto Dohody v registri sa nepovazuje za poruSenie mianlivosti. Tato Dohoda sa uzatvara na
dobu neurcitu.

Tato Dohodu je mozné menit a dopifat’ len na zaklade dohody oboch subjektov Dohody vo
forme pisomnych ocCislovanych dodatkov k Dohode, podpisanych obidvoma subjektmi
Dohody, ak nie je dohodnuté inak.

Subjekty tejto Dohody su povinné si pisomne a bezodkladne navzajom oznamovat kazdu
zmenu kontaktnych udajov a/alebo kontaktnej osoby uvedenych v tejto Dohode, najneskor
do 15 dni odo dna kedy zmena nastala. Za tymto ucelom nie je potrebné vyhotovit dodatok
k tejto Dohode.

Opravneni zastupcovia oboch stran - subjektov tejto Dohody vyhlasuju, ze su spdsobili
k pravnym ukonom v mene subjektov Dohody podlfa osobitnych predpisov, tuto dohodu
uzavreli slobodne, vazne, urCite a zrozumitefne, nie v tiesni a za napadne nevyhodnych
podmienok, rozumeju jej obsahu a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

8 Prilohy:

Priloha €. 1: Poucenie o ochrane osobnych udajov pri ich spracuvani v informacnych systémoch
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Priloha ¢. 1 k Dohode o integrachom zamere

POUCENIE O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV PRI ICH SPRACUVANI
V INFORMACNYCH SYSTEMOCH

ZHRNUTIE ZAKLADNYCH INFORMACII

V sucasnosti su ucinné dva zdkladné pravne predpisy urcené na ochranu osobnych Udajov: Nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych tdajov a o
volnom pohybe takychto Udajov (vSeobecné nariadenie o ochrane Udajov, dalej v texte aj ako ,,GDPR*) a Zakon ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej v texte aj ako ,zdkon &.
18/2018 Z. z.“). Postavenie a Ulohy Nérodného centra zdravotnickych informacii (dalej len ,NCZI“), idajovu zékladriu
narodného zdravotnickeho informaéného systému aaj aspekty spraclivania a spristupriovania Udajov (vratane

osobnych Udajov) upravuje Zakon ¢. 153/2013 Z. z. o narodnom zdravotnickom informaénom systéme a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (dalej v texte aj ako ,,zakon €. 153/2013 Z. z.“).

Osobné udaje su akékolvek informacie tykajuce sa identifikovane]j alebo identifikovatelnej fyzickej osoby, pricom
identifikovatelna fyzicka osoba je osoba, ktord mozno identifikovat priamo alebo nepriamo, najma odkazom na
identifikator, ako je meno, identifikacné cislo, lokalizacné Udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden di
viaceré prvky, ktoré su Specifické pre fyzicku, fyziologicku, genetickd, mentalnu, ekonomicku, kulturnu alebo socidlnu
identitu tejto fyzickej osoby.

Udaje tykajtce sa zdravia st osobné Udaje tykajlce sa fyzického alebo dusevného zdravia fyzickej osoby, vratane
Udajov o poskytovani sluZieb zdravotnej starostlivosti, ktorymi sa odhaluju informdcie o jej zdravotnom stave. Udaje
tykajlce sa zdravia su citlivé osobné Udaje, ktoré maju podla pravnych predpisov na ochranu osobnych adajov vyssiu

mieru ochrany. NCZI spracuva Udaje tykajuce sa zdravia vo velmi velkom rozsahu.

Naintegrovand organizacia, ktora spracliva osobné Udaje dotknutych osob ziskané z registrov NCZI ma viacero

povinnosti, a to najma:

* aplikovat zakladné zasady spracivania osobnych (dajov (zdsada spravnosti, zdsada minimalizacie
uchovavania, zasada integrity a spravnosti, zasada obmedzenia Ucelu a dalsie);

*  povinnost informovat dotknuté osoby o ich pravach (pravo na vymazanie, pravo namietat spracutvanie, pravo
na opravu a dalSie) ako aj spésobe ich uplatnenia;

e  povinnost implementovat primerané technické a organizaéné bezpecnostné opatrenia a vediet splnenie
uvedenej povinnosti preukazat;

*  kontrolovat dodrZiavanie povinnosti a zdsad ochrany osobnych Udajov zo strany vsetkych fyzickych osob,
ktoré spracutvaju osobné Udaje z jej poverenia (napr. zamestnanci);

e povinnost realizovat posudzovanie rizik pre prava a slobody fyzickych os6b v kontexte spractivania osobnych
udajov v informacnych systémoch a povinnost vykonat posudenie vplyvu na ochranu udajov, ak typ

spracuvania pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre prava a slobody fyzickych oséb.

Pravne predpisy kladu doraz aj na dodrziavanie a kontrolu jednotlivych povinnosti fyzickych os6b konajucich na zédklade

poverenia naintegrovanej organizacie (tzv. opravnené osoby, ktoré maju pristup k osobnym tidajom dotknutych osob).

1



Priloha ¢. 1 k Dohode o integrachom zamere

Naintegrovana organizacia je povinna opravnené osoby poucit o ich povinnostiach vyplyvajucich z pravnych predpisov
na ochranu osobnych udajov. Medzi minimalne zdkladné povinnosti opravnenych osob, ktoré sa podielaju na
spractvani osobnych Udajov (napr. zamestnanci), patria najma nasledovné:

e povinnost spracuvat osobné Udaje dotknutych oséb vyluéne a len na Ucel a v rozsahu ako bol vymedzeny a
stanoveny naintegrovanou organizaciou;

*  povinnost realizovat spracovatelské operacie len so spravnymi, Gplnymi a aktualizovanymi osobnymi tdajmi
dotknutych osob;

e chranit osobné udaje, ako aj vSetky dokumenty (elektronické a/alebo listinné) obsahujlice osobné udaje
dotknutych os6b pred stratou, poskodenim, zneuzitim, odcudzenim, neopravnenym spristupnenim,
poskytnutim alebo inymi nepripustnymi alebo nezakonnymi formami spracuvania;

e dodrziavat povinnost mlcanlivosti o vsetkych osobnych Gdajoch, s ktorymi osoba spracuvajica osobné Gdaje
(napr. zamestnanci) prichadza v rdmci svojho pracovnopravneho vztahu (alebo funkéného zaradenia) alebo
iného vztahu k naintegrovanej organizacii do kontaktu, a to aj po zaniku tohto vztahu;

* v pripade bezpecénostného incidentu alebo porusenia ochrany osobnych Gdajov bezodkladne informovat o

tejto skutocnosti zodpovednu osobu (DPO) alebo iného prislusSného zamestnanca prevadzkovatela.

ROZDIELY V UPLATNOVANI POSTUPOV PODLA GDPR A PODLA ZAKONA

(1) Ak pdjde o spracuvanie osobnych Udajov v ramci ¢innosti naintegrovanej organizacie, ktora spada pod pravo
Unie, bude sa na organizaciu vztahovat GDPR, uplatfiovat sa ale bude aj zdkon ¢. 18/2018 Z. z., a to s
vynimkou jeho 2. a 3. ¢asti; teda zo zakona ¢. 18/2018 Z. z. bude pre naintegrovanu organizaciu relevantna

prva Cast okrem § 2 a § 5 a nasledne Stvrta aZ Siesta Cast zakona ¢. 18/2018 Z. z.

(2) Ak po6jde o spracuvanie osobnych udajov v ramci ¢innosti naintegrovanej organizacie, ktoré nespada pod
pravo Unie a prevadzkovatelom nie je prislu$ny organ, uplatiiovat sa bude zakon ¢. 18/2018 Z. z. okrem jeho

tretej Casti.

(3) V pripade spracuvania osobnych udajov prevadzkovatelom v postaveni prislusného organu tento bude
postupovat pri spracivani osobnych Gdajov fyzickych oséb na uUcely predchadzania trestnym cinom, ich
vysetrovania, odhalovania alebo stihania alebo na Géely vykonu trestnych sankcii podla zakona €. 18/2018 Z.

z. konkrétne jeho prvej Casti a tretej az Siestej Casti s ohladom na niektoré ustanovenie z druhej Casti.

FYZICKE OSOBY SPRACUVAJUCE OSOBNE UDAJE - VSEOBECNE

GDPR a zakon €. 18/2018 Z. z. explicitne uréuju naintegrovanej organizacii povinnost urc¢it osoby, ktoré budu poverené
spracivanim osobnych Gdajov a zaroveri urcit tymto osobam podmienky tohto spracivania osobnych tudajov. V rdmci
zédkona €. 18/2018 Z. z. a rovnako aj v ramci GDPR je v tejto sUvislosti zavedeny a pouzivany vseobecny termin ,fyzické
osoby konajlce za prevadzkovatela alebo sprostredkovatela, ktoré maju pristup k osobnym udajom®“. Pre Gcely
zjednodusenia vykladu bude v dalSom texte v tejto suvislosti pouzivany pojem ,o0soby poverené spractvanim

osobnych udajov” alebo ,,0soby spracuvajice osobné Udaje”.

1 Pozri. § 39 ods. 4 zakona €. 18/2018 Z. z.



Priloha ¢. 1 k Dohode o integrachom zamere

V tejto suvislosti je rovnako potrebné zdo6raznit aj znenie €l. 32 ods. 4 GDPR, na zaklade ktorého , Prevadzkovatel a
sprostredkovatel podniknu kroky na zabezpecdenie toho, aby kazda fyzickd osoba konajluca na zdklade poverenia
prevadzkovatela alebo sprostredkovatela, ktord ma pristup k osobnym udajom, spracuvala tieto tidaje len na zaklade
pokynov prevadzkovatela s vynimkou pripadov, ked sa to od nej vyzaduje podla prava Unie alebo prava ¢lenského
$tatu“2. Citované ustanovenie znameng, Ze naintegrovana organizacia je povinna podniknut vietky potrebné kroky na

usmernenie ¢innosti 0sob, ktoré pre fiu a v jej mene spracivaju osobné Udaje dotknutych osob.

Osoba poverena spractivanim osobnych Udajov ma pravo vykondvat spracovatelské operacie s osobnymi Gdajmi
spracuvanymi v prislusnych informacnych systémoch vylucne v sulade s konkrétne stanovenym pravnym zakladom,
od ktorého naintegrovana organizicia odvodzuje jeho opravnenie spracivat osobné tdaje dotknutych oséb a
zaroven len v rozsahu a sp6sobom, ktory je nevyhnutny na dosiahnutie vymedzeného ucelu spractvania a ktory je

v stlade so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z., GDPR, inymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi a/alebo internymi
normativnymi aktmi naintegrovanej organizacie.

ZODPOVEDNOST ZA PORUSENIE PRAV DOTKNUTEJ OSOBY ALEBO POVINNOSTI SUVISIACICH S

OCHRANOU OSOBNYCH UDAJOV

Porusenie povinnosti, suvisiacich s ochranou osobnych Gdajov (napr. porusenie zasad ochrany osobnych Udajov
zo strany osoby spractvajucej osobné Udaje), mdze v kone¢nom désledku viest az k uloZeniu administrativne;j
pokuty za delikty v zmysle § 104 zdkona & 18/2018 Z. z3. V dbésledku uvedeného mdZe zamestndvatel
(naintegrovana organizacia, ktorej bola uloZend pokuta) vyvodit voci takejto osobe pracovnopravnu
zodpovednost za Skodu pri vykone préce alebo v suvislosti s fiou v zmysle zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika

prace (v rozsahu vSeobecnej zodpovednosti zamestnanca za Skodu spésobenu zamestnavatelovi).

Nezakonné konanie osoby, ktora spractiva osobné tidaje dotknutych os6b (osoba poverena spractivanim) moéze,
v suvislosti so spractivanim osobnych udajov viest v niektorych pripadoch aZ k naplneniu skutkovej podstaty
trestnych ¢inov podla § 247, § 247a, § 247b, a/alebo § 374 zakona €. 300/2005 Z. z. Trestného zakona v zneni
neskorsich predpisov.

2 Analogicky § 39 ods. 4 zékona ¢. 18/2018 Z. z.
3 Pri poruseni povinnosti podla § 104 ods. 2 zdkona ¢. 18/2018 Z. z. az do vysky 20 000 000 EUR alebo ak ide o podnik do 4 %
celkového svetového rocného obratu za predchadzajuci Uc¢tovny rok, podla toho, ktora suma je vyssia.
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