DOHODA

o zabezpeceni a vykonani odbornej praxe studenta

~ Clanok 1
Uc&astnici dohody

Skola: Slovenska technicka univerzita v Bratislave,
Vazovova 5, 812 43 Bratislava
Fakulta chemickej a potravinarskej technoldgie
zastupena: prof. Ing. Anton Gatial, DrSc.
ICO: 00397687
(dalej len ,8kola“)

Poskytovatel: nazov: VUCHT a.s.
sidlo:  Nobelova 34, 836 03 Bratislava
zastupeny: Ing. Branislav Brezny, generalny riaditel
ICO: 31322034
zapisany v OR MS Bratislava lll, oddiel: Sa, Vlozka ¢. 381/B
(dalej len ,poskytovatel “)

Student: meno a priezvisko: Bc. Lukas Marek
trvalé bydlisko: Sladkovi¢ova 26, TvrdoSovce, 94110
datum narodenia:
(dalej len ,Student®)

(Skola, poskytovatel a Student d'alej spolu iba ako ,ucastnici dohody*)

uzatvaraju
podfa § 51 zdkona €. 40/1964 Zb. Obclianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,ObCiansky zakonnik), resp. Obchodného zakonnika a suvisiacich vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov tuto
dohodu o zabezpeéeni a vykonani odbornej praxe Studenta (d’alej len ,,dohoda“).

Clanok 2
Predmet, ucel a ciel dohody

1) Predmetom tejto dohody je zabezpedenie odbornej praxe Studenta Skoly, uvedeného v zahlavi
tejto dohody, v dennej forme Studia, v Studijnom programe Organicka chémia,
vykonavanej na pracovisku poskytovatela.

2) Cielom dohody je overovanie teoretickych poznatkov Studenta Skoly a ich aplikacia v konkrétnych
praktickych podmienkach poskytovatela za Uu¢elom dosiahnutia potrebnej Urovne a pripravenosti
Studenta na buduce povolanie v oblasti praktickych vedomosti v Studijnom programe pod
dohladom a odbornym vedenim odbornych zamestnancov poskytovatela.

3) Pre vylucenie pochybnosti u€astnici dohody uvadzaju, ze obsahovou naplfiou odbornej praxe
Studenta nie je vykon Cinnosti, ktoré su obsahovou naplfiou zamestnancov poskytovatela ale iba
urcité typy jednoduchych uloh v sulade s Harmonogramom praxe (Priloha €. 1), ktorymi Studenta
poveri povereny zamestnanec poskytovatela, a ktorymi si Student v praxi overi svoje teoretické
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znalosti, zdokonali a prehibi svoje vedomosti, ato najma pozorovanim prace zamestnancov
poskytovatela.

Clanok 3
Doba, na ktori sa dohoda uzatvara

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitt od 01.07.2025 do 31.08.2025.

Doba ucinnosti a platnosti tejto dohody je zhodna s dobou vykonavania odbornej praxe Studenta s
terminom zacatia: 01.07.2025 a s terminom ukoncenia: 31.08.2025.

Clanok 4
Miesto a €as plnenia

Meno a funkcia povereného zamestnanca poskytovatela zodpovedného za vykon praxe:

Poskytovatel poveruje svojho zamestnanca poskytnut a zabezpecit u poskytovatela odbornu
pomoc a odborné vedenie po¢as odbornej praxe.

Meno a funkcia povereného zamestnanca Skoly zodpovedného za vykon praxe:

Poskytovatel oznamuje u€astnikom dohody, ktori beri na vedomie a akceptuju, ze u
poskytovatela je pre jeho zamestnancov zavedeny pruzny pracovny €as. Odborna prax bude
poskytovana a uskuto€niovana v pracovnych dfioch v ramci pracovnej doby od 7.00 hod. do 15.00
hod, v rozsahu 120 hodin, priC¢om presny €as vykonavania odbornej praxe Studentom bude po
vzajomnej dohode so Studentom ur€eny poverenym zamestnancom poskytovatela.

Odborna prax bude uskutoCiiovana na konkrétnom mieste: pracovisko VUCHT a. s., v areali
Duslo, a.s., 927 03 Sala.

Clanok 5
Prava a povinnosti i¢astnikov dohody

Povinnosti poskytovatefla:

a) zabezpedit odbornu prax pre Studenta Skoly podla prilozeného harmonogramu, ktory je
neoddelitelnou sucastou tejto dohody ako priloha ¢&. 1

b) poverit organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne Studentovi
odbornu pomoc a odborné vedenie poc¢as odbornej praxe,

c) pred nastupom na odbornu prax v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona €. 124/2006
Z.z. 0 bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskor8ich predpisov zrozumitefne a preukazatelne oboznamit’ Studenta s potrebnymi
informaciami a pokynmi na zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci platnymi pre
pracoviska a priestory poskytovatela, najma informaciami podfa § 7 Zakona €. 124/2006 Z.z.,
toto oboznamenie vykona povereny zamestnanec pracoviska poskytovatefla,

d) pred nastupom na odbornu prax v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zédkona €. 314/2001
Z.z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich predpisov preukazatelne Skolit Studenta
v sulade s obsahom $kolenia o ochrane pred poziarmi podfa § 20 ods. 1 vyhlaSky MV SR ¢.
121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii v zneni neskorSich predpisov, toto Skolenie vykona
povereny zamestnanec pracoviska poskytovatela,

e) pri nastupe na odbornd prax oboznamit Studenta s pracovnym rezimom pracoviska
poskytovatela, jeho zaradenim pri vykonavani odbornej praxe a ulohami z toho vyplyvajuacimi,

f) v&as oboznamit’ Studenta s dalSimi normami, ktoré su nevyhnutné pre vykon odbornej praxe
alebo prispievaju k plneniu ciefov odbornej praxe,

g) vytvorit Studentovi primerané podmienky, vratane materialnych podmienok, v ktorych méze
efektivne naplfiat ciele a el praxe definované v tejto dohode,

h) vytvorit priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostného a osobnostného potencialu
k naplfianiu ciefov pracoviska,
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Povinnosti Studenta:

a) riadit sa pokynmi povereného zamestnanca poskytovatefa, osoby opravnenej riadit’ ¢innost
pracoviska poskytovatela a pripadne aj pokynmi dalSich odborne spésobilych os6b
poskytovatela (pokial k tomu budu fiou poverené),

b) o priebehu predmetnej odbornej praxe vypracovat spravu, ktoru predlozi Skole,

c) reSpektovat a dodrziavat vSetky nariadenia a predpisy platné pre poskytovatela a pre osoby
zabezpecujuce jeho €innost, vratane pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pravnych predpisov ochrany pred poziarmi
a ostatnych vS8eobecne zavaznych pravnych predpisov, s ktorymi bol Student preukazatelne
oboznameny,

d) plnit adodrziavat povinnosti vyplyvajuice zo vSetkych bezpe€nostnych pravidiel,
organizacnych opatreni a internych smernic poskytovatela; Student vyhlasuje a podpisom tejto
dohody potvrdzuje, Ze bol s obsahom bezpe&nostnych pravidiel, organizaCnych opatreni
a internych smernic poskytovatela riadne oboznameny

e) pocinat si tak, aby nedoSlo k ohrozeniu Zivota, zdravia vlastného, os6b vykonavajucich
¢innost’ u poskytovatela, k poSkodeniu alebo zni€eniu majetku a k bezdévodnému obohateniu,

f) dodrziavat mi¢anlivost’ o vSetkych skuto&nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone odbornej
praxe u poskytovatela (aj po skonceni Studentovej odbornej praxe) podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, upravujucich tuto povinnost,

g) po dobu vykonavania odbornej praxe byt oble€eny podla poziadaviek, resp. charakteru
miesta uskutoChovania odbornej praxe a byt vybaveny osobnymi ochrannymi pracovnymi
prostriedkami, a to na vlastné naklady,

h) vykonavat odbornu prax podla prilozeného harmonogramu (Priloha €. 1),

i) uhradit Skodu, ktoru spbsobi poskytovatelovi porusenim povinnosti stanovenych touto
dohodou, vSeobecnymi zavaznymi pravnymi predpismi a internymi predpismi poskytovatela a
Skoly

j) Student je povinny ulozit' si vylu¢ne obleCenie a tasky v priestoroch poskytovatefa na to
uréenych poskytovatelom, priCom poskytovatel nenesie zodpovednost za iné veci, ktoré si
Student v priestoroch poskytovatela ulozi, a to ani v pripade, ak ide o veci, ktoré ma Student
obvykle pri sebe (pefiaZenka, finan&na hotovost, bankomatové karty, mobilné telefony a pod.)
Poskytovatel nenesie zodpovednost za podkodenie a stratu veci, ktoré si Student uloZi mimo
priestorov na to uréenych alebo v pripade poruSenia bezpefnostnych predpisov alebo

internych predpisov poskytovatela, ak by aj veci boli ulozené v priestoroch na to ur€enych .

Pri vykone odbornej praxe u poskytovatela, na zaklade tejto dohody, ma Student pravo:

a) na vytvorenie takych podmienok pre vykon odbornej praxe zo strany poskytovatela i Skoly,
ktoré Studentovi umoznia riadne spinenie jej uCelu v zmysle €l. 1 tejto dohody a platného
Studijného programu Skoly,

b) na taky priebeh odbornej praxe u poskytovatela, ktory bude reSpektovat aj ostatné prava
Studenta vyplyvajuce mu z prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov (napr. § 70
ods. 2 zak.¢. 131/2002 Z.z.).

Povinnosti Skoly:

a) oboznamit Studenta s cielom, u&elom a ostatnymi relevantnymi skuto&nostami odbornej
praxe,

b) v pripade potreby poskytnat podporu a konzultaciu v réznych situaciach, ku ktorym méze
dojst v priebehu praxe,

¢) vyuzivat skusenosti Studentov ziskané v priebehu odbornej praxe len pre potreby vyucby
a vedy

d) podla potreby poskytovatela poskytnut poskytovatefom pozadovanu sucinnost.

Clanok 6
Vseobecné ustanovenia

Pogas vykonu predmetnej odbornej praxe Studentovi ostava jeho pravne postavenie Studenta
vysokej Skoly nezmenené, ato aj voblasti ich poistenia (zdravotného, nemocenského,
doéchodkového, a pod.), v zmysle platnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, a tiez
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v pripade urazu i vo vSetkych ostatnych pripadoch, nakolko tato odborna prax je podla zakona
o vysokych S8kolach v plathom zneni a schvaleného Studijného programu, sucastou ich
vysokoSkolského Studia.

Odborna prax Studenta nie je a nebude povazovana za pracovny alebo obdobny pomer podla
ustanoveni Zakonnika prace. Poskytovatel nebude Studentovi ani Skole zodpovedat ako
zamestnavatel. Student bude vykonavat odbornd prax bez naroku na odmenu.

Naklady najméa na ubytovanie, cestovné a stravné, ktoré vzniknu Studentovi v suvislosti s vykonom
odbornej praxe si Student hradi sam.

Skola a Student berie na vedomie, Ze poru$enie povinnosti $pecifikovanych v Organizaénej
smernici - Bezpecnostné pravidla pre zamestnancov inych organizacii (kontraktorov) je
sankcionované v zmysle ich ustanoveni, priCom Skola a Student vyhlasuju, zZe tieto sankcie
povazuju za primerané vzhladom na druh a vyznam zabezpe&ovanych povinnosti. Skola a $tudent
vyhlasuju a podpisom tejto dohody potvrdzuje, Zze boli s obsahom Organizacnej smernice -
Bezpecnostné pravidla pre zamestnancov inych organizacii (kontraktorov) pred podpisom tejto
dohody riadne oboznameni. Skola a $tudent dalej podpisom tejto dohody potvrdzuju, Ze
s obsahom Organizanej smernice - BezpecCnostné pravidla pre zamestnancov inych organizacii
(kontraktorov) bez vyhrad suhlasia a zavazuju sa ich dobrovolne plinit a dodrziavat.

Zmluvny vztah zalozeny dohodou je mozné ukoncit pisomnou dohodou uU€astnikov dohody alebo
odstupenim od dohody poskytovatelom, a to najma:
5.1 v pripade, ak objektivne prevadzkové dbévody poskytovatela neumoznia realizovanie
odbornej praxe
5.2 v pripade, poruSenia povinnosti Studenta a/alebo $koly vyplyvajucich ztejto dohody
al/alebo prisluSnych pravnych predpisov a/alebo internych smernic (predpisov)
poskytovatela
5.3 v pripade vykonavania odbornej praxe Studentom v rozpore s touto dohodou a/alebo
pokynmi poverenych zamestnancov poskytovatela

Odstupenie od zmluvy musi byt pisomné a doru¢ené Studentovi a Skole, pricom uginky
odstupenia od dohody nastavaju diiom doru€enia odstupenia u¢astnikom dohody.

Clanok 7
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda sa uzatvara v sulade s prisluSnymi ustanoveniami Ob¢ianskeho z&konnika, Zakona

€. 131/2002 Z. z. ovysokych Skoldch aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a suvisiacimi vdeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

V pripade, ak niektoré ustanovenie tejto dohody je alebo sa stane neplatnym ¢&i neucinnym,
nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto dohody, ktoré zostavaju platné a uginné. Ugastnici
dohody sa v takom pripade zavazuju dodatkom k tejto dohode nahradit neplatné &i neucinné
ustanovenie ustanovenim platnym ¢&i Gc¢innym, kitoré C€o najlepSie zodpoveda pévodne
zamyslanému Ucelu ustanovenia neplatného &i neucinného. Do uzavretia takého dodatku plati
zodpovedajuca pravna Uprava vSeobecne zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Akékolvek zmeny alebo doplnenia tejto dohody mozZno vykonat len pisomne, vo forme
dodatku(ov) k dohode podpisanych opravnenymi zastupcami u€astnikov dohody.

Spory vzniknuté z a/alebo v suvislosti s touto dohodou budu rieSené pred sudmi Slovenskej
republiky v zmysle Zakona €. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v platnom zneni.
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Ugastnici dohody sa dohodli na nahradnom doruéovani pisomnosti uréenych druhému ugastnikovi
dohody, a to aj pre pripady, ak doporuena zasielka obsahuje pravny ukon smerujuci k zmene
alebo zaniku zmluvného zavazku. Na zaklade dohody o nahradnom doru€ovani sa za doru€enu
povazuje pisomnost zaslana doporu¢enou posStou na adresu sidla adresata, a to marnym
uplynutim udloznej lehoty na poSte, alebo drfiom jej vratenia druhému u&astnikovi dohody, ak je
pisomnost vratena z dévodu jej nedorucitelnosti, alebo odmietnutia prevziat zasielku.

Dohoda je vyhotovena v Styroch (4) exemplaroch.

Student ani 8kola nie st opravneni previest prava a povinnosti ani pohladavky vzniknuté z a/alebo
v sUvislosti s touto dohodou, bez predchadzajiceho pisomného suhlasu poskytovatela.

Ugastnici dohody svojim podpisom potvrdzuju, Ze si dohodu pregitali a suhlasia s jej obsahom,
ktory zodpoveda ich slobodnej a vaznej voli. Dalej svojim podpisom potvrdzuju, Ze tato dohoda
nebola podpisana pod natlakom alebo za napadne nevyhodnych podmienok.

Neoddelitelnou sucastou tejto dohody je:
Priloha: Harmonogram praxe

Slovenska technicka univerzita v Bratislave

VBFAtISIAVE AR .ociiiiiicecs et e e e,
prof. Ing. Anton Gatial, DrSc.
dekan FCHPT STU

VBIratiSIave dRa ..o e
podpis garanta odbornej praxe Skoly

Bc. Lukas Marek

2.

VBratiSlave ARa ... e
Bc. Lukas Marek

VUCHT a.s.

VBratislave dfi@ ...cccccciiics e
Ing. Branislav Brezny
generalny riaditel VUCHT a. s.



