


OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 — PREDMET DOHODY

1.1

1.2
13

1.4

Tato dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavézné podmienky platné pri pridelovani financnej podpory
urdenej na realizdciu mobilitnej aktivity v rdmci programu Erasmus+.

Organizécia poskytne uastnikovi finanénti podporu na realizaciu mobility za Gelom vyucby.

Utastnik sthlasi s podporou stanovenou v &lanku 3 a zavézuje sa realizovat’ mobilitu v stlade s popisom
uvedenym v prilohe L.

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyZiadané a odsthlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho oznédmenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 —PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1
2.2
2.3

2.4

T4to dohoda nadobuda platnost a G¢innost ditom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych strén.
Mobilita zaéne diia 11.06.2025 a skon¢i dna 12.06.2025.

Obdobie pokryté dohodou zahftia:_

e obdobie fyzickej mobility od 11.06.2025 do 12.06.2025 datum, o predstavuje 2 dni

¢ 2 dni na cestu

Zatiatok a koniec obdobia mobility vratane virtudlneho komponentu musi byt potvrdeny v Certifikéate

o absolvovani mobility (alebo vo vyhlaseni priloZenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1

3.2

33

34

Vyska finandnej podpory sa vypoéita na zéklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2024.

Utastnik dostane finanénii podporu zo zdrojov Eurépskej unie Erasmus+ na 2 dni. Podet dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus dnf na cestu. Ak ucastnik nedostiva finanénu podporu na celé obdobie
mobility, poCet dni sa krati o dni bez finanénej podpory.

Ukastnik médze poziadat’ o prediZenie obdobia fyzickej mobility az do maximélnej dizky ako je uvedené
v Sprievodcovi programom. Ak organizacia prediZenie schvali, musf byt vystaveny dodatok k dohode.
Organizacia prideli udastnikovi finanénG podporu v celkovej vyske 803 EUR. Pre udastnikov
s nulovym grantom sa finan¢na podpora rovna nule.

CLANOK 4 — OPRAVNENOST NAKLADOV

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Aby boli naklady opravnené, musia byt skutofne vyuzité alebo vytvorené wdastnikom v obdobi
stanovenom v &lanku 2 a/alebo musia byt nevyhnutné na vykonavanie aktivity uvedenej v prilohe.
Néklady musia byt vshlade splatnymi vnitrodtatnymi dafiovymi a pracovnopravnymi predpismi
a pravnymi predpismi tykajicimi sa socidlneho zabezpecenia.

Pokial ide o redlne naklady (napr. podpora inklizie), musia byt zaloZené na podpornych dokumentoch,
ako su faktary, prijmové doklady atd’.

Finanéna podpora sa nesmie pouzit na pokrytie ndkladov na aktivity, ktoré uz boli financované
z prostriedkov Eur6pskej tnie. Je v8ak zluciteI'nd s akymkolvek inym zdrojom financovania vratane
platu, ktory by uéastnik mohol dostavat’ za staz alebo pedagogickil ¢innost, alebo za akikol'vek pracu
mimo svojich ¢innosti v ramci mobility, pokial’ vykonava aktivity uvedené v prilohe 1.

Utastnik neméze ziadat o preplatenie kurzovych strat alebo bankovych nékladov tétovanych bankou
ucastnika za prevody z vysielajucej organizicie.

CLANOK 5 - PODMIENKY PLATBY

5.1

52

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zéklade potvrdenia o prichode
a nie neskor ako po zatiatku mobility bude ucastnikovi zaslana Ciastka predfinancovania vo vyske 100 %
zo sumy stanovenej v &lanku 3. V pripade, Ze Géastnik neposkytne podporné dokumenty nacas podla
rozvrhu vysielajicej organizacie, mdZe byt neskoria platba predfinancovania vynimocne akceptovand,
ak je to opravnene zdovodneng.

Ak je platba uvedena v €lanku 5.1 niz8ia ako 100 % z finan¢nej podpory, podanie zévereénej spravy
ucastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZuje za Ziadost ucastnika o vyplatenie
doplatku. Organizacia mé4 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyZiadanie dlZnej
Ciastky od ucastnika.






12.1

12.2.

12.3

12.4
12.5

12.6

Na Ziadost’ ¢astnika alebo organizacie sa méZe plnenie dohody pozastavit, ak vinimo¢né okolnosti —
najmi vys$sia moc (pozri Elanok 16) — brénia jej plneniu alebo ho neprimerane stazuji. Pozastavenie
nadobudne U¢innost’ v deft dohodnuty zmluvnymi stranami. Dohoda sa méze obnovit’ neskor.

Organizicia moze - kedykol'vek - pozastavit' platnost dohody, ak sa Gicastnik dopustil, resp. existuje
podozrenie, Ze sa dopustil:

a) zévaznych chyb, nezrovnalosti & podvodu alebo

b) véazneho porusenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody alebo poas postupu udelovania
(vratane nespravneho vykondvania akcie, predloZenia nepravdivych informdcii, neposkytnutia
poZzadovanych informacii, porusenia etickych pravidiel (v relevantnych pripadoch) atd’.)

Ked okolnosti umoZnia obnovenie dohody, zmluvné strany sa musia okamzite dohodnut na datume
obnovenia plnenia dohody (jeden defi po d4tume ukoncenia pozastavenia plnenia dohody). Pozastavenie
plnenia dohody bude zrusené s u¢innost'ou od ddtumu ukoncenia pozastavenia.

Pod&as prerusenia plnenia dohody nebude ugastnikovi vyplatena Ziadna finanéné podpora.

Utastnik si nemdZe narokovat nahradu Skody z ddévodu pozastavenia plnenia dohody zo strany
organizacie.

Pozastavenie plnenia dohody nema vplyv na pravo organizacie ukon¢it’ dohodu (pozri ¢lanok 13).

CLANOK 13 —- UKONCENIE DOHODY

13.1

13.2

133

13.4

13.5
13.6

Dohodu médze vypovedat’ ktorakolvek zo zmluvnych stran, ak nastanft okolnosti, pre ktoré je plnenie
dohody neuskuto¢nitel'né, nemozné alebo nadmeme naro¢né.

V pripade ukondenia dohody z dévodu vy$Sej moci (€lanok 16) bude mat’ Gcastnik narok na vyplatenie
finanénej podpory najmenej vo vyske, ktord zodpovedd skuto€nému trvaniu mobility. Zvysna ciastka
grantu musi byt vratend.

Organizacia mdze ukonéit' dohodu formalnym oznamenim druhej strane, ak sa Gcastnik dopustil
zavaznych chyb, nezrovnalosti, podvodu, korupcie alebo je zapojeny do zlo¢ineckej organizacie, prania
§pinavych petiazi, trestnych ¢inov slvisiacich s terorizmom (vratane financovania terorizmu), detskej
prace alebo obchodovania s l'ud'mi.

Organizicia si vyhradzuje pravo podat’ navrh na zadatie stdneho konania, ak v lehote ozndmenej
Ucastnikovi doporuéenym listom dobrovolne neddjde k vydaniu akejkol'vek pozadovanej ndhrady.
Ukonéenie nadobudne u¢innost v defi po odoslani oznamenia o potvrdeni; ,,datum ukoncenia®.

Ugastnik si nemoze narokovat nahradu $kody z dovodu ukonéenia zo strany organizacie.

CLANOK 14 — KONTROLY A AUDITY

14.1

14.2.

Strany dohody sa zavizuji poskytnat’ detailné informécie vyziadané Europskou komisiou, narodnou
agentirou ainymi nimi poverenymi organmi za ucelom kontroly, &i trvanie mobility a ustanovenia
dohody st alebo boli nalezite implementované.

Akékolvek zistenia tykajice sa dohody méze viest’ k opatreniam stanovenym v &lanku 6 alebo k d’al§im
pravnym krokom v zmysle platného vnutroStatneho prava.

CLANOK 15 - SKODY

15.1

15.2

Kazda strana tejto dohody zbavuje int stranu dohody akejkol'vek pravnej zodpovednosti za $kody, ktoré
utrpi jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto dohody, pokial tieto $kody neboli spdsobené z
nedbalosti alebo z umyselného zavinenia inej strany dohody alebo jej zamestnancami.

Néarodn4d agentira a Europska komisia alebo ich zamestnanci- nenesu v ramci tejto dohody za Ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov zodpovednost za Skodu spdsobent realiziciou mobility.
Niésledne sa narodna agentira alebo Eurdpska komisia nebuda zaoberat’ Ziadnou poziadavkou o ndhradu
alebo preplatenie §kod.

Clanok 16 — VYSSIA MOC

16.1

16.2

Zmluvna strana, ktorej vy$§ia moc zabranila v plneni povinnosti vyplyvajicich z dohody, sa nemdze
povazovat’ za stranu, ktora ich poruSuje.

,,Vy88ia moc* je akakol'vek situacia alebo udalost

- ktora brani niektorej zo zmluvnych stran plnit’ si povinnosti vyplyvajice z tejto dohody,

- ktort nebolo moZné predvidat, je mimoriadnou situdciou a situaciou mimo dosahu zmluvnych stran,

- ktord nebola spdsobena chybou ani nedbanlivostou z ich strany (alebo zo strany inych zaéastnenych
subjektov zapojenych do akcie) a

- ktorej sa nedalo zabranit’ napriek vynaloZeniu naleZitého usilia.






